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Editorden;

Merhaba;

The Journal of Academic Social Science Studies (JASSS) dergisinin 2020 yili Kis sayis1
ile karsinmizda olmanin mutlulugunu yasadigimizi bilmenizi isteriz. Yogun bir makale
basvurusu bulunmasina ragmen editoryel ekip ve hakemlerimizin gayretleri sonucunda
makale yayin siireclerinin ¢ok uzamadigin diisiiniiyoruz.

Akademide, yapilan ¢alismalarin goriiniir olmasi, topluma katma deger saglamasi ve
yaygin etkisinin artmasi hem makale yazarlarinin hem de makaleyi yayinlayanlarin ortak
hedefidir. Bu baglamda JASSS'ta yaymlanan makalelerin indirilme oranlarinin yiiksekligi
bizleri memnun etmektedir. Ayrica yayimnlanan makalelere yapilan atiflar Sobiad (Sosyal
Bilimler Atif Dizini) veritabaninda gosterilmektedir. Bu vesileyle yazarlarimizin
goriiniirliigiine katki saglamaktan gurur duymaktayiz.

Yayinlanan makalelerin 6grenme ve dgretme siirecinde tiim akademisyenlere faydali
olmasini umuyoruz. Derginin hem elektronik hem de basili ortamda yayinlanmasi siirecinde
katki saglayan, yol gosteren, bakis acis1 kazandiran herkese tesekkiir ediyorum.

Yeni bir sayida goriismek dilegiyle...

Dog. Dr. Serdar Yavuz
Editor of JASSS

The Journal of Academic Social Science Studies
Number: 82 - Winter 2020



JASSS

From the Editor;

Hello;

We want you to know that we have the happiness of being with you with a year 2020
winter issue of The Journal of Academic Social Science Studies (JASSS). Despite the presence
of an intense article application, we think that the editorial team and the referees put great
efforts to shorten the publishing processes.

The fact that the visibility of the work, provide added value to society and the
widespread influences are both the common goals of both the writers of the articles and the
publishers of the articles in academics. In this sense, we are pleased with the high
downloading rates of the articles published in JASSS. References to published articles are also
shown in the Sobiad (Social Sciences Citation Index) database. We are therefore proud to have
contributed to the visibility of our authors.

We hope that the published articles will be useful to all academicians in the process of
learning and teaching. I would like to thank everyone who contributed, guided, and provide
perspective in the process of publishing of the journal in both electronic and printed media.

Hope to see you in a new issue...

Assoc. Prof. Dr. Serdar Yavuz
Editor of JASSS

The Journal of Academic Social Science Studies
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YAYIM VE YAZIM KURALLARI
Genel Ilkeler

1. Jasss (The Journal of Academic Social Science Studies), uluslararasi hakemli bir dergi
olup yayin yeri Elazig-Tiirkiye'dir. Yilda 4 (dort) sayr olarak yayimlanir. Gerektigi
durumlarda bu sayilarin diginda 6zel sayilar ve ek sayilar yayimlayabilir.

2. Jasss (The Journal of Academic Social Science Studies), Egitim Bilimlerinin tiim alanlari,
Hahiyat, Iktisadi ve Idari Bilimler Alani, Resim, Miizik, Beden Egitimi, Tarih, Sanat Tarihi,
Cografya, Dilbilim, Edebiyat gibi sosyal bilimlerin tiim alanlariyla ilgili bilimsel makaleler,
roportajlar, ceviriler, tanitim yazilari vb. ¢alismalar: yayinlayan akademik bir dergidir.

3. Bilimsel makaleler, roportajlar, ceviriler, tamitim yazilarinin dergi sistemine
eklenmesi, yazinin yayinlanmas icin basvuru olarak kabul edilir ve yazi1 hakem siirecine
gonderilir.

4. Jasss (The Journal of Academic Social Science Studies) gonderilen yazilarin biitiin telif
haklar1 dergiye ait olup, JASSS dergisinden izin alinmaksizin baska bir yerde yayinlanamaz,
cogaltilamaz, kaynak gosterilmeden kullanilamaz. Ayrica yazilardan dogabilecek herhangi bir
yasal sorumluluk yazarlarina aittir. Editoryel ekip yaz1 {izerinde istedigi degisikligi yapma
hakkina sahiptir.

5. Jasss'mn (The Journal of Academic Social Science Studies) yayin dili Fransizca, Tiirkge,
Ingilizce, Rusca ve Almancadir. Ancak gerektigi takdirde diger dillerde de yazi kabul
edilebilir.

6. Makalenin basgindaen az 200 kelimeden olusan Tiirkge (6zet) ve Ingilizce
(Abstract), 5 kelimelik Tiirkge (Anahtar Kelimeler) ve Ingilizce (Key
Words); Tiirkge ve Ingilizce baglhiga yer verilmelidir. Bu sartlar1 yerine getirmeyen yazilar
hakem siirecini tamamlasalar bile yayimlanmazlar.

7. Jasss’a (The Journal of Academic Social Science Studies) gonderilen yazilar hakem
siirecine girecegi icin, sisteme eklenen yazilarin igine isim veya yazarin kimligini desifre edici
bilgiler konulmamalidir. Makalenin hakem siireci tamamlandiktan sonra yazar veya yazarlar
ile ilgili bilgiler makaleye editor tarafindan eklenecektir.

8. Jasss'ta (The Journal of Academic Social Science Studies) makale sisteme yazar
tarafindan yiiklendikten sonra asagidaki siirecler gerceklesmektedir. Yiiklenen makale
editor/editor yardimcilar1 tarafindan yayim ve yazim kurallarina uygunluk kontrolii
yapilmaktadir. Editér onay1 tamamlandiktan sonra yazi hakemlere yonlendirilmektedir.
Editor onaymndan gecen her makale igin dort hakem atanmaktadir. Bu hakemlerden biri
yabanci dil 6zet hakemi, biri yazim ve kaynakga kontrol hakemi iken diger iki hakem ise ilgili
anabilim dalinda uzman akademisyenlerden olusmaktadir. Yazar kendi ana sayfasindan
makalesinin hakem siirecini takip etmelidir.

9. Jasss’'ta (The Journal of Academic Social Science Studies) makaleler, e-posta adresi ve
parolayla girilen kigisel sayfadan gonderildikten sonra, ayni sistemden makalelerin hakem
siireci takip edilebilir. Bu asamadan sonra, diizeltmelerin yapilmasi igin, biitiin hakemlerden
(1 yabana dil, 1 yazim ve kaynakga kontrol ve 2 alan hakemi) raporlarin gelmesi

beklenmelidir. Ciinkii yazarlar, sisteme bir kez diizeltme ekleyebilmektedirler. Bir hakemin
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istedigi diizeltmeyi yapip yazi sisteme eklendiginde, sonraki asamada ikinci bir hakemin de
diizeltme istemesi durumunda istenen diizeltmeler yapilamayacaktur.

10. Dergi sistemine eklenen yazilar daha o©nce bagka bir yerde yayimlanmus
olmamalidir. Sempozyum bildirileri ise, durumun makale iginde belirtilmesiyle yayinlanabilir.

11. Metnin sonunda KAYNAKCA bashig: altinda atif yapilan eserler, yazar soyadi
sirasina gore yazar soyadi biiyiik adi kiiciik yazilmis bir sekilde diizenlenmelidir.

12. Jasss’a (The Journal of Academic Social Science Studies) yazar veya hakem olarak iiye
olunurken istenilen biitiin bilgiler eksiksiz olarak doldurulmalidir. Ozgeg¢mis bashiginda
yazarin/hakemin ¢alisma ve ilgi alanlari siralanmalidir. Anabilim dali bashginda ise 6nce
anabilim dali sonra da bilim dali yazilmalidir. Orn: Isletme/Yo6netim ve Organizasyon; Tiirk
Dili ve Edebiyati/Yeni Tiirk Dili.

13. Jasss (The Journal of Academic Social Science Studies), % 15'in lizerinde intihal oranina

sahip olan makaleleri yazarlarina iade etmektedir.
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Arastirmanin amaci, Sosyal bilgiler Ogretmen adaylarinin tarih
Ogretimine iliskin goriislerini belirlemektir. Veri toplama ve
yorumlama siirecinde nitel arastirma yontemlerinden biri olan
olgubilim deseni kullanilmistir. Aragtirmanin ¢alisma grubunu 2018-
2019 egitim -dgretim yili Bolu Abant izzet Baysal Universitesi Egitim
Fakiiltesi Sosyal Bilgiler Ogretmenligi boliimii 4.siuf Ogretmen
adaylar1 olusturmustur. Calismaya 19u kadin, 14'ii erkek olmak iizere
4.sif diizeyinde toplam 33 Ogretmen adayr katilmistir. Arastirma
verileri yar1 yapilandirilmis goriisme formu ile toplanmistir. Goriisme
yoluyla elde edilen verilerin ¢6ziimlenmesinde betimsel analiz teknigi
kullanilmigtir. Elde edilen veriler, mantikli bir bicimde betimlenerek,
sonra da alintilarla yorumlanarak neden-sonug iliskilerine ulagilmistir.
Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarimin tarih 6gretimine iligkin goriisleri
betimlendikten sonra, elde edilen bu veriler 1s1ginda degerlendirmeler
yapilmistir. Bulgular sonucunda sosyal bilgiler 6gretmen adaylari,
tarih dgretimini vatandaslik bilinci agisindan ¢ok énemli gordiiklerini,
Tarih dersinin farkli yontem ve tekniklerle anlatilmamasinin tarih
Ogretiminde yasanan biiyiik bir sorun oldugunu ifade etmislerdir.
Tarih dersinin anlatima dayali olmasi alisilagelmis bir durum olarak
goriilmektedir. Tarih derslerinde yasanan bu sorunlar icin farkh
yontem ve teknikler kullanilmasinin énemli bir ¢6ziim yolu oldugunu,
dersin ilgi c¢ekiciligi agisindan da egitim materyallerinin, egitici
oyunlarin ve mekan gezilerinin gerektigini
belirtmislerdir. Ogretmen adaylari tarih dersinin sikici bir ders olarak
goriilmekten kurtarilmasini hedeflemektedirler. Yasanan bu sorunlar
¢6ziim buldugu takdirde tarih dersinin seyri de degisecektir.
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Artcile Histor Abstract

The aim of the study is to determine the opinions of candidate

Submitted: 28.04.2020 social studies teachers as to history teaching. Phenomenology,
Accepted: 23.09.2020 one of the qualitative research methods, was used in the
Published Online: 31.12.2020 process of data collection and interpretation. The study group
of the study consisted of 4th grade teacher candidates from the

Social Sciences Teaching Department of the Faculty of

Education at Abant Izzet Baysal University in the 2018-2019
History academic year. A total of 33 candidate teachers, 19 of whom

History Teaching were female and 14 of whom were male, participated in the

study. Datas were collected through a semi-structured
interview form. Descriptive analysis technique was used to
Candidate Teacher analyze the data obtained through interviews. Reason-result
relationships were obtained by describing the obtained datas
logically and then interpreting it with quotations. After
describing the views of candidate social studies teachers as to
history teaching, evaluations were made in the light of these
datas. As a result of the findings, candidate social studies
teachers stated that history education is very important in
terms of citizenship awareness and that not teaching History
lesson with different methods and techniques is a big problem
in history teaching.The fact that the history lesson is based on
narration is seen as a customary situation. They stated that the
use of different methods and techniques is an important
solution for these problems in the history lessons and that
educational materials, educational games and field trips should
DOI: be preferred for the attractiveness of the lessons. If these
problems are resolved, the course of history will also change.
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1. Giris

Insan yasaminin Onemli bir parcasi olan tarih, sosyal bilimler arasinda énemini daima koruyan
bir disiplin olmustur. Ge¢misten giiniimiize birgok sebepten otiirii tarih 6gretmine de biiyiik 6nem
verilmistir. Tarih 6gretiminde esas alinan iki yaklasim bulunmaktadir. Bunlardan ilki, tarihin gelenekgi
bir anlayis dogrultusunda vatandashk aktarimi ve kimlik aktarimi amaciyla Ogretilmesidir. Bu
yaklagimlar ile Ogrencilere ge¢misin bilgisi Ogretilip, tarihini, ge¢misini, degerlerini, kiltiiriinii
benimseyen iyi ve etkili vatandaslar yetistirilmesi hedeflenmektedir. Tarih 6gretiminde kullanilan ikinci
yaklasim ise, 6grencilere bilimsel bakis acisy, {ist diizey diisiinme becerisi ve niteliklerin kazandirilmasi
esasina dayanan yaklasimdir (Demircioglu, 2010; Dilek, 2002).

Tarih 6gretiminde uygulanan bu yaklagimlar iilkeden {ilkeye fark gostermektedir. Kimi tiilke
vatandaslik aktarimi amagcl tarih 6gretimi yapmaktadir. Kimi iilke ise bir sosyal bilim olarak tarih
dersini miifredatlarina yansitmaktadir. Tarih kavrami hangi iilkede olursa olsun milli kiiltiir
Ogelerinden birini olusturmaktadir. Ge¢misten giiniimiize bir¢ok millet ortak tarih baglaminda
birlesmis, birlik olmus hatta yeri gelmis savaslar dahi yasamistir. Bu yiizden tarih kavraminin
baglayicilig1 ve biitiinselligini toplumlar ¢ok 6nemsemis, miifredatlarindan tarih derslerini de eksik
etmemislerdir. Tarih bir toplumun temel yap1 tasi sayilabilir. Bir milletin hafizasi, kimligi tarihtir.
Ge¢misini taniyan, bilen, sorgulayan, gelecegi hakkinda c¢ikarimlarda, yorumlamalarda bulunan
toplumlar hafizasini diri tutup, kiiltiirlerinin en 6nemli 6gelerinden biri olan tarihii nesilden nesile
aktarmak i¢in calismalar yapmistir. Bu ¢alismalardan en onemlisi egitimdir. Ciinkii; birey ve toplum
egitim sayesinde tarihsel olaylari, tarihsel siirecleri, iilkesinin ve diinyamin gecmisini tarih egitimi
sayesinde kegfedebilir. Egitimin yeni ufuklar acabilme olanag: ile birey tarihi bilgiyi sorguladikca
sorgular ve bir tarihsel olay sayesinde aslinda her seyin bagladig: yere, tarihe yonelme imkanini goriir.
Bu sayede egitim yeni ufuklar acabilme, davranis ve karakter kazandirabilme yoniiyle tarih egitimine
de bir adim atar. Dewey (2000)’e gore tarih 6gretiminin amact bir toplum iginde yasayan insanlari
birbirleri ile iyi bir iletisim kurmasimi saglamak, bireye toplumsal hayatin deger unsurlarmni
benimsetebilmek, insanliga yardim eden, insanlar1 gerileten ve ilerleten karakter tiirlerini
benimsetmektir. Bu amagclara bakildiginda iyi ve etkin vatandas tipi istenmektedir. Nihol (1996) tarih
Ogretimi ile vatandaslik egitimini biiylik oranda bagdastirmaktadir. Tarih dersi konulari, tarihsel
olaylar ile vatandaslik egitimini birbirini destekler nitelikte gormektedir. Tarih 6gretiminde vatandaslik
aktariminin da kullaniliyor olmasi bu iki alani birbiri ile iligkili hale getirmektedir.

Tarih Ogretimi, sadece bilgi ve becerileri aktarmakla yetinmez. Aymi zamanda Kkisilere
vatandaslik baglaminda birtakim degerler de kazandirir. Aktif ve etkin vatandas tipinin olugsmasinda
da bu tarihsel bilgi, beceri ve degerlerin roliiniin oldugu bir gercektir. Tarih 6gretimi bireyin yasadig:
topraklarda ve diinyada olaylar arasinda neden-sonug iliskisi kurabilme, bagli oldugu iilkenin, yasadig:
diinyanin tarihi hakkinda bilgi sahibi olabilme, yorumlamalar yapabilme gibi bir¢ok seyde bilgi, beceri
ve degerler kazandirmaktadir.

Her iilkenin tarih 6gretiminin belirli amaglar1 vardir. Uzun yillar savasmis, yillarca hiikiim
sirmiis Tirk milletinin ge¢misi ve ge¢misinin yansimasi olan tarih kiiltiirlimiiziin en o6nemli
ogelerinden biri olmustur. Tiirkiye’de tarih 6gretiminin oncelerine bakildiginda Diinyadaki gelisime
paralel olarak programlari degerlendiren Ozbaran (1992), Tiirk tarihciliginin diinyada son 30-40 yillik
gelismeden uzak kaldigini, hala 1950'li yillarin mantigiyla hareket ederek toplum tarihinin ihmal
edildigini belirtir. Diinya’da yagsanan bircok gelisme Tiirkiye’deki tarih Ogretiminin de seyrini
degistirmistir. Ozellikle problem ¢ozme, elestirel diisiinme vb. becerilerin 6nemsenmeye baslamasi,
sorgulama yeteneginin artmasi, farkli yontem ve tekniklerin tarih &gretimine dahil edilmesi tarih
Ogretiminin Tiirkiye’deki seyrini degistirmistir. Ancak, tiilkemizde probleme dayali miifredat:
uygulayacak Ogretmen sayisinin yeterli olmamasi nedeniyle, bu gelismeden istenen sonug elde
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edilememistir. Bu gibi durumlar tarih 6gretiminde sorunlar ortaya ¢ikarmis ve tarihgilerimiz bu
duruma ¢oziimler aramislardir. Ciinkii; bu sorunlar tarih 6gretimi hususunda 6grencileri-6gretmenleri-
toplumu-egitim sistemini etkilemektedir. Bu yiizden tarih 6gretimi ile ilgili yapilan her ¢alisma tarih
Ogretimine yonelik goriislerin ortaya ¢ikmasini saglamakta, problemlerin ¢oziimii agisindan birer adim
olusturmaktadir.

Tarih 6gretiminin seyrini degistirecek olan bireyler 6gretmenlerdir. Bir 6gretmenin kullandig:
yontem ve teknik, donanimi, sahip oldugu tutumlar, ideolojiler vs. tarih 6gretiminin nasil ilerleyecegi
ile ilgili bizlere birer anahtar olmaktadir. Ogretmenler sahip oldugu cagdas egitim anlays: ile tarih
Ogretiminin yoniinii degistirebilirler.

Tarihgiler ve tarih egitimcileri genel olarak egitim kurumlarindaki tarih 6gretiminin belirli
amaglar1 gercgeklestirmek icin yapildigini belirtmislerdir. Bu amagclarin {iilkelerin yapisina, yonetim
sekline, egitim sistemine, politikalarina ve toplumun deger yargilarina gore farkliliklar gosterdigini
belirtmislerdir. Bu amaglar; 6grencilerin ge¢misin izinde bugiinii anlamasini saglamak; ge¢cmis-gelecek-
bugiin baglamlar1 arasinda baglanti kurup bugiinii nasil etkiledigini kavratmak; ge¢misi 6grenmeye
ilgi merak uyandirmak;milli kiiltiir unsurlarin1 ve kiiltiirel miras1 aktarmakkimlik duygusu
gelistirmek; farkhi kiiltlirleri tanutmak ve kavratmak; farkli kiiltiirlere karsi saygi ve hosgorii
kazandirmak;ben duygusunu degil de cogulculuk duygusunu hissettirebilmek; tarihgilerin tarih
yaziminda kullandiklar1 yontemleri ve temel kavramlari kavratmak; tarihsel ifadelerin kesin
olamayabilecegini, ortaya farkli kamitlar c¢ikarsa yapilan yorumlarin yeniden degerlendirmeye
almabilecegini kavratmak; diisiinme becerilerini daha iist diizeye c¢ikarabilmek; bakis agisinda
farkliliklar saglayabilmek; vatandaslik rollerini fark ettirebilmek ve vatandaslik bilincinin olusumuna
katki aglayabilmek; ayirt etme giiciinii gelistirmek; ahlaki deger yargilarinin bilincinde olmasim
saglamak; kendi gelisimine ve toplumun gelisimine katkida bulunmak (DES,1990).

Ulkemizde tarih 6gretimine iliskin bircok calisma yapilmistir (Gokkaya, 2002; Oner, 2015;
(")zta§, 2015; Safran, 1993; Simsek, 2001; Simsek, 2010; Simsek,2011; Koca ve Simsek, 2011). Tarih
Ogretiminin istenilen diizeyde gerceklesebilmesi igin 6gretmenin alanin 6zellikleri ve dersin amaglarin
bilmesi yaninda, sinuf i¢indeki tutumlarinin tutarli ve stirekli olmasi gerektigini vurgulamistir. Bu
ylizden olsa gerek, Ingiltere’de tarih Ogretmeni yetistiren okullara kabul edilme sartlarindan biri
“adaymn akademik istegi” iken digeri ise “tarih Ogretimine olan ilgisi” seklinde belirlenmistir
(Demircioglu, 1999). Arastirmalar sonucunda sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin tarih egitimine iliskin
goriislerinin alindig1 bir ¢alisma yapilmadigr goriilmiistiir. Bu calisma ile bu yonde bir eksilik
giderilmis olacaktir.

Bu calismada ogretmenlik meslegine adim atacak, donanim ve teknikleri ile egitime yon
verecek olan Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarmmin tarih 6gretimine iliskin goriislerinin alinmasi
hedeflenmektedir. Arastirmanin amaci, Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin tarih 6gretimine iliskin
goriislerini belirlemektir. Bu amag dogrultusunda su sorulara cevap aranacaktir:

1. Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarinin iyi bir tarih 6gretiminde olmasi gerekenlere iliskin goriisleri
nelerdir?

1.1. Tarih 6gretimin bilgi boyutunda,

1.2. Tarih 6gretiminin beceri boyutunda,

1.3. Tarih 6gretiminin deger boyutunda dikkat edilmesi gereken hususlara iliskin gortisleri
nelerdir?

2. Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarmin tarih 6gretiminde karsilasilan sorunlara iliskin goriisleri
nelerdir?
3. Sosyal Bilgiler 0gretmen adaylarimin tarih &gretiminde karsilasilan sorunlara iliskin goriisleri
nelerdir?
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4.Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarinin, tarih derslerine ilgiyi cekmek ve sevdirmek icin neler yapilmas:
gerektigine iliskin goriisleri nelerdir?”

2.  Yontem

Arasgtirmanin Modeli

Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarimin tarih 6gretimine iliskin goriislerini belirtmeyi amaglayan
bu calisma, olgubilim deseninde nitel bir arastirmadir. Olgubilim deseni, giinliikk yasamda farkinda
oldugumuz ama derinlemesine ve ayrintili bir anlayisa sahip olmadigimiz olgulara odaklanmaktadir
(Patton, 2002: 104; Yildirim ve Simsek, 2013: 78).

Calisma Grubu

Aragtirmanin katilimcr grubunu 2018-2019 egitim Ogretim yili Bolu Abant Izzet Baysal
Universitesi 4. simuf sosyal bilgiler 6gretmen adaylar1 olusturmaktadir. Arastirmada amacli 6rnekleme
yontemlerinden biri olan, dlgiit 6rnekleme yontemi esas alinmistir. Amagh 6rnekleme, zengin bilgiye
sahip oldugu diisiiniilen durumlarin derinlemesine calisilmasina olanak saglar. Amacli 6rnekleme
yontemleri pek ¢ok durumda, olgu ve olaylarin kesfedilmesinde ve agiklanmasinda yararli olur
(Patton,2002). Olgiit drnekleme yontemindeki temel anlayis ise, dnceden belirlenmis bir dizi dlgiitii
karsilayan durumlarin galigilmasidir. Olgiitler arastirmaci tarafindan olusturulabilir ya da daha
onceden hazirlanmis bir dlgiit listesi kullanilabilir (Yildirim ve Simsek,2013). Bu dogrultuda arastirmact
tarafindan sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin (1) 4. sinifta grenim goriiyor olmalar1 (2) egitim
fakiiltesinde programina gore tarih derslerinin tamamini almis olmalar1 (yaz okulu dahil) 6lgiit olarak
belirlenmistir. Ogretmen adaylar1 19 kadn, 14 erkek olmak iizere 4. sinif $gretmen adaylarindan (33)
olusmaktadar.

Cinsiyet N
Kadin 19
Erkek 14
Toplam 33

Tablol. Arastirmanin ¢alisma grubu

Verilerin Toplanmasi

Aragtirmanin veri toplama araci aragtirmacilar tarafindan hazirlanmigtir. {lgili alan yazin
taramast sonucu gelistirilen goriis formunda iki adet boliim bulunmaktadir. Bunlardan ilki arastirma
katilimaisinin cinsiyetinin ve sinuf diizeyinin sorulmus oldugu boliim; ikinci boliim ise dgrencilerin
tarih Ogretimine yonelik goriisleriyle ilgilidir. Goriisme formu goriiniis ve kapsam gecerliligi igin bir
alan uzmanindan goriis alinarak son hali verilmistir. Katiimcilar sorular1 30 dk. iginde yanitlamistir.
Ogretmen adaylar tarafindan doldurulan goriigme formlari, birer belge ve dokiiman olarak bu
arastirmanin temel veri kaynagini olusturmaktadir.

Verilerin Analizi ve Yorumlanmasi

Goriisme yoluyla elde edilen verilerin ¢Oziimlenmesinde ise betimsel analiz teknigi
kullanilmistir. Betimsel analiz 6nceden belirlenmis bir gergeveye bagli olarak nitel verilerin islenmesi,
bulgularin tanimlanmasi, tanimlanan bulgularin yorumlanmasi adimlarini igeren analiz yaklasimidir
(Yildirim ve Simsek, 2013).

Calisma grubunda yer alan 6gretmen adaylarinin tarih 6gretimine iliskin tirettikleri goriislerin
belirtilmesi betimsel analiz yontemi ile yapilmis elde edilen bulgular tabloya doniistiiriilerek
yorumlanmistir. Betimsel analiz yontemi kullanilmis, goriisme formlarinin sistematik kodlamasina
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baslanmustir (Creswell, 2007). Oncelikle ogrencilerden alman goriisler katihmci sirasina gore
siralandirilmigtir. Excel programina sirasiyla tek tek veri girisi saglanmistir. Bu veriler 4 sayfadan
olusan birer tablo hazirlanmistir. Hazirlanan bu tablo ile goriisler Excel programi {izerinde
betimlenmistir. Betimleme amaciyla asagidaki 4 adim takip edilmistir:

1) Cerceve olusturma: Arastirma sorularindan, arastirmanin kavramsal c¢ercevelerinden yola
cikilarak veri analizi i¢in bir gergeve olusturulur.

2) Tematik cerceveye gore verilerin islenmesi: Bu asamada daha once olusturulan gerceveye
gore elde edilen veriler okunur ve diizenlenir. Sonuglar yazilirken kullanilacak dogrudan alintilar da
secilir.

3) Bulgularin tanimlanmasi:_ Veriler tanimlanir ve gerekli yerlerde dogrudan alintilarla
desteklenir.Bu asamada alintilarin okunabilir bir dille tanimlanmasina 6zen gosterilmistir.

4) Bulgularin yorumlanmasi: Tanimlanan bulgularin agiklanmasi, iliskilendirilmesi ve
anlamlandirilmas1 bu asamada yapilir. Olgular arasi neden-sonug iligkileri kurulur. Goériismecilerden
dogrudan alintilara yer vermek ve bunlardan yola ¢ikarak sonuglari agiklamak gegerlik i¢in 6nemlidir.
Gortisiilen bireylerin goriislerini ¢arpici bir bigimde yansitarak gegerligi artirmak amaciyla dogrudan
alintilara sik yer verilmistir. Arastirmada goriisme formundan elde edilen bilgiler temalar olusturularak
tablolar haline doniistiiriilmiistiir. Kodlamalarda goriis bildiren Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin
goriisleri “K1, K2” olarak ifadelendirilmistir.

3. Bulgular

3.1. Birinci alt probleme iliskin bulgular

Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarinin ”iyi bir tarih 6gretimi nasil olmalidir?” sorusuna iliskin
goriisler tablolastirilarak, sunulmustur.

3.1.1. Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin tarih 6gretiminde bilgi boyutunda nelere
dikkat edilmesi gerektigine iliskin goriisleri

Ogretmen adaylarimin iyi bir tarih 6gretimi nasil olmalidir? Tarih 6gretiminde bilgi boyutunda
nelere dikkat edilmelidir? sorusuna iliskin goriisleri Tablo 2" de gosterilmistir.

Katilimc1

Bilgilerde ¢ok fazla ayrintiya girilmemeli
Farkli yontem ve teknik kullanimi yapilmal
Tarih seritleri kullanilmal

Bilgiler kronolojiye uygun verilmeli

Ezberden kagimilmal

Konular ayrintilara girilerek detayli anlatilmali
Ogretmen siirecte grencilere yardimci olmali
Konular 6grenci diizeyine uygun olmali
Neden-sonug iligkisi kurulmali

Siiregte ¢calisma kagitlarina yer verilmeli
Ogretmen konulara hakim olmali

Sema kullanim1 yapilmali

Ogretmen farkli kaynaklar kullanmali

Bilgiler agik ve net olmali

Gorsel materyal kullanimi yapilmali

Kavram 6gretimine dikkat edilmeli

m N W DNDNDNDN QPR BRGSO O

Bilginin kalicilig1 igin gezi, gozlem yapilmali
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Toplam 71

Tablo 2. Ogretmen adaylarinin iyi bir tarih 6gretiminde bilgi boyutunda olmast
gerekenlere iliskin goriisleri

Tablo 2’'de goriildiigii gibi, 4. sinif sosyal bilgiler 6gretmen adaylarmin bir¢ogu tarih

O0gretiminde bilgilerde ¢ok fazla ayrintiya girilmemesi gerektigini belirtmislerdir. 9 6gretmen aday:
tarih 6gretiminde 6grencilerin ayrintili bilgilerden dolay1 dersten sikilabileceklerini ve tarih 6gretiminin
faydali bir sekilde gerceklesmeyecegini savunmuslardir. Tarih 6gretiminde ayrintili bilgiden ¢ok faydali
ve gerekli bilgiler verilirse 6grencilerin daha iyi 6grenecegi savunulmustur. Katilimcilar bu konuyla
ilgili su sekilde ifadelerde bulunmuslardir:
’K1: Tarih gegmisteki olaylar: anlattig1 icin haliyle konular da tamamuyla bilgi boyutunda olabiliyor, yorumlama
ise belli bir bilgi olmadan olmuyor. Bu yiizden bilgiyi cesitli gorsel materyallerle destekleyerek akilda kalicihig
saglanmalidir. K4: Bilgiler anlasilir, kisa ve ana noktalara deginilerek anlatilmalidir. Sosyal bilgiler dersi alan
ogrencilerin ilgisini cekebilecek, sikmayacak bilgiler verilmelidir. Ezberden kagimilmalidir. K5: Detay bilgiden
kagimilmalidir, yararl bilgiler O6gretilmelidir. Bilgi coklugundan kagimilmalidir. K15: Bilgiler agik ve anlasilir
olmahdir. Her sey madde madde diizenlenmelidir. Ayrintilar olmamaldir. Tek bir 0Ogretim yontemi
kullamlmamalidir. Ezberci 63retimden kesinlikle kaginmaliyiz. Olaylar arasinda neden-sonug iliskisi kurmaliyiz.
K33: Derste bilgiler gerektigi kadarwyla verilmelidir. Cok fazla ayrintiya girilmemelidir. Ogretilecek bilgiler
strastyla verilmelidir.”” gibi climlelerle katihmeilar birbiriyle benzer cevaplar vermislerdir. Bu noktada
ortak nokta bilgilerin kisa, 6z ve net verilmesi olmustur. Katilimcilar bilgi boyutu verilirken bu
noktalara dikkat edilmesi gerektigini belirtmislerdir.

Bazi katilimcilar ise; tarih Ogretiminde bilgi boyutunun onemli oldugunu detaylara yer
verilmesi gerektigini belirtmislerdir.

"K8: Tarihimizi detayli bir sekilde anlatmalnyiz. Bunun igin Ogretmen sadece ders kitabina bagh
kalmamahdwr. Ayrica sunumlara 6zen gosterilmeli, etkinlikler arttirilmalidir K9: Dénemlerin ekonomik, siyasi,
sosyal yonleriyle ilgili ayrintili bir sekilde semalar, bilgi balonlar: kullanilmalidir K28: Tarih 6gretiminde bilgi cok
onemlidir. Olaylarin tarihlerini bilmek, neden ve sonuclarini anlatmak bilgi acisindan onemlidir. Ama biz bu bilgi
kaliplarini 5,6,7. simiflarda vererek 6grenciyi tarih dersinden sogutuyoruz. Bilgiler kisa ve 6z verilmelidir. Bilgiler
bugiiniin olaylar ile iligkilendirilmelidir. Tarih bilgisi ezber gerektirir. Ogrenci ezberlerse daha sonra unutabilme
ihtimali de var. Bu yiizden ezber bilgiler etkinlikler ile pekistirilmeli, siirekli bilgileri canli tutmalryiz”.

Bir¢ok katilimciya gore de tarih 6gretiminin bilgi boyutuna deginilirken, baz1 katilimcilar tarih
seritleri kullanilirsa bilgi boyutunun ve tarih 6gretiminin daha etkili olabilecegi savunulmustur. “K17:
Bilgiler tarih seritleri ve bir tarih siralamasi ile anlatilmalidir. Sadece siyasi boyutlar: degil de tiim maddi ve
manevi boyutlaridan da bahsedilmelidir. Renkli ve dikkat cekici bir anlatim olmalidir.”

3.1.2. Sosyal bilgiler dgretmenlerinin tarih 6gretiminde beceri boyutunda
nelere dikkat edilmesi gerektigine iliskin goriisler

Ogretmen adaylarimin iyi bir tarih 6gretimi nasil olmalidir? Tarih &gretiminde beceri
boyutunda nelere dikkat edilmelidir? sorusuna iliskin goriisleri Tablo 3" de gosterilmistir.

Katilima1 f
Kronolojiyi algilama becerisi kazandirilmali 24
Degisim ve siirekliligi algilama becerisi kazandirilmal 13
Mekani algilama becerisi kazandirilmali 10
Gozlem becerisi gelistirilmeli 8

Elegtirel diisiinme becerisi kazandirilmali 5
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Empati becerisi kazandirilmali
Harita okuma becerisi kazandirilmali

4
3
Sosyal katilim becerisi kazandirilmali 2
Karar verme becerisi kazandirilmali 2
Yenilik¢i diisiinme becerisi kazandirilmali 2
Isbirligi becerisi kazandirilmali 1

Toplam 74

Tablo 3. Ogretmen adaylarinin iyi bir tarih 6gretiminde beceri boyutunda olmast
gerekenlere iliskin goriisleri

Tablo 3'de goriildiigii gibi, 4. sinif sosyal bilgiler 6gretmen adaylarmmin bir¢ogu tarih
Ogretiminde olaylar arasinda baglant: kurabilmek, olaylarin arasindaki sebep ve sonuglari belirtebilmek
adma kronolojiyi algilama becerisinin (14) beceri olarak mutlaka kazandirilmasi gerektigini
belirtmislerdir. Bu konuyla soyle ifadelerde bulunmuslardar:

’K8: Kronoloji becerisi gelistirilmelidir. Ders gezileri, tarih seritleri yapilarak zaman algisi gelistirilmelidir.
K15: Anlatilan konu ile ilgili becerileri gelistirmek icin etkinlikler yapimalidir. Ornegin, kronolojiyi algilama
becerisi icin tarih seritleri verilebilir. K16: Kronolojiyi algilama becerisi (tablo, grafik kullanirken) gibi beceriler
kazandirilmahdir. K19: Kronolojiyi algilama becerisi gibi beceriler kazandirilmali, analiz-yorum gibi beceriler
kazandirilarak olaylar ve sonuglar arasinda baglant: kurabilmeliyiz. K26: Kronolojiyi algilama gibi beceriler
verilmelidir. Bunlar: verirken gorsel kullamimina dikkat etmeliyiz bu sayede kalicihgr artiyor ve beceri
kazandirabiliyoruz. K28: Kronolojiyi algilama becerisi tarih 0gretiminde Onemlidir. Olaylarm olus siras
ogrencinin konuyu anlamlandirip kafasinda yerlestirmesini saglar. Bu yiizden olaylar kronolojik bir sekilde
verilmelidir.

“K18: Degisim ve siirekliligi algilama becerisi, gecmisini dgrenecegi sekilde ve ders ¢ikaracag: sekilde
beceriler verilmelidir. Degisim ve gelisimin iilkelerde nasil etkiler yaratti§ina deginilmelidir”.

3.1.3. Sosyal bilgiler 6gretmenlerinin tarih 6gretiminde deger boyutunda
dikkat edilmesi gerekenlere iliskin goriisleri

Ogretmen adaylarinin iyi bir tarih 6gretimi nasil olmalidir? Tarih 6gretiminde nelere dikkat
edilmelidir? sorusuna iligskin bulgular (Deger boyutu) tablo 4.”de gosterilmistir.

Katilima1 f
Vatanseverlik degeri kazandirilmali 15
Milli degerler kazandirilmal: (biiyiiklere saygi, Atalarimiza saygi, sevgi.) 14

Evrensel degerlere deginilmeli (saygi, sevgi, hosgorii) 9
Kiiltiirel mirasa duyarlilik degeri verilmeli 9
Farkliliklara saygt degeri verilmeli 7
Esitlik degeri verilmeli (objektif olma) 5
Demokratik tutumu benimseme degeri verilmeli 2
Sorumluluk degeri verilmeli 1
Toplam 62

Tablo 4. Ogretmen adaylarinin iyi bir tarih 6gretiminde deger boyutunda olmasi gerekenlere iliskin
goriisleri

Tablo 4'de goriildiigii gibi, 4. smif sosyal bilgiler 6gretmen adaylarimin bircogu tarih
Ogretiminde Ogrencilere vatanseverlik degerinin kazandirilmasi gerektigini belirtmiglerdir. Bunun
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nedeni kiiltiirel devamlili§in saglanmasi, milli bilincin olusmas: ve vatandaslik aktariminin saglanmasi
olarak goriilmiistiir. Katilimcilar bu konuyla soyle ifadelerde bulunmuslardir:

Kb5: Milli duygular, vatanseverligi, vatani icin ¢alisma ve cabalamay: gerektiren duygular: uyandirmak
icin caba gosterilmelidir. K12: Milli biling ve suur saglam bir sekilde islenmelidir. K16: Milli degerlere dikkat
cekilmeli, sayqr ve hosgorii degerleri mutlaka verilmelidir. K17: Millet icerisindeki benlik ve aidiyet hissi
verilmelidir. Cocuga kendi kiiltiirii ve toplumu tamtilmalidir. Maddi ve manevi kiiltiivel degerlerimizi
tamitmalyiz. K19: Milli degerlerimizin (vatanseverlik, bayrak sevgisi) iizerinde durulmali, Canakkale Sehitligi
gibi tarihi mekanlara geziler diizenlenmeli. K20: Ulkesini, vatanini, milletinin degerlerini bilip bunlar koruyan,
Atatiirk Milliyetciligine bagl yurttaslar yetistirilmelidir. K21: Vatanseverlik, hosgorii, yardimseverlik, milli birlik
ve beraberlik, diiriistliik degerleri kazandirilmalidir. K23: Vatan sevgisi asilanmalidir. Ulkesine katkt saglamak
icin iyi bir vatandag olmas: gerektigini vurqulamalidir. Milli deGerlerine sahip ¢ikmas: gerektigini anlamalidir.

K28: Vatan sevgisini tarih derslerinde vermeliyiz. Cesaret, diiriistliik, erdemlilik gibi deGerleri derslerimize
yansitmaliyiz. Cocuklarda milli bilinci uyandirarak bu ise baglamalnyiz. K32: Milli birlik ve beraberlik
degerlerinin 6grenciye kazandirilmasi gereklidir. Vatanseverlik ve milli bilinci 6grencinin iilke ve millet kavramin
cant goniilden kavranmas: saglanmalidir”.

ikinci alt probleme iligskin bulgular

Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarinin “tarih 6gretiminde karsilasilan sorunlara” iligskin goriisleri
Tablo 5 ‘de gosterilmistir.

Katilima

Monoton bir anlatim tarzi kullanilmas:
Farkl1 yontem, teknik kullanilmamasi
Gorsel kullanilmamasi

Ezber sisteminin benimsenmesi
Ogrencilerin derste sikilmasi

Tarih dersinin ¢ok fazla bilgiye sahip olmasi
Elestirel diistiinememe

Materyal kullanim1 yapilmamasi

Konularin diizeye uygun olmamasi
Gezi-gozlem yapilmamasi

Harita kullanilmamasi

Anakronik diisiinememe

Tek bir kaynaktan yararlanilmas:

Sinif dig1 egitim yapilmamasi

Toplam 69
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Tablo 5. Ogretmen adaylarinin tarih gretiminde karsilagilan sorunlar iliskin goriisleri

Tablo 5'de goriildiigii lizere, sosyal bilgiler 6gretmen adaylarmin bir¢ogu tarih 6gretiminde
karsilasilan en biiyiik sorunlardan birinin monoton bir anlatim tarzi kullanilmasi oldugunu
belirtmislerdir. Bu monoton anlatim tarzi 0grencilerin derse kars: olan ilgilerini azaltmaktadir. Bu
ylizden tarih 6gretiminde biiyiik bir sorun arz ettigini belirtmislerdir. Katilimcilar bu konuyla soyle
ifadelerde bulunmuslardir:

"K3: Sadece anlatim yonteminin kullanilmas: ¢ocuklarin ders iginde sikilmasina sebep oluyor. Ké: Tarih
konularinin monoton bir sekilde anlatiliyor olmast en biiyiik sorundur. Bu tarz derslerde d3rencinin derse dikkati
cekilmedigi icin 6gretmen kendi kendine ders anlatmaktan oteye gecemiyor. K17: Dersler ¢ok sikict ve monoton
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gecmektedir. Ogretmen merkezli anlatim nedeniyle 6grenci aktif katihm saglayamiyor ve diiz anlatum yapildig:
icin bilgiler genel olarak havada kalryor. Daha ¢ok 6grenci merkezli egitim yapilmalidir. Siirekli ayni1 mekan
icerisinde ders anlatildig1 icin 63renciler sikilmaktadir. Tek bir zeka tiiriine hitap eden anlatim yapilmamahdir”.

“’K20: Bence asil sorun bizim bile bu soruyu sormamizi saglayan can alict sorudur. "' Ogrenciler neden
sevmiyor veya sikict buluyor?”’. Bu sorunun cevabr 0gretmendir. Bir 6gretmen dersi sevdirir de nefret de
ettirebilir. Dersi eglenceli isleyebilmek bizlerin ellerinde neden 6grencileri koridorda dolastiryp *"Haydi! Istanbul 'u
fethetmetye gidiyoruz!”’ demiyoruz ki?”’

’K25: Hocalarn tarih konusunda siirekli ayni seyleri anlatip sikilmasi ve bunun derse yansimasi. Cok sig
bir sekilde ders isleniyor. Halbuki 63retilecek cok seyimiz var. Etkinliklerle renklendirilebilir. Ogrencilere her yil
ayni konular tekrarli bir sekilde veriliyor. En 6nemli konumuz 6rnegin Atatiirk. Neden Atatiirk kisilik olarak daha
cok iistiinde durularak anlatilmiyor hep dogumunu, annesini, babasini vs. 6greniyoruz. Cocuklara bilmedikleri
yonleri de verilmelidir. Su ana kadar tiim konular1 ezberledik sinavdan sonra ise unuttuk”.

“"K27: Ogretmenler hep diiz yazi seklinde okur gibi ders anlatiyorlar. Ses tonlarina, vurgu ve tonlamalara,
beden diline, mimiklerine Onem vermiyorlar. Siirekli aymi anlatim yapildi§1 icin bir siire sonra 0grenci
uyuklamaya baslyor. Ogretmen kendi kendine ders anlatiyor. K32: Tarih 6gretiminde diiz bir anlatim oldugunda
dgrenci sikilir ve aklinda hicbir sey kalmaz. Ogrencinin aktif katilmadi§: derste dgrencinin dersle alakast olmaz.
Ogrenci cogu zaman dinlemis gibi yapar”’.

Ugiincii alt probleme iligkin bulgular

Sosyal Bilgiler Ogretmen adaylarinin, Tarih Ogretiminde karsilasilan sorunlara yonelik
onerilerine iliskin 86 adet goriis belirttikleri gortilmiistiir. Sosyal Bilgiler 6gretmenlerinin goriisleri
Tablo 6'da gosterilmistir.

Katilimc1 f
Farkli yontem ve teknik kullanilmali 15

Farkli materyallerin kullanilmasi 11
Gorsel kullanimi yapilmali 10
Egitici oyun kullanimi

Etkinlikler- calisma kagitlar: kullanilmal

Ogretmen ezberci 6gretimden kaginmali

Ozgiirce fikir agiklayabilme ortami olusturulmali

Tarihi alanlara geziler, miize gezileri yapilmal

Ogretmen merkezli degil, 6grenci merkezli 6gretim yapilmali

Ogrenci seviyesine uygunluk agisindan miifredat yeniden diizenlenmeli
Ogretmen konulara hakim olmali

Objektif bir anlatim tarzi kullanilmali

Yeni teknolojiler mutlaka kullanilmali

Toplam
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Tablo 6. Ogretmen adaylarinin Tarih 6gretiminde karsilagilan sorunlara yénelik dnerilerine
iliskin goriisleri

Tablo 6’da goriildiigii gibi, 4. smif sosyal bilgiler 6gretmen adaylarimin bir¢ogu tarih
ogretiminde karsilasilan sorunlara yonelik Onerileriniz nelerdir? sorusuna farkli yontem ve teknik
kullanilmas: gerektigi ¢oziimiinii iiretmislerdir. Tarih 6gretiminde yasanan bir¢ok sorunun kaynagin
katilimailar farkli yontem ve teknikler kullanmamak olarak gordiikleri i¢in bu sorunun ¢oziimiinii
farkli yontem, teknik kullanilmas: olarak belirtmiglerdir. Katilimcilar bu konuyla soyle ifadelerde

10
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bulunmuslardir:

"K6: Ders anlatiminda hikayelestirme yontemi kullamilmalidir. Dersle ilgili kullanilabilecek materyallerden
(film, animasyon, resim vb.) olabildigince fazla faydalamlmahdir. Aksi takdirde konunun kaliciigi acisindan
ortaya sorunlar ¢ikacaktir. K8: Derste konuya yonelik bol bol etkinlik yapilmali. Video ve gorseller kullanilmalidir.
K10: Ogrencinin derse katilimi saglanmali 6rnegin savast anlatirken savasa gidiyormusg gibi bir hava yaratilmalr.
Ornekler ve pekistirecler bol bol kullanilmalidir. Gorsel materyaller miimkiin mertebe cok olmali. Calisma kagid
ve kisa kisa dipnotlar verilmeli. Animasyonlar kullanilabilir. Rekabeti artirict etkinlikler yapimalidir. K13:
Tarihsel canlandirmalar, 1lgi gekici sorular sorulmalidir. Resim ve amt kullanimi yapilmalidir. K14: Ezberci ve diiz
anlatim yerine drama, hikayelestirme vb. teknikler kullamilabilir. Gorsellerden daha ¢cok yararlanilabilir.

’K19: Ders sozel bir ders oldugu icin bir materyalle, geziyle zenginlestirmedigimiz siirece dgrencilerin
dikkatleri ¢ok cabuk dagiliyor ve dersten kopuyorlar. Bu yiizden ezberci egitim sistemi ile karsilasiyoruz. K20:
Tekdiize bir anlatim yapilwyor, ders e§lenceli islenmiyor bu yiizden verim alamiyoruz. Daha cok gezi-gbzlem
yapilabilir. Materyaller kullanmali, canlandirmalar yapmali, etkinlikler diizenlemeliyiz. Ogrenciler masal dinler
gibi tarih dersi dinlememeli. K21: Tarih dgretimini sikiciliktan kurtarmak icin bu konulari storyline yontemiyle
hikayelestirerek anlatabiliriz.

’K24: Derste egitici, eglendirici, ilgi ¢ekici videolar izleterek, resimler gostererek dikkat ve ilgi cekilmelidir.
K26: Gorsel, isitsel vb. kaynaklarin kullanimi olmali. Ogretmen dersi eglenceli getirerek anlatmalidir. Mesela
Tiirklerin Anadolu'ya girisiyle ilgili bir hikaye anlatilabilir. Ogretmen 63renciye smav icin degil kendi gecmisini
ogrenmeleri amacli tarih 63retmelidir”.

Dérdiincii alt probleme iliskin bulgular
Sosyal Bilgiler 6gretmen adaylarinin 6grencilerin tarih konularina ilgisini cekmek ve sevdirmek
icin yapilmasi gerekenlere iliskin olarak 64 adet goriis belirttikleri goriilmiistiir. Sosyal Bilgiler
Ogretmen adaylarinin goriisleri Tablo 7’de gosterilmistir.
f
Katilima1

—_
N

Geziler diizenlenmeli(Birebir ve 3d sanal gezi)

Poster, afis, film, resim, tarih seridi gibi materyaller kullanilmali
Dersler oyunlar ile islenmeli

Drama, tiyatro, gosteri yapilmali

Farkli yontem ve teknikler kullanilmal:

—_
o

Ogrencinin tarih meraki uyandirilmali

Yerel tarih ve sozlii tarih ¢alismalar: yapilmali
Filmler, animasyonlar izletilmeli

Ezber yonteminden kaginilmali

WD WA RO N NN

Bilgi yarismalari, kompozisyon yarigmalari gibi yarismalar diizenlenmeli
Toplam 64

Tablo7. Ogretmen adaylarinin, 6grencilerin tarihe ilgisini cekmek ve sevdirmek icin yapilmasi
gerekenlere iliskin goriisleri

Tablo 7’de gorildiigii iizere Ogretmen adaylari, 6grencilerin tarihe ilgisini ¢ekmek ve
sevdirmek i¢in neler yapilmalidir? sorusuna bir¢ogu geziler diizenlenmeli, poster, afis, film, resim, tarih
seridi gibi materyaller kullanilmali olarak cevap vermislerdir. Katilimcilar miize gezilerinin ve tarihi
alan gezilerinin 6grencinin bilgisinin kaliciligini arttiracagini ve tarih kavramina yonelik sevgisinin
artacagini belirtmislerdir. Bir diger yandan 6grencinin renkli afisler, posterler, gorseller, tarih seritlerini
derse dahil etmesinin de tarih dersine kars: ilgilerini artiracagini belirtmislerdir. Katilimcilar bu
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konuyla s0yle ifadelerde bulunmuslardir:

"'K5: Tarihi geziler yapilabilir, dersler tarihi olaylar yasaniyor gibi islenmeli, derslerin bir kisminda drama
yontemi kullanmilmahdir. K7: Gorsellik ve gerceklik arttirilmalidir. Iyi kurqulu bir film veya tarihi geziler, yerel
hikayeler bile fark yaratacaktir. K9: Tarihi mekanlar gezdirilebilir. Sanal 3d miize gezileri yapilabilir. Gorsellerin
cok kullanmilmas: da onemlidir. Dersi daha ¢ok enerjik yasayarak cocuklara hissettirmek ve onlara her anlamda
drnek olmak, 6grenciyi kiiciik diisiiriicii degil daha cok cesaretlendirici ciimleler kullanmak énemlidir. K12:Imkan
varsa tarihi yerler gezilmelidir. Imkan yoksa ildeki tarihi eserler incelenebilir. Bil ve Fethet oyunu gibi cesitli
yarigmalar diizenlenebilir. K19: Her konuya uygun materyal derste kullamilmali, 63retmen 6grencilerin dikkatini
cekebilmelidir. Ayrica bircok tarihi mekanumiz var bu tarihi mekanlara tarihi gezi diizenlenmeli, simifta sanal
miize gezileri yaptirilabilir. Tarihi karakterleri canlandirdiklarinda 6grenciler derste daha istekli oluyorlar. Drama
etkinligi de yapilabilir. K20: Ogrenciler mutlaka ders ve eglenme acisindan gezilere gotiiriilmelidir. Tarihi yerlere,
miizelere geziler yapilabilir. Birebir o ortami hissederek kisa siireli de olsa ge¢migse gitmelerini saglayabiliriz. Sinifa
bir savas gazisi davet edilebilir, onunla sohbet ederek duygularina ortak olunabilir.

“K2: Ogrencilerle birlikte tarihi pano hazirlabilir.23 Nisan,29 Ekim gibi milli bayramlarda tarihi olaylarla
ilgili tiyatro yaptinlabilir. Boylece 63renci tarih dersini korku filmi gibi degil daha ictenlikle dinleyecegi icin derse
de ilgisi artacaktir. Otomatik olarak da basar: diizeyi yiikselecektir. K10: Onlarin yasadigr cevreden yola
ctkilmalidir. Simifta yarisma yapilarak rekabet olusturulup, cesitli giizel etkinlikler yaptirilabilir. Tarihi filmler
sinemada izletilebilir. Poster hazirlatilabilir. K13: Simifta bilgi yarismalari, kompozisyon yazimi, resim yarigmalar
diizenleyip cocugu derse karsi ilgisini arttirabiliviz. Kuru bilgi vermek yerine amlar, hikdyeler vasitasiyla ilgi
arttinlabiliv. K18: Sozlii anlatim yerine 0grencilerin aktif oldugu materyaller iizerinden ders iglenmelidir. Film,
belgesel kullanimi arttirilabilir. Konuyla ilgili fikra, hikaye, kisa amlar anlatilabilir.

“K23: Konuyla ilgili posterler, filmler kullamlabillir. Ogrencilerle tarihi kitap okuma giinleri
diizenlenebilir. Resim, siir kullamlabilir. K27: Yerlerin harita, duvarlarin tarih seridi oldugu bir tarih sinifi
olusturulmalidir. Tiim sinifin gorsellerle dolu olmasi 6grencilerin giidiilenmesine yardimct olur”.

Tartisma ve Sonug

Tarih 6gretiminde bilgi boyutunun da dikkat edilmesi gerekenlere iliskin olarak, dgretmen
adaylar1 71 adet goriis belirtmis, en fazla “ayrntili bilgiden kagiilmali”  yamitim
belirtmislerdir. Ogretmen adaylari tarih 6gretiminde dgrencilerin ayrintili bilgilerden dolay1 dersten
sikilabileceklerini ve tarih 6gretiminin faydali bir sekilde gerceklesmeyecegini savunmuslardir. Tarih
ogretiminde ayrintil bilgiden c¢ok faydali ve gerekli bilgiler verilirse 6grencilerin daha iyi 6grenecegi
savunulmustur.

Tarih 6gretiminin beceri boyutuna bakildiginda ise; mekani algilama, degisim ve siirekliligi
algilama, kronolojiyi algilama, gozlem, tarihsel empati, kanit kullanma, arastirma, yorumlama gibi
bir¢ok becerinin 6gretmen adaylar1 tarafindan ifade edildigi gortilmiistiir. Ayrica 6gretmen adaylarinin
bircogu tarih 6gretiminde olaylar arasinda baglant1 kurabilmek, olaylarin arasindaki sebep ve sonuglar1
belirtebilmek adina kronolojiyi algilama becerisinin beceri olarak mutlaka kazandirilmasi gerektigini
belirtmislerdir.

Tarih 6gretiminin deger boyutuna bakildiginda ise; vatanseverlik degeri ve evrensel degerlere
deginilmesi, milli bilin¢ olusturulmasi gerektigi vurgulanmistir. Bu amagla tarihi yerlere, miizelere
geziler diizenlenmesi gerektigi {izerinde durulmustur.

Ogretmen adaylar tarih 6gretiminde karsilasilan sorunlardan birinin monoton bir anlatim tarz
kullanilmasi oldugunu belirtmislerdir. Bu monoton anlatim tarzi 6grencilerin derse karsi olan ilgilerini
azaltmaktadir. Monoton bir anlatim tarzi kullanilmasi farkli yontem, teknik ve materyaller
kullanilmamasi, Ogrencilerin derste sikilmasi ¢ok fazla bilgiye sahip olmasi, ezber sisteminin
benimsenmesi, elestirel diisiinememe, anakronik diisiinememe, tek bir kaynaktan yararlanilmasi,

12



13

ggééé Hatice Memisoglu& Biisra Oztiirk

konularin diizeye uygun olmamasi gibi konular1 sorun olarak gordiiklerini belirtmislerdir.

Ogretmen adaylarinin tarih 6gretiminde karsilasilan sorunlara yonelik bircok ¢oziim onerisi
belirtmislerdir. Tarih Ogretiminde farkli yontem, teknik ve materyallerin kullanilmasi gerektigini
vurgulamiglardir. Farkli yontem, teknik ve materyallerin kullanilmas:t dersleri tekdiizelikten
kurtarmaktadir. Ozellikle, gorsel materyal kullaniminin etkili olacagi vurgulanmistir. Ozdemir (2017)
yaptig1 arastirmada, gorsel materyaller kullamilarak ders yapilmasimin 6grencilerde ilgi ve merak
uyandirdigini, 6gretmen ile 6grenci arasindaki etkilesimi olumlu yonde artirdigim belirtmistir. Yapilan
arastirmalar bulgulari destekler niteliktedir (Ozbaran, 1992; Oztiirk, 2003; Yildiz, 2003; Ding, 2004;
Akdemir, 2006; Iskender, 2007; Delen, 2007; Yilmaz, 2007; Aslan, 2008; Safran, 2009; Bal, 2011).
Aragtirmalara gore, tarih 6gretimindeki sorunlar; amaglar, programin igerigi, ders islenisindeki yontem
ve teknikler, ders kitaplari, ezbere dayali bir anlayisin olmasi seklinde siralanmaktadir

Ogretmen adaylari, Ogrencilerin tarihe ilgisi gekmek ve sevdirmek igin yapilmasi gerekenlere
yonelik olarak, geziler diizenlenmesi; poster, afis, film, resim, tarih seridi gibi materyaller kullanilmas:
gerektigi belirtilmistir. Oztas (2015) de tarih 6gretiminde tarihi film ve tarihi dizilerin kullanilmasina
iliskin tarih boliimii 6grencilerinin goriislerini tespit ettigi bir arastirmada tarih boliimii 6grencilerinin
tarih 6gretiminde tarihi film ve tarihi dizilerin kullanulmasinin dersi zevkli hale getirecegini, daha etkili
ve kalic1 bir 6grenmenin gerceklesmesine katki saglayacagini belirtmistir. Katilimcilar miize gezilerinin
ve tarihi alan gezilerinin 6grencinin bilgisinin kaliciligini arttiracagini ve tarih kavramina yonelik
sevgisinin artacagini belirtmislerdir. Ulkemizde gezi-gozlem yontemi miizeler dahilinde ¢ok az tercih
edilmektedir. Safran (1993) da calismasinda; gezi-gozlem yonteminin en az kullanilan yontem
oldugunu ortaya koymustur. Bir diger yandan o6grencinin renkli afisler, posterler, gorseller, tarih
seritlerini derse dahil etmesinin de tarih dersine karsi ilgilerini artiracagini belirtmislerdir. Ogrencilerin
hem eglenirken hem 6grenmesini saglayacak bir¢ok fikir 6gretmen adaylar1 tarafindan belirtilmistir.
Simsek (2002) yapmis oldugu bir arastirmada hikaye anlatim yonteminin kullanilmasinin, 6grencilerin
kavrama diizeylerini artiric1 rol oynadig1 sonucuna varmugtir. Dilek ve Yapicr (2005) tarih 6gretiminde
hikaye kullanimina iliskin olarak yaptiklari calismada Oykiilerin 6grencilerin tarihsel anlamalarimnin
gelisiminde 6nemli bir islevi oldugu ve yaygin pedagojik kaninin savundugu "6grenmenin somuttan
soyuta gerceklesecegi" ilkesinin aksine, ilkdgretim ¢ag1 6grencilerinin "soyuttan somuta 6grenebilecegi
ve cocuklugun kendine 6zgii bir soyut diisiinme tarzi oldugu" sonucuna ulasmislardir. Hikaye
kullanimi, egitici oyun kullanimi, drama yontemi, an1 kullanimi, gorsellerden yararlanma gibi bir¢ok
etkinlik 6grencinin tarih dersine karsi olan olumsuz algilarini kirmaya yardimei olabilir.

Oneriler

Sosyal Bilgiler 6gretmenleri tarih 6gretiminde farkli yontem ve teknikleri kullanmalidir. Tarih
konularmin 6gretiminde mekan gezileri ve incelemeler yapilabilir. Bu durum 6grencinin tarihe kars:
merakini ve sevgisini arttirabilir.

Tarih 6gretiminde, ezber yontemi yerine problem ¢dzme, elestirel diisiinme gibi bir¢ok beceri
ile dgrenci olayin bircok boyutunu kavrayabilir. Ogretmenler tarih derslerinde dgrencide milli
duygular1 uyandiracak, vatanseverlik degerini fark ettirecek uygulamalara yer vermelidir.

Ogretmenler derslerde film, video, sarki, belgesel vb. kaynaklar kullanmalidir. Bu kaynaklar
ogretmene yardimci konumundadir. Ogrencinin ise var olan bilgisinin pekismesini saglayabilir. Yerel
tarih ve sozlii tarih ¢alismalarinda 6grencilere destek olmalidir.

Ogretmenler yeniliklere ve gelismelere agik olmali ve kiiltiiriimiiziin de bir 6gesi olan tarih
dersini 6grencilere sevdirmelidir. Kendini gelistiren, yenileyen, farkliliklara agik olan bir 6gretmen
dersi tekdiizelikten kurtarabilir. Bu yiizden Ogretmen bilgi birikimine giinden giine eklemeler
yapmalidir.
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iceren arasgtirmalar yapilmakta ve yontemler gelistirilmeye
calisilmaktadir, Yabana dil egitiminin nasil gelistirilecegine,
Ogrenilenin nasil daha kalic1 hala getirilebilecegine iliskin tartismalar
gerek diinyada gerekse Tiirkiye’de devam etmektedir. Tiirkiye Milli

Anahtar Kelimeler Egitim Bakanligi da bu konuda elde edilen sonuglarin getirdigi

memnuniyetsizlikten hareketle 6gretim programlarmi yenilemekte

Yabanai Dil Ogretimi
ve son olarak 2018 6gretim yilinda yeni Ortadgretim Almanca Dersi
Ders Kitaplar1 Ogretim Programini yayilamis ve yeni ders kitaplari hazirlatmistir.
Alistirma Tirleri Yabanci dil Ogretimine iliskin tartismalara bakildiginda bunlarin
Strateji Aktarimi daha ¢ok yontemsel boyutta oldugu goriilmektedir. Gelistirilen

. yontemlerin ve tekniklerin uygulanmasi genel olarak dgretmen ve

2. Yabanci Dil Ogretimi ders odakli incelenmektedir, ancak dgrencinin ders dis1 ortamda da
karg: karsiya geldigi ve okuma, alistirma ¢ozme gibi etkinlikler i¢in
kullandigr ders kitaplar1 kanimca yeterince mercek altina
alinmamaktadir. Bu durumdan hareketle makalenin odak noktasini
yabanci dil dersinde kullanilan ders kitabi olusturmakta ve Milli
Egitim Bakanliginin eski ders kitaplarindan “Wir Lernen Deutsch”
(WLD) (1980) ile giincel ders kitabi olan “Wie bitte?”’nin (Wb)
bicimsel diizeni, konu ilerleyisi, alistirma tiirleri, anlama stratejileri
Research Article aktarimi, metinler ve okudugunu anlama ahigtirmalar1 agisindan
karsilastirmasi yapilmaktadir. Makalenin birinci béliimiinde yabanci

dil 6gretimine iliskin diinyada ve Tiirkiye’de elde edilen sonuglara

yonelik genel duruma ve nedenlerine kisaca deginilmektedir.

Tletisimsel boyutta istenilen diizeyin elde edilememesi ve dilbilgisi

diizeyi agisindan Ogrencilerin gerekli alt yapiya sahip olmalarina

karsin basit iletisim durumlarinda bile sorun yasamalar1 ve bu

durumun sadece sozlii iletisim agisindan degil, okudugunu anlama

veya yazma becerileri agisindan da s6z konusu oldugu

vurgulanmaktadir.  Iki  kitabin  kargilagtirmasinin  yapildig1

boliimlerde ise kitaplarin bigcimsel diizeni, konu ilerleyisi, alistirma

DOLI: tiirleri, anlama, sorun ¢6zme stratejileri aktarimi, metinler ve

http://dx.doi.org/10.29228/]ASSS.44345 okudugunu anlama agisindan karsilastirmasi gerceklestirilmistir.
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Einleitung

Ziel des vorliegenden Artikels ist es, das alte DaF-Lehrbuch ,Wir lernen Deutsch” (WLD) von 1980
des tiirkischen Bildungsministeriums, das iiber Jahrzehnte hinweg benutzt wurde, mit dem aktuellen
Lehrbuch , Wie bitte? A.1.1“ (Wb) Ausgabe 2018 zu vergleichen und zu analysieren, um festzustellen, wie
weit sich das neue Lehrbuch vom alten unterscheidet und es sich entwickelt hat. ,Wie bitte?” A.1.1 (Wb) ist
eines der aktuellen Lehrwerke des tiirkischen Bildungsministeriums, das an vielen Schulen benutzt wird. Es
besteht aus einem Lehrbuch, Arbeitsbuch und Lehrerhandbuch und wird derzeit ab der 9. Klasse fiir Deutsch
als zweite Fremdsprache eingesetzt. Der Vergleich richtet sich hauptséachlich auf das Lehrbuch.

1. Situationsbeschreibung

Die Debatte iiber den Fremdsprachenunterricht setzt sich sowohl in der Welt als auch in der Tiirkei
fort (vgl. Can & Can, 2014; Akdogan, 2010). Obwohl die Schiiler iiber lange Jahre hinweg eine Fremdsprache
erlernen, sind die erzielten Ergebnisse immer noch nicht auf gewiinschtem Niveau. Dazu kommt noch -
besonders in der Tiirkei- die Kritik, dass die Schiiler die jeweilige Sprache eher passiv als aktiv beherrschen.
Das heifst, sie wissen die Grammatik, aber kénnen sie nicht anwenden und kommen sogar in einfachen
Kommunikationssituationen ins Stocken. Dies ist nicht nur in der miindlichen Kommunikation der Fall,
sondern auch im Textverstandnis. Mangelnde Kommunikations-, Verstehens- und Problemldsungsstrategien
kénnen als Grund dafiir genannt werden. Das Ziel des Fremdsprachenunterrichts ist nicht nur die
Vermittlung der sprachlichen Mittel bzw. der Grammatik, sondern auch der Strategien, die im
aufierschulischen Bereich dem Lernenden ermdoglichen, Kommunikations- bzw. Textsituationen zu verstehen
und dementsprechend zu handeln. Diese miissen durch den Lehrer und das Lehrbuch vermittelt werden.
Doch um einen bestimmten Standard erreichen zu konnen, sollte dies nicht nur den Lehrern iiberlassen
werden, sondern besonders im Lehrwerk sollte eine Strategievermittlung durch angemessene didaktische
Vorgehendweisen, Ubungen und Aktivititen stattfinden.

Angesichts der oben genannten Probleme im DaF-Unterricht und der unerwiinschten Ergebnisse soll
versucht werden festzustellen, inwieweit das Lehrbuch daran Verantwortung trdgt und sich das neue
Lehrbuch (Wb) vom Alten (WLD) unterscheidet. Natiirlich tragt das Lehrwerk im Fremdsprachen Unterricht
nicht die einzige Verantwortung, doch das Lehrwerk ist deshalb von grofier Bedeutung, weil es die
Einstellung des Lerners gegeniiber der jeweiligen Fremdsprache, die Inhalte, Arbeitsweisen und
Lernerstrategien beeinflusst und bestimmt. Der Blick richtet sich daher nicht nur ans Aufere (Layout, Bilder,
visuelle Gestaltung etc.), sondern auch in den didaktischen Aufbau. In Betracht der Kritik von Rauch, dass
derzeitige Lehrbiicher grofiten Teils nur aufgepeppt mit verschiedenen bunten Bildern, Schriften etc.
versehen seien (Rauch, 2007: 2), soll in Wb festgestellt werden, wie sich die Progression und innerhalb der
Lektionen die Prasentation der Themenkreise, deren Zuordnung, Ubungstypologie im Vergleich zum alten
Lehrbuch (WLD) von 1980 verandert hat. Ob das Lehrbuch ,, Wie bitte?” (2018) den Anforderungen und dem
Stand der heutzutage géngigen Methoden, Ansétze bzw. Erwartungen entspricht. Inwieweit sich hinter der
bunten Fassade noch das traditionelle Niirnberger Trichter-Modell und dessen mechanische Vorgehensweise
mit starkem Grammatikwesen verbirgt.

Traditionell wurde frither versucht, durch Grammatikvermittlung das angestrebte Niveau zu
erreichen. Dass die vorgesehenen Grammatikthemen behandelt/gelernt wurden heifst aber nicht, dass der
Schiiler das jeweilige Sprachniveau erreicht hat. Nehmen wir an, dass alle Grammatikthemen, die fiir
Sprachniveau Al vorgesehen sind, behandelt und die Schiiler die dazu gehdrigen Ubungen problemlos
bewaltigen kdnnen. Dies bedeutet nicht, dass der Schiiler auf diesem Sprachniveau ist. Denn er weifs zwar
die Grammatik; aber was niitzt sie, wenn er sie nicht (frei) anwenden kann.

Im modernen Fremdsprachenunterricht ist immer die Rede vom interkulturellen Ansatz bzw.
kommunikativen Sprachunterricht. In der Tat scheinen auf den ersten Blick die neuen Lehrbiicher diesen
Anforderungen gerecht zu werden. So ist in den meisten Lehrbiichern eine kommunikative Absicht und
kaum Grammatikunterricht zu erkennen. Es werden viele Hortexte, Bilder etc. angeboten. Doch im
Hintergrund verbirgt sich oftmals eine stark grammatisch gepréagte Progression. Denn um die Themenkreise
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behandeln zu konnen, muss das diesbeziigliche grammatische Wissen mindestens zum Teil vorhanden sein.
Fiir einen Unterricht der in der Tiirkei in der Regel 2 Stunden (an wenigen Schulen 4 Stunden) in der Woche
stattfindet, kann das heifien, dass die meiste Zeit mit der Grammatikvermittlung verbracht wird und die
Forderung der vier Fertigkeiten oft zu kurz kommt, weil diese Beschiftigung zu viel Zeit erfordert und der
Lehrer unter Leistungsdruck steht. Dazu kommen noch physische Méngel in der Klasse und die Zahl der
Schiiler. Je mehr Schiiler in der Klasse sind, desto weniger kann man sich als Lehrkraft einzeln mit Ihnen
beschiéftigen und kommunikative Ubungen, Schreibiibungen usw. durchfiihren. Der Unterricht muss sich
dann nach Hause in Form von Hausaufgaben verlagern, was wiederum einen passiven Lernprozess
verstarkt.

In den folgenden Abschnitten wollen wir uns nun mit dem Vergleich beider Lehrbiicher
beschiftigen und diese unter Layout, Progression, Ubungstypen, Strategievermittlung, Texte und
Leseverstandnis néher betrachten.

2. Layout der Lehrbiicher bzw. Lehrwerke ,Wir Lernen Deutsch” (WLD) und ,,Wie bitte” (Wb)

Vom Layout her ist WLD schlicht gestaltet, meist schwarz-weis mit einfachen farbigen Zeichnungen
versehen; keine Fotos, Farbkodierungen oder farbige Hervorhebungen, die den Fokus der Schiiler auf
wichtige Stellen lenken sollen. Die Bilder dienen in der Regel zur Erklarung von Mustersatzen. Jeder Text ist
auch mit einer Zeichnung versehen, die den Textinhalt schildern soll. Beziiglich der Zeichnungen gibt es
jedoch keine Anweisungen, Ubung etc.

Stiick 7

Wir spielen Fussball.

Was macht ihr? — Wir spielen Fussball.
......... ihr? — Wir ..... Deutsch.
aann ihr? — Wir ..... Brot.
............ ? — Wir ..... in die Schule.
....... Lo ¥, iy e s atarats wo dis Wort:

Abb.1 Beispiel zur Prasentation und Funktion von Bildern in WLD (Wir lernen Deutsch, 1980: 27)

Wb ist dagegen reichlich mit Bildern, Fotos versehen. Positiv zu bewerten sind
Farbkodierungen (z.B. fiir Artikel; der: rot, die: blau, das: griin) und farbige Hervorhebungen (z.B. rot
fiir die Endungen), die den Fokus der Schiiler gezielt auf die jeweilige Struktur lenken. Piktogramme
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weisen auf jeweilige Hortexte hin. Auch hier gibt es fast zu jedem Text Bilder, die den Textinhalt
schildern oder die handelnde/n Person/en darstellen. Beziiglich der Textbilder ist kritisch zu bewerten,
dass sie nicht zu didaktischen Zwecken genutzt werden. Nicht mal die einfachsten Anweisungen wie
z.B. ,Was sehen Sie auf dem Bild/Was konnen Sie erkennen?” etc. sind anzutreffen. Zum Eintauchen ins
Thema und zur Entschliisselung der Texte oder zu kommunikativen Absichten werden weder im
Lehrbuch noch im Lehrerhandbuch Anweisungen oder Vorschlidge gegeben. An den anderen Stellen
der Lektionen erfiillen die Bilder grofSten Teils ihre Funktion und werden in Ubungen (z.B.
Zuordnungsaufgaben, Liickentexte etc.) oder zur Schilderung der Kommunikationssituation bzw.
Mustersatze genutzt. Beziiglich der Druckqualitdt der Bilder bzw. des Buches mochte ich bemerken,
dass die Druckversion des Buches ein bisschen blass erscheint und an manchen Stellen schwer zu
erkennen ist, was dargestellt wird.

m Meine Klasse

(; ;) a Hor zu und sprich nach!

S L ' J

das Fenster )

das Pult

21

fo Sovms e @ 4
die Schultasch
O b Was ist in der Schultasche? Hor zu und erginze die Worter! )‘uwf

(@ J(=]( ~ JL~)(LUJ( ~ ]

das B_ch das Lin_ _1 der Spitz_r der Min_nstift das H_ft der Rad_ _rgummi
. | |
a= ~ p
die Scher_ der Bl__stift die Tischl_mpe das W_rterbuch  das M_ppchen der Kug Ischr__ber

¢ Finde die Pluralformen der Schulsachen im Worterbuch und schreib sie ins Heft!

das Buch - die Biicher, der Spitzer — die Spitzer, ... e
m Was i 1ai? Singular : der/ die / das
as ist das? Phocil) e
a Sprich mit deinem Partner iiber die Schulsachen! o
Wis istdas? derTisch -ein Tisch

Das ist ein/e ........... die Lampe - eine Lampe

dasPult -ein Pult

b Bilde Fragesiitze! Antworte mit ,,nein“! Benutze die Worter von A1!
8 @
Ist das ein Nein, das ist kein Heft. Das

ein - kein
Heft? ist eine Schultasche.

eine - keine

ein - kein

Abb.2 Beispiel zur Seitengestaltung in Wb (Wie bitte?, 2018: 22)

In Abb.2 sehen wir ein Beispiel zur Seitengestaltung in Wb. Auf dieser Abbildung sind auch die
farblichen Hervorhebungen zu sehen, die den Focus der Schiiler lenken. Wenn wir diese Abbildung mit
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Abb.1 vergleichen ist klar zu bemerken, dass sich Wb optisch und didaktisch weiter entwickelt hat.
Solche Farbkodierungen tragen auch zum lernvermogen und zur Motivation der Schiiler bei.

3. Progression in , Wir Lernen Deutsch” (WLD) und ,,Wie bitte” (Wb)

Die Progression von WLD ist grammatisch orientiert. Dies wird besonders bei der Betrachtung
der Ubungen deutlich, bei denen der Schiiler nur die jeweiligen Grammatikstrukturen einzutragen hat.
Eine schlichte und mechanische Vorgehensweise ist pragend. Wie auch die Inhaltsiibersicht zeigt, gibt
es keine Anordnung nach Themenkreisen oder sprachlichen Mitteln. Den Grammatikthemen
entsprechend wurden die Texte nummeriert und angereiht. Kurz gesagt nicht die Themen der Texte
und ihre Funktion im Alltag oder ihre Anwendung ist wichtig, sondern die zu behandelte
Grammatikstruktur. So werden Texte ausgewdhlt, die diese Grammatikstruktur beinhalten.

12. “Eine Verabredung” — mich - dich - uns - euch; es gibt-diirfen
Akkusativ der Personalpronomen 1.
+ 2. Person; Modalverb: diirfen
unbestimmtes Personalpronomen: es.

13. “Das macht meinem Bruder — dem - der - dem; aus
Freude” Dativ der Substantive

Préposition: aus.

14. “Ich gratuliere dir zum Ge- __ ihn - sie; ihm - ihr; Sie - Ihnen; Fir -
burtstag’ von - mit
Dativ und Akkusativ der Personal-
pronomen.
3. Person.
Prépositionen: fiir - von - mit.

15. “Turgut kauft ein” — und - aber - denn
Objekte im Dativ und Akkusativ

Konjunktionen: und - aber - denn.

16. “Tilin ist fleissig” — auf - unter-neben - in
Prépositionen: auf - unter - neben - in
(vor - nach) mit Dativ und Akkusa-
tiv Verben: legen - liegen - stellen -
stehen
Uhrzeiten: viertel vor - nach.

[7. “Regat wischt sich schnel”  — sich; an - vor - ohne; schon-noch
Reflexivpronomen:
Prapositionen: auf - an - vor - ohne:
schon - noch.

18. “Abmet freut sich auf die — fragen nach - erziahlen von
Ferien” Verben mit Prapositionen
Prapositionen: nach (temporal)
Wochen - Monate.

Abb.3 Ausschnitt aus der Inhaltiibersicht von WLD (Wir lernen Deutsch, 1980: 4)
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Von der Progression her ist von Wb zu erwarten, dass eine flache und zyklische Progression
vorliegt. Flache Progression, weil das Buch ab der neunten Klasse fiir einen Fremdsprachenunterricht
von 2 Unterrichtsstunden in der Woche und fiir 2 Schuljahre vorgesehen ist. Logischerweise erfordert
dies auch eine zyklische Progression, weil dadurch Wiederholungen vorgenommen und der
Vergessensgrad der Themen gemildert werden kann. Aber z.B. Modul 3 A-2 (Wb, 2018: 33) zeigt, dass
eine einfache Einteilung der Themenkreise und Untertitel und deren Ausweitung iiber einen mehr oder
weniger langeren Zeitraum nicht immer zu diesem Ergebnis fithren. So wird der Schiiler auf einer Seite
mit Possessivpronomen, Genitiv und Verwandtschaftsbezeichnungen konfrontiert, deren Einfiithrung
bzw. Erklarung viel Zeit in Anspruch nehmen wiirde. Hierzu kommt noch ein Hortext, fiir dessen
didaktische Behandlung man etwa 30 Minuten braucht. Unter solchen Umstdnden kann es passieren,
dass der Lehrer sich unter Zeitdruck fiihlt und schnell und mechanisch vorgeht. Hier spiegelt sich
eigentlich ein Dilemma wieder. Denn im Programm wird verlangt, dass die Grammatikvermittlung in
den Kontext eingebettet ist und nicht hervorgehoben wird.

Der Lektionsaufbau in Wb wiederholt sich von der ersten bis zur letzten Lektion. Diese
bestehen aus Themenkreisen (insgesamt 8), die jeweils in A-B-C Inhalte (Untertitel) und einem
Fertigkeitsteil, der Sprech-, HOr-, Lese- und Schreibbereiche umfasst, unterteilt sind. Ein Blick in das
Programm und den Rahmenplan (vgl. MEB, 2018: 27ff) zeigt uns, dass das Lehrbuch sich sehr stark
nach dem Rahmenplan richtet. Reihenfolge, Vokabular und Ubungen kopieren regelrecht den
Rahmenplan. Man stellt sich nun die Frage: Wie viel Zeit ist fiir eine Lektion vorgesehen?

So sind laut Rahmenplan fiir jeden Themenkreis 18 Unterrichtsstunden und fiir jeden Untertitel
6 Unterrichtsstunden vorgesehen (MEB, 2018: 24). Umgerechnet heifst das 3 Wochen fiir jeden Untertitel
und 9 Wochen fiir Jede Lektion. Die Schiiler werden in einem Schuljahr 4 Lektionen behandeln. Das
Buch ist fiir 2 Jahre vorgesehen. Wenn man bedenkt, dass die Schiiler 2 Jahre das gleiche Buch
behandeln werden, ist dies eher motivationseinschrankend. 3 Wochen lang dieselben Seiten vor Gesicht
zu haben wird die Schiiler langweilen. Neuigkeitseffekt und Neugierde-Motivation werden schon bald
verfliegen.

Einteilung der Themen im Rahmenplan (MEB, 2018: 24)

Die empfohlene Das zu erreichend Die
Unterrichtsstunden | l\el:re;lz 1% | Themenanzahl in Erklirungen
nach den Niveaus den Lehrbiichern
Al.1 Niveau ALL In Niveau Al kann ein Thema in
144 8 T.hemen 18 Unterrichtsstunden behandelt
Al Niveau: Unterrichtsstunden werden.
288 - Jedes Thema beinhaltet 3 Untertitel.
; Al.2 Niveau . O
Unterrichtsstunden Al2 Jeder Untertitel kann in je 6
144 y
; 8 Themen Unterrichtsstunden behandelt
Unterrichtsstunden
werden.

Im Gegensatz zu dem im zweiten Abschnitt erlduterten Beispiel iiber die Anhdufung der
Lehrstoffe (Modul 3 A-2 (Wb, 2018: 33)) besteht {iber das ganze Lehrbuch hinaus die Gefahr, dass die
Schiiler wochenlang in den gleichen Seiten bzw. Themen rumhéngen miissen. Im Zusammenhang mit
dem Rahmenplan ist noch kritisch zu bemerken, dass in der mechanischen Aufteilung der Lektionen
der Schwierigkeitsgrad der jeweiligen Strukturen nicht beriicksichtigt wurde und unabhingig vom
jeweiligen Thema oder der Struktur fiir jeden Untertitel der gleiche Zeitraum eingeplant ist. Jeder
Untertitel betrdgt jeweils 2 Seiten, jeder Themenkreis jeweils 6 Seiten plus 2 Seiten Fertigkeitstraining.
Manches lernt man schneller und manches nimmt mehr Zeit in Anspruch. Zur Befestigung mancher
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Strukturen bendtigt man mehr Beispiele und Ubungen und fiir manches weniger. Aber in Wb sehen
wir, dass fiir jeden Themenkreis und Untertitel der gleiche Seitenumfang eingeplant ist.

Ein weiterer Kritikpunkt ist, dass innerhalb der Themenkreise bzw. Untertitel die Form der
Anweisungen nicht variiert. Natiirlich ist mir bewusst, dass damit Klarheit und Eindeutigkeit
geschaffen wird, aber schon einfache Variationen konnen den Schiiler dazu bewegen, Strategien zu
entwickeln und neue Ausdrucksformen zu lernen. Es hitte z.B. eine Form der Backward build-up-
Technik angewendet werden kénnen, wie z.B.:

,Schreib richtig (R) oder falsch (F)!” = , Schreiben Sie richtig (R) oder falsch (F)” = ,Schreiben Sie, was
richtig oder falsch ist”

Man mochte ja eine Lernkurve erzeugen und dies geschieht nicht nur anhand der Ubungen, sondern
kann auch nebenbei durch Variationen in Anweisungen etc. erzielt werden. Im Folgenden wollen wir
nun die Ubungstypen naher betrachten.

4. Ubungstypen

Beziiglich der Ubungstypologie fallt WLD recht mager aus. Das ganze Buch hinweg sind nur
Liickeniibungen in geringen Variationen (pattern drills) vorhanden. So sind neben den klassischen
Liickeniibungen/-texten hochstens Vervollstindigungsiibungen anzutreffen. Die vorhandenen
Ubungen beschrénken sich nur auf die mechanische Anwendung der jeweiligen Grammatikstrukturen.

Wem gehort das Buch? -Es gehort Ihnen, Herr Aksoy
................. das Heft? SES
................. der Fuller? -Er ...ooovvviiiiiiiiinn

................. der Ball? =
................. die Tasche? ) (N

................. die Pfeife? - Sie .........cooeeiiiiiiill
Abb.4 Beispiel zu den Ubungen in WLD (Wir lernen Deutsch, 1980: 61)

Wie im obigen Beispiel zu sehen ist, miissen die Schiiler das erste Teil immer mit , Wem gehort”
und den zweiten Teil mit ,gehort IThnen, Herr Aksoy” ausfiillen. Nicht mal die Personalpronomen (es,
er, sie) werden nachgefragt. Diese rein mechanische Ubungsform streckt sich iiber das ganze Lehrbuch
hinaus.

Im Gegensatz zu WLD“ ist in Wb die Palette der Ubungen vielfdltiger. Es sind
Zuordnungsaufgaben, richtig/falsch Ubungen, Fragesitze bilden, Textproduktion und -reproduktion,
Liickeniibungen, Ja/Nein-Fragen, einfache Inhalts-, Gehalts- und Wertfragen zu den Texten und
Themen etc. vorhanden. Das Problem in Wb ist nicht die Ubungstypologie oder die Anzahl der
Ubungen, sondern wie sie genutzt werden. So ist beziiglich der W-Fragen zu den Texten kritisch zu
bemerken, dass sie nicht als Verstehens- /Entschliisselungsiibungen gedacht, sondern eher als
Kontrollfragen konzipiert sind. Es kommen keine didaktischen oder zur Entwicklung von
Verstehensstrategien Anweisungen vor. Wie aus dem unten folgenden Beispiel zu entnehmen ist,
spiegelt sich auch hier die mechanische Vorgehensweise wieder.
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¢ Lies den Text und beantworte die Fragen!

1. Was macht Sinan um Viertel nach sieben?
2. Wann beginnt der Unterricht am Nachmittag?
3. Kommt Sinan um Viertel nach vier nach Hause?

4. Was macht Sinan im Garten?
Abb.5 Beispiel zu Textfragen in Wb (Wie bitte?, 2018: 49)

In Vergleich zu WLD ist aber zu bemerken, dass die Schiiler in Wb zumindest versuchen miissen
eigenstandige zu bilden.

Beziiglich der Markieriibungen, die im Textverstindnis zur Fokussierung auf wichtige
Informationen, Identifizierung von Schliisselwortern, Unterscheidung von wichtigen und unwichtigen
Informationen etc. genutzt werden, ist zu bemerken, dass deren Potential nicht genutzt wird. So wird
z.B. auf Seite 33 Ubung A-2 von den Schiilern verlangt, dass sie den Text lesen und anschlieBend die

Familienmitglieder unterstreichen.

a Lies den Text und unterstreiche die Familienmitglieder!

a \
Das sind Anja und Tanja. Sie sind Zwillinge.
Sie sind sechzehn Jahre alt. Thre Familie ist sehr
grof3: Thre Eltern, ihre Grofieltern und ihre
Verwandte. Ihre Eltern heiffen Klaus und Elke.
Sie haben keinen Bruder und keine Schwester.
Anjas und Tanjas Grofivater heifdt Heinrich und
ihre Groffmutter heifft Emma. Thr Vater hat
einen Bruder. Der Onkel heifit Willi. Willis Frau
heifdt Tina. Sie haben zwei Kinder. Thre Kinder

\ \ heiflen Karsten und Julia. Das sind ihre Cousins.

\ J
Abb.6 Text zu den Verwandtschaftsbezeichnungen in Wb(Wie bitte?, 2017: 33)

Der Text gibt in einer kompakten Form die Verwandtschaftsbezeichnungen wieder und eignet
sich sehr gut fiir die Bewusstmachung dieser Begriffe. Aus kommunikativer Sicht sollte hier der Fokus
auf Verwandtschaftsbezeichnungen liegen und in einer weiterfithrenden Ubung zumindest deren
Bewusstmachung und mehr oder weniger textunabhangiger Einsatz folgen. Stattdessen sehen wir, dass
dies durch eine grammatische Struktur (Possessivpronomen) verdrangt wird. So wird von den Schiilern
in Ubung-b verlangt, dass Sie den Text umformen, in dem sie die geeigneten Possessivpronomen
benutzen und weiter in Ubung-C sollen sie dann mit den Possessivpronomen Sitze im Genitiv bilden.

b Schreib den Text aus der Sicht von Tanja und Anja!
Wir sind Tanja und Anja. Wir sind Zwillinge. ...

¢ Lies den Text noch einmal und erginze die Liicken! Stelle die
Familienmitglieder vor!

Heinrichs Frau heifitt Emma.
Abb.7 Beispiel zu Ubungen fiir Texte (Wie bitte?, 2018: 33)
Hier sehen wir, dass sich -wenn auch ungewollt- grammatische Strukturen in den Vordergrund

'In Ausgabe 2018 wurde das Bild mit braunhaarigen Zwillingen ersetzt.
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driangen und die kommunikativen Mittel eher zweitranging werden. Denn die Schiiler werden sich auf
die jeweilige Grammatikstruktur und nicht auf die kommunikativen Mittel konzentrieren, da sie diese
nur abschreiben miissen. Es wire besser gewesen, nicht die Namen der Personen, sondern die
Verwandtschaftsbezeichnungen (in den Stammbaum) eintragen zulassen und durch Zusammenwirken
von Bild und Terminologie deren Befestigung zu gewahren.

Anhand dieses Beispiels ist noch beziiglich der Progression des Lehrbuches zu bemerken, dass
auf geringem Raum viel Stoffvermittlungen stattfindet und daher eher von einer steilen Progression als
von einer flachen zu reden ist, weil laut Rahmenplan diese Verwandtschaftsbezeichnungen,
Possessivpronomen, Genitiv fiir zwei Unterrichtsstunden vorgesehen sind.

5. Vermittlung von Strategien

Was wire von einem aktuellen Lehrbuch bzw. von Wb zu erwarten? Weil sich der Unterricht
nur auf 2 St. in der Woche beschrankt und er sich in Form von Hausaufgaben nach Hause verlagern
wird/muss, wére logischer Weise zu erwarten, dass der Vermittlung von Lern-, Kommunikations- und
Verstehensstrategien Raum geboten und dementsprechende Ubungen bzw. didaktische
Vorgehensweisen vorgenommen werden. Damit mehr oder weniger eine Lernerautonomie entwickelt
wird und die Schiiler im auflerschulischen Bereich weiter lernen konnen. Haider und Reiter (2003: 14)
betonen dies folgendermafien: ,Die Jugendlichen miissen befdhigt werden, ihren eigenen Lernprozess
zu organisieren und zu regulieren, selbststindig und in Gruppen zu lernen und Schwierigkeiten im
Lernprozess zu iiberwinden. Dies setzt voraus, dass sie sich ihrer eigenen Denkprozesse sowie ihrer
Lernstrategien und -methoden bewusst sind”. Um diesen Anforderungen gerecht zu werden, miissen
im Lehrbuch systematisch (nicht mechanisch) die Vermittlung bzw. Einiibung der jeweiligen Strategien
vorgenommen und dementsprechende Texte, Ubungen etc. vorhanden sein.

In Wb werden Kommunikationsstrategien (z.B. Wie beginnt man eine Kommunikation?, wie
beendet man sie?, wie stellt man sich vor? etc.) (vgl. Storch, 2009) mehr oder weniger vermittelt, aber
(besonders in Leseverstindnisbereich) keine Verstehensstrategien. Durch den mechanischen und sich
sowohl in den Lektionen als auch in der Herangehensweise der Themen, Texte und Ubungen
wiederholenden Aufbau ist eher ein negativer Einfluss zu erkennen, da dadurch eher ein
Auswendiglernen als ein Verstehen in den Vordergrund gestellt wird. Besonders bei einem zeitlich
begrenzten Fremdsprachenunterricht sollte mehr Wert auf die Vermittlung von Strategien gelegt
werden. In dieser Hinsicht unterscheidet sich Wb nicht von WLD; so wird z.B. suggeriert, dass alle
Texte —auf die ich im Folgenden ndher eingehen werde- auf die gleiche Weise zu bearbeiten und zu
verstehen sind. Ich mochte hier noch betonen, dass dieser Umstand sich nicht nur auf Wb beschrankt,
sondern im Allgemeinen fiir den Fremdsprachenunterricht ausgeweitet und in vielen
Fremdsprachenlehrbiichern anzutreffen ist. Diesen negativen Einfluss des Fremdsprachenunterrichts
bringt Storch (2009: 121) folgendermafien zum Ausdruck: ,Dariiber hinaus begilinstigt der
Fremdsprachenunterricht selbst eine aufsteigende datengesteuerte Annaherung an Texte, weil immer
noch viel zu selten wissensgesteuerte Verstehensstrategien vermittelt, sondern Texte meist Wort fiir
Wort und Satz fiir Satz erarbeitet werden.” Das Hauptproblem liegt darin, dass zu Beginn eines
Fremdsprachenlernprozesses sowohl im Lehrbuch als auch im Unterricht anzuwendenden
Vorgehensweisen im Laufe des Erwerbsprozesses das Lernen einschréanken und die Weiterentwicklung
des Lerners verhindern.

6. Texte und Leseverstindnis

Bevor wir unseren Blick ndher auf die Texte in Wb und WLD richten, mdchte ich hier kurz auf
den Stellenwert des Lesens und der Texte fiir den Fremdsprachenunterricht eingehen und meine
Bewertung unter diesem Gesichtspunkt vornehmen, weil meines Erachtens immer noch deren Rolle fiir
den Fremdsprachenerwerb —zumindest unter den Lehrbuchautoren- nicht richtig erkannt bzw. deren
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Potential nicht richtig ausgeschopft wird.

Texte sind ein unentbehrlicher Bestandteil des Fremdsprachenunterrichts, und ihnen wird eine
grofle Relevanz zugesprochen. Demzufolge ist auch die Férderung der Lesekompetenz sowohl fiir den
Fremdsprachenerwerb als auch die Entwicklung des Schiilers als Individuum von grofler Bedeutung,
denn ,Lesen fordert den Erwerb und die Verwendung von Sprache in ihrer Funktion als Medium des
Denkens, des Informationsaustausches und der Gestaltung von Beziehungen. Dadurch hat Lesen
zentrale Bedeutung fiir die individuelle Entwicklung im kognitiven, emotionalen, sozialen, kreativen
und pragmatischen Bereich und schafft Grundlagen fiir selbstbestimmtes und selbst organisiertes
Denken, Bewerten und Handeln im privaten, beruflichen und 6ffentlichen Leben.” (Icelly et al., 2006:
12).

Ein Text ist also nicht nur ein Medium zu Vermittlung von sprachlichen Strukturen, sondern
jeder Text erfiillt auch eine sozusagen erzieherische Funktion und trdgt auch zur Entfaltung der
Personlichkeit bei. Dies ist aber nur zu erreichen, wenn angemessene Texte behandelt werden.
Spezifisch zur Rolle und Bedeutung von Texten im Fremdsprachenunterricht erklart Edelhoff (1985: 8):
"Der Text im fremdsprachlichen Unterricht ist deshalb so bedeutend, weil er das eigentliche Vehikel des
Fremdsprachenlernens ist. In Ermangelung der unmittelbaren Prasenz der Fremdsprache ist ihre
Reprasentation und Vermittlung im fremdsprachlichen Klassenzimmer vonndten. Dabei ist ein
fremdsprachlicher Text stets Mitteilung und Ansammlung von Sprachformen zugleich. Der Lernende
entnimmt Informationen, Meinungen, Sachverhalte, Argumente...und zugleich erkennt er, wie diese in
der fremden Sprache eingekleidet erscheinen."

In diesem viel zitierten Satz erklart Edelhoff eigentlich auch die Situation, in dem sich Deutsch
als Zweitfremdsprachenunterricht in der Tiirkei befindet, weil die Schiiler der deutschen Sprache
auflerhalb des Klassenzimmers nie oder nur selten begegnen. Unter diesem Gesichtspunkt wire von
den Lehrbuchautoren zu erwarten, dass sie sich der Situation bewusst sind und die Texte effizient
nutzen, um die Defizite des Deutschunterrichts zu kompensieren. Dies erfordert nicht nur eine grofie
Prasenz der Texte, sondern auch deren Nutzung zur Vermittlung von Verstehens- und
Problemldsungsstrategien, damit die Schiiler autonom im auflerschulischen Bereich den Lernprozess
fortsetzen konnen.

Die Ubertragung der muttersprachlichen Leseerfahrungen in die Fremdsprache ist angesichts
der oben dargelegten Funktion des Lesens, der Texte und der Situation ein wichtiger Punkt, der
unbedingt beachtet werden sollte. Besonders bei einem Fremdsprachenunterricht, der sich auf geringe
Wochenstunden begrenzt, sollten alle Wege genutzt werden, um den Lernprozess effektiver zu
gestalten. Diese Tatsache bringt mit sich, dass auf bestehendem Wissen neues aufzubauen ist und im
Fremdsprachen Unterricht, beginnend mit vertrauten Textsorten, die in der Muttersprache erworbenen
Lern- und Verstehensstrategien aktiviert, transferiert und fiir neues genutzt werden sollten. In Betracht
der oben kurz erlduterten Bedeutung von Texten und muttersprachlichen Leseerfahrungen im
Fremdsprachenunterricht ist von einem aktuellen Lehrwerk zu erwarten, dass es diesen
Anforderungen gerecht wird. Jedoch ist zu sehen, dass von ihrer Funktionalitdt her die Texte in Wb und
WLD sich nicht besonders unterscheiden. Von Wb wiére zu erwarten, dass es sich den oben erklarten
Anforderungen ndhert und mindestens zum Teil die Texte effizienter genutzt werden. So begegnen wir
in Wb ausschlieSlich didaktischen/kiinstlichen Texten und vielen Dialogen, doch keiner Authentizitit.
Alle Texte konnen von ihrer Funktion her als Lerntexte kategorisiert werden. Die meisten Texte sind
Vorstellungstexte bzw. -dialoge (klassischer Beginn: Ich heife..., ich bin ..., dass ist/sind ...). Dies
streckt sich iiber das ganze Lehrbuch hinaus und die Bearbeitung der Texte wiederholt sich. ,,So kann
schnell die Erwartung entstehen, jeder Text miisse auf diese Weise gelesen und verstanden werden
konnen. Wer im Unterricht nur mit solchen Texten in Kontakt kommt, dem wird es schwerfallen, sich
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Strategien zum Umgang mit authentischen, komplexeren Texten anzueignen” (Solmecke, 1993: 40). Die
Texte fungieren als Mittel zur Befestigung der Grammatikthemen, es wird keine Leseintention gebildet,
es sind keine Aktivititen oder Ubungen zur Entwicklung von Verstehensstrategien vorhanden. Zur
Unterscheidung von wichtigen und unwichtigen Informationen, Konzentration auf leicht zu
verstehende Textelemente, die wichtige Informationen beinhalten oder auf diese verweisen kénnen
(z.B. Zahlen, Eigennamen, Zeitangaben, Produkt-/Firmennamen etc.). Es sollte vermittelt werden, auf
solche Textelemente zu achten und diese fiir das Verstehen der Gesamtaussage zu nutzen.

Im Leseteil des Abschnitts fiir Fertigkeitstraining hatte das Potential der Texte besser genutzt
werden miissen. Es gibt keine wissens-, vertehensgesteuerten Leseaktivitdten, Hypothesenbildung bzw.
keine Hinfithrungs-/Einfiihrungsaktivitdten. Meist einfache Aufgaben wie Zuordnungsaufgaben, W-
Fragen, die nach Lesen des Textes zu losen sind.

Beziiglich der Texte und Leseverstandnisaktivitdten in WLD ist offensichtlich, dass man keine
groflen Erwartungen von dem alten Lehrbuch haben sollte und ein erster Blick zeigt auch, wie das
ganze Buch gestaltet ist.

Die Texte in diesem Buch bestehen fast ausschliefilich aus Dialogen. Als Muster anderer
Textarten kommen ein paar Gedichte, ein Lied und im letzen Teil des Buches eine kurze Geschichte vor.
Jedoch sind diese Texte nicht in die Lektion eingebunden. Weder zu diesen noch zu den anderen Texten
gibt es eine Erklarung, Anweisung, Fragen oder Ubungen. So ist z.B. Zweck und Nutzen der Geschichte
,Die Schnecke” von Paul Keller (Wir lernen Deutsch, 1980: 88) fraglich, weil die Schiiler das ganze Buch
iiber nur mit einfachen Dialogen konfrontiert werden. Zum Transfer von Leseerfahrungen von der
Muttersprache, zur Bildung einer Leseintention oder Entwicklung von Vertehensstrategien tragt das
Buch gar nichts bei.

7. Schlussfolgerung

Auf den ersten Blick mag der Vergleich von beiden Lehrbiichern nicht logisch erscheinen, da
zwischen beiden 40 Jahre und eine Menge didaktische Entwicklung liegt. Doch ein naherer Blick bringt
uns auf den Grund des Problems, namlich, dass sich dufierlich viel verandert, doch im eigentlichen
Kern eine dogmatisch regelrecht mechanische Betrachtungsweise, wie eine Fremdsprache zu lehren ist,
immer noch ihr Wesen treibt. Auch wenn sich unser eigentlicher Focus auf das Lehrbuch richtet, wire
eine vom Rahmenplan des MEB isolierte Betrachtungsweise und Bewertung des Lehrwerkes unrecht,
da sich die Lehrbiicher nach dem Rahmenplan richten miissen und vieles auch an dem Rahmenplan
liegt. Man schopft zu Recht den Verdacht, beide entstammen aus gleichen Handen und das Buch
erscheint eigentlich nur als eine erweiterte Version des Rahmenplans. Wir sehen, dass das Buch sich fest
daran klammert, die Grammatikstrukturen, deren Reihenfolge und sogar Vokabular direkt
iibernommen wurden. Dies rechtfertigt allerdings nicht die Art und Weise, wie die Texte behandelt
werden, wie sie ausgewdhlt bzw. verfasst wurden. Besonders die Eintonigkeit in den Texten und die
fehlende Strategievermittlung kann nicht auf den Rahmenplan zugewiesen werden, sondern liegt in der
Verantwortung der Lehrbuchautoren.

Auch wenn immer wieder die Rede vom kommunikativen und interkulturellen
Fremdsprachenunterricht ist, sehen wir, dass dessen Umsetzung recht schwerféllt. Wahrend im
Rahmenplan des Bildungministeriums die Grammatikthemen sowie die syntaktischen Mittel einzeln
genannt und bis ins Detail (mit der gleichen Reihenfolge) vom Lehrbuch {ibernommen werden, werden
beziiglich der Kompetenzen nur allgemeine Beschreibungen angegeben. Wie man den Schiiler dazu
befahigen soll, wird weder im Programm noch im Lehrerhandbuch erklart. Dies fiihrt zur Annahme,
dass die Grammatik im Vordergrund steht. Weil dieses Programm bzw. der Rahmenplan auch als
Richtlinie fiir Lehrbiicher (Kursbiicher) steht, sollten ndhere Angaben iiber die Hor-, Lesetexte gegeben
werden. Besonders unrealistisch erscheint mir die Forderung, dass die Lehrer die Schiiler dazu
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ermutigen sollen, Geschichten, Artikel oder Witze zu lesen (MEB, 2008: 16), wahrend im Lehrbuch dazu
nichts zu finden ist. Ein weiterer Kritikpunkt ist, dass der Schwierigkeitsgrad der Grammatikthemen
und anderer sprachlicher Mittel nicht bertiicksichtigt wurde und mechanisch fiir jedes Thema der
gleiche Zeitraum vorgesehen ist. Kurz gesagt, man hat sich nicht ausreichend bemiiht das neue
Lehrbuch ,Wie bitte?” gerecht nach den Vierfertigkeiten, nach der Anwendung im Alltag, nach
kulturellen Ubertragungen, nach Lernstrategien usw. zu gestalten.

Wenn wir die Entwicklung bzw. die Geschichte des Fremdsprachenunterrichts in der Tiirkei
ndher betrachten, sehen wir, dass im Bereich Grammatikvermittlung eigentlich kein Problem besteht,
ganz im Gegensatz hat man sich jahrelang iiber die dominante Stellung der Grammatik im
Fremdsprachenunterricht beschwert. Das Hauptproblem liegt in der kommunikativen Seite und
Strategievermittlung, durch die eine aktive Beherrschung der Sprache erzielt werden kann. In Betracht
dessen wire von dem neuen Programm zu erwarten, dass diese Situation erkannt und
dementsprechend in der Planung auf diese Bereiche detaillierter eingegangen wird. Wir sehen jedoch,
dass hier nur allgemeine Beschreibungen vorhanden sind und keine didaktischen Vorgehensweisen
naher erklart werden. Dies spiegelt sich auch im neuen Lehrbuch wieder. Besonders im Bereich der
Strategievermittlung fiir Leseverstehen weist das Lehrbuch Defizite auf, und das Potential der Texte
wird nicht richtig ausgenutzt. In den Dialogen und Texten ist eine Eintonigkeit vorzufinden, die einen
kiinstlichen Nebengeschmack hinterlésst.

Im Allgemeinen sehen wir, dass sich das neue Lehrbuch (Wb) in vieler Hinsicht von WLD
unterscheidet, aber im Kern ist die mechanische Anndherungsweise, wie Fremdsprachen zu lehren
sind, erhalten geblieben und diesbeziiglich wurden keine Mafinahmen getroffen.

Abschlieffend mdchte ich noch kurz auf das Lehrerhandbuch eingehen. Es hitte direkt als
Losungsschliissel benannt werden kénnen. Denn aufler den Losungen ist in dem Lehrerhandbuch
nichts zu finden. Bei einem so genau durch den Rahmenplan festgelegten Unterricht wére zu erwarten,
dass in dem Lehrerhandbuch zumindest didaktische Vorgehensweisen erklart und Alternativen
geboten werden.
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GIRIS

Bir¢ok tanimi olmakla birlikte “destan” TDK Giincel Tiirkge Sozliigiinde “1.Tarih 6ncesi tanri,
tanrica, yari tanr1 ve kahramanlarla ilgili olaganiistii olaylar1 konu alan siir, epope 2. Bir kahramanlik
hikayesini veya bir olay1 anlatan, kosma biciminde, 6l¢iisii on bir hece olan halk siiri 3. Cagdas Tiirk
edebiyatinda bicim ve igerik yoniinden, geleneksel destanlardan ayrilik gosteren uzun kahramanlik
siiri” olarak tanimlanmigtir. Destan, Osmanlica-Tiirkge sozliiklerde ilk anlami olarak “hikaye”,
“kissa”, “masal”, “sergiizest” diye verildigi goriilmektedir (Devellioglu 2005: 178; Parlatir 2012: 337).
Batida destan karsiigi olarak “épique”, “épopée”, “epos”, “epic” gibi kelimeler kullanilmaktadir.
Destan’in Fransizca karsiligi “epope” (epopée): Bir edebiyat tiirti olarak biiyiik bir olay veya bir
kahramanin maceralarini anlatan olaganiistii motiflerle oriilii uzun siir, bir bagka ifadeyle anlatmaya
dayali epik siir olarak tanimlanir (Ocal, 2004: 6). O. Cobanoglu; “... bir kiiltiiriin igten bir bakis acisiyla
(emic) duygu ve diisiince diinyasini disa vurmada kullandig1 degisik formlarin, ait oldugu kategorileri
ayni terimle veya ayni kategoriyi, ayr1 terimlerle adlandirmanin yol agtig tiir-sekil ve tasnif problemler
neredeyse yeryiiziindeki biitiin kiiltiirlerde karsilasilan bir durumdur. Destan terimini Tiirk
diinyasinda kullarulan diger terimlerden ve destan tiirlerinden ayirmak icin onu ‘epik destan’
nitelendirmesiyle kullanacak ve ‘epik’ sifatin1 kullanmadigimiz durumlarda da —aksini belirtmedikge-
kastettigimiz anlam aym alacak” demektedir (Cobanoglu, 2007: 13). Destanlarin hemen hepsi
baslangicta sozlii ve genellikle manzum olan bu verimlerin bir kismi zamanla gesitli yollarla yaziya
gecirilmistir. Destani, destanci ozanlar bir miizik aleti egliginde biitiin bir toplum karsisinda terenniim
ederler (Kabakli 1994: 38).

Yapilan agiklamalar1 goz oniinde bulundurarak destanlarin konu ve edebi 6zellikleri de dikkate
alindiginda destan soyle tanimlanabilir: “Bir ulusun yasaminda biiyiik izler birakmis olaylarin zaman
icerisinde bircok ekleme ve eksiltmelerle bir destanci tarafindan ¢ogu kez manzum ya da manzum-
mensur ve mensur sekilde tesekkiil eden ve toplumun karsisinda terenniim edilen uzun anlatilardir”
(Giilerer, 2018: 306). Bu baglamda destanlar1 ikiye ayirmak da miimkiindiir. Dogal destanlar tarih
oncesi donemlere ait olan, anonim &zellik tasiyan destanlar iken; yapma destanlar destansi 6zelliklere
sahip olup biri tarafindan olusturulmus, kaleme alinmis destanlardir (Serif, 2010: 79). Diinya {izerinde
Ozellikle dogu halklarinda dogal destan {iriinlerine ¢okga rastlanir. Tiirklerin de tarih oncesi donem
eserlerini incelendiginde so6zlii edebiyat iiriinii olan destanlarin énemli yer tuttugu goriilmektedir.

Tirk Destanlar1 igerisinde de Oguz Kagan Destanindan ayrica bahsetmek gerekir. Oguz
Kagan’in vatan, devlet yonetimi vb. algisiyla Ziya Gokalp’in “Turan” ve Omer Seyfettin’in “Kizil Elma
Neresi?” gibi eserlerinin igerikleri ele alindiginda bahsi gegen Oguz Kagan ozelliklerinin bu eserlerle
paralel olmas1 Ziya Gokalp, Omer Seyfettin gibi sahsiyetlerin Oguz Kagan Destanindan beslendigini,
Tiirk edebiyatindaki ve diisiince hayatindaki 6nemli sair ve yazarlan etkiledigini akla getirmektedir.
Bununla birlikte dogatistii niteliklere sahip Oguz Kagan'in dogumundan oliimiine degin gostermis
oldugu kahramanliklar ve olaganiistiiliiklerle, giristigi miicadelelerin anlatildig1 destanin varyantlar
bulunmaktadir. Oguznameler igerisinde Islam &ncesi unsurlari biinyesinde barindiran Uygur
Tiirkgesiyle yazilmis niishanin esas alinmasi gerekmektedir (Gomeg, 2004: 121). Oguz Destaru
hakkindaki kaynaklardan birisi Paris Milli Kiitiiphanesindeki Uygurca yazilmis niishadir. Bu niisha
iizerine bilimsel ilk calismayr Willy Bang ve Resit Rahmeti Arat, Almanca olarak 1932 yilinda
yapmuslardir. Bu eser 1936 yilinda “Oguz Kagan Destan1” adiyla Tiirkge olarak basilmigtir. Bu eseri
Muharrem Ergin MEB 1000 Temel Eser arasinda Tiirkge olarak yaymlanmistir Tkinci kaynak ise {lhanli
Devletinin yazicisi olan Resideddin’in Farsga olarak yazdigi eserdir. Bu kitap Istanbul Topkapt
Miizesindedir (Kaplan, 1979: 22-23). Resideddin Fazlullah'in eseri “Cami’{it-Tevarih adimi tasiyan
kitabinda Oguz Kagan ve ogullarina ait sozlii ve yazili kaynaklardan topladig: rivayetleri “Tarih-i

Oguzan ve Tiirkan” bashig: altinda toplamistir. Minyatiirleri de olan bu eser A. Zeki Velidi Togan
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tarafindan Oguz Destani Resideddin Oguznamesi, Terciime ve Tahlili adiyla Tiirkgeye c¢evrilmistir
(Togan, 1982: 5).

Uygurca yazilmis Oguz Destaninda “alp tipi” sekillenmeye baslamis ve alp tipinin yaptiklar:
destanda yapilanlar Tanr1 adina yapilan diinya egemenligi amacina uygun diismektedir. Destanin
iceriginde Oguz Kagan {izerinden “ideal insan” tipi sekillendirilmistir. Avcilik, siirii besleme ve
akincilik {izerinden Oguz Kagan’ kisiligini “hakim olma duygusu” teskil eder. Oguz Kagan’in
beylerinin sal ve tekerli araba yapma gibi icatlar1 toplumun hizli ve hareketli bir yapisi oldugunu
gostermektedir (Kaplan, 1991, 27-28). Gokten inen 151k igerisinden ¢ikan bir kadini sevip evlenmesi ve
ayn sekilde ikinci kez 1s1$1n agaca inmesi agagtan ¢ikan kadini1 da sevip evlenmesi Oguz Kagan'in
soyunun Tanri tarafindan kutsanmasidir. Tanri’'nin gonderdigi yol gosterici gok yeleli kurt gibi
unsurlar destanda 6ne ¢ikmaktadir. Herhangi bir sekilde din, toplumsal egilim ya da farkl bir sebeple
degistirilme ihtimalinin olmayacag1 diisiincesi ve Tiirk’iin yasayis inanis ve diinyaya bakisini temsil
edebilecegi goriisii, Uygurca metni esas almada ana etkendir. Bu sebeple bu incelemede Uygurca metin
tizerinden yapilmustir.

Ibrayev “Sanatli halk yaratilarinin sah damari olan siir ile ilgili bilimlik izlenimlerin hapsi
sadece bugiinkii hareketlerimizin bir goriintiisii degil, bundan sonra yapacaklarimizin da temeli
niteligindedir. Destan mirasimizin sanat yoniiyle ilgili problemler dile getirilmistir. Fakat bunun ucu
bucag1 yoktur. Bugiin dogru deyip aklimiza yatan fikirlerin yerini daha uygun olan bir fikir aliverirse
otekinin hemen unutulmasi olagan bir durumdur. Oysa biitiin fikirler yok olmak icin degil yasamak
icin ortaya c¢ikar. Bu fikirlerin yasamasindaki tek Ol¢iit zamandir.” demektedir (Ibrayev, 1998: 53).
Buradan hareketle Oguz Destaninda yer alan sadece fikirleri degil ayn1 zamanda bu fikirlere bagh
degerleri de arastirmak ve gelecek kusaklara aktarmak icap etmektedir.

Makaleye esas alinan bir diger kavram ise “deger”dir. Degerin, TDK Giincel Tiirkge
Sozliigiinde yedi farkli tammin yapildigi goriilmektedir. Inceleme konusunu ilgilendirdigi igin ilk
verilen tanimi olan “Bir seyin 6nemini belirlemeye yarayan soyut olgii, bir seyin degdigi karsilik,
kiymet” ifadesi tizerinde durulacaktir. Egitim acisindan distintildiigiinde degerin TDK tanimini biraz
daha agmak gerekir. Deger “Bir sosyal grubun kendi varlik, birlik ve devamini saglamasi igin, tiyelerin
¢ogunlugu tarafindan dogru oldugu kabul edilen ortak ahlaki ilkeler biitiiniidiir.” (Yaman, 2012: 23). Bu
acidan degerlerin sosyal hayat1 diizenledigini, bireyler aras1 baglilig1 artirdigini sdylemek yerinde olur.
2019 yihi Tirkge 6gretim programinda da deger kavramina yer verilmistir (MEB, 2019). Yer verilen
degerler sirasiyla; adalet, dostluk, diiriistliik, 6z denetim, sabir, saygi, sevgi, sorumluluk, vatanseverlik,
yardimseverlik seklindedir. flkogretim ikinci kademe Tiirkge ders kitaplarinda metinler igerisinde
yogurulmus, bazen bir bazen birden fazla deger metinlerde kazandirilmaya, metin alt1 sorulariyla da
sezdirilmeye calisilmistir. Bu sayede insani vasiflara sahip milli ve manevi olgunluga erismis bireyler
yetistirmek amaclanmistir. Oguz Kagan Destan;; Oguz’'un liderlik vasiflari, ogullariyla iliskileri,
toplumsal sorumlulugu {istlenmesi vb. 6zellikleri acisindan deger kazandirmada etkili bir aragtir.

1. YONTEM

Bu calisma 2019 yili Tiirkge 6gretim programinda yer alan on tane kok degerin (adalet, dostluk,
diiriistliik, 6z denetim, sabir, saygi, sevgi, sorumluluk, vatanseverlik, yardimseverlik) Oguz Kagan
Destaninda ne derece ve ne sekilde yer aldigini ortaya koymay1 ve buna gore ilkogretim ikinci kademe
Tiirkge ders kitaplarinda nasil yer verilmesi gerektigini amaglamaktadir. Calismanin modeli nitel
arastirma deseninden betimsel tarama yontemiyle yapilmistir. Bu yontem dogrultusunda Tiirk halk
hikayeleri metinleri kiiltiirel cografya baglaminda hikayelerde gegen mekanlarin analizi yapilacaktir.
Caligmanin evreni Tiirk halk hikayeleridir. Orneklem Tiirk halk hikayeleri evrenin igerisinde farkl
cografi alanlarda tiiretilen halk hikayeleridir. Edebiyat calismalarinda en sik kullanilan nitel desenli
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analiz, betimsel yontemdir (Solak, 2014: 155).

2. 2019 TURKCE OGRETIM PROGRAMINDAKI KOK DEGERLERIN OGUZ KAGAN
DESTANINDAKI BULGU VE YORUMLARI

MEB 2017, 2018 ve 2019 Tiirkge 6gretim programlarina bakildiginda “degerler ve degerler
egitimi” acisindan belirgin farklar bulunmaktadir. 2017 Tiirkce 6gretim programinda degerler egitimi
tizerine durulurken bu degerlerin neler oldugu programda belirtiimemis ancak 2018 wve 2019
programlarinda on adet kok deger aciklanarak bunlarin kazandirilmas: gerektigi ifade edilmistir.
Calismanin bu kisminda on adet kok degerden Oguz Kagan Destaninda yer alanlari ele aliip
destandan degerle ilgili 6rnekler sunulmustur.

2.1. Adalet Degeri: Bu kavram TDK Giincel Tiirkce Sozliikte 1. Yasalarla sahip olunan haklarin
herkes tarafindan kullanilmasinin saglanmasi, tiire 2. Hak ve hukuka uygunluk, hakki gézetme 3. Bu isi
uygulayan, yerine getiren devlet kuruluslar1 4. Herkese kendine uygun diiseni, kendi hakki olar
verme, dogruluk olmak {izere dort farkli sekilde tanimlanmistir. Toplumda esitligin karsilikli giivenin
saglanmasi, dogru ve tutarli davranislarin gelismesi agisindan “adalet” kavrami kii¢iik yaslardan
itibaren bireylere hissettirilmelidir. Oguz Kagan Destaninda adalet degeri;

64 Bana kim bas egerse alirim hediyesin,
Dost tutarim onu ben, her zaman bana gelsin!
65 Kim ki agzima bakmaz, bas tutar olur bana
Ordumu ¢ikaririm, o diigman olur bana
182 Yediler hem ictiler, erip muratlarina,
Oguz boldii yurdunu, verdi evlatlarina
183 Dedi: “Ey! Ogullarim, sizlerin olsun bu ok,
Ne vurusmalar gordiim, ne ¢ok sunirlar astim,
184 Ben ne kargilar ile, ne oklar1 firlattim,
Ne cok atla yiiriidiim, ne diismanlar aglattim,
185 Nice dostlar giildiirdiim, Ben édedim ¢ok siikiir,
Borcumu Gok Tanriya
Veriyorum artik ben, sizin olsun bu yurdum. (Oztiirk, 2011: 201)

Orneklerde goriilecegi iizere eski Tiirklerde kagan, dost ve diisman toplum ayrimini yapmis kendisine
ve halkina nasil yaklasildiysa ayni oranda kendisi de karsilik vermistir. Hakk: ve haklilig1 gozetilmistir.
Oguz Kagan'in, ogullar1 arasinda gergeklestirdigi paylastirmada da hakkaniyetli davranmasi, adalet
degerinin yerine getirdigini gosteren drnekler olarak goriilebilir.

2.2.Dostluk: “Dost” kavraminin TDK Giincel Tiirkge Sozliikte farkli anlamlar1 igerisinde
verilen“Sevilen, giivenilen, yakin arkadas, goniildas, iyi anlagilan kimse, diisman kargiti” ve “Iyi
gecinen, aralarinda iyi iliski bulunan” ifadelerinden yola gikarak “dostluk” igin yine TDK Giincel
Tiirkge Sozliikte yapilan taramada “Dost olma durumu” ve “Dost¢a davranis” anlamlar1 tespit
edilmistir. Ogrencilerin Ozellikle okul smirlar igerisinde siirekli akranlar ile yakin iliskiler igerisinde
oldugu diistiniildiigiinde istendik akademik basari ve akran iletisimi i¢in dostluk degeri iizerinde
yeterince durulmasi ve ders kitaplarindaki metinlerde islenmesi gerekmektedir. Oguz Kagan
Destaninda dostluk degeri bulunan dizeler;

64 Bana kim bas eerse alirim hediyesin,
Dost tutarim onu ben, her zaman bana gelsin!
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70 En iyi hediyeyi, sunarak dostluk kild1.
Bas egip Oguz Han hem de mutluluk kildi (Oztiirk, 2011: 201)

Orneklerde dostluk kavramu iilkelerin, milletlerin dostlugu olarak ele alinmustir. Tiirk kagam
kendisine yakinlik gosterenleri, biat edenleri dostu olarak bilmis dosttu olan halkin herhangi bir
sikintisinda ¢oziim tiretecegini belirtmistir. Ayrica 6rneklerde dostlugun kurulabilmesi i¢in somut bir
objeye (hediye, altin, glimiis, miicevher v.b.) ihtiya¢ duyuldugu da goriilmektedir. Anlamamiz gereken
dostluk kavraminda kisiler arasinda dostlugun soyut 6zellikleri (yakinlik, samimiyet, igtenlik, dogallik
vb.) 6n plana c¢ikarken uluslararasi iliskilerde -bugiin bile- somut niteliklerin 6ncelenmesi, destanda
gectigi haliyle yerinde goriilmiistiir.

2.3.Sabir: Sabir kavrami TDK Giincel Sozliitkte “Aci, yoksulluk, haksizlik vb. tiziicli durumlar
karsisinda ses ¢ikarmadan onlarin ge¢mesini bekleme erdemi, dayang” olarak yer almaktadir. Sabur,
basartya ulasmada bir anahtar islevi gorebilir. Egitimin uzun bir siire¢ oldugu diisiintildiigiinde,
bireylerin basar1 duygusunu tatmalar1 i¢in aceleci davranmamalar gerektigi; hedefe ulasan yolun, sabir
gosterip sebat etmekten gectigi benimsetilmelidir. Oguz Kagan Destaninda sabir degeri su dizelerde
gecmektedir:

119 Apalaca aygirin Oguz severdi 6zden.
Ama at daga kacti, kayboldu, birden gbzden,
120 Bu dag buzlarla kapli, cok biiyiik bir dag idi,
Sogugun siddetinden bast da ap ag idi.
121 Cok cesur, cok alp bir beg ordu icinde vardi
Ne Tanri, ne seytandan korku icinde vard,
122 Ne yorgunluk ne souk erismez idi ona,
O beg daglara girdi dokuz giin erdi sona,
123 Aygirt yakaladi, memnun etti Oguz’u
Atamady iistiinden daglardaki sogugu” (Oztiirk, 2011: 204)
140 Oguz’un askerleri halkiyla maiyeti
Aldilar topladilar sayisiz ganimeti.
141 Az geldi atlar ile 6kiiz ve katirlar:
Yiiklemege tasimaga savasta alinnuglari,
142 Oguz’da bir er vardi, akilli tecriibeli
Barmaklig Cosun Billig, yatkind ise eli,
143 Yapip koydu icine, bir kagni arabast,
Savasda ne alinmigsa, Oguz’un bu ustasi.
144 Kagniyi cekme igin canli 6ne kosuldu,
Cansiz ganimetler de iizerine konuldu,
145 Oguz'un begleri ile halk: sagirdi buna
Onlar da kagm yapti benzeterekten ona
146 Kagmlar yiiriir iken derlerdi “Kanga, Kanga!”
Bunun igin de dendi bu halka artik Kanga” (Oztiirk, 2011: 206)

Destanda yer alan orneklerde de goriilecegi {izere, Oguz Kagan atinin kaybolmas: ve bulunup
getirilmesi siirecinde Once garesizlige diismiis, dokuz giinliik bekleyisin ardindan ¢ok sevdigi atina
kavusarak mutlu olmustur. Burada {izerinde durulmas gereken husus hedefe ulasmak igin siireg her ne
kadar zor ve uzun olsa da sabredip sebat gostererek elden geleni yapmak ve sonucu beklemektir. Bu
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sekilde sonug, mutluluk verici olacaktir. Orneklerin devaminda ganimetlerin taginamamas: ve yolda

kalinmasiyla birlikte buna “kagni1” yaparak ¢oziim tiretilmesi de benzer bir siire¢ olup yine “sabrederek
elden geleni yapip sonucu beklemek ve sonunda hedefe ulasmanin mutlulugu” vurgulanmistir.

2.4.Sayg1: Bu kavram TDK Giincel Sozliikte “Degeri, tistiinltigii, yaslilig, yararliligi, kutsallig
dolayisiyla bir kimseye, bir seye kars1 dikkatli, 6zenli, dl¢iilii davranmaya sebep olan sevgi duygusu,
hiirmet, ihtiram ve baskalarini rahatsiz etmekten ¢ekinme duygusu’ olarak tarif edilmistir. Sevgi degeri
ile birlikte saygi, bir bakima dostluk degerinin kazandirilmasi i¢in temel olarak diisiiniilmektedir. Oguz
Kagan Destaninda bu deger su dizelerde gegmektedir:

68 Altun Kagan adinda baska bir kagan vard:
El¢isini gonderip Oguz Kagana vardi,

69 En nadir yakutlarla, altin giimiisler sundu,
Miicevherler gonderdi sayg: gosterip durdu.” (Oztiirk, 2011: 201)
159 Unvam Tiistimel idi, yani kagan veziri,

Ulug Tiiriik Oguz'un secme eri

160 Altundan bir yay gordii uyur iken uykuda
Yayin bulunuyordu, ii¢ giimiisten oku da

161 Ta dogudan batiya; altin yay uzamisti,
Uc glimiis ok kuzeye sanki kanatlanmigti.

162 Anlattr Oguz Kagan’a uyaminca uykudan,
Riiyay: tabir etti icindeki duygudan,

163 Dedi: “Bu diisiim sana, dirlik, diizenlik versin
Kaganima ingallah, birlik giivenlik versin!

164 Riiyada ne gordiiysem, Gok Tanrinin soziiyle,
Seni de oyle yapsin, Tanr1 kutsal 6ziiyle.

165 Yer yiiziiniin ki hepsi, dolup tasar boyuna,
Tanrim bagislaywer Oguz Kagan soyuna!”

166 Oguz Kagan cok begendi Ulug Tiiriik iin soziinii,
Ogiit ver dedi bana, tuttu onun 6giidiinii.” (Oztiirk, 2011: 207)

Verilen orneklerde Oguz Kagan’'a gosterilen sayginin korku temelli oldugu goriilmektedir.
Oguz Kagan kendi déneminde bolgesinin en giiglii ve niifuzlu kagani olmasi sebebiyle ona gosterilen
saygl “yok olma” ya da “bagimsiz yasam alani bulamama” diirtiisiiyle gerceklesmistir. Bir bakima
giinlimiizde de yonetici idareci konumundaki olan kigilere veya belirli bir alanda yetki sahibi olanlara
gosterilmesi gereken saygi da bu noktada benzerdir denilebilir. Ancak degerin tanumini yaparken de
soylenildigi gibi sayg1 eger sevgi temelinde gerceklesmezse eksik kalacaktir. Orneklerin devaminda
Oguz Kagan'in Ulug Tiirk’e gosterdigi saygida bunu gormekteyiz. Ulug Tiirk makam olarak Oguz
Kagan'dan asagida olmasina ragmen onun Oguz Kagan'in iyiligini ve milletin dirligini diisiiniiyor
olmas1 Oguz Kagan'in kendisine yas1, makami, yol gostericiligi ve iyi niyetinden 6tiirii sayg1 gostermesi
i¢in yeterli olmustur.

2.5.Sevgi: Sevgi, TDK Giincel Tiirkge Sézliikte “Insam bir seye veya bir kimseye karst yakin ilgi
ve baglilik gostermeye yonelten duygu” olarak yer almaktadir. Kavram alani genis olmakla birlikte
okul cagindaki ¢ocuklar igin sevgi, ilk olarak “okul sevgisi” olarak zihinde yer etmelidir. Bireyin
topluma entegrasyonu ve akademik basarisi i¢in kazaniminin mutlak oldugu diistiniilmektedir. Oguz
Kagan Destaninda sevgi degeri su dizelerde ge¢mektedir:
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39 Oguz kiz1 goriince, akli gitti beyninden

Kiza vuruldu birden, kiz1 sevdi gonliinden (Oztiirk, 2011: 199)
46 Oguz kiz1 goriince, akli bagindan gitti

Nedense yiiregine, kordan bir ates girdi
47 Goniilden sevdi kizi, tutup aldi elinden

Kizla gerdege girdi, ald: dilediginden (Oztiirk, 2011: 200)

Sevgi degeri ile ilgili orneklerde Oguz Kagan'in iki evliliginden bahsedilmektedir. Bu
birliktelikler gok ile ve yer ile iligkili evlilikler olmakla birlikte aym: anda birden fazla evliligi
cagristirmamalidir. Burada Oguz Kagan’'in kosulsuz ve hesapsiz sevgisi tizerine durulmalidir. Oguz
hissettigi sevginin gercek oldugundan siiphe duymadan birlikte olmus, ki bu evliliklerden dogan
evlatlarina da tilkeyi pay etmistir.

2.6.Sorumluluk: Bu deger TDK Giincel Tiirk¢e Sozlitkte “Kisinin kendi davranislarini veya
kendi yetki alanina giren herhangi bir olayin sonuglarimi {istlenmesi, sorum, mesuliyet” olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Bireyler egitim 6gretim hayatina baslamasiyla birlikte daha 6nce karsilasmadig:
durumlar1 degerlendirmek, soylenileni mutlaka yapmak, kisisel temizligine dikkat etmek, basariya ve
basarisizliga ortak olmak vb. gibi bir¢ok deneyim yasar. Her deneyim bireyin yasantisim
sekillendirirken sorumluluk duygusunun da bu kisilik ingas1 siirecinde pay1 biiyiiktiir. Bu sebeple
sorumluluk degeri bireylerin kazanmasi gereken onemli bir degerdir. Oguz Kagan Destaninda bu
deger;

77 Bir erkek kurt goriindii 1sikta soluyarak,
Bir kurt ki gok yeleli! Bir kurt ki g6mgok tiiylii!
Bakwyordu Oguz’a 1sikta uluyarak

78 Déndii bu kurt Oguz’a, tipk: bir insan gibi
Agzindan sozler doktii tipk: bir lisan gibi

79 Dedi: “Ey, Ey O8uz ey! Bilirim, ne dilersin
Urum illerinde savas yapmak istersin!

80 Ey Oguz askerini ben kendim giidecegim.
Ordunun en oniinde, ben de yiiriiyecegim!”

81 Toplatt: cadirini duyunca Oguz bunu,
Ordusuna gidince hayretle gordii sunu;
82 Bir biiyiik erkek kurt, askere oncii gibi,

Gok tiiyii gok yelesi yol veren izci gibi!
183 Dedi: “Ey! Ogullarim, sizlerin olsun bu ok,
Ne vurusmalar gordiim, ne cok stnrlar astim,
184 Ben ne kargilar ile, ne oklar1 firlattim,
Ne ¢ok atla yiiriidiim, ne diigmanlar aglattim,
185 Nice dostlar giildiirdiim, Ben ddedim cok siikiir,
Borcumu Gok Tanriya
Veriyorum artik ben, sizin olsun bu yurdum.”” ( Oztiirk, 2011: 208)

Orneklerde Oguz Kagan'in iilke yonetimi hususunda bir¢ok sorumlugu kurt vasitasiyla
istlendigi goriilmektedir. Kurt “Bilirim ne dilersin?” derken aslinda her seyi bilen Tanrinin kendisini
el¢i ve yol gosterici olarak tayin ettigini ima etmektedir. Kurt Tanri'nin gorevlendirmesiyle Oguz
Kagan'in ve Tirk toplumunun yasaminda yer etmis, kurdun soziine ve topluma, orduya vb.
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onderligine uyulmustur. Tanrinin buyruklarini yerine getirme arzusu, sorumlulugu bu sekliyle Oguz
Kagan’a ve emrindekilere yiiklemistir. Bununla birlikte Oguz Kagan'in iilkeyi ogullarina pay ederken

Gok Tanrrya “borcunu 6dedigini” ifade etmesi sorumlulugu yerine getirdiginin en agik 6rnegidir.

2.7.Vatanseverlik: Vatanseverlik kavrami TDK Giincel Tiirkge Sozliigiinde “Yurtseverlik”
olarak karsilik bulmaktadir. Bunu biraz agacak olursak, vatan sozciigiiniin anlami TDK’ye gore “Bir
halkin tizerinde yasadigy, kiiltiiriinii olusturdugu toprak pargast” oldugu icin vatanseverligi “’bireylerin
tizerinde yasadigi, kiiltiiriinii olusturdugu topraklara olan kosulsuz baglilik” olarak diisiinebiliriz.
Sevgi temelinde kazandirilmas: gereken bir deger olarak ele alinan vatanseverligin; toplumsal huzuru
saglama, kalkinma ve bireylerin sorumluluklarini yerine getirmeleri hususunda o6nemli oldugu
goriilmektedir. Vatanseverlik Oguz Kagan Destaninda;

55 Sizlerin basina ben oldum artik kagan
Elimizden diismesin ne yayimiz ne kalkan!

56 Damgamiz olsun bize, yol gosteren bir buyan!
Alp’lar olsun savasta, Bozkurt gibi uluyan!

57 Demir kargilar ile, olsun ilimiz orman
Av yerlerimiz olsun, vahsi at ile kulan

58 Yurdumuz irmaklarla denizler ile dolsun

Gokteki giines ise yurdun bayragi olsun
59 [limizin ¢adirt yukaridaki gok olsun
Diinya devletim olsun, halkumiz da ¢ok olsun. ( Oztiirk, 2011: 200)

Oguz'un kagan olduktan sonraki sozleri aslinda Tiirklerde vatan kavraminin ufuk cizgisiyle
sinirli olmadigl, Giines'in oldugu gogiin kendini gosterdigi her yerin — Diinya’nin- vatan olarak
diistiniildiigiinii, Diinya devleti hedefini gostermektedir. Ayrica irmaklarla denizlerle ve ormanlarla
donanmus bir vatan hayaliyle Oguz Kaganin estetik yonden hog bayindir bir vatan beklentisi iginde
oldugu da anlasilmaktadir.

Tiirkler i¢in vatan algisinin en ¢arpici 6rnekleriyle destanda karsilagilmistir. Vatan, destana gore
iizerinde gilines dogan her yerdir. Boylece destanda diinya egemenligi diisiincesinin yer aldig1 tespit
edilmis, Oguz Kagan'in ele gegirdigi her yeri bayindir hale getirmek isteyisi gortilmiistiir. Bu yonleriyle
destanin, d6grencilerin vatan sevgisinin vatandas: oldugu Tiirkiye'nin daha giiclii, cagdas, bayindir bir
iilke olmast i¢in yurdun her yerinde ayni azim ve verimle ¢alismasi gerektigi seklinde verilmesi yerinde
olacaktir.

2.8.Yardimseverlik: Bu kavram TDK Giincel Tiirkge Sozliikte “hayirseverlik” olarak verilmistir.
Toplum bilincinin olugmasinda yardimseverlik, ihtiyact olanin yaninda bulunma, dayanisma 6nemli
yer tutar. Okul cagindaki bireylere empati duygusuyla birlikte bu deger verildiginde huzurlu bir
toplum insasinin ilk adimi olacaktir. Destanda bu deger:

116 Bu kurt dondii Oguz’a, bakmadan saga sola,
Dedi: “Ey Oguz! Simdi ordunu ¢ikar yola,
117 Halkini beylerini atlandir ¢ikar yola,
Bas ¢ekip gostereyim, dogru yol nerde ola,
118 Oguz Kagan bakt1 ki erkek kurt 6nde gider
Ordunun onciileri Boz Kurdu gozler gider”
119 Apalaca aygirin Oguz severdi dzden
Ama at daga kagti, kayboldu, birden gozden,
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120 Bu dag buzlarla kapli, cok biiyiik bir dag idi,
Sogugun siddetinden bagi da ap ag idi.
121 Cok cesur, cok Alp bir beg ordu icinde vard:
Ne Tanri, ne seytandan, korku icinde vardi,
122 Ne yorgunluk, ne soguk, erismez idi ona,
O beg daglara girdi, dokuz giin erdi sona, (Oztiirk, 2011: 204)
123 Aygiry yakaladi, memnun etdi Oguz’u,
Atamady iistiinden daglardaki sogugu (Oztiirk, 2011: 205)
142 Oguz’da bir er vard: akilli tecriibeli,
Barmaklig Cosun Billig, yatkinds ige eli,
143 Yapp koydu icine, bir kagni arabast,
Savagda ne alinmigsa, Oguz'un bu ustasi.
144 Kagnuyi cekmek igin canli 6ne kosuldu,
Cansiz ganimetler de tizerine konuldu.
145 Oguz'un begleri ile halk: sagirdr buna,
Onlar da kagni yapt: benzeterekten ona. (Oztiirk, 2011: 206)

Orneklerde goriildiigii iizere destanda kurt Oguz’a yol gostererek problem ¢ézmeye calismis,
ordunun sevk ve idaresinde kendisine yardimci olmustur. Yardimseverlikte karsilik beklemeden
yardimda bulunmanin énemli oldugu diisiiniiliirse burada kurdun menfi duygularla hareket etmeden
sadece Oguz Kagan'in ve ordusunun selametine oncelik vererek yardimci olmaya calistig1 sdylenebilir.
Bununla birlikte Oguz'un karsilastign sikintilarda halk i¢inden ¢ikip cesaret ve fedakarlik gosteren
kisilerin de yardimseverlik degeriyle ilgili 6rnek tegkil ettigi diisiiniilmektedir.

SONUC

Giiniimiizde iyi bir vatandag ve insan olabilmek icin sahip olunmas: gereken farkli degerlerin
oldugu ve bu degerlerin Tiirk kiiltiiriiyle yogrularak gelecek kusaklara aktarilmasinin gerekliligi
dolayisiyla Oguz Kagan Destani, 6zellikle 6rgiin egitim kapsaminda ele alinmasi gereken bir iirtindiir.
Bu dogrultuda yapilan incelemede 2019 Tiirkge Ogretim Programinda bahsi gegen on kok degerden
sekizi ile ilgili somut bulgulara rastlanmistir.

Destanda da kurdun Oguz Kagan’a hedefine ulagmasi igin kritik noktalarda akil vermesi,
Tanr1'nin ona diinya egemenligi gorevini yiiklemesi aslinda Oguz Kagan'in {istlendigi sorumluluga da
aciklik getirmektedir. Oguz Kagan bu sorumlulugu destanin sonunda bir anlamda Tanri’ya olan
gorevini yerine getirmistir. Bu yonden bakildiginda destan; sorumluluk bilincinin kazandirilmasi,
sorumluluklarimizin bizimle birlikte ¢evremizdeki insanlar1 da etkisi altina almasi yoniinden deger arz
etmekte, sorumluluklar: yerine getirme hususunda Oguz Kagan 6grencilere rol model teskil etmektedir.
Adalet degeri destanda daha ¢ok devletlerarasi iligkilerde yoneticilerin sahip olmasi gereken tavir ve
yaklagim olarak goze carparken Oguz Kagan'in devleti pay etmeyi ogullar arasinda hak gozeterek
gerceklestirmesi ayrimciliga, sinuf ve statii farkina toplumsal yasamda yer verilmemesi gerektigi olarak
yorumlanmalidir. Boylelikle ilkogretim cag1 6grencilerine adaletli olma degeri destanin iglenisiyle
kazandirilabilir. Bir diger deger olan yardimseverlikte dnemli husus karsilik beklemeden yardimda
bulunma istegidir. Bu yonden kurdun ortaya cikistyla birlikte menfi duygulardan uzak olarak Oguz
Kagan ve iilkesinin iyiligi i¢in gayret gosteriyor olmasi ile Oguz Kagan’in kars1 karsiya kaldig: sikintili
durumlarda halktan insanlarin gerek icatlarla gerekse cesaretleriyle ¢6ziim iiretmeleri yardimseverlik
degerinin destan araciligiyla kazandirilmasinda iyi 6rnek olarak degerlendirilmektedir. Belirgin olarak
orneklerle tespit edilen bir bagka deger ise vatanseverliktir.
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Destanda dostluk, adalet kavraminda oldugu gibi devletleraras: kurulan yakinlik olarak ele
alinmis, dostluk somut bir objeye -hediyeye- baglanmistir. llkdgretim cagindaki bireyler arasinda
kurulacak dostlugun bir kazanima ve davranig devamlilifina doniisebilmesi i¢in daha soyut olan

(samimiyet, yakinlik, igtenlik, dogallik vb.) kavramlara dayandirilmas: sarttir. Muhakkaktir ki bireyler
kendi aralarinda da devletlerarasinda oldugu gibi dostlugu simgeleyecek hediyeleri degerli esyalar
alisveris yapacaklardir. Ancak bu diisiiniildiigii anlamda dostlugun kazanimi igin yeterli degildir.
Dostluk degeri yoniinden destan ele alindiginda, alan uzmanlar1 metne 6zen gostererek ge¢misteki
devletleraras: iliskilere gore degerlendirmede bulunmalidir. Bir baska deger olan sabir, destanda gok
acik yer almaktadir. Ornekler incelendiginde “basariya mutluluga ulasmak icin gerekeni yapip sonug
alana kadar sabretmeyi bilmek” iletisi net olarak verilmektedir. Bu yonden bakildiginda destan
ilkogretim bireyleri icin egitimin bir siire¢ oldugunu, ¢ok kisa zamanda gozle goriiliir sonu¢ almak
yerine ders programlarinin hedeflerine ulasmak icin gerekeni yapip sabir gostererek hem egitim
Ogretim hayatinda hem de sosyal yasaminda basarili olacagini ifade etmelidir. Sabir degerinin kazanimi
acgisindan destana ders kitaplarinda yer vermek olumlu goriilmektedir. Saygi degeri yoniinden destan
incelendiginde Oguz Kagan'in fikirlere, 6zellikle kendinden makam mevki olarak diisiik olan kisilerin
fikirleri bile olsa sayg1 duydugu, bu fikirleri dikkatle degerlendirdigi gortilmiistiir. Makam mevkiden
ziyade yas1 tecriibeyi ve olgunlugu da goz oniinde bulundurmus olmas1 da dikkate alimirsa okul
cagindaki Ogrencilerin yasamin her alaninda farklh fikirlere saygi duymasinin, elestirirken olgiilii
davranmasimnin ve makam mevki gozetmeksizin biiyiiklerine hiirmet etmesinin gerekliligi yoniinden
destanin ele alinmasi yerinde olacaktir. Destanda sevgi degerinin Oguz Kagan’in gok ile ve yer ile ilgili
olan iki evliligi, bu evlilikler 6ncesinde ve sirasinda hissettigi kosulsuz sevgi ile evlilikler sonucu dogan
ogullarina destanin sonunda iilkeyi pay etmesi olarak yer aldig1 goriilmiistiir. Destan Tiirkge ders
kitaplarinda yer bulacak olursa sevgi degeri yoniinden Oguz Kaganin yaptig1 evliliklerin &grenciler
tarafindan c¢ok eglilik olarak algilanabilecegi diistiniilerek alan uzmanlarinca dikkatli ele alinmali, bu
noktada ¢ok eslilik vurgusundan kaginilarak Oguz Kagan’in iki esine de sevgi ile baglandig: iizerine
durulmalidir. Bu degerin destan aracilig1 ile kazandirilmak istenirse ¢ok titiz bir ¢alismay1 gerektirecegi
diistintilmektedir.

Tim bu sdylenenlerden hareketle destan adalet, sabir, saygi, sorumluluk, vatanseverlik,
yardimseverlik degerlerinin islenisi acisindan yeterli goriilmiistiir. Oguz Kagan'in adaletli yonetimi,
sabredip hedefine ulasmasi, fikirlere olan saygisi, vatan algis1 ve tasviri gibi yonlerden 6grenciler igin
olumlu rol model tegkil etmektedir. Bu sebeplerle destanin alan uzmanlarinca gesitli yonlerden
diizenlenerek ortaokul Tiirkce ders kitaplarinda yer almas1 onerilmektedir.
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Makale Gec¢misi Oz

Bilindigi tizere Tiirkiye bir¢ok afetin siklikla yasandig: bir iilke konumundadir.

.. Deprem, heyelan, erozyon, sel ve kuraklik gibi jeoloji, hidroloji ve klimatoloji
Gelig:19.06.2020 kokenli afetler iilkemizde en sik rastlanilan tiirlerdendir. Her yil séz konusu
Kabul: 09.12.2020 afetlerden otiirti, iilkemizde can kaybi ile ciddi miktarda maddi kayiplar
On-line Yaym; 31.12.2020 verilebilmektedir. Afetlerin olusumunu engellemek mimkiin

goriinmemektedir ancak afetin yarattigi yikimin en aza indirgenebilmesi séz
konusu olabilmektedir. Bunun i¢in yapilmas: gerekenlerden en kritigi; bireyde

Anahtar Kelimeler biling ve farkindalik olugmasidir. Afet konusunda biling ve farkindaligin ortaya

¢ikmasi neticesinde, afete karst dogru ve detayli planlama sansi ortaya cikar.

Cografya Egitim ve Ogretimi Afete karsi gerekli ve yeterli Onlemin alnmasi ve ilgili kurumlarca
Afet kentlerimizin afete karsi planlanmasi da biling ve farkindaligin bir sonucu

olarak karsimiza ¢ikar. Bu baglamda, bireyde biling ve farkindaligin olusmasi

CBS erken dénemde yani ilkokul ve bilhassa ortadgretim agamasinda saglanmalidur.

Farkindahk Bu noktada cografya egitimi ve 6gretimi biiyiik Snem arz etmektedir. Cografya

miifredatinda Tiirkiye'nin bir afet {ilkesi oldugu Cografi Bilgi Sistemleri (CBS)

Tiirkiye ortaminda hazirlanan haritalar ile gorsel olarak detayli bir sekilde ele alindig:

takdirde, bireyler afete karsi daha bilingli olarak gelisecektir. Bu ¢alismada,

Tiirkiye'nin deprem risk haritasi, kuraklik risk haritasi, sel afet haritasi, heyelan

risk haritas1 vs. gibi 6nemli afetlerinin gorsel sunumu ile Cografya egitim ve

ogretiminde afete kars: biling ve farkindalik yaratilabilir mi? sorusunun cevab1

Arastirma Makalesi aranmustir. Bu baglamda elde edilen sonuglar, Tiirkiye’de hangi afete karsi

hangi bolge hassastir? sorusuna 6nemli yanitlar sunmaktadir. Ayn1 zamanda

CBS ortaminda hazirlanan arazi kullanimi, yerlesme dagilisi, hidrografya,

jeoloji ve topografya haritalar1 sayesinde afetler ile diger parametreler

arasindaki iliskisellik ortaya konulabilmektedir. Bu baglamda arastirmamiz,

cografya egitim ve Ogretiminde akademik cografya metodolojisinin ve bakis

agisinin - ortadgretim cografya derslerine daha fazla aktarilmasinin afet
farkindalig1 yaratacagi sonucunu vermektedir.
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Artcile Histor Abstract

Turkey is a disaster country. Geological, hydrological and

Submitted: 19.06.2020 meteorological species such as earthquakes, landslides, erosion, floods
Accepted: 09.12.2020 and dt;oughts are th;zd mostdco'mn'lfc')n dtlsastters' 11111 our Cf)ur;tryI; Evsry
. . year, there are casualties and significant material losses in Turkey due
Published Online: 31.12.2020 to disasters. It is not possible to prevent the formation of the disaster,
but it is possible to minimize the destruction caused by the disaster.

The most important thing to do for this is awareness and awareness.

The formation of awareness and awareness about the disaster also
Geography Education and Training gives you the chance to plan correctly and in detail against the
Disaster disaster. Taking the necessary measures against the disaster and
planning cities against disasters are also the result of awareness and
awareness. In this context, the formation of awareness and awareness
Awareness in the individual should be ensured in the early period, i.e. primary
and especially secondary education phase. Geography education and
education are of great importance at this point. If the geography
curriculum is visually discussed in detail with the maps prepared in
the Geographical Information Systems (GIS) environment, where
Turkey is a disaster country, individuals will develop more
consciously against disaster. In this study, can awareness and
awareness be created against disaster in geography education and
training with visual presentation of turkey's major disasters such as
earthquake risk map, drought risk map, flood disaster map, landslide
risk map, etc.? the answer to the question has been searched. In this
context, which region is sensitive to the results, which disaster in
Turkey is sensitive? Important answers to the question. At the same
time, the relationality between disasters and other parameters can be
revealed by means of land use, settlement dissolution, hydrography,
geology and topography maps prepared in the GIS environment. In
this context, our research concludes that the methodology of academic
geography and the transfer of the perspective to secondary geography
courses in geography education and education will create disaster
awareness.
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Tiirkiye, gerek dogal gerekse de beseri baglamda (yonetim, planlama vs.) sel, ¢18, deprem,
orman yangini ve heyelan vs. gibi afetler baglaminda hassas bir konumdadir. Bu durumun siirekli
olarak akilda kalmasi, bir gerekliliktir. Bu baglamda ne kadar fazla sayida afet konulu arastirma
yapilirsa yapilsin, daha fazlasina ihtiyag vardir (Yazici ve Kalin, 2018).

Afet, en genel ve temel anlamiyla yeryiiziinde ¢ogunlukla ekstrem durumlar neticesinde
meydana gelen bozucu, yikici veya degistirici bazi olaylarin yasanmasidir (Ergiinay, 1996; Alcantara-
Ayala, 2002; Perry, 2007; C)zgen vd., 2011). Bununla birlikte afet taniminin en genis hali su sekilde
yapilabilir: Afet olayi, 6zellikle ekstrem olaylarin yasandig1 bolgelerdeki insanlari fiziksel, ekonomik,
sosyal, kiiltiirel] ve cevresel olarak dogrudan dogruya ya da dolayli olarak etkileyen; oOliimlerin
yasanabilmesine, birtakim kayiplara veya zararlara yol agan, insanlarin giindelik yasantisini ve
faaliyetlerini kisitlayan ya da belli bir zamana kadar durduran, olayin yasandig: bolgedeki toplulugun
kendi imkan ve kaynaklarini kullanarak bas edemeyecegi, kriz odakli ¢6ziim yontemlerinin
uygulamaya konularak afet yonetim sistemlerinin devreye girdigi, dogal veya dogal olmayan olaylarin
ortaya ¢ikarmis olduklar: sonucun adidir (Das, 2005; Smolka, 2006; Celik vd., 2018).

Afetlerde olusan hasar ve yikiciligin artmasinda meydana gelen olayin yikiciligr kadar biling
diizeyi de Onemlidir. Bir bagka ifade ile toplumda afetin yarattigi hasarin azaltilmasinda biling ve
farkindalik konusu 6n plana ¢ikmaktadir. Bu asamada, doga ve afet konularini bir arada ele alan
cografya egitimi ve Ogretimi Oonem kazanmaktadir. Zira cografya miifredat: sayesinde ogrencilerde
kiiciik yasta olusturulacak afet bilinci, zaman igerisinde kartopu etkisiyle topluma sirayet edecektir.
Afet olayi ile egitim faktoriiniin bir arada ele alinmasi 6nemlidir. Boylelikle toplumda afet konusunda
bilgi diizeyi artacak ve devletin ilgili kurumlarimin veri tabanindaki bilgi diizeyi artacaktir. Bunun
sonucunda ise afetlerin yikic etkilerini bir nebze de olsa azaltmak miimkiin hale gelecektir.

Afet konusunun anlagilmasi, bu afetten miimkiin oldugunca korunmak, énlemler almak, afete
kars1 duyarli olmak, insan doga iliskiselligi ve bireyin ekolojiye karsi sorumluluklar: ile simrlarim
bilmesi gibi hususlarda cografya biliminin ve cografya egitiminin 6nemi oldukca fazladir. Gelecek
nesillerin daha refah ve saglikli bir diinyada yasamasi ve siirdiiriilebilir bir doga baglaminda cografya
egitimcilerine 6nemli sorumluluk diismektedir. Bu baglamda cografya programlarinin amaci, mekan ve
afet konusunda bilgisi ve farkindalik diizeyi yiiksek bireyler yetistirmek olmalidir. Bunun i¢in daha
detayli bir cografya 6gretim programi hazirlamay1 zorunlu kilan temel nedensellik; mekan1 anlamay:
her asamadaki egitim yasamimizin bir parcasi haline getirmektir (Degirmenci ve Ilter, 2013).

Bu calismada, mekdni anlamamin 6nemi vurgulanarak, Tiirkiye'nin deprem risk haritasi,
kuraklik risk haritasi, sel afet haritasi, heyelan risk haritas1 vs. gibi 6nemli afetlerinin goérsel sunumu ile
Cografya egitim ve Ogretiminde afete karsi biling ve farkindalik yaratilabilir mi? sorusunun cevabi
aranmuigtir.

Amacg ve Yontem

Cografya egitim ve Ogretimi dgrencilere diinyay: ve Tiirkiye'yi 0gretmeyi amag edinen, aymn
zamanda bolgesel kalkinmada bireylerin bilingli bir sekilde sorumluluk almasin asilamay1 amag edinen
bir bilim dalidir (Unlii, 2014). Bu baglamda, bolgesel cografya anlayis: biiyiik 6nem arz etmektedir.
Amerikan Milli Cografya Egitim Kurulunun (NCGE) 1994 senesinde hazirlamis oldugu cografya egitim
standartlarina gore, cografya egitiminde 5 temel bilesen bulunmaktadir. Bu 5 kavramdan birisi ise,
bolgedir. Bolge kavrami bir¢ok cografi arastirmanin esas meselesini teskil eder (Kog ve Aksoy, 2012).
Dolayisiyla bolge kavrami cografyay: ilgilendiren temel meselelerden birisi olan afet konusunda da
olduk¢a Onemli bir kavram olarak on plana g¢ikmaktadir. Afet farkindaligi olusturmak cografya
egitiminin Onemli hedeflerinden birisi olurken, afet konusunda boélgesel baglamda yaklasim ise afet
konusunun 6gretimi konusunda 6nemli kolayliklar saglamaktadir.
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Bu aragtirmanin amaci, afet farkindaligi konusunda ortadgretim ve yiiksekdgretim cografya
derslerinin 6nemini ortaya koymaktir. Cografya egitim ve Ogretiminde son donemde gelisen bir
metodoloji olan olan ve egitim bilimleri konusunda siklikla kullanilan (Simsek, 2008; Incekara, 2009;
Yigit vd., 2011) CBS ile 6gretim teknolojisi 6n plana ¢ikarilmistir.

Arastirmada ilk olarak afet ve cografya egitimi meselesi islenirken ikinci agsamada ise CBS
metodolojisi afet konusunu cografya oOgrencilerine ogretmede ne gibi kolayliklar saglamaktadir
sorusunun cevabina odaklanilmistir. Uciincii asamada ise afet ile cografyada bolgesel cografya anlayisi
arasindaki iliski ele alinmistir. Burada bilhassa cografya egitiminde dgrencilere afet bilinci asilanirken,
bolgesel cografya anlayisinin rolii nedir sorusunun cevabina odaklanilmistir (Sekil 1).

ORTA OGRETIM N
COGRAFYA MUFREDATI

i 2

BOLGESEL BAZDA
COGRAFYA OGRETiIMI

L 5

CBS METODOLOIISI ILE
BOLGESEL COGRAFYA
ANLAYISININ ENTEGRASYONU

1

CBS METODOLOJISI iLE
BOLGESEL COGRAFYA
ANLAYISININ ENTEGRASYONU

!

AFET HARITALARININ
OLUSTURULMASI VE DERSLERDE
SUNUMU

AFET BILINC VE

FARKINDALIGI

Sekil 1. Calismanin is akis semast.

Kisacas1 bu arastirmada asagida verilen sorularin cevabi aranmaistir:
o Tiirkiye'de Afet Gergekligi Yeterince Onemsenmekte midir?
o Afet engelleme ve tedbir alma konusunda biling eksikligi var midir? Var ise bu konuda
Cografya Egitiminin Rolii Nedir?
e Cografya Egitimi ile Ogrencide Afet Bilinci Olusturulabilir mi?
e Cografya derslerinde CBS metodolojisinin ve Afet Bilgi Sisteminin Aktif Kullanimi ile Afet
Farkindaliginin Olusturulmasi Kolaylastirilabilir mi?
o Bolgesel Cografya Yaklasimi fle Cografya Derslerinde Afet Farkindaligi Olusturmak
Saglanabilir mi?
o Bolgesel Cografya Anlayisinin Cografya Egitiminde Afet Konusu Ele Almirken
Sagladig1 Kolayliklar Nelerdir?
o Neden Bolgesel Cografya Yaklagimi Onemlidir?
Aragtirmanin bundan sonraki tiim asamalarinda yukarida verilen temel ve alt sorularin cevab:
aranmaya calisilmistir.
Tiirkiye’de Afet Gergekligi ve Bu Konunun Cografya Egitimi'nde Ele Alinis Bicimi
Afetler, meydana geldikleri alanlarda yasayan insanlarin basta giinlitk yasama aktivitelerini
yerine getiremedigi, yine buradaki insanlarin sosyo-ekonomik ve sosyo-kiiltiirel faaliyetlerini 6nemli
derecede duraksatan, imkanlarin arttirildigy siirece bu faaliyetlerin belirli bir zaman aralifina kadar
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yliriitiilebilen ya da yerel imkanlarla bas edilemeyecek biiyiikliikteki durumlarda tamamen sona eren,
meydana geldikleri esnada etki derecelerine bagli olarak degiskenlik gosterebilen oranlarda can ve mal
kayiplarina neden olan olaylarin bir sonucudur (Kadioglu, 2011).

Afet tiirleri kendi icerisinde uluslararasi siiflandirmalar da goz oniine alindiginda 6zelliklerine
ve kokenlerine gore iki temel kategori icerisinde incelenebilir. Genel olarak ise afetler, diinyada en
yaygin goriilme bigimleriyle 5 grupta toplanabilir (Tablo 1).

Tablo 1. Diinyada ve Tiirkiye’de Goriilen En Yaygin Afet Tiirleri (Celik vd., 2018’den

degistirilerek).
1) JEOLOJIiK 2)KLIMATIK 3)BIYOLOJIiK 4) SOSYAL
AFETLER AFETLER AFETLER AFETLER
Deprem Asir1 Sicak Erozyon Yanginlar
Dalgast
Heyelan Asir1 Soguk Orman Yanginlari Savaglar
Dalgas1
Kuraklik
Kaya Diismesi Dolu Salginlar Teror saldirilar:
Asgir kar
yagislar
Volkanik Hortum Bocek Istilas Gogler
Patlamalar Siklonlar
47 Camur Akintilar Asit Yagmurlar:
Sis
Tsunami Yildirim
Tayfun
Gig
Sel
Orman
Yanginlari

Ulkemizin belli bolgelerinde deprem, ¢ig, sel, tagkin, don, orman yanginlari, kuraklik, siddetli
yag1s, siddetli riizgar, yi1ldirim ve erozyon gibi afetler her y1l 6nemli lglide zarara sebep olmaktadir. Bu
afetlerde 6nemli 6lclide mal ve ¢ok sayida can kayb:1 yasanmaktadir (Tablo 2). Ornegin 2015 yili
verilerine gore, Diinyada 19.241 Kkisi afetlerden yasamin yitirmistir (Ersoy, 2016). Bu durum afetlerin ne
kadar ciddi bir mesele oldugunun gostergesidir.
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Tablo 2. 2015 yilinda Diinyada afetten kaynakli yasanan can kayiplarinin afet tiiriine gore
dagilimi (Kaynak, Ersoy, 2016).

Afet tiirii Can kaybi
Deprem 9640
Volkan yok
Heyelan 1147
Cig 341
Sel ve Su baskinlar 1751
Siddetli Kis Kosullar1 38
Siddetli Sicakhik Dalgas: 4704 >
Siklon, Tayfun, Kasirga 884
Hortum 549 >
Yildirim 35
Toz Firtinas1 8
Ceken (Rip) akintr* ~139
Meteor diigmesi yok
Toplam can kayb: 19.241

Uluslararas: Afet Bilgi Bankasi olan EM-DAT, 2016 yilinda, 102 {ilkede toplam 310 klimatik,
meteorolojik, hidrolojik ve jeolojik kokenli afetin meydana geldigini, bu afetlerde 7,628 kisinin yasamir
yitirdigini, 411 milyon insanin s6z konusu afetlerden olumsuz yonde etkilendigini ve bu afetlerin
toplam 97 milyar dolarlik bir maddi kayba yol a¢tigini, rapor etmistir (Ersoy, 2017).

Tiirkiye’de her yil siklikla afet yasamir. Ulkemizde dogal afetlerin meydana getirecegi risk ve
zararlt engellemek ic¢in bilhassa 1999 Marmara depreminden sonra calismalara hiz verilmistir. Bu
calismalar daha ¢ok afetlerin olusumu, afetlerden korunma yollar1 ve yasal diizenlemeler iizerine
odaklanmistir (Karakus ve Onger, 2017).

Cografya Egitimi, CBS ve Afet Konularinin Entegrasyonun Ogrencilerin Bilinglenmesi ve
Farkindalik Olugmasi Baglaminda Onemi

Afetlerde daha az sayida mal ve can kaybinin olmasi icin kentlerin ve arazi kullaniminin iyi
planlanmasi, denetimi ¢ok onemlidir. Bunun yani sira bireylerin farkindaligiin ve bilincinin
arttirllmas: da en az planlama kadar 6nemlidir. Afet konusunda biling ve farkindaligin olusmasi
beraberinde afete karsi dogru ve detayli planlama sansini dogurur. Afete karsi gerekli dnlemlerin
alinmasi ve sehirlerin afete kars1 planlanmasi da biling ve farkindaligin bir sonucu olarak karsimiza
¢ikar. Bu baglamda, bireyde biling ve farkindaligin olusmasi erken dénemde yani ilkokul ve bilhassa
ortadgretim asamasinda saglanmalidir. Bu noktada cografya egitimi ve 6gretimi biiyiik onem arz
etmektedir. Zira Cografya bilimi ve egitim/6gretimi insanin yeryiiziindeki yasamin etkileyen tiim
parametreleri ¢evre, mekan ve yer baglaminda ele alan, inceleyen bir bilim alanidir (Kosker ve Karabag,
2012). Cografya Ogretiminde insan, mekan ve ¢evre arasindaki iliskiselligin agiga c¢ikarilmas:
baglaminda Cografi Bilgi Sistemleri onemli bir aractir. Bu baglamda CBS’nin bilimde, endiistride,
kamuda artan énem ve kullaniminin yaru sira cografya ulusal egitim standartlar1 ve okul miifredatina
da dahil edilmesi énemlidir (Celik, 2017). Cografya miifredatinda Tiirkiye'nin bir afet {ilkesi oldugu
CBS ortaminda hazirlanan haritalar ile gorsel olarak detayli bir sekilde ele alindig1 takdirde, bireyler
afete kars1 daha bilingli olarak gelisecektir. Bu ¢alismada, Tiirkiye'nin deprem risk haritasi, kuraklik risk
haritasi, sel afet haritasi, heyelan risk haritas1 vs. gibi 6nemli afetlerinin gorsel sunumu ile Cografya
egitim ve 0gretiminde afete kars1 biling ve farkindalik yaratilabilir mi? sorusunun cevabi aranmistir. Bu
baglamda elde edilen sonuglar, Tiirkiye’de hangi afete karsi hangi bolge hassastir? sorusuna 6nemli
yanitlar sunmaktadir. Ayni zamanda CBS ortaminda hazirlanan arazi kullanimi, yerlesme dagilisi,
hidrografya, jeoloji ve topografya haritalar1 sayesinde afetler ile diger parametreler arasindaki
iligkisellik ortaya konulabilmektedir. Bu baglamda arastirmamiz, cografya egitim ve Ogretiminde
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akademik cografya metodolojisinin ve bakis agisinin ortadgretim cografya derslerine daha fazla
aktarilmasinin afet farkindalig yaratacagi sonucunu vermektedir.

Teknolojik ilerlemelerin egitim ve 6gretim miifredatlarina entegrasyonu her gecen giin hiz
kazanan bir meseledir (Alim, 2012). Son dénemlerde cografya egitimi yeni teknolojiler, arastirma
temelli Ogrenim, problem ¢6zmeye yonelik egitim, standart temelli Ogretim programlar1 ve
siirdiirtilebilirlilik egitimi gibi yaklasimlar sayesinde canlanma ve genclesme siirecinden ge¢mektedir
(Incekara, 2007; ilhan vd., 2017). Bu canlanma ve genclesme siirecinde en 6nemli faktorlerden birisi
olarak Cografi Bilgi Sistemleri Temelli Egitim modeli karsimiza ¢ikmaktadir (Aksoy, 2004; Simsek, 2008;
Artvinli, 2009; Artvinli, 2010; Giimiis ve Ozﬁpekge, 2013; Kapluhan, 2014). Bu sayede cografya, giincel
sorunlara ¢0zlim Onerileri sunan, giincel sorunlar karsisinda ¢6ziim odakli bilgi sunan bir egitim
siirecine evrilmektedir. CBS'nin ilk ortaya c¢ikisina bakildiginda 1963 yili 6nemli bir donem olarak
kronolojideki yerini almaktadir. Roger Tomlinson CBS kavramini ilk defa ortaya atan kisidir. Bu
donemde CBS, Tomlinson tarafindan baglatilan ve Kanada'min arazilerinin 6zelliklerine gore tespitine
ve smniflamasina yonelik olarak gelistirilen Kanada CBS projesiyle ilk defa karsimiza g¢ikmaktadir
(Tomlinson, 1990). Daha sonra ise CBS bircok alanda kullanilmaya baslanmistir. Bu alanlardan birisi de
afet meselesidir. Ozellikle afet meydana gelmeden 6nce yapilan afet dncesi, an1 ve sonrasini kapsayan
CBS ortaminda hazirlanan risk analizi sonucunda yapilan calismalar dogru bir afet yonetimini
beraberinde getirmektedir. Tam bu noktada CBS'nin afet yonetiminde kullanimi afetin yol agabilecegi
sonuglarin énceden belirlenmesi ve buna gore insanlarin farkindaliklarinin artirilmasi, uygun yerlesim
yerlerinin planlanmasi, olasi risk analizlerine uygun yapilarin insa edilmesi gibi birgok konuda énemli
bir yere sahip olmaktadir (Sekil 2). Ulkemizde afet bilgi sistemi CBS yontemi ile ig ice gecen bir sistem
olmustur. Ulke genelinde elde edilecek mevcut ve mevcut olmayan verilerin toplanarak CBS
araciligryla analizlerinin yapilmasi ulusal afet bilgi sisteminin alt yapisini olusturacaktir (Tokgoz vd.,
2012).
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Sekil 2. Ulusal Afet Bilgi Sistemi ve CBS (Tokgoz vd., 2012).

Tirkiye’de plansizlik, go¢ ve hizli niifus artisina baghh olarak kentsel mekanda
carpiklasma/bozulma/plansizlasma gittikge artmaktadir. Bu duruma {ilkemizin geng¢ olusumlu olmasi
ve Alp-Himalaya deprem kusaginin en aktif bolgesinde yer almas1 durumu da eklenince depremlerin
ylizyillar boyunca kentlerimizi defalarca yerle bir etmesi kaginilmaz hale gelmistir (Kahyaoglu, 2016).
Dolayistyla Tiirkiye’de, afet bilgi sistemi ile CBS entegrasyonu bu noktada biiyiik 6nem arz etmektedir.
CBS ortaminda afet bilgi sisteminin olusturulmasi ile afetlerin ortaya ¢ikardigi can ve mal kayiplar
yillar gectikgce minimum seviyeye diisiiriilecektir. CBS afet yonetiminde bilhassa tahmin ve erken uyar:
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ile Etki analizi ve zarar azaltma konularinda etkin bir rol oynamaktadir (Sekil 3).

lyilestirme = Mudahale
4

Sekil 3. Modern afet yonetim sistemi ve CBS'nin rolii (Arca, 2012’den degistirilerek).

Afetlerin yarattigi hasarlar1 minimuma indirmek i¢in kullanilan CBS, yalmizca afet bilgi
sisteminin olusturulmasi icin degil ayn1 zamanda ortadgretim 6grencilerin afet bilinci kazanmasi igin de
bliyiik 6nem arz etmektedir.

Cografya egitiminin amaglarindan biri, bireylerin demokratik toplumda farkindalik seviyesi
yiiksek bilingli secimler yapabilmeleri icin 6grenciler yetistirmektir. Ulkemiz topraklarinin yarisindan
fazlas1 yiiksek deprem riski tagimakta ve iilkemiz niifusunun % 90’dan fazlasi yiiksek deprem riski
tasiyan bu bolgelerde yasamaktadir. Bu baglamda depremleri ortadan kaldirmak olasilik digidir ancak
deprem olay1 neticesinde ortaya ¢ikabilecek olasi risk ve hasarlar ¢ok yonlii ve planli ¢alismalar ile
onemli Ol¢iide azaltilabilir. Bunun igin kiiciik yasta bilinclenmek 6nemlidir. Asagida AFAD tarafindan
olusturulmus deprem risk haritas: bulunmaktadir (Sekil 4). Bu gorsel derslerde 6grencilere ortadgretim
cografya derslerinde aktarilarak yerlesim birimlerinin nerelerde kurulup kurulmamasi gerektigi
sorusunun cevabina ulagilabilir ve 6grenciler bu konuda bilinglendirilebilir. Boylelikle {ilke niifusunun
3’te 2’sinden fazlasi deprem riski yiiksek alanlarda her an can ve mal kaybi riski ile yasamak zorunda
kalmayacaktir. Nihayetinde Tiirkiye’de yasayan tiim bireylerin 6grencilik c¢aginda depremlerin
olusumu ve temel afet bilinci konusunda yeterli bilgi ve beceriye sahip olmasi; bu bilgi ve becerilerini
kullanarak bilingli segimler yapmasi cografya egitiminde énemli amaglarindan biri olmalidir. Buradan
hareketle, Tiirkiye’de ilkogretim ve ortadgretim diizeyinde verilen cografya egitimi programinin igerigi
ve yontemi oldukca dnemlidir (Akgcil vd., 2014). Giincel teknolojileri tesvik eden egitim sistemi ve bu
teknolojilere hakim cografya 6gretmenleri ile deprem konusu CBS ortaminda hazirlanan veri tabanlar:
ve gorseller aracihigiyla anlatilmalidir. Boylelikle 6grenciler afete karsi daha farkinda ve bilingli bir
sekilde yaklasim gostereceklerdir. Bu noktada yapilmasi gerekenlerden bir digeri ise, harita ile araziyi
birbirine entegre etmektir. Zira cografya bilimi yalnizca harita cizilerek yapilan bir bilim degil, harita ile
araziyi Ortiistiiren bir disiplindir. Bu noktada, afet biling ve farkindaliginin olusumu ve 6grenciler
tarafindan konu hakkinda bilgi diizeyinin artmasi baglaminda yakin c¢evreden baslayarak arazi
calismalar: ve bilimsel geziler diizenlenmelidir. Ayrica afet fenomenine yonelik algi ve tutumlarin
hassasiyetinin 6grencide gelisimi baglaminda yapilacak arazi ¢alismasina uygulamali baz: etkinliklerin
eklenmesi dnemlidir (Degirmenci ve Ilter, 2013).
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Sekil 4. AFAD tarafindan hazirlanan Tiirkiye'nin deprem haritas: (kaynak:
https://deprem.afad.gov.tr/deprem-tehlike-haritasi).

Gerek jeolojik ve jeomorfolojik, gerekse de iklimsel ozellikleriyle Tiirkiye, afetlere en fazla
maruz kalan iilkelerden birisidir. Bunda Tiirkiye'nin geng olusumlu, yiiksek ve engebeli (arizali) bir
yapiya sahip olmasi gibi 6zellikler biiyiik rol oynamaktadir. Bunula birlikte son zamanlarda Tiirkiye'yi
en fazla etkileyen afetlerin klimatik kokenli/meteorolojik karakterli afetler olduklar1 gézlenmistir (Sekil
5). Ozellikle son 30 yillik siireg igerisinde sel afeti (222 kisi 6lmiis) ile yanginlarda (205 kisi hayatini
kaybetmis) azimsanmayacak kadar sayida kisi yasamin yitirmistir. Bunun yaninda bu yillarda (1987-
2017 yillar1 arasinda) meydana gelen klimatik afetlerden yarali olarak kurtulanlarin sayisinin da bir
hayli yiiksek oldugu ve olenlerin iki kati kadar, yaklasik olarak 1500 kisi civarinda olmas:
diistindiiriictidiir. Afet Bilgi Bankasi (TABB) afet raporlar1 veri sisteminden elde edilen sonuglara gore
son 30 yilda (1987-2017 yillar arasinda) Tiirkiye’de klimatik optimum seviyesi iizerinde vuku bulmus
afet durumundaki olaylarin toplam sayist 8474’tiir. Bu donemde (1987-2017 yillar1 arasinda) yasanmis
olan klimatik afetlerin illere gore siralamasinda Dogu Anadolu Bolgesi'ndeki Erzurum ve Bitlis gibi iller
oldukga dikkat ¢ekmektedir. Tiirkiye’de sel olaylar1 ve afeti klimatik afetler icerisinde en fazla goriilen
tlir olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Gergekten son yillarda donemsel ve mevsimlik olarak artan yagislarla
birlikte 6zellikle Karadeniz ve Dogu Anadolu boélgeleri ile bati ve giiney bolgelerdeki illerimizin
bazilarinda anomali niteliginde sikliklarin yasandigi sellenmeler meydana gelmistir. Bu sel olaylari
basta sanayilesmenin ve diger teknolojik {iriinlerin {iretim ve tiiketimine paralel olarak yiikselen bir
ivme kazanmugtir. Sel afetinden sonra, 1987’den bu zamana kadar Tiirkiye'yi en fazla etkileyen ikinci
klimatik afet 2147 olayla yangin, {iglincii en ¢ok etkileyen klimatik afet ise 1753 olayla firtina/tayfun
afeti olmustur. Bunlari, sirastyla 1430 olayla ¢1g afeti ve 842 olayla da asir1 kis kosullar1 afetleri takip
etmektedir. Son 30 yildir Tiirkiye’de meydana gelen klimatik afetlerin yiizdelik dilimlerine bakildiginda
ise, ilk ti¢ sirada yer alan afetlerden sel afetinin orani % 27, yangin afetinin % 25 ve firtina/tayfun
afetinin oran1 da % 21’dir. Diger iki afetin (¢1§ afeti ve asir1 kis kosullar1) orani ise sirasiyla % 17 (¢1§
afeti) ve % 10 (asir1 kis kosullart)dur. 531 olay ile 2007-2008 yillar1 Tiirkiye’de en fazla
klimatik/meteorolojik karakterli afetlerin yasandigi donem olmustur. Ulkemizde en az afetin
kaydedildigi donem ise 81 olay ile 20001-2002 yillaridir. Klimatik afetlerden 1987-2017 yillar1 arasinda
toplam 1501 kisinin yarali olarak kurtarildig: Tiirkiye’de bu afetler icerisinde en fazla paya sahip tiir
agsir1 kig kosullar1 olaylaridir. Diger tiirlere bakildiginda 2. sirada en fazla yaralmin oldugu afet
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firtina/tayfun afeti olup onu; sel (116 yarali sayisiyla), ¢1g (80 yaraliyla) ve yangin (42 yarali sayisiyla)
afetleri takip etmektedir. Tiirkiye’de 1987-2017 yillar1 arasinda meydana gelen klimatik afetlerden yarali
olarak kurtulanlarin iller bazindaki durumuna baktigimizda ise bir hayli farkliliklarin yasandigi goze
carpmaktadir. Oyle ki I¢ Anadolu’dan Konya ili yarali sayst (141 kisi) agisindan ipi gogiisleyen il
olurken; Dogu Anadolu Bolgesi illerinden Bing6l, Bitlis, Erzincan ve Erzurum illeri de bu dénem
icerisinde (1987-2017 yillar1 arasinda) yasanmis olan klimatik afetlerden yarali olarak kurtulanlarin
sayist agisindan diger 6ne ¢ikan illeri olusturmaktadir. 1987 yilindan 2017’ye kadar Tiirkiye’de klimatik
afetlerden dolay1 toplam 61197 adet bina selden hasar goriirken; 501 adet bina da yikilmistir. Diger
afetlerse binalarin yikilmasinda veya hasar gérmesinde sel kadar etkili olmamistir. TABB afet rapor
sonuglarina gore ikinci sirada en ¢ok hasara yol acan afet tiirii ise 3638 binada etkisini gosteren
firtina/tayfun afeti olmustur. 846 hasarli binanin olugsmasinda etkili olan ¢i1§ afeti {i¢lincii sirada yer
almustir. Ulkemizde klimatik afetlerden son 30 yillik zaman diliminde hasarli bina sayis1 bakimindan iki
ilimiz oldukga dikkat ¢ekmektedir. Bunlardan ilki 18295 hasarli binanin tespit edildigi ve Tiirkiye’de bu
donem igerisinde afetlerden (6zellikle sel ve ¢1g afetlerinden) en fazla zarar goren illerden olan Agr ili
ve digeri ise 1039 binanin hasar gordiigii (6zellikle yangin firtina ve sel afetlerinden) Istanbul ilidir.
Ozellikle Rize (57 bina), Artvin (128) ve Bayburt (62) gibi illerde sel afetinden ve sonrasinda meydana
gelen heyelan olaylarindan dolay1 bir¢ok evin yikilmasina veya evlerin yamag asag1 kayip kullanilamaz
hale gelmesine neden olan bu klimatik kokenli afetler, basta tilkemizin Dogu Karadeniz Boliimii'nii
etkisi altina almakla kalmamis; Dogu Anadolu’dan Marmara'ya, Ege’ye, Akdeniz’e ve diger hemen
biitiin bolgelerimizde zaiyatlara ve insan Sliimlerine sebep olmustur. Tiirkiye’de klimatik afetlerden
dolay1 6liimlerin en ¢ok yasandig1 olayin ya da afetin yine tilkemizde en fazla afetin yasandig1 ve 222
kisinin de bu afetlerde hayatin1 kaybettigi sel afeti oldugu gozlenmistir. 205 kisinin o6ldigi
firtina/tayfun olay1 ise bu donemdeki ikinci en fazla oliimiin yasandigi klimatik afeti olustururken; 143
kisi asir1 kis kosullarinda, 117 kisi ¢1g ve 25 kisi de yangin olaymnda hayatini kaybetmistir (Celik vd.,
2018).
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Sekil 5. Anadolu Sigorta tarafindan hazirlanan Tiirkiyenin meteorolojik/hidrolojik afet haritas:
(kaynak: https://www.haberturk.com/turkiye-nin-dogal-afet-haritasini-yayinlandi-2250295-ekonomi).

Biyolojik Cesitlilik ve Ekosistem Hizmetleri Konulu Hiikiimetler arasi Bilim-Politika
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Platformunun (IPBES) hazirladig1 rapora gore, Tiirkiye diinyada erozyon riskinin en yiiksek seviyede
oldugu tilkelerden birisi olarak karsimiza ¢cikmaktadir. 1 cm topragin 300 yilda olustugu (Xie vd., 2019)
gbz oniinde bulundurulacak olunursa, Tiirkiye'nin % 11,5'lik kismu yiiksek erozyon riski ile karsi
karsiyadir (Sekil 6). Bu oran oldukga yiiksektir.
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Sekil 6. IPBES tarafindan hazirlanan rapordan alinan erozyon risk haritas: ve Tiirkiye (Kaynak:
https://t24.com.tr/haber/toprak-erozyonu-3-2-milyar-kisiyi-etkiliyor-iklim-degisikligini-artiriyor,
819011).

T.C. Tarim ve Orman Bakanlig1 Collesme ve Erozyonla Miicadele Genel Miidiirliiii'ne gore
Tiirkiye agisindan erozyonun sebeplerini inceledigimizde insan faktorii 6n plana ¢ikmaktadir
(https://www .tarimorman.gov.tr/CEM/Menu/32/Erozyon-Kontrolu). Bir bagka ifade ile dogal {iretim
varliklarin insanlar tarafindan bilingsiz ve hoyrat¢a kullanilmasi, topraklarin erozyon ile asinmasina,
iretim kapasitelerinin diismesine, coraklasmaya ve ekosistemin bozulmasina neden olmaktadir
(Dogan, 2011). Tirkiye topraklarinin insanlar tarafindan bilingsiz kullaniminin yarattifi erozyon ve
beraberinde ortaya cikan arazi degredasyonunu birgok calisma vurgulamaktadir (Oztas, 1997; Sonmez
vd., 2013; Oguz, 2015; Oziipekge, 2019).

Insan faktdriiniin erozyonu tetiklemesi yalnizca doga bilimcilerinin incelemesi gereken bir konu
degildir. Bu konuya egitimcilerin de bilhassa odaklanmasi1 gerekmektedir. Neden insan faktorii
erozyonu tetiklemektedir sorusunun cevabi egitimcilerin aragtirmasi gereken Onemli bir nokta
olmalidir. Bu ¢alisma baglaminda bu konuda sunulan temel Oneri; afet konusunda bilinglenmektir. Bu
konuda bilinglenmenin saglanmas: igin ise erozyon riskinin yiiksek oldugunu gosteren gorsellerin
ortadgretim cografya derslerinde 6grencilere sunulmasidir. CBS ve diger giincel teknolojiler vasitasiyla
yalmzca risk haritalarmin sunumu yetmez. Aym zamanda riski azaltmak igin neler yapilmalidir?
Tiirkiye’de erozyon riski neden yiiksektir? Tiirkiye'nin hangi bolgelerinde erozyon riski yiiksektir?
Erozyon riski yiiksek alanlarin arazi kullanimi/6rtiisii ne durumdadir? Erozyon riski yiiksek alanlarda
niifuslanma ne durumadir? Erozyon riski yiiksek alanlarda hangi ekonomik faaliyetler yogunluktadir?
Erozyon riski yiiksek alanlarin orman varligi nedir? Erozyon riski yiiksek alanlarda insanlarin egitim
seviyesi nedir? gibi 6nemli sorularin cevabina ulagilmalidir. Bu agsamada, mikro bolgeler bazinda afet
bilgi bankalar1 olugturulmalidir. Bu afet bilgi bankalarinda olusturulan bilgiler kamuya acilmalidir ve
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bilhassa ortadgretim cografya derslerinde 6grencilere teknolojik ve gorsel ortamlarda sunulmalidir.
MGM yetkilileri, kuraklik olaymin Tiirkiye’de en fazla yasanan 31 afet igerisinde etkisi ve
siddeti en yikicl olani oldugunun altini ¢cizmektedir. Bu tespite ragmen, Tiirkiye'nin detayli bir Kuraklik
Yonetim Planmi'min bulunmamasi, s0z konusu meselenin olumsuz etkilerinin artmasinda Oonemli bir
kaynaktir (Oziipekge, 2020). Bu noktada, Tiirkiye'nin en sik yagsanan ve yikici etkileri olan sorununa
karg: etkili bir ¢oziim arayis: icerisinde olmamas: biling noktasindaki eksikligin disavurumudur. CBS
ortaminda olusturulacak bir kuraklik risk haritasinda, Tiirkiye’nin diinyada kuraklik konusunda ne
kadar hassas oldugu vurgulanabilir. Boylelikle bu tip risk haritalar sayesinde meselenin ciddiyeti
Ogrenciler tarafindan daha fazla anlasilabilir ve bunun neticesinde farkindalik ve biling artabilir.
Tiirkiye'nin kuzey ve bat1 simirindaki komsularina oranla su kaynaklar1 baglaminda ne kadar yetersiz
bir iilke oldugu net bir sekilde goriilmektedir (Sekil 7). Kuraklik konusunda yeterli 6nlemlerin
alinmamasi ve su kaynaklar1 yonetiminin bilingli olmamas: Tiirkiye’yi kuzeydeki ve batidaki iilkelere
degil giineyindeki su kaynaklari1 bakimindan kit {ilkelere yakinlastirmaktadir.

*3

B SUKAYNAKLARIKIT
I8 SUKAYNAKLARI YETERSIZ
B SUKAYNAKLARI YETERLI

Sekil 7. Diinya'nin ve Tiirkiye'nin su kaynaklari yeterliligini gosteren harita (Oziipekge, 2020).

Tiirkiye’de afet farkindaligimin olusturulmasi noktasinda 6n plana ¢ikarilmas: gereken bir diger
husus ise Yerel cografya ekoliidiir. Bu anlayisa gore, yerkiirenin mekansal baglamda simirlandirilmig
alaninin cografi baglamda farkli agilardan ya da tiim yonleriyle yeniden incelenmesini amag edinen bir
cografya ekoliidiir. Bu ekoliin yiiksekdgretim ve orta 0gretim cografya miifredatinda baskinliginin
arttirilmast énemlidir. Ornegin; afet ile cografya miifredatinin ele alinmasi baglaminda yerel cografya
anlayisina gore, asagida verilen CBS ortaminda olusturulmus haritanin énemi biiyiiktiir. Burada verilen
haritada Tiirkiye’de hangi bolgede hangi afetler 6n plana ¢ikmaktadir sorusunun cevabi verilmektedir
(Sekil 8). Cografya miifredatinda afet konusu ele alinirken bu harita baglaminda afet bilinci
olusturulmalidir. Orman Yanginin etkili oldugu Tiirkiye'nin Ege ve Akdeniz kiyilarinda heyelan
farkindalig1 olusturmak anlamsizdir. Bu bolgelerde cografya miifredatinda afet konusu ele alinirken
agirlik, orman yanginlari konusunda bireyin farkindaligini arttirmaya yonelik olmalidir. Bu noktada
cografya miifredatinda CBS ortaminda olusturulmusg haritalar iizerinden planlama yapmak isabetli
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olacaktir. Kisacasi, yerel cografya ogretimi ile CBS entegrasyonu cografya konularinin daha etkili
ogretilmesinde ve afet farkindaligi konusunda dogrudan faydalanilabilecek bir ekol olarak karsimizda
durmaktadir (Oner, 2018).

KARADENIZ

EGE

isaretler

Afet Bolgeleri

I cig Riski Yiksek

I Heyelan Riski Yiksek

AKDENIZ I Yangin Riski Yiksek
Erozyon Riski Yiksek (i¢ Anadolu)

Erozyon Riski Yiksek (Guneydogu Anadolu)

[ s eeee— L] Sel Riski Yuksek
0 80 160 320 480 640 Komsu Ulkeler

Sekil 8. Tiirkiye’de 6ne ¢ikan afetlerin bolgelere gore dagilimini gosteren CBS ortaminda olusturulmus
harita.

Tirkiye’de tiiniversitelerin cografya boliimlerinde konu ile ilgili arastirmalar yapan
akademisyen cografyacilar tarafindan ge¢misten giiniimiize, cografya Ogretim programinin c¢agdas
diinyanin cografya miifredatlar ile kiyaslandiginda pek ¢ok eksiklere sahip oldugu goriilmektedir. Bu
eksiklerin en kritik noktasi ise, giincel teknolojilerin arastirmalarda ve cografya ¢gretiminde kullanim
hususudur. Bilhassa 2005-2006 egitim-6gretim doneminde ilk defa 9.siniflarin yeni cografya miifredat:
ile ciddi bir degisim gergeklestirilmistir. Bu miifredatta 6n plana ¢ikan konu ise bugiiniin diinyasin
anlamak ve anlamlandirmak igin egitim programlarinin siirekli gelistirilmesidir. Gelecek nesile daha
glizel ve yaratici olanaklar sunmak ve bilingli bireyler yetistirmek igin bu ¢alismada 6n plana ¢ikartilan
afet ve afet farkindaligi konusu ve cografya egitim-6gretim miifredati oldukca 6nem arz etmektedir.
Yeni Cografya miifredatinda, program yaklasimi baslig: altinda verilen vurguda soyle belirtilmektedir:
Gelistirilen Cografya Dersi Ogretim Programi'nda konular, 6grencilerde cografi biling olusturacak nitelikte biitiin
olarak ve sarmal bir sekilde ele alinmig, program 6grenme alanlari, kazanimlar ve 6gretim etkinliklerine dayali
olarak diizenlenmistir (Akt: Kizilgaoglu, 2006) Bu baglamda afet ile cografya egitimi ve 6gretimi arasinda
iligkiselligin saglanmasi yeni cografya miifredatinin dogasina da uygundur.

SONUC
Ulkemiz, binlerce insanimizin yagamini yitirmesine sebebiyet veren yiizlerce sel, orman
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yangini, heyelan, ¢i§ ve deprem gibi afetlerin meydana geldigi bir {ilke konumundadir. Bu baglamda,
Tiirkiye’de insanlarin afetlere her an hazirlikli olmalar1 gerekmektedir. Bu noktada cografya egitimi ve
Ogretimi 6n plana ¢ikmaktadir. Cografya ve sosyal bilgiler egitimi gibi yer bilimleri ile ilgili derslerde
afet ve acil durum yonetimi konusunun gorsel ve uygulamali bir bigimde ele alinmasi oldukga 6nemli
bir konudur. Ayni zamanda yalnizca cografya degil yiiksekdgrenim ve ortadgretim derslerine ait
miifredatlarda bolgesel cografya anlayisinin entegre edilmesi gerekmektedir. Boylelikle 6grenci ilk
olarak bulundugu yerde en fazla etkili olan afeti bilecek, bu konuda bilinglenecek ve farkindalig:
artacaktir. Ogrenciye tiim afetlerin esit ders saatiyle anlatilmasi bolgesel cografya anlayisimin géz ardi
edilmesi anlamina gelmektedir. Bolgede hakim olan afete karsi CBS metodolojisi de entegre edilerek
daha fazla vakit ayrilmalidir.

Ortadgretim miifredatinda Cografya egitim ve 6gretimi konusu, beseri ortam ya da dogal
ekosistemlerin insan ile etkilesimine odaklanmaktadir. Son zamanlarda, cografya bilimi ile cografya
egitiminin Onemi, bilgi ve teknolojide meydana gelen hizli degisim ve gelismeler ile giderek
artmaktadir. Cografya Ogretimi konusundaki bilgi ve teknolojide meydana gelen hizli degisimler
bilhassa CBS metodolojisi ile 6n plana ¢ikmaktadir. CBS teknikleri sayesinde arazinin dogru
planlanmasindan, dogal kaynaklarin yonetimi ve dogal afet konusundaki hasarlarin minimuma
indirgenmesine kadar genis bir yelpazede bilgi kiimesi olusturulmaktadir. Bu durum beraberinde
cografya Ogretiminde yeni konularin giindeme gelmesini saglamaktadir. Cografya egitimi ile 6gretim
konusunda en sik giindeme gelmesi gereken konulardan birisi, CBS ile dogal afet iliskisi olmalidir. Zira,
Tiirkiye onemli bir afet iilkesidir ve iilkemizde niifusun ©nemli bir kismu afet cografyasinda
yasamaktadir. Bu baglamda afetleri tamamiyla ortadan kaldirmak miimkiin degildir. Bu noktada afet
konusunda biling biiyiik 6nem arz etmektedir. Bunun igin bireylerin ilk egitim 6gretim donemlerinden
itibaren afet ile kentler, afet ile plansizlik, afet ile niifus dagilimi gibi iliskileri fark etmesi ve
bilinclenmesi elzemdir. Bu asamada bilincin olusturulabilmesi i¢in cografya gibi yer bilimleri
derslerinin giincel teknolojilere entegre edilmesi gerekmektedir. Giincel teknolojileri tesvik eden egitim
sistemi ve bu teknolojilere hakim cografya 6gretmenleri ile deprem konusu CBS ortaminda hazirlanan
veri tabanlar1 ve gorseller araciligiyla anlatilmalidir. Boylelikle 6grenciler afete kars1 daha farkinda ve
bilingli bir sekilde yaklasim gostereceklerdir.

Tiirkiye’de CBS araciligiyla birgok afet tiiriiniin izlenmesi, risk haritalarinin {iretilmesi, erken
uyar1 sistemlerinin (EUS) gelistirilmesi, afet durum tespitlerinin yapilmasi, gesitli afet senaryolarinin
hazirlanmasi ve acil destek planlarinin hazirlanmasi gibi 6nemli sonuglar elde etmek miimkiindiir. Bu
calismalarin ¢iktilarinin egitim sistemine aktarimi olduk¢a dnemlidir. Boylesine kiitlevi bilgi birikiminin
¢ok ufak bir kisminin bile ortadgretim cografya derslerine aktarimi ile dgrenciler afetlerin tespiti,
afetlerden korunma, afetlere karsi kentlerin ve arazinin planlanmasi, afetlere karsi rekreasyon ve yesil
alanlarin Onemi, afet sirasinda tahliye ve ulasimin Onemi, afet aninda en giivenilir yapilarin
belirlenmesi, afet karsisinda halk giivenligi ve afetin etki alanlarinin tespiti gibi konularda oldukca bilgi
diizeyi yiiksek ve bilingli hale gelecektir. Bu baglamda afet biling ve farkindalig: ile ilgili ders ve etkinlik
programlarinin temel egitimden baglamak suretiyle ortadgretim ve hatta yiiksekogretim diizeylerinde
ele alinmasi gerektigi bu calismada oldugu gibi bundan Once yapilan bir¢cok c¢alismada da
vurgulanmuistir.

Ayni zamanda Tiirkiye’de hangi bolgemizde ne tiir afetler etkili olmaktadir gibi bir soruya
etkili cevap alinabilmesi igin yerel cografya anlayisi ile afet CBS iliskiselliginin bir aradilig1 biiyiik 6nem
arz etmektedir. Bir bagka ifade ile bolgesel bazda Cografya miifredatinda afet konusu ele alinirken afet
veri bankasi ile olusturulan haritalarin etkili sunumu afet bilinci olusturmada Snemlidir. Ornegin;
Orman Yanginin etkili oldugu Tiirkiye'nin Ege ve Akdeniz kiyilarinda heyelan farkindaligi olusturmak
tizerine dersler vermek etkili bir egitim yontemi degildir. Bu bolgelerde cografya miifredatinda afet
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konusu ele alimirken agirhik olarak, orman yanginlar1 konusunda oOgrencinin farkindaligimin
arttirilmasma yonelik temalar ele alinmalidir. Bu noktada cografya miifredatinda CBS ortaminda
olusturulmus haritalar tizerinden planlama yapmak isabetli olacaktir.

Bu calismada anlatilmak istendigi iizere, 6grencilerin yas ve bilgilerine bagli olarak, CBS'ni
okulda uygulamanin farkli yollarinin arastirilmasi konusunda daha fazla arastirma yapilmalidir. Aym
zamanda gerek lisans seviyesinde gerekse hizmet i¢i egitim calismalar1 kapsaminda “Cografi Bilgi
Sistemlerinin Afet Egitiminde Kullanim1” baslikli bir dersin s6z konusu alandaki uzman cografya
akademisyenleri tarafindan verilmesi dnemlidir.

Son olarak alti ¢izilmesi gereken bir husus bulunmaktadir. Bolgesel cografya anlayisinda
siklikla tartisilan bir mesele olan bolge kavraminin neliginin agikliga kavusturulmas: énemlidir. Bu
kavramin berrak ve tiim paydaslar tarafindan kabul edilen bir tamimu ile birlikte afet ile bolgesel
cografya anlayisinin entegrasyonu daha kolay saglanacaktir. Zira cografya biliminin, egitiminin ve
Ogretiminin esas metodolojik yaklasimi dikkate alindiginda, bolge kavraminin ele alinmasi ve
kullanimina yonelik elestirilerin yanlis bir zemin {izerinde ve disipline zarar verici nitelikte tartisildig:
ifade edilmektedir (Aring, 2013). Bu durum cografya egitiminde afet farkindaliginin olusmasi
noktasinda cografya disiplinin zayif noktasi olarak goriilmektedir.
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Makale Gecmisi

Bu aragtirmanin amaci, ortadgretim kurumu Ogretmenlerinin yapisal

.. gliglendirme, yoneticiye giiven, lider-liye etkilesimi ile psikolojik giiglendirme
Gelig:14.04.2020 algilarinin belirlenmesi ve ayrica bu degiskenler arasindaki dogrudan ve
Kabul: 28.11.2020 dolayl: iligkilerin incelenmesidir. Bu dogrultuda, calismada &gretmenlerin
On-line Yaym; 31.12.2020 arastirma degiskenlerine yonelik algilarmin ne diizeyde oldugu ve

ogretmenlerin bu degiskenlere iliskin goriislerinin cinsiyet, yas, mesleki kidem,

gorev yaptiklari okuldaki calisma siiresi ve okul tiiriine gore anlamli bir

farkliik gosterip gostermedigi incelenmistir. Ayrica yapisal gliclendirme,
yOneticiye giiven, lider-iiye etkilesimi ve psikolojik gliglendirme algilari

Yaplsal Glglendirme arasindaki dogrudan ve dolayli iligkiler incelenmeye ¢alisilmistir.
Ogretmenlerin psikolojik giiclendirme algilarma yoneticiye giiven, yapisal

Yéneticiye Giiven gliclendirme ve lider {iye etkilesiminin dogrudan etkilerini, 6te yandan

Lider-Uye Etkilesimi ogretmenlerin psikolojik giiclendirme algilarina yoneticiye giiven ile yapisal
gliglendirmenin lider iiye etkilesimi {izerinden dolayli etkilerini gosteren bir
Psikolojik Giiglendirme model test edilmistir. Bu aragtirma iligkisel tarama modelinde tasarlanmigtir.

Arastirmanin 6rneklemi, 2015-2016 egitim &gretim yilinda Balikesir ili Karesi,
Altieyliil, Bandirma, Edremit, Génen, Ayvalik, Burhaniye, Bigadi¢, Dursunbey
ve Susurluk ilcelerindeki ortadgretim kurumlarindan tabakali Srnekleme
yontemiyle secilen 641 6gretmenden olusmaktadir. Arastirmada veri toplamak
amaciyla Yapisal Giiglendirme Olgegi, Yoneticiye Giiven Olgegi, Lider-Uye
Etkilesimi Olgegi ve Psikolojik Giiglendirme Olgegi olmak {izere dort farkl
Olgek kullamilmustir. Veriler SPSS ve AMOS programlar: kullanilarak analiz
edilmigtir. Verilerin analizinde ilk asamada aritmetik ortalamalar ve standart
sapma degerleri ile basiklik ve c¢arpiklik degerleri hesaplanmustir.
Ara§t1rma Makalesi Ogretmenlerin  yapisal ~giiclendirmeye, yoneticiye giivene, lider-iiye
etkilesimine ve psikolojik gliclendirmeye iliskin algillarimin cinsiyet, yas,
mesleki kidem, bulunduklari okullarda c¢alisma stiresi ve okul tiri
degiskenlerine gore farklilasip farklilasmadig: bagimsiz drneklemler t-testi ve
tek yonlii ANOVA ile test edilmistir. Degiskenler arasindaki korelasyonlar
pearson momentler ¢arpimi korelasyon katsayilar1 hesaplanarak incelenmistir.
Bagimsiz degiskenlerin (yapisal giiclendirme, yoneticiye giiven ve lider iiye
etkilesimi) psikolojik giiclendirmeyi yordayiciliklar1 path analizi yapilarak
analiz edilmistir. Yapilan analiz sonucunda yapisal gii¢lendirme, yoneticiye
DOIL: giiven ve lider iiye etkilesiminin psikolojik gii¢lendirmeyi yordayiciliklari
pozitif yonlii anlamli bulunmustur. Analizler sonucu elde edilen bulgulara

http://dx.doi.org/10.29228/]ASSS.42894 dayali olarak uygulayic1 ve aragtirmacilara bazi dneriler getirilmistir.
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Artcile Histor Abstract

The aim of this study is to determine the relationship between structural

Submitted: 14.04.2020 empower@ent, trust to the principal, leader-member exchange and

psychological empowerment among secondary school teachers, and also to

ACCePtedi 28.11.2020 examine the direct and indirect relationships of these variables. In this context,

Published Online: 31.12.2020 in this study the perception levels of the teachers towards the research

variables were examined and also whether the teachers’ opinions for these

variables shows a significant meaning in terms of gender, age, professional

seniority, tenure, and school types were examined. Besides, the direct and

indirect relationships between the perceptions of structural empowerment,

Structural Empowerment trust to the principal, leader-member exchange and psychological

empowerment were tried to be examined. In addition, in this study a model

was tested that shows psychological empowerment perceptions of teachers,

their trust in principals structural empowerment and the direct effects of

leader-member exchange as well as psychological empowerment perceptions of

Psychological Empowerment teachers, trust to the principals and indirect effects of leader-member exchange

through structural empowerment. This research was designed in correlational

scanning model. The sample of the study is composed of 641 teachers that were

selected by stratified sampling method from the secondary schools which are

located in Karesi, Altieyliil, Bandirma, Edremit, Gonen, Ayvalik, Burhaniye,

Bigadic, Dursunbey and Susurluk districts of Balikesir province in the

academic year of 2015-2016. For data collection four different scales were used

which are Conditions of Work Effectiveness Questionnaire CWEQ II, Scale of

Trust to the Principal, Leader-Member Exchange Sclae and the Psychological

Empowerment Scale. Gathered data was analyzed via SPSS and AMOS

programs. In the data analysis process at first stage aritmetical averages and

standart deviation values and also kurtosis and skewness values were

Research Article calculated. Whether the perceptions of teachers related to structural

empowerment, trust to the principals, leader-member exchange and

psychological empowerment differ to the gender, age, professional seniority,

tenure and school types were all tested via independent Samples T-Test and

One Way ANOVA. The correlations between the variables have been examined

by means of calculating the Pearson moments multiplication correlation

coefficients. The predictions of the independent variables (structural

empowerment, trust to the principal and leader-member exchange) to the

psychological empowerment was analyzed by Path analysis. According to the

analysis conducted it was found that the structural empowerment, trust to the

DO principals and leader-member exchange predicts the psychological

ttp://dx.doi.ore/10.29228/] ASSS.42894 empowerment positively. Based on the data collected as a result of the analysis,
recommendations were offered to the appliers and to the researchers.

Principal Trust

Leader-Member Exchange
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1. GIRIS

Gliclendirme insan kaynaklar: acisindan 6nemli unsurlardan biridir, ¢linkii orgtitteki en onemli
kaynak olan insan kaynaginin belirlenen Orgiitsel hedeflere ulagsmasi igin desteklenmesi ve
gidiilenmesi anlamina gelmektedir (Griffin and Moorhead, 2014: s. 100). Bu noktada giiclendirme
aslinda motivasyonun geleneksel anlamina yeni bir bakis agis1 getirme olarak diistiniilebilir (Dogan ve
Kiling, 2008). Giiglendirme yaklasimlar: arasinda yapisal ve psikolojik giiclendirme 6ne ¢ikan bir 6nem
kazanmustir. Yapisal gliclendirme yonetsel siiregleri diizenlemek icin 6rgiitiin mevcut uygulamalarin
ve sahip oldugu ilkeleri, psikolojik giiclendirme ise calisanlarin algilarini etkilemeye yonelik
gliclendirme faaliyetlerini ifade etmektedir (Altinkurt, Anasiz ve Ekinci, 2016). O’Brien’in (2010)
Kanter'den (1977) yaptig1 aktarima gore yapisal giiclendirmenin alti unsuru bulunmaktadir ve bunlar
“firsatlar, bilgi, kaynaklar, destek, bicimsel ve bicimsel olmayan gii¢” seklindedir (O’Brien, 2010: s. 6).
Spreitzer (1995), psikolojik giliclendirmenin anlam (meaningfulness), yetkinlik (competence),
secim/0zerklik (choice) ve etki (impact) olmak tiizere dort boyuttan olusan bir yapi oldugunu
belirtmistir.

Liderlikle ilgili ortaya atilan yaklasimlar arasinda en dikkat cekenlerden birisi lider tiye
etkilesimi yaklasimidir. Geleneksel liderlik yaklasimlari, liderin tiim ¢alisanlara aymni sekilde davrandig:
varsayimina dayanmaktadir. Bu nedenle, geleneksel liderlik yaklasimlari {izerine yapilan
arastirmalarda, liderin astlarina karsi gostermis oldugu ortalama davranis kaliplari incelenmistir.
Ortalama liderlik davranisindan sapmalar ise “hata” olarak degerlendirilerek ihmal edilmistir. Bununla
birlikte, Orgiitsel davranis alaninda liderlerin ortalama davramslarindan sapmalarin neden
kaynaklandig1 irdelendiginde aslinda bu sapmalarin rastlantisal olmadigi goriilmiis liderin
davranislarini yonlendiren etmenlerin varligina dikkat gekilmistir (Bas, Keskin ve Mert, 2010). Bu
noktada, liderlik alanindaki bu galismalarin bir sonucu olarak ortaya cikan Lider Uye Etkilesimi (LUE)
modelinde ise, liderin tiim astlarina aym sekilde davranmadigi, bunun yerine her bir astiyla farkl
diizey ve sekillerde iliski kurdugu varsayilmaktadir (Schriesheim, Castro and Cogliser, 1999).
Dolayistyla lider iiye etkilesimi modeli, lider ve astlar1 arasindaki ikili iliskileri esas almasi agisindan,
geleneksel liderlik modellerinden ayrilmakta, geleneksel liderlik modellerinde ihmal edilen karsilikl
etkilesim aslinda lider iiye etkilesimi yaklasiminin esas arastirma konusunu olusturmaktadir (Bas vd.,
2010).

Insan kaynaklari agisindan &nemli olarak nitelendirilebilecek unsurlardan bir digeri de
glivendir. Calisanlarin orgiitsel giiven algilarinda temel belirleyici, yoneticilerine duyduklar: giivendir.
Yoneticiye giiven, c¢alisanlarin yoneticilerinin  kendilerine sagladigi destege iliskin algilar;
yoneticilerinin dogru sozlii olacagmma ve soOziiniin arkasinda duracagina iliskin itimatlar1 ve
yoneticilerinin yeterliliklerine, adil davranacaklarina ve etik ilkelere bagh kararlar alacaklarina yonelik
inanglari ile ilgilidir (Deluga, 1994; Mishra and Morrisey, 1990).

Yukarida acgiklanmaya ¢alisilan ve insan kaynaklari i¢in 6nemli olan unsurlar; sermayesi insan
olan egitim orgiitleri yani okullar i¢in de son derece nemlidir. Ulkemizde gretmenlik mesleginin daha
kaliteli icra edilebilmesine iliskin olarak yapilan calismalarda, ogretmenlerin ¢alisma kosullarinin
yeterli diizeyde olmadig1 ve okullarin 6gretmenlerin ihtiyaglarina cevap vermekte yetersiz kaldig
goriilmektedir. Gliglendirme alaninda yapilan calismalarin ¢ogunun isletme alaninda yapildigi ve
egitim Orgiitleri agisindan da bu konunun incelenmesi gerektigi diisiintilmiistiir. Literatiirde okullarda
lider iiye etkilesimi, yoneticiye giiven ve 6gretmenlerin yapisal- psikolojik giiclendirmeleri arasinda bag
kuran bir calismaya rastlanmadigindan, bu calisma alan yazindaki bu eksikligin giderilmesi a¢isindan
da 6nemli oldugu diisiiniilmektedir.

Ogretmenleri hem yapisal hem de psikolojik olarak giiglendirmek isteyen okul yoneticileri,
gliclendirici lider olarak, 6gretmenlerin kendiliginden sorumluluk almasini tesvik ederek, kendilerine



g Ortadgretim Ogretmenlerinde Psikolojik Giiglendirmenin Yordayicilart Olarak Yapisal Giiclendirme,
Yoneticiye Giiven ve Lider-Uye Etkilesimi

gilivenlerini saglayarak, kendi baslarina hedef belirlemelerine olanak vererek, pozitif diisiinme olanagi
taniyarak ve kendi kendilerine problem c¢ozmeleri i¢in gerekli ortam ve kaynaklari saglayarak
Ogretmenleri tesvik ederler (Yilmaz, 2011: s. 140). Ayrica Ogretmenlerin basarili bir sekilde
gliclendirilmesi ve gii¢clendirme uygulamalarinin eksiksiz uygulanabilmesi i¢in her okulun kendi
tanimini yapmasi ve dgretmenlerin giiclendirmeye iliskin istek ve yeteneklerinin harekete gecirilmesi
gerekmektedir. Bu dogrultuda giiclendirme hem yonetsel bir uygulama olarak gerekli kosullarin
olusup olusmadigmma hem de psikolojik acgidan calisanlarin mevcut kosullar1 nasil algiladigina,
calisanlarin neler hissettiklerine vurgu yapan bir siirectir (Keles’den aktaran Yilmaz, 2011: s. 115).

Ogretmenler ile yoneticileri arasindaki lider {iye etkilesiminin kalitesi yoOneticilerin
profesyonellik diizeylerinden ve Ogretmenlere her konuda sagladig1 destekten etkilenir. Bu noktada
okul yoneticilerinin sergilemis oldugu etkili liderlik davranislar1 6gretmenlerin lider iiye etkilesiminin
diizeyine iliskin algilarimi sekillendirmektedir. Okul miidiirlerinin sergiledikleri etkili liderlik
Ozellikleri, okulun ve Ogretmenlerin basarisini olumlu yonde etkilemektedir (Bulug, 2009). Okul
miidiirlerinin etkili liderlik rolii ile &gretmenlere gerekli kaynagi saglamasi ve gereken destegi
gostermesi, 0gretmenleri gerektigi yerde takdir etmesi, mesleki bilgi ve donanimin saglam olmasi ve
gerektiginde iyi bir rehberlik yapabilmesi lider {iye etkilesiminin kalitesini arttiracaktir.

Ogretmenlerin yoneticiye olan giiveni miidiiriin davraniglarindaki tutarliikla dogrudan
iligkilidir ve 6gretmenler miidiiriin davranislarin1 6ngorebildiklerinde miidiirlerine daha fazla giiven
duymaktadirlar (Tschannen- Moran'dan aktaran Pasa ve Isik, 2017). Bryk ve Schneider (2002) giiven
diizeyinin yiiksek oldugu okullarda ©gretmenlerin risk almalarinin ve mesleki gelisimlerini
siirdiirmelerinin daha kolay oldugunu ileri stirmektedir (Bryk and Schneider’dan aktaran Kosar, 2015).
Soylenenlerle davranislar arasindaki tutarsizliklar ve miidiiriin diiriistliigiine yonelik stipheler, giiven
duygusunu zedeleyen en temel faktorlerdir (Pasa ve Isik, 2017). Bu durumda 6gretmenlerin giiven
algilar1 diisecek ve kendilerini yalmiz hissedeceklerdir, bu durum onlar1 sosyal gruplardan yalitacak
okul ortaminda dayamisma ve birliktelik olmayacak ve sonug olarak okul basarisi, etkililigi ve
verimliligi diisecektir.

Bu dogrultuda, bu arastirmanin problemi, Balikesir il ve ilgelerinde bulunan liselerde gorev
yapan Ogretmenlerin yapisal giliclendirme, yoOneticiye giiven, lider-iiye etkilesimi ve psikolojik
gliclendirme algilarini belirlemek ve bu kavramlar arasindaki iligkileri olusturulan model ¢ercevesinde
analiz etmek olarak belirlenmistir.

1. YONTEM

Bu arastirma, iliskisel tarama modelinde tasarlanmis nicel bir calismadir. iliskisel tarama
modelleri, iki veya daha fazla degisken arasinda birlikte degisim varligimi ve degisimin derecesini
belirlemeyi amaglayan arastirma modelidir. Bu modelde aralarinda iliski aranan degiskenler iliskisel
taramaya imkan verecek sekilde ayr1 ayr1 sembollestirilir (Karasar, 2007: s. 81). Tliskisel aragtirmalarda,
bir neden-sonug iliskisinin varligindan bahsetmek pek miimkiin degildir ancak neden- sonug iliskisine
yonelik bazi ¢ikarimlarda bulunulabilir (Fraenkel and Wallen’den aktaran Kavgaci, 2014: s. 71).

Bu calismada oOgretmenlerin yapisal giiclendirilme ve yoOneticiye giiven diizeylerinin
ogretmenlerin psikolojik giiclendirme diizeylerini dogrudan, lider iiye etkilesimi iizerinden de dolayh
etkilediginin varsayildigi bir model Onerilmis ve bu modelin test edilmesi igin yapisal esitlik
modellemesi (YEM) orijinal adiyla SEM (structural equation modeling), cercevesinde, gozlenen
degiskenlerle path analizi yapilmistir. Path modeli ile, bagimsiz degiskenler arasindaki korelasyonu
dikkate alarak bagiml degiskene dogrudan ve dolayli etkileri ortaya koymak amaclanmistir (Ozdamar,
2016: s. 186).
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2. ARASTIRMANIN AMACI

Bu arastirmanin amaci, ortadgretim kurumlarinda gorev yapan Ogretmenlerin yapisal
gliclendirme, yoneticiye giiven, lider {iye etkilesimi ve psikolojik gliclendirme algilarini incelemektir.
Bu genel amag cercevesinde asagidaki sorulara yanit aranmistir:

1. Ogretmenlerin yapisal gliclendirme, yoneticiye giiven, lider iiye etkilesimi ve psikolojik
gliclendirme algilar1 nasildir?

2. Ogretmenlerin (i) yapisal giiclendirme, (ii) yoneticiye giiven, (iii) lider-iiye etkilesimi ve (iv)
psikolojik giiclendirme algilari;

a) Cinsiyet

b) Yas

¢) Kidem

d) Bulunduklari okullarda gérev yapma siiresi

e) Okul tiirii degiskenlerine gore anlamli farklilik gostermekte midir?

3. Ogretmenlerin yapisal giiglendirme, yoneticiye giiven, lider iiye etkilesimi ve psikolojik
gliclendirme degiskenleri alt boyutlar1 arasinda anlamlr iliskiler var midir?

4. Ogretmenlerin psikolojik giiglendirme algilar1 iizerinde; yapisal giiclendirme, yoneticiye
gliven ve lider-iiye etkilesimi degiskenlerinin dogrudan ve dolayl etkileri anlamli midir?

3. EVREN VE ORNEKLEM

Aragtirmanin evrenini, okul sayilar1 goz 6niinde bulundurularak Balikesir'in Altieyliil, Karesi,
Bandirma, Edremit, Génen, Ayvalik, Burhaniye, Bigadi¢, Dursunbey ve Susurluk ilgelerinde bulunan
ortadgretim kurumlarinda 2015-2016 egitim Ogretim yilinda gorev yapan 686 Ogretmenden
olusmaktadir. Calisma Ornekleminin belirlenmesinde tabakali 6rnekleme yontemi kullanilmis ve
tabakalandirmada ilge biiyiikliigii esas alinmistir. Boylelikle, ¢alisma 6rneklemini Balikesir ilinde 2015-
2016 egitim yilinda gérev yapan 686 dgretmen olusturmaktadir. Ornekleme iliskin bilgiler su sekildedir.

Tablo 1

Arastirma Orneklemindeki Ogretmenlerin licelere Gore Dagilimz
Tlgeler n Y%
Karesi 154 22.45
Altieyliil 138 20.18
Bandirma 94 13.77
Edemit 87 12.68
Gonen 56 8.10
Ayvalik 50 7.28
Burhaniye 44 6.38
Bigadic 21 3.12
Dursunbey 21 3.4
Susurluk 21 3.0
Toplam 686 100

Arastirma Orneklemindeki Ogretmenlerin cesitli degiskenlere gore dagilimi Tablo 2'te
sunulmustur.
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Tablo 2
Orneklemin Cesitli Degiskenlere Gore Dagilumi

Degisken Kategori n %
Cinsiyet 1. Kadin 349 50.88
2. Erkek 337 49.12
Yas 1. 20-29 61 8.84
2. 30-39 225 32.74
3. 40-49 278 40.58
4. 50-+ 122 17.84
Su an Calistig1 1. 02yl 197 28.76
Okuldaki Kidem 2. 35y 155 22.56
3. 6-10y1l 139 20.22
4. 10  yildan 195 28.46
fazla
Mesleki Kidem 1. 0-5y1 79 11.50
2. 6-10y1l 62 8.99
3. 11-15y1l 117 17.12
4. 15 yildan 427 62.31
fazla
Gorev Yapilan 1. Genel 367 50.5
Okulun Tiirti Ortadgretim
2. Mesleki 319 49.5
Ortadgretim
Toplam 686 100

Tablo 2’e bakildiginda arastirma orneklemi igindeki 6gretmenlerin yaklasik % 51’inin kadin,
%49’unun ise erkek oOgretmenlerden olustugu goriilmektedir. Bu dogrultuda kadin ve erkek
Ogretmenlerin birbirine yakin oranda temsil edildikleri soylenebilir.

Ogretmenlerin yaklagik %28.8'1 “0-2 yil”, %22.51 “3-5 yil”, %20.2’si “6-10 yil”, %28.5'i ise
bulunduklar: okulda “10 yildan fazla” siiredir gorev yapmaktadir. Bu dogrultuda da, 6gretmenlerin
bulunduklar1 okullarda gorev yapma siireleri agisindan da birbirine yakin bir oranda temsil edildikleri
sOylenebilir. Ogretmenlerin %8.9'unun “20-29 yas”’, %32.8'inin “30-39 yas”, 40.5inin “40-49 yas”,
%17.8'inin ise “en az 50 yasinda” oldugu goriilmektedir. Mesleki kidemleri agisindan incelendiklerinde
orneklemdeki 6gretmenlerin 79"unun “0-5 y11”, 62’sinin “6-10 y11”, 117’sinin “11-15 y11”, 427’sinin ise “15
yil tizeri” kideme sahip olduklar1 goriilmektedir. Son olarak arastirmaya katilan 6gretmenlerin %50.5i
genel ortadgretim tiirli okullarda gorev yapmakta iken, %49.5'i mesleki ortadgretim tiirii okullarda
gorev yapmaktadir.

5. VERi TOPLAMA ARACI

Arastirma icin gerekli olan verilerin toplanmasi icin dort farkli 6lgek kullanilmistir. Bu dlgekler
yapisal giiclendirme 6lgegi, yoneticiye giiven 6lgegi, lider iiye etkilesimi 6lgegi ve son olarak psikolojik
gliclendirme 6lgegi’dir. Laschinger, Finegan, Shamian ve Wilk (2001), yapisal giiglendirmeyi dl¢mek
igin “Calisma Etkililigi Kosullart Anketini (Conditions of Work Effectiveness Questionnaire-CWEQ)”
gelistirmislerdir. Bu 0lgek, firsat, bilgi, destek, kaynak, bi¢imsel gii¢ ve son olarak bigimsel olmayan giig
seklinde tamimlanan yapisal giiclendirmenin alti alt boyutunu olgmeye yonelik 19 ifadeden
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olusmaktadir (Siirgevil, Tolay ve Topoyan, 2013). Siirgevil ve arkadaslar1 tarafindan uyarlanmstir.
Olgegin gegerligi agimlayici (AFA) ve dogrulayici (DFA) faktdr analizi ile, giivenirligi ise Cronbach Alfa
i¢ tutarlilik katsayisi hesaplanarak incelenmistir. A¢imlayici faktor analizi sonucunda; firsatlar, bilgi,
kaynaklar, destek, bicimsel gii¢ ve bicimsel olmayan gii¢ faktorlerinde bulunan maddelerin faktor
yiikleri sirasi ile; .82-.66, .83-.74, .86-.79, .88-.59, .83-.63 ve .88-.64 arasinda degisen degerler almistir.
Olgegin giivenirligini belirlemek icin her bir faktdre ait Cronbach alfa i¢ tutarlilik katsayisi ise firsatlar,
bilgi, kaynaklar, destek, bicimsel gii¢ ve bigimsel olmayan gii¢ faktorlerine ait Cronbach alfa i¢ tutarlilik
katsayisi sirasi ile .68, .84, .88, .83, .85 ve .87 olarak hesaplanmustir. Bu ¢alismada, yapisal gli¢clendirme
Olceginin 6 faktorlii yapisi ile eldeki verilerin ne derece dogrulandigini belirlemek icin DFA
gerceklestirilmistir. DFA sonucunda (x2 = 314.64; sd = 134; p < 0.01), firsatlar, bilgi, kaynaklar, destek,
bigimsel gii¢ ve bigimsel olmayan gii¢ boyutlarinda bulunan maddelerin faktor ytikleri sirasi ile .85-.34,
.89-.64, .86-.83, .98-.80, .94-.85 ve .90-.66 arasinda degisen degerler almistir. Modeldeki tiim yol
katsayilari istatistiksel olarak anlamli bulunmustur (p < 0.01).

Arastirmada katilimcilarin yoneticilerine duyduklar: giiveni dl¢gmek icin Hoy ve Tschannen-
Moran (2003) tarafindan gelistirilen ve Polat (2007) tarafindan Tiirk¢e’ye uyarlanan Meslektaslara
Giiven Olgegi'nin (Omnibus T-Scale) altinda yer alan yoneticiye giiven boyutu ile ilgili 15 madde, ayr
bir 5 1i likert dlgek formuyla kullanilmistir. Agimlayici faktdr analizi sonucunda; yoneticiye giiven
dlgeginde bulunan maddelerin faktor yiikleri .91-.76 arasinda degisen degerler almistir. Olgegin
glvenirligi Cronbach alfa i¢ tutarlilik katsayisi hesaplanarak incelenmistir. Tek faktorlii Olgegin
Cronbach alfa i¢ tutarlilik katsayis1 .97 olarak hesaplanmistir. Bu ¢alismada, yoneticiye giiven lgeginin
tek faktorlii yapisi ile eldeki verilerin ne derece uyumlu oldugunu belirlemek icin DFA
gerceklestirilmistir. DFA sonucunda(x2 = 189.88; sd = 43; p < 0.01), 6l¢ek bulunan maddelerin faktor
yiikleri .91-.71 arasinda degisen degerler almustir.

Ogretmenler ile okul yoneticileri arasindaki lider-iiye etkilesiminin kalitesinin diizeyini
belirlemek amaciyla Liden ve Maslyn (1998) tarafindan gelistirilen “Cok Boyutlu Lider—Uye Etkilesimi -
12”7 (LMX-MDM-12) 6lgegi kullanilmistir. Olgek “duygusal etkilesim, baglilik, katilim ve profesyonel
saygl” olarak dort boyut ve 12 maddeden olusmaktadir. “Cok Boyutlu Lider-Uye Etkilesimi -12”
dlgegi, Cevrioglu (2007) tarafindan Tiirkgeye uyarlanmistir. LUET 6lgegi, AFA sonucunda, duygusal
etkilesim, baglilik, katilim ve profesyonel sayg1 boyutlarinda bulunan maddelerin faktor ytikleri sirasi
ile, .85-.74, .85-.57, .77-.70 ve .79-.78 arasinda degisen degerler almistir. Duygusal etkilesim, baglilik,
katilim ve profesyonel sayg: faktorlerine ait Cronbach alfa i¢ tutarlilik katsayisi sirasi ile .91, .78, .88 ve
.90 olarak hesaplanmistir. DFA sonucunda(x2 = 109.13; sd = 48; p < 0.01), duygusal etkilesim, baglhlik,
katilim ve profesyonel saygi boyutlarinda bulunan maddelerin faktor yiikleri sirasi ile .94-.80, .89-.66,
.81-.89 ve .83-.90 arasinda degisen degerler almistir.

Arastirmanin nihai degiskeni olan 6gretmenlerin psikolojik giiclendirme diizeylerini belirlemek
igin, Spreitzer (1995) tarafindan gelistirilen Psikolojik Giiglendirme Olgegi (Psychological
Empowerment Instrument) kullanilmistir. Psikolojik Gliglendirme o6lgeginin Tiirkgeye uyarlamasi
Siirgevil ve digerleri (2013) tarafindan yapilmistir. Olgek anlamlilik, yeterlilik, 6zerklik ve etki seklinde
isimlendirilen dort alt boyuttan olusmakta ve 7 li lilert ile derecelendirilmektedir. Agimlayicr faktor
analizi sonucunda; anlamlilik, yeterlik, 6zerklik ve etki faktorlerinde bulunan maddelerin faktor yiikleri
sirast ile .86-.71, .89-.88, .91-.75 ve .89-.68 arasinda degisen degerler almistir. Olgegin giivenirligini
belirlemek icin her bir faktore ait olarak hesaplanan Cronbach alfa i¢ tutarlilik katsayis1 Anlamlilik,
yeterlik, 6zerklik ve etki boyutlarina ait sirasi ile .85, .83, .84 ve .85 olarak hesaplanmistir. DFA (x2 =
141.07; sd = 47, p < 0.01) sonucunda, anlamlilik, yeterlik, 6zerklik ve etki boyutlarinda bulunan
maddelerin faktor yiikleri sirasi ile .96-.77, .81-.75, .96-.69 ve .71-.88 arasinda degisen degerler almistir.
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6. VERILERIN ANALiZi

Verilerin analizinde parametrik testler kullamilmistir. Ancak bu analizler yapilmadan o6nce
veriler analiz edilmeye hazir hale getirilmistir. Bunun i¢in de veriler analiz edilmeden, parametrik
testler icin gerekli varsayimlarin karsilanip karsilanmadigi kontrol edilmis, bu dogrultuda oncelikle veri
setinde normal dagilimi giiglestiren u¢ degerlerin (outlier) olup olmadigr arastirilmistir. Bu amagla,
kutu grafikleri (Boxplot) olusturulmus ve elde edilen sonuglar veri setinde normal dagilimi giiclestiren
37 adet ug degerin bulundugunu gostermistir. Bu degerlere ait veriler, veri setinden ¢ikarilmis geriye
649 veri kalmistir. Bir sonraki asamada Olgeklerden elde edilen puanlarin, karsilastirma yapilacak her
bir gruba goére normal dagilim gosterip gostermedigi arastirilmistir. Bu dogrultuda, her bir dagilima ait
carpiklik ve basiklik degerleri hesaplanmistir. Hesaplanan carpiklik ve basiklik degerlerinin, +2
araliginda degerler aldig, verilerin normal dagilim gosterdigi, anlasilmistir. Varyanslarim homojenligi
Levene F testi kullanilarak incelenmistir ve varyanslarin homojenligi kosulunun, tiim gruplarda
karsilandig1 anlasilmistir. ANOVA analizleri sonucunda ortaya ¢ikan farkhiliklarin kaynagini saptamak
icin LSD (Least Significant Difference) ¢oklu karsilastirma testi kullanilmistir. LSD, karsilastirma
gruplarinda bulunan 6rneklem sayisinin farkli; varyanslarin ise esit oldugu durumlarda kullanilabilen
¢oklu karsilagtirma testlerinden biridir (Kayri, 2009). SPSS 22.0 istatistik paket programi kullanilarak
veriler analiz edilmistir. Analiz sonuglar %95 giiven diizeyinde ele alinmis ve p<0,05 degerleri
istatistiksel olarak anlamli kabul edilmistir. Arastirmanin amaci dogrultusunda yapisal giiglendirme,
yOneticiye giiven, lider-iiye etkilesimi ve psikolojik gii¢clendirme oOlgeklerinden elde edilen puanlar
arasindaki iligkileri incelemek i¢in Pearson Korelasyon analizi kullanilmistir. Yapisal esitlik modeli
analizi gerceklestirilmeden once, veri setinin ¢ok degiskenli analizler igin gerekli varsayimlar1 karsilayip
karsilamadig1 kontrol edilmistir. Bu dogrultuda, ¢cok degiskenli analizler igin; (i) verilerin ¢ok degiskenli
normal dagilim gosterip gostermedigi, (ii) arastirmada kullanilan bagimsiz degiskenler ile yordayic
degiskenler arasinda dogrusal bir iliskinin bulunup bulunmadig ve (iii) degiskenler arasinda ¢oklu
baglanti probleminin olup olmadiginin kontrol edilmesi Onerilmektedir (Cokluk, Sekercioglu,
Biiytikoztiirk, 2012: s. 35). Cok degiskenli normal dagilim varsayimi incelenmeden 6nce, YEM analizine
dahil edilecek degiskenlerin tek degiskenli normal dagilim varsayimini karsilayip karsilamadigi kontrol
edilmistir. Bir sonraki adimda, ¢ok degiskenli normal dagilim: giiclestiren ug degerlerin veri setinde
bulunup bulunmadigi, “Mahalanobis” uzaklik degerleri hesaplanarak incelenmistir (02(14) = 36.12; p <
.001). Elde edilen uzaklik degerleri incelendiginde, veri setinde ¢ok degiskenli normal dagilimi
gliclestiren 8 adet ug degerin bulundugu gozlenmistir. Bu degere ait veriler, veri setinden ¢ikarilmistir.
Matris incelendiginde, dagilimlarin elips sekline yakin sacildigi;, c¢ok degiskenli normallik ve
dogrusalligin biiyiik olgiide saglandig1 anlasilmistir. Son olarak, arastirmanin amagclart dogrultusunda,
641 katilimcinin verisi kullanilarak analizler gerceklestirilmistir.

Arastirmada, katilimcilarin 6lgek maddelerinde bulunan o6nermelere iliskin goriislerini en
olumludan en olumsuza kadar siralanan segeneklerden birini isaretleyerek belirtmeleri istenmistir.
Secenekler yapisal giiclendirme ve lider-iiye etkilesimi Olgekleri icin “6.00-1.00 = 5.00”; psikolojik
giiclendirme 6lgegi icin “7.00-1.00 = 6.00” ve yoneticiye giiven 6lgegi icin “5.00-1.00 = 4.00” puan
genisligine dagilmistir. Bu genislikler segenek sayilarina boliinerek olgeklerin kesim noktalarini ortaya
koyan diizeyler belirlenmistir. Olgeklerden alinan puanlar degerlendirilirken kesim noktalar1 dikkate
alinmugtir.

7. BULGULAR

7.1. Ogretmenlerin Yapisal Giiclendirme, Yoneticiye Giiven, Lider-Uye Etkilesimi ve
Psikolojik Giiclendirme Algilarina iliskin Bulgular

Asagida aragtirmanin amact dogrultusunda gelistirilen alt problemleri ¢6zmek igin
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gerceklestirilen analiz sonuglarina yer verilmistir. Analiz sonuglar1 tablolar halinde 6zetlenmis ve
aciklanmustir.

Tablo 1
Yapisal Giiclendirme, Yoneticiye Giiven, Lider—Uye Etkilesimi ve Psikolojik Giiclendirme Olceklerinden Elde
Edilen Puanlara Ait Betimsel Bilgiler

Degisken n Minimum Maksimum X  Ss Diizey
Firsatlar 641 1.00 6.00 348 0.98 Orta-disiuk
Bilgi 641 1.33 6.00 431 0.98  Orta-yiiksek
Kaynaklar 641 1.00 6.00 3.77 1.16  Orta-yiiksek
Destek 641 1.00 6.00 404 1.05  Orta-yiiksek
Bicimsel Giig 641 1.00 6.00 3.86 111  Orta-yliksek
Bigimsel Olmayan Gii¢ 641 1.00 6.00 3.78 1.00 Orta-yiiksek
Yoneticiye Giiven 641 1.60 5.00 3.80 0.75  Yiiksek
Duygusal Etkilesim 641 1.00 6.00 446 111  Yiiksek
Baglilik 641 1.00 6.00 3.83 124  Orta-yiiksek
Katilim 641 1.00 6.00 3.97 131  Orta-yliksek
Profesyonel Sayg1 641 1.00 6.00 451 1.17  Yiiksek
Anlamhilik 641 3.00 7.00 6.22 074  Cokyiiksek
Yeterlik 641 1.00 7.00 409 121  Orta
Ozerklik 641 3.67 7.00 6.09 0.78  Yiiksek

Etki 641 2.33 7.00 559 0.97  Yiiksek

Arastirmanin amaci dogrultusunda, katilimcilarin yapisal giiglendirme, yoneticiye giiven, lider-
iiye etkilesimi ve psikolojik giiclendirme oOlgeklerinden almis olduklari puanlara ait minimum,
maksimum, ortalama ve standart sapma degerleri hesaplanarak incelenmistir (Tablo 1). Elde edilen
bulgulara gore, katilimcilarin; bilgi, kaynaklar, destek, bicimsel gii¢ ve bigimsel olmayan giice yonelik
algilar1 orta-yiiksek diizeyde; firsatlara yonelik algilar1 orta-diisiik diizeyde; yeterlige yonelik algilar
orta diizeyde; ozerklik, etki, yoneticiye giiven, duygusal etkilesim ve profesyonel saygiya yonelik
algilar yuksek diizeyde; baglilik ve katiima yonelik algilar1 ise orta-yiiksek duzeyde bulunmustur.

7.2. Ogretmenlerin Yapisal Giiclendirme, Yoneticiye Giiven, Lider-Uye Etkilesimi ve
Psikolojik Gii¢lendirme Algilarinin Cinsiyet, Yas, Kidem, Bulunduklar1 Okullarda Gérev Yapma
Siireleri ve Okul Tiirii Degiskenlerine Iliskin Bulgulart

Ogretmenlerin yapisal giiclendirme, yoneticiye giiven, lider {iye etkilesimi ve psikolojik
gliclendirme diizeylerinin cinsiyet, yas, mesleki kidem, bulunduklar1 okullarda gérev yapma siiresi ve
okul tiirli degiskenlerine gore karsilastirilmasina yonelik bulgulara asagida yer verilmistir.
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Tablo 2
Ogretmenlerin Yapisal Giiglendirme Diizeylerinin Cinsiyet Degiskenine Gore t-Testi Sonuglart

Degisken Cinsiyet n X S t sd p

Kadin 327 3.34 1.00
Firsatlar -3.70 639 .00
Erkek 314 3.63 .93

L Kadin 327 419 1.01
Bilgi -3.33 639 .00
Erkek 314 444 93

Kadin 327 3.61 1.24
Kaynaklar -3.61 639 .00
Erkek 314 3.94 1.05

Kadin 327 3.95 1.07
Destek -2.18 639 .03
Erkek 314 413 1.02

Kad 327 3.77 1.18
Bicimsel Gig adm 204 639 .04
Erkek 314 3.95 1.02
N _ Kadin 327  3.66 1.02
Bigimsel Olmayan Giig -3.01 639 .00
Erkek 314 3.90 .96
Genel Yapisal Kadin = 327 3.75 .87

Giiglendirme Erkek 314 4.00 .78

-3.73 639 .00

Aragtirmanin amaci dogrultusunda, yapisal giliclendirme olgeginden elde edilen puanlar
cinsiyete gore karsilastirilarak incelenmistir (Tablo 2). Elde edilen bulgulara gore, firsatlar (¢ @39 = -3.70,
p < .05), bilgi (t @3 = -3.33; p < 0.05), kaynaklar (t @39 = -3.61; p < 0.05), destek (t @39 = -2.18; p < 0.05),
bigimsel gii¢ (t ©39) = -2.04; p < 0.05), bicimsel olmayan giic (¢ 39 = -3.01; p < 0,05) ve genel yapisal
gliclendirme (¢ ©39=-3.73; p < 0,05) puan ortalamalari cinsiyete gore anlamli bir farklilik gostermektedir.
Erkeklerin; firsatlar, bilgi, kaynaklar, destek, bicimsel gii¢, bicimsel olmayan gii¢ ve genel yapisal
gliclendirme puan ortalamalar1 kadinlara gore anlamli olarak daha ytiiksek bulunmustur.

Tablo 3
Ogretmenlerin Yapisal Giiclendirme Diizeylerinin Yas Degiskenine Gore Anova Sonuglart

Gruplar Arasi

Degisken Yas n X S F p Fark®
1. 20-29 58 3.81 1.10 .
2. 30-39 214 333 0.99 >2
Firsatlar 456 0.00 1>3
3. 40-49 254 348 095 45D
4. 50+ 115 3.61 0.89
1. 20-29 58 441 0.99
L 2. 30-39 214 424 095
Bilgi 1.21 030 -
3. 4049 254 429 1.01
4. 50+ 115 443 097
1. 20-29 58 411 1.30 .
2. 30-39 214 360 1.18 >2
Kaynaklar 3.89 001 1>3
3. 4049 254 378 1.14 45D
4. 50+ 115 391 1.04
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1. 2029 58 433 1.11
Destek 23039 214 397 108 oo
este 3. 4049 254 399 099 AR
4 50+ 115 413 1.07
1. 2029 58 421 1.16
» 23039 214 378 111 1>2
Bicimsel Giig 3.73 0.01 1>3
3. 4049 254 377 111 !
4. 50+ 115 402 1.04
1. 2029 58 397 093
ici 2. 3039 214 376 1.02
Bigimsel = - 094 042 -
Olmayan Gii¢ 3. 40-49 254 3.78 1.00
4. 50+ 115 371 099
1. 2029 58 414 087 i
Genel Yapisal 2. 30-39 214 378 084 >
S 354 001 153
Gliglendirme 3. 40-49 254 3.85 0.84 450

4. 50+ 115 397 0.77
*LSD ¢oklu karsilagtirma testi

Aragtirmanin amaci dogrultusunda, yapisal gliclendirme 6lceginden elde edilen puanlar yasa
gore karsilastirilarak incelenmistir (Tablo 3). Elde edilen bulgulara gore, bilgi (F e = 1.21; p > 0.05),
destek (F @esn = 2.31; p > 0.05) ve bigimsel olmayan giic (F @37 = 0.94; p > 0.05) puan ortalamalar1 yasa
gore anlamli bir farklilik gostermemektedir. Diger yandan, firsatlar (F @.e37) = 4.56; p < 0.05), kaynaklar (F
@637)=3.89; p < 0.05), bigimsel gii¢ (F a.e3n=3.73; p < 0.05) ve genel yapisal gliclendirme (F @.637)= 3.54; p <
0.05) puan ortalamalari yasa gore anlamli bir farklilik gostermektedir.

Farkliligin kaynagini belirlemek icin LSD ¢oklu karsilastirma testi kullanilmistir. Elde edilen
sonuglara gore, “20-29” yas grubunda bulunan katilimcilarin firsatlar, kaynaklar ve genel yapisal
gliclendirme puan ortalamalari, “30-39” ve “40-49” yas gruplarinda bulunan katilimcilarinkinden
anlaml olarak daha ytiiksektir. Ayrica “20-29” yas grubunda bulunan katilimcilarin, bigimsel gii¢ puan
ortalamalari ise “30-39”, “40-49” ve “50+” yas gruplarinda bulunan katilimcilarinkinden anlamli olarak
daha yiiksektir. Son olarak, “50+” yas grubunda bulunan katilimcilarin firsatlar, kaynaklar ve genel
yapisal gliclendirme puan ortalamalari, “30-39” yas grubunda bulunan katiimcilarinkinden anlaml
olarak daha yiiksek bulunmustur.
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Tablo 4
Ogretmenlerin Yapisal Giiclendirme Diizeylerinin Mesleki Kidem Degiskenine Gore Anova Sonuglar:

Degisken ;’Ilzselil n X s F p g;zglar Arast
1. 05 77 374 1.00
2. 610 58 315 098 1>2
Firsatlar 3 11415 111 337 104 478  0.00 1i§
4. 15+ 395 351 094
1. 05 77 443 09
. 2. 610 58 413 093
Bilgi 5. 11415 111 431 o094 02 038 -
4. 15+ 395 432 1.00
1. 05 77 405 126
a 2. 610 58 360 107 1>2
Kaynaklar 3. 1145 111 350 121 2 001 j;g
4. 15+ 395 38 112
1. 05 77 429 1.00
2. 610 58 416  1.02 1>2
Destek 3. 1115 111 384 119 o0+ 008 1;31
4. 15+ 395 403 101
1. 05 77 424 107 1>2
» .2 610 58 38  1.09 153
Bigimsel Glic 5 4145 111 354 100 O 000 4
4. 15+ 395 388  1.10 453
Bicimsel 1. 05 77 391 09
2. 610 58 378  1.09
(G)L.rzayan 3. 1145 111 370 o099 &0 06 -
4. 15+ 395 377  1.00
1. 05 77 411 081 1>2
Genel Yapisal 2. 6-10 58 3.78 0.83 383 001 1>3
Giiclendirme 3. 11-15 111 371 086 1>4
4. 15+ 395 389  0.82 43

* LSD ¢oklu karsilagtirma testi

Arastirmanin amact dogrultusunda, yapisal giliclendirme Olgeginden elde edilen puanlar
mesleki kidem siiresine gore karsilagtirilarak incelenmistir (Tablo 4). Elde edilen bulgulara gore, bilgi (F
@e37)=1.02; p > 0.05) ve bigimsel olmayan gili¢ (F @37 = 0.69; p > 0.05) puan ortalamalar1 mesleki kidem
siiresine gore anlamli bir farklilik gostermemektedir. Diger yandan, firsatlar (F e = 4.78; p < 0.05),
kaynaklar (F @637 =4.21; p < 0.05), destek (F @37 = 3.04; p < 0.05), bicimsel gii¢ (F @637 = 6.37; p < 0.05) ve
genel yapisal giiclendirme (F @637 = 3.83; p < 0.05) puan ortalamalar1 mesleki kidem siiresine gore
anlaml bir farklilik gostermektedir.

Farkliligin kaynagini belirlemek icin LSD ¢oklu karsilastirma testi kullanilmistir. Elde edilen
sonuglara gore, “0-5 y1l” mesleki kidem siiresine sahip katihmcilarin destek, bigimsel gii¢ ve genel
yapisal gliclendirme puan ortalamalar1 “6-10 yil”, “11-15 yil” ve “15+ yil” mesleki kidem siirelerine
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sahip katilmcilarinkinden anlamli olarak daha yiiksek bulunmustur. Mesleki kidem siiresi “15+ y1l”
olan katilimcilarin kaynaklar, bicimsel gii¢ ve genel yapisal giiclendirme puan ortalamalari, mesleki
kidem stiresi “11-15 y1l” olan katilimcilarinkine gore anlamh olarak daha yiiksektir. Ayrica, mesleki
kidem siiresi “0-5 yil” olan katilimcilarin firsatlar ve kaynaklara iliskin puan ortalamalari, mesleki
kidem siiresi “6-10 yil” ve “11-15 yil” olan katilimclarinkinden anlaml olarak daha yiiksektir. Son
olarak, mesleki kidem siiresi 15+ yil” olan katihmcailarin firsatlara iliskin puan ortalamalari, mesleki
kidem siiresi “6-10 y11” olan katihmailarinkine gére anlamli olarak daha yiiksek bulunmustur.

Tablo 5
Ogretmenlerin Yapisal Giiclendirme Diizeylerinin Gérev Yapilan Okuldaki Caligma Siiresi Degiskenine Gore
Anova Sonuclar

Gorev yapilan Gruplar
Degisken yap X S F p Arasi
okuldaki
Lo Fark*
caligma stiresi
1. 02 186 3.49 1,01
2. 35 144 333 1.02
Firsatlar 231 0.07 -
3. 6-10 132 346 0.99
4. 10+ 179 3.62 0.89
1. 02 186 4.35 0.99
o 2. 35 144 428 094
Bilgi 047 070 -
3. 6-10 132 424 1.01
4. 10+ 179 435 098
1. 02 186 3.81 1.26
2. 35 144 3.69 1.05
Kaynaklar 240 0.07 -
3. 6-10 132 359 1.18
4. 10+ 179 393 1.10
1. 02 186 422 1.13
1>2
2. 35 144 396 1.00
Destek 2.81 0.04 1>3
3. 6-10 132 392 1.03 154
4. 10+ 179 3.99 1.01
1. 0-2 186 4.01 1.14
.. . 2. 35 144 371 1.08 1>2
Bicimsel Giig 2.71 0.04
3. 6-10 132 374 1.13 1>3
4. 10+ 179 391 1.07
1. 0-2 186 3.77 1.04
ici 2. 35 144 3.71 091
Blglmsel Olmayan 060 061 -
Glig 3. 6-10 132 3.75 098
4. 10+ 179 3.85 1.04
1. 0-2 186 3.94 0.88
2. 35 144 3.78 0.76
G?nel . Yapisal 190 013 -
Gilclendirme 3. 6-10 132 3.78 0.86
4. 10+ 179 394 0.83
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*LSD ¢oklu karsilagtirma testi

Arastirmanin amaci dogrultusunda, yapisal giiclendirme Olgeginden elde edilen puanlar gorev
yapilan okuldaki calisma siiresine gore karsilastirilarak incelenmistir (Tablo 5). Elde edilen bulgulara
gore, firsatlar (F @esn = 2.31; p > 0.05), bilgi (F @es = 0.47; p > 0.05), kaynaklar (F @.e37) = 2.40; p > 0.05),
bi¢imsel olmayan gii¢ (F @37 = 0.60; p > 0.05) ve genel yapisal gliclendirme (F @37 =1.90; p > 0.05) puan
ortalamalar1 gorev yapilan okuldaki ¢alisma siiresine gore anlamli bir farklilik géstermemektedir. Diger
yandan, destek (F @67 =2.81; p < 0.05) ve bicimsel gii¢ (F @67 = 2.71; p < 0.05) alt boyutlarina ait puan
ortalamalar1 gorev yapilan okuldaki ¢alisma siiresine gore anlamli bir farklilik gostermistir.

Farkliligin kaynagini belirlemek icin LSD c¢oklu karsilastirma testi kullanilmistir. Elde edilen
sonuglara gore, ¢alisma siiresi “0-2 y11” olan katilimcilarin destek puan ortalamalari, ¢alisma stiiresi “3-5
yil”, “6-10 y11” ve “10+ yil” olan katimcilarinkinden; bi¢imsel olmayan gii¢ puan ortalamalar ise,
calisma siiresi “3-5 yil” ve “6-10 yil” olan katihmclarinkinden anlaml olarak daha yiiksek

bulunmustur.
Tablo 6
Ogretmenlerin Yapisal Giiglendirme Diizeylerinin Okul Tiirii Degiskenine Gire t-Testi Sonuglar:
Degisken Okul Tiirii n X S t sd p
Genel Ortadgretim 344 3.58 .98
Firsatlar . 3 . 259 639 .01
Mesleki Ortadgretim 297 3.38 .96
. Genel Ortadgretim 344 4.31 .99
Bilgi ] e 05 639 .96
Mesleki Ortadgretim 297 4.31 .97
Genel Ortadgretim 344 3.87 1.16
Kaynaklar . L. 229 639 .02
Mesleki Ortadgretim 297 3.66 1.16
Genel Ortadgretim 344 4.00 1.07
Destek . 8 . -1.12 639 .26
Mesleki Ortadgretim 297 4.09 1.03
Genel Ortadgretim 344 3.87 1.14
Bigimsel Gii 37 639 71
ISIMSETEYS Mesleki Ortaggretim 297 3.84  1.08
Bigimsel Genel Ortadgretim 344 3.81 1.01
Olmayan . . 93 639 .35
. Mesleki Ortadgretim 297 3.74 .98
Giig
Genel Genel Ortadgretim 344 3.91 .86
Yapisal . . 1.08 639 .28
.. . Mesleki Ortadgretim 297 3.83 .80
Giiglendirme

Aragtirmanin amaci dogrultusunda, yapisal gliclendirme 6lgeginden elde edilen puanlar okul
tiirline gore karsilastirilarak incelenmistir (Tablo 6). Elde edilen bulgulara gore, bilgi (f @39 = -0.05; p >
0.05), destek (t @39 = -1.12; p > 0.05), bicimsel giic (t ©4) = -0.37; p > 0.05), bicimsel olmayan giig (¢ ©39 = -
0.93; p > 0.05), genel yapisal giiclendirme (¢ 39 = 1.08; p > 0.05) puan ortalamalar1 okul tiiriine gore
anlaml bir farklilik gostermemektedir. Diger yandan, firsatlar (f (39 = 2.59; p < 0.05) ve kaynaklar (¢ @39 =
2.29; p < 0.05) puan ortalamalar1 okul tiiriine gore anlamli bir farklibk gostermektedir. Genel
ortadgretim tiirii okullarda gorev yapan katilimcilarin firsatlar ve kaynaklardan aldiklar: puanlara ait
ortalamalar anlamli olarak daha yiiksek bulunmustur.
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Tablo 7
Ogretmenlerin Yéneticiye Giiven Diizeylerinin Cinsiyet Degiskenine Gire t-Testi Sonuglart

Degisken Cinsiyet n X S t sd p
. e . Kadin 327 372 .79
Yoneticiye Giiven FErkek 314 389 70 -2.87 639 .00

Arastirmanin amaci dogrultusunda, yoneticiye giiven dlgeginden elde edilen puanlar cinsiyete
gore karsilastirilarak incelenmistir (Tablo 7). Elde edilen bulgulara gore, yoneticiye giiven puan
ortalamalar1 cinsiyete gore anlamli bir farklihik gostermektedir (¢ 39 = -2.87; p < 0.05). Erkek
Ogretmenlerin yoneticiye giiven algilari kadin Ogretmenlere gore anlamli olarak daha yiiksek
bulunmustur.

Tablo 8
Ogretmenlerin Yoneticiye Giiven Diizeylerinin Yas Degiskenine Gére Anova Sonuglar:
Degisken Yas n X S F p
20-29 58 3.99 073
30-39 214 377 0.81
Yoneticiye Gii 164 0.8
oneticlye Luven 40-49 254 376 073

50+ 115 3.84 0.69

Arastirmanin amaci dogrultusunda, yoneticiye giiven Olgeginden elde edilen puanlar yas
gruplarina gore karsilastirilarak incelenmistir (Tablo 8). Elde edilen bulgulara gore, yoneticiye giiven
puan ortalamalar1 yas gruplarina goére anlamli bir farklilik gostermemektedir (F (.637)=1.64; p > 0.05). Bu
dogrultuda, arastirmaya katilan ve farkli yas gruplarinda bulunan 6gretmenlerin yoneticiye giiven
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algilar1 benzer diizeydedir.

Tablo 9
Ogretmenlerin Yéneticiye Giiven Diizeylerinin Mesleki Kidem Degiskenine Gére Anova Sonuglar:
Mesleki -
o %
Degisken adem n S F p
0-5 77 400 076
L . 5-10 58 383  0.69
Yoneticiye Giiven 253 0.06
11-15 111 370  0.83
15+ 395 379 074

Araghirmanin amac1 dogrultusunda, yoneticiye giiven lgeginden elde edilen puanlar mesleki
kidem siiresine gore karsilastirilarak incelenmistir (Tablo 9). Elde edilen bulgulara gore, yoneticiye
giliven puan ortalamalari mesleki kidem stiresine gore anlamli bir farklilik gostermemektedir (F .637) =
2.53; p > 0.05). Bu dogrultuda, arastirmaya katilan ve farkli mesleki kidem siirelerine sahip
Ogretmenlerin yoneticiye giiven algilarinin benzer diizeyde oldugu goriilmiistiir.
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Tablo 10
Ogretmenlerin Yoneticiye Giiven Diizeylerinin Gorev Yapilan Okuldaki Calisma Siiresi Degiskenine
Gore Anova Sonuglar

Gorev yapilan

Degisk X F
egigen okuldaki calisma siiresi S P
0-2 186 3.87 0.82
3-5 144 3.77 0.70
Yoneticiye Gliven ¢ 1 132 3.75 072 083 048
10+ 179  3.79 0.75

Arastirmanin amaci dogrultusunda, yoneticiye giiven Ol¢eginden elde edilen puanlar gorev
yapilan okuldaki ¢alisma siiresine gore karsilastirilarak incelenmistir (Tablo 10). Elde edilen bulgulara
gore, katilimcilarin yoneticiye giivene iliskin puan ortalamalari arasinda gorev yapilan okuldaki
calisma siiresine gore anlamli bir farklilik gosterdigi goriilmemistir (F @esn = 0.83; p > 0.05). Bu
dogrultuda, arastirmaya katilan ve farkli galisma siirelerine sahip 6gretmenlerin yoneticiye giliven
algilarinin benzer diizeyde oldugu anlagilmistir.

Tablo 11
Ogretmenlerin Yoneticiye Giiven Diizeylerinin Okul Tiirii Degiskenine Gire t-Testi Sonuglar:
Degisken Okul Tiirt n X S t sd p
Genel Ortadgretim 344 3.85 .78
Yoneticiye Giiven : 1.64 639 .10
Mesleki 297 375 .72
Ortadgretim

Aragtirmanin amaci dogrultusunda, yoneticiye giiven Olgeginden elde edilen puanlar okul
tiiriine gore karsilastirilarak incelenmistir (Tablo 11). Elde edilen bulgulara gore, yoneticiye giiven puan
ortalamalar1 okul tiiriine gore anlamh bir farklilik gostermemektedir (f 39 = 1.64; p > 0.05). Genel ve
mesleki ortadgretim tiirii okullarda gorev yapan katiimcilarin yoneticiye giiven algilarinin benzer
diizeyde oldugu anlasilmistir.

Tablo 12
Ogretmenlerin Lider Uye Etkilesimine Yonelik Algilarimin Cinsiyet Degiskenine Gore t-Testi Sonuglar
Degisken Cinsiyet n X S t sd p
o Kadin 327 440 115
Duygusal Etkilesim -142 639 .16

Erkek 314 452 107

Kadin 327 359 1.28
Baglilik -5.17 639 .00
Erkek 314 409 114

Kadin 327 3.80 1.36
Katilm -3.48 639 .00
Erkek 314 4.16 1.24

Kadin 327 437 123
Profesyonel Saygt -3.08 639 .00
Erkek 314 465 1.09
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Genel Lider Uye Kadin 327 6.22 1.63

-3.75 639 .00
Etkilesimi Erkek 314 6.68 1.45

Arastirmanin amaci dogrultusunda, lider {iiye etkilesimi Olgeginden elde edilen puanlar
cinsiyete gore karsilastirilarak incelenmistir (Tablo 12). Elde edilen bulgulara gore, duygusal etkilesim (¢
39 = -1.42; p > 0.05) puan ortalamalar1 cinsiyete gore anlamli bir farklilik gostermemektedir. Diger
yandan, baglhlik (¢ e39=-5.17; p < 0.05), katilim (¢ 39)= -3.48; p < 0.05), profesyonel saygz (¢ 39)=-3.08; p <
0.05) ve genel lider iiye etkilesimi (f (39 = -3.75; p < 0.05) puan ortalamalar1 cinsiyete gore anlamli bir
farklilik gostermektedir. Erkek 6gretmenlerin baghlik, katilim, profesyonel sayg: ve genel lider iiye
etkilesimine y&nelik algilar1 kadin 6gretmenlere gore daha yiiksek bulunmustur.

Tablo 13
Ogretmenlerin Lider Uye Etkilegimine Yonelik Algilarimin Yas Degiskenine Gére Anova Sonuglar:
Degisken Yas n X S F p

20-29 58 482 090
L 30-39 214 4.48 1.06
Duygusal Etkilesim 2.54 0.06
40-49 254 4.39 1.16
50+ 115 437 119
20-29 58 3.72 1.23
5 30-39 214 3.73 1.25
Baglilik 1.57 0.19
40-49 254 3.86 1.25
50+ 115 4.03 1.18
20-29 58 4.22 1.29
30-39 214 3.93 1.32
Katilim 1.33 0.26
40-49 254 3.90 1.30
50+ 115 4.09 1.33
20-29 58 472 093

30-39 214 4.51 1.14

Profesyonel Saygt 0.79  0.50
40-49 254 446 125
50+ 115 450 117
20-29 58 6.73 129
i J 30-39 214 6.41 1.51

Ger.lel Ij1d'er Uye 0.86 0.46
Etkilesimi 40-49 254 6.38 1.65
50+ 115 6.50  1.58

Aragtirmanin amact dogrultusunda, lider {iye etkilesimi Olgeginden elde edilen puanlar yas
gruplarina gore karsilastirilarak incelenmistir (Tablo 13). Elde edilen bulgulara gore, duygusal etkilesim
(F ee3n=2.54; p > 0.05), baghlik (F @esn=1.57; p > 0.05), katihm (F @637 = 1.33; p > 0.05), profesyonel sayg1
(F @esr = 0.79; p > 0.05) ve genel lider {iiye etkilesimi (F @37 = 0.86; p > 0.05) puan ortalamalar1 yas
gruplarina gore anlaml bir farklilik gostermemektedir. Bu dogrultuda, arastirmaya katilan ve farkli yas
gruplarinda bulunan 6gretmenlerin; duygusal etkilesim, baglilik, katilim, profesyonel sayg: ve genel
lider tiye etkilesimine yonelik algilarinin benzer diizeyde oldugu anlagilmistir.
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Tablo 14
Ogretmenlerin Lider Uye Etkilesimine Yonelik Algilartnin Mesleki Kidem Degiskenine Gore Anova
Sonuglart
Mesleki -
Degi X F
egisken adem " S p
0-5 77 4.72 0.92
o 6-10 58 4.59 0.90
Duygusal Etkilesim 221 0.09
11-15 111 4.35 1.17
15+ 395 4.42 1.15
0-5 77 3.72 1.15
) 6-10 58 3.63 1.25
Baglilik 244 0.06
11-15 111 3.66 1.34
15+ 395 3.94 1.22
0-5 77 4.23 1.17
6-10 58 3.95 1.37
Katilim 148 0.22
11-15 111 3.82 1.43
15+ 395 3.97 1.29
0-5 77 4.68 0.97
6-10 58 4.64 1.01
Profesyonel Sayg1 1.50 0.21
11-15 111 4.35 1.28
15+ 395 4.50 1.20
0-5 77 6.67 1.29
i Uye 6-10 58 6.53 1.27
Ger‘lel ' Flder Uye 140 024
Etkilesimi 11-15 111 6.22 1.73
15+ 395 6.46 1.59

Arastirmanin amaci dogrultusunda, lider iiye etkilesimi 6l¢eginden elde edilen puanlar mesleki
kidem siiresine gore karsilastirilarak incelenmistir (Tablo 14). Elde edilen bulgulara gore, duygusal
etkilesim (F @es7) = 2.21; p > 0.05), baglilik (F e = 2.44; p > 0.05), katihm (F @e) = 1.48; p > 0.05),
profesyonel sayg1 (F @63 = 1.50; p > 0.05) ve genel lider {iye etkilesimi (F @s37) = 1.40; p > 0.05) puan
ortalamalar1 mesleki kidem siiresine gore anlamli bir farklilik gostermemektedir. Bu dogrultuda,
aragtirmaya katilan ve farkli mesleki kidem siirelerine sahip katilimcilarin; duygusal etkilesim, baglilik,
katilim, profesyonel saygi alt boyutlarina ve genel lider {iye etkilesimine yonelik algilarinin benzer
diizeyde oldugu anlasilmistir.
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Tablo 15
Ogretmenlerin Lider Uye Etkilesimine Yonelik Algilarinim Gorev Yapilan Okuldaki Caligma Siiresi
Degiskenine Gore Anova Sonuglar

Gorev
yapilan
Degisken okuldaki n X S F p
calisma
stiresi
0-2 186  4.58 1.06
1 Etkilesi 3-5 144 4.32 1.14
Duygusal Etkilesim 6-10 130 444 108 1.55 0.20
10+ 179  4.45 1.17
0-2 186 3.84 1.24
Baglilik 3 366 LIS, o 006
6-10 132 3.77 1.26
10+ 179  4.03 1.25
0-2 186  4.07 1.32
3-5 144 3.82 1.27
Katilim 217 0.09
6-10 132 3.82 1.36
10+ 179  4.10 1.29
0-2 186  4.57 1.11
Profesyonel Sayg1 35 l4d 440 1.18 0.82 0.48
6-10 132 4.45 1.24
10+ 179  4.56 1.18
0-2 186  6.55 1.48
Ger}el‘ ‘leer Uye 3-5 144  6.25 1.53 160 019
Etkilesimi 6-10 132 6.34 1.61
10+ 179  6.57 1.62

Aragtirmanin amaci dogrultusunda, lider {iye etkilesimi 6l¢eginden elde edilen puanlar gérev
yapilan okuldaki ¢alisma siiresine gore karsilastirilarak incelenmistir (Tablo 15). Elde edilen bulgulara
gore, duygusal etkilesim (F @637 =1.55; p > 0.05), baghlik (F @637 =2.57; p > 0.05), katihm (F @.en=2.17; p >
0.05), profesyonel sayg1 (F .37 = 0.82; p > 0.05) ve genel lider {iye etkilesimi (F @.e37=1.60; p > 0.05) puan
ortalamalar1 gorev yapilan okuldaki calisma siiresine gore anlamh bir farklilik gostermemektedir. Bu
dogrultuda, arastirmaya katilan ve farkli calisma siirelerine sahip 6gretmenlerin; duygusal etkilesim,
baglilik, katilim, profesyonel sayg: alt boyutlarina ve genel lider iiye etkilesimine yonelik algilarinin
benzer diizeyde oldugu anlasilmistir.
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Tablo 16
Ogretmenlerin Lider- Uye Etkilesimine liskin Alg: Diizeylerinin Okul Tiirii Degiskenine Gore t-Testi
Sonuglar

Degisken Okul Tiiri n X S tsd p
Genel Ortaogreti 344 453 113

Duygu§al ene .r ang? 1rrT 178 639 08
Etkilesim Mesleki Ortadgretim 297 4.37  1.10
y Genel Ortadgretim 344 3.89 1.23

Baglilik . . 1.18 639 .24
Mesleki Ortadgretim 297 3.77  1.25
Genel Ortadgretim 344 4.05 1.31

Katilim . . 1.56 639 .12
Mesleki Ortadgretim 297 3.89  1.31
Genel Ortadgreti 344 13.82 3.58

Profesyonel ene .r aog}‘? mT 934 €39 02
Saygi Mesleki Ortadgretim 297 13.17 3.43
i . Genel Ortaogreti 344 657  1.58

Genel Lider Uye  Genel Ortaogretim 220 639 .03
Etkilesimi Mesleki Ortadgretim 297 6.30  1.53

Arastirmanin amact dogrultusunda, lider iiye etkilesimi dlgeginden elde edilen puanlar okul
tiirtine gore karsilastirilarak incelenmistir (Tablo 16). Elde edilen bulgulara gore, duygusal etkilesim (¢
©39=1.78; p>0.05), baglhlik (¢ e39=1.18; p > 0.05) ve katilim (f 39 = 1.56; p > 0.05) puan ortalamalar: okul
tlirtine gore anlaml bir farkliik gostermemektedir. Diger yandan, profesyonel saygt (t 39 = 2.34; p <
0.05) ve genel lider iiye etkilesimi (¢ 39) = 2.20; p < 0.05) puan ortalamalar1 okul tiiriine gore anlaml1 bir
farklilik gostermektedir. Genel ortadgretim tiirii okullarda gorev yapan katilimcilarin profesyonel sayg:
ve genel lider {iye etkilesimi puan ortalamalar1 anlamli olarak daha yiiksek bulunmustur.

Tablo 17
Ogretmenlerin Psikolojik Giiclendirme Diizeylerinin Cinsiyet Degiskenine Gore t-Testi Sonugclar:

Degisken Cinsiyet n X S t sd p

Kadin 327 622 .73
Anlamlilik -.06 639 .95
Erkek 314 622 75

. Kadin 327 394 1.12
Yeterlik -3.22 639 .00
Erkek 314 4.24 1.28

. . Kadin 327  6.11 .78
Ozerklik 73 639 .46
Erkek 314 6.07 .78

Kadin 327 5.55 .97

Etki -1.27 639 .21
Erkek 314 564 97

Genel Kadin 327 545 .64

Psikolojik -1.70 639 .09

.. . Erkek 314 554 71

Giglendirme

Aragtirmanin amact dogrultusunda, psikolojik giiclendirme olgeginden elde edilen puanlar
cinsiyete gore karsilastirilarak incelenmistir (Tablo 17). Elde edilen bulgulara gore, anlamlilik (# (39 )= -
0.06; p > 0.05), 6zerklik (¢ @39 = 0.73; p > 0.05), etki (¢ 9= -1.27; p > 0.05) ve genel psikolojik giiclendirme
(t ©9 = -1.70; p > 0.05) alt boyutlarina ait puan ortalamalarinin cinsiyete gore anlamli bir farklilik
gostermedigi goriilmiistiir. Bununla birlikte yeterlilik (¢ 39 = -3.22; p < 0.05) alt boyutuna ait puan
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ortalamalar1 cinsiyete gore anlamli bir farklilik gostermistir. Erkek Ogretmenlerin yeterlilik puan
ortalamalar1 kadin 6gretmenlere gore anlamli olarak daha yiiksek bulunmustur.

Tablo 18
Ogretmenlerin Psikolojik Giiclendirme Diizeylerinin Yas Degiskenine Gére Anova Sonuglar:
Degisken Yas n X S F p
20-29 58 6.25 0.67
30-39 214 6.16 0.77
Anlamlilik 060 0.62
40-49 254 6.23 0.73
50+ 115 6.26 0.74
20-29 58 4.26 1.26
. 30-39 214 4.00 1.18
Yeterlik 1.21 0.31
40-49 254 4.15 1.24
50+ 115 4.01 1.19
20-29 58 6.25 0.73
.. 30-39 214 6.07 0.78
Ozerklik 1.39 0.25
40-49 254 6.04 0.80
50+ 115 6.15 0.76
20-29 58 5.56 0.91
. 30-39 214 5.62 0.98
Etki 1.32 0.27
40-49 254 5.52 0.99
50+ 115 5.73 0.93
20-29 58 558  0.65
Genel 30-39 214 546  0.67
Psikolojik 0.61 0.61
.. . 40-49 254 5.49 0.69
Gliglendirme
50+ 115 5.54 0.66

Aragtirmanin amaci dogrultusunda, psikolojik giiclendirme 6lgeginden elde edilen puanlar yas
gruplarina gore karsilastirilarak incelenmistir (Tablo 18). Elde edilen bulgulara gore, anlamlilik (F @637) =
0.60; p > 0.05), yeterlilik (F @637 = 1.21; p > 0.05), 6zerklik (F @6 = 1.39; p > 0.05), etki (F @en=1.32; p >
0.05) ve genel psikolojik giiclendirme (F @37 = 0.61; p > 0.05) puan ortalamalar1 yas gruplarina gore
anlaml bir farklilk gostermemektedir. Bu dogrultuda, arastirmaya katilan ve farkli yas gruplarinda
bulunan katilimalarin; anlamlilik, yeterlik, ozerklik, etki, genel psikolojik gili¢lendirmeye iliskin
algilarinin benzer diizeyde oldugu anlasilmistir.
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Tablo 19
Ogretmenlerin Psikolojik Giiglendirme Diizeylerinin Mesleki Kidem Degiskenine Gire Anova Sonuclar:
Degisken g(el?;kl n X S F p
0-5 77 6.19  0.66
6-10 58 6.04 0.73
Anlamhilik 11-15 11 627 072 1.36 0.25
15+ 395 623 0.76
0-5 77 3.99 1.22
_ 6-10 58 403 1.12
Yeterlik 0.28 0.84
11-15 111 408 1.23
15+ 395 411 1.22
0-5 77 6.15 0.75
. 6-10 58 6.02 0.80
Ozerklik 11-15 111 619 076 1.16 0.33
15+ 395 6.06 0.79
0-5 77 552 093
, 6-10 58 559 091
Etki 0.22 0.88
11-15 111 558 1.06
15+ 395 562 0.96
0-5 77 546 0.66
G?nel Ps.ikolojik 6-10 58 542  0.61 044 0.72
Giiclendirme 11-15 111 553 0.67
15+ 395 551 0.69

Arastirmanin amact dogrultusunda, psikolojik giiclendirme Ol¢eginden elde edilen puanlar
mesleki kideme gore karsilagtirilarak incelenmistir (Tablo 19). Elde edilen bulgulara gore, anlamlilik (F
@e37)=1.36; p > 0.05), yeterlik (F @37 = 0.28; p > 0.05), 6zerklik (F @.s37=1.16; p > 0.05), etki (F @es7)=0.22; p >
0.05) ve genel psikolojik giiglendirme (F @637 = 0.44; p > 0.05) puan ortalamalar1 mesleki kideme gore
anlamh bir farklilik gostermemektedir. Arastirmaya katilan ve farkli mesleki kidem siirelerine sahip
ogretmenlerin; anlamlilik, yeterlik, 6zerklik, etki ve genel psikolojik giiclendirmeye iligskin algilarimin
benzer diizeyde oldugu anlasilmistir.
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Tablo 20
Ogretmenlerin Psikolojik Giiclendirme Diizeylerinin Gérev Yapilan Okuldaki Calisma Siiresi
Degiskenine Gore Anova Sonuglar

Gorev yapilan

Degisken okuldaki n X S F p
¢aligma stiresi
0-2 186 6.22 0.72
Anlamlilik 35 lad 618 071498 040
6-10 132 6.31 0.73
10+ 179 6.18 0.79
0-2 186 3.96 1.21
3- 144 4. 1.23
Yeterlik > 06 1.34 0.26
6-10 132 4.10 1.27
10+ 179 4.22 1.15
0-2 186 6.07 0.81
.. 3-5 144 6.11 0.73
Ozerklik 0.56 0.64
6-10 132 6.15 0.76
10+ 179 6.04 0.82
0-2 186 5.62 0.95
. 3-5 144 5.48 0.98
Etki 1.18 0.31
6-10 132 5.69 0.96
10+ 179 5.58 0.99
0-2 186 5.47 0.67
i iik 3-5 144 5.46 0.63
G?nel ' Psikolojik 071 055
Gliglendirme 6-10 132 5.57 0.66
10+ 179 5.51 0.72

Arastirmanin amact dogrultusunda, psikolojik giiclendirme Olgeginden elde edilen puanlar
gorev yapilan okuldaki ¢alisma siiresine gore karsilastirilarak incelenmistir (Tablo 20). Elde edilen
bulgulara gore, anlamlilik (F @,637=0.98; p > 0.05), yeterlik (F @e37)=1.34; p > 0.05), 6zerklik (F ¢.637)= 0.56; p
> 0.05), etki (F @en = 1.18; p > 0.05) ve genel psikolojik giiglendirme (F @37 = 0.71; p > 0.05) puan
ortalamalar1 gorev yapilan okuldaki calisma siiresine gore anlamli bir farklilik gostermemektedir. Bu
dogrultuda, arastirmaya katilan ve farkli ¢alisma siirelerine sahip dgretmenlerin; anlamlilik, yeterlik,
ozerklik, etki, genel psikolojik giiclendirmeye iliskin algilarinin benzer diizeyde oldugu anlasilmistir.
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Tablo 21
Ogretmenlerin Psikolojik Giiglendirme Diizeylerinin Okul Tiirii Degiskenine Gire t-Testi Sonuclar:
Degisken Okul Tiirii n X S ot sd p
Genel Ortadgretim 344 6.28 74
Anlamlilik i 241 639 .02
Mesleki 297 614 73
Ortadgretim
Genel Ortadgretim 344 4.13 1.24
Yeterlik i 1.10 639 .27
Mesl.e.%q . 297 4.03 1.18
Ortadgretim
Genel Ortadgretim 344 6.14 .79
Ozerklik i 1.90 639 .06
Mesleld 297 603 76
Ortadgretim
Genel Ortadgretim 344 5.63 .98
Etki i 1.04 639 .30
Mesleld 297 555 .95
Ortadgretim
1 Ortadgretim 344 . .69
Genel Psikolojik Geniz Sr aogretm 555 6 208 639 04
Glglendirme Mes il . 297 5.44 .65 ’ '
Ortadgretim

Arastirmanin amact dogrultusunda, psikolojik giiclendirme Olceginden elde edilen puanlar
okul tiirtine gore karsilastirilarak incelenmistir (Tablo 21). Elde edilen bulgulara gore, yeterlik (¢ (39 =
1.10; p > 0.05), 6zerklik (¢ ©39=1.90 ; p > 0.05) ve etki (f ©39)=-1.04; p > 0.05) puan ortalamalar1 okul tiiriine
gore anlamli bir farklilik gostermemektedir. Bununla birlikte, anlamlilik (f @39 = 2.41; p < 0.05) ve genel
psikolojik gii¢lendirme (t 39) = 2.08; p < 0.05) puan ortalamalar1 okul tiiriine gore anlamli bir farklilik
gostermemektedir. Genel ortadgretim tiirii okullarda gorev yapan katilimcilarin anlamlilik ve genel
psikolojik giiclendirme puan ortalamalar: anlamli olarak daha ytiiksek bulunmustur.

7.3. Ogretmenlerin Yapisal Giiclendirme, Yoneticiye Giiven, Lider-Uye Etkilesimi ve
Psikolojik Giiclendirme Degiskenleri Alt Boyutlar1 Arasindaki iligkilere iliskin Bulgular

Arastirmanin bir diger amaci yapisal giiglendirme, psikolojik gii¢lendirme, yoneticiye giiven ve
lider-tiye etkilesimi Olgeklerinden elde edilen puanlar arasindaki iliskilerin incelenmesidir. Bu
dogrultuda Slgeklerden alman puanlar arasindaki iliskiler Pearson Korelason Katsayilar1 hesaplanarak
incelenmigtir (Tablo 22). Elde edilen bulgulara gore, yoneticiye giiven, yapisal gliclendirme, psikolojik
gliclendirme ve lider-iiye etkilesimi 6lgeklerinin alt boyutlarindan elde edilen puanlar arasinda diisiik
ve orta diizeyde pozitif yonlii ve anlamh iligskiler bulunmaktadir. Katilimcilarin yoneticiye giivene
iliskin puanlar arttikca yapisal giiclendirme, lider {iye etkilesimi ve psikolojik giiglendirme puanlariin
da artis gosterdigi gortilmiistiir.

84



gg%éé Seyma Aybek Duman & Temel Calik

Tablo 22
Yapisal Giiclendirme, Psikolojik Giiclendirme, Yéneticiye Giiven Ve Lider-Uye Etkilesimi Olgeklerinden
Elde Edilen Puanlar Arasindaki Iliskilere Pearson Korelasyon Katsayilari

Degisken 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15.
1 Duygusal
" Etkilesim

2. Baghhk 5317 1

3. Katilim 5927 682" 1

4. g;;’,;syonel 809" 564 656" 1

5. Firsatlar 356" 352" 434" 344" 1

6. Bilgi 423" 360" 508" 431" 514" 1

7.  Destek 468" 363" 528" .503" .558" .616" 1

8. Kaynaklar .360™ .345™ .495™ .348" .444™ 509" .573" 1

g, Didmsel o 308 619 494" 494" 570" 641" 689" 1
Giig
Bicimsel

10. Olmayan  .529% 415" 595" .565" .533" .598" .665" .626" 714" 1
Giig

11.  Anlamlilik 263" .100° .144* 227" 200" .256" .198" .149" .125" .205" 1
12, Yeterlilik 258" 168" 144" 273" 170" 271" 194" 113" .115™ .197" .601" 1

13.  Ozerklik 383" 261" 356" 394" 2727 3277 327" 354" 428" 414" 490" 431" 1

14. Etki 408" 332% 378 385 331% 298" 358" 204% 344 456° 115° 166 399" 1
15. éi_’;ii“ye 561" 550 .694% 575% 388% 5557 499 457% 595° 582% 205% 188 373" 335° 1

**p <0.01, *p < 0.05

7.4. Ogretmenlerin Psikolojik Giiclendirme Algilar1 Uzerinde Yapisal Giiglendirme,
Yoneticiye Giiven ve Lider-Uye Etkilesimi Degiskenlerinin Dogrudan ve Dolayli Etkilerine iliskin
Bulgular

Arastirmanin amact kapsaminda bir model gelistirilmistir. Test edilen model ile yoneticiye
giiven, yonetsel giic, lider-iiye etkilesimi ve psikolojik gii¢ arasindaki agiklayici ve yordayia iligkiler
incelenmistir.

Sekil 1’de test edilen yapisal regresyon modeli gosterilmistir.
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Anlamiilik
Yoterlilk
T m Psikolojik
| Yoneticiye Giiven Gaglendirme 1
* Ozerklik
Etki
Firsatlar
1
Duygusal Etkilesim |-1—.
Bilg L& 3 (=D
m 1
Destek ) Baglilik |<—.
Yapisal Lider-Uye
Giglendirme Etkilesimi 1
Kaynaklar Katilim
1
Bigimsel Giig Profesyonel Saygi
Biq,imsel Olmayan Giig

Sekil 1. Hipotez model

Yukaridaki modelde goriildiigii iizere, yOneticiye giiven ve yapisal gliclendirme egzojen
(digsal); lider-iiye etkilesimi ve psikolojik giiclendirme ise endojen (i¢sel) degisken olarak yer
almaktadir. Modelde; dogrudan etkileri test etmek igin t degerlerinin 0.05 diizeyinde anlamli olup
olmadig1 incelenmistir. Dolayl etkileri test etmek igin ise, bootstrap yontemi kullarilarak hesaplanan
giiven araliklar1 dikkate alinmistir.

Yapisal esitlik modeli analizlerinde rapor edilerek yorumlanmas: tavsiye edilen dort temel
uyum iyiligi degeri bulunmaktadir. Bunlar; x% yaklasik hatalarin karekokii (RMSEA); standart ortalama
hatalarin karekokii (SRMR) ve karsilastirict uyum indeksi (CFI) degerleridir (Kline, 2015: s. 272).

Sekil 1'de yer alan modelin test edilmesi ile elde edilen uyum degerleri Tablo 23’de
gosterilmistir.
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Tablo 23
Test Edilen Yapisal Regresyon Modeline Ait Uyum Degerleri

Olciim iyi Uyum Kabul Edilebilir Uyum Modelin Uyum Degerleri

(x2/sd) <3 <45 471
RMSEA  <0.05 0.06-0.08 0.08
SRMR <0.05 0.06-0.08 0.04
CFI >0.95 >0.90 0.95
GFI >0.90 0.89-0.85 0.93
AGFI >0.90 0.85-0.80 0.89

Tablo 23’de yer alan uyum degerleri incelendiginde, genel olarak, modelin kabul edilebilir
diizeyde uyum degerlerine sahip oldugu anlasilmaktadir (Marsh and Hocevar, 1985; McDonald and
Marsh, 1990; Browne and Cudeck, 1993; Tanaka and Huba, 1985; Anderson and Gerbing, 1984; Joreskog
and Sorbom, 1993: s. 108). Modelde yer alan degiskenler arasindaki dogrudan ve dolayl etkiler, Tablo
24'te gosterilmistir.

Tablo 24
Yapisal Regresyon Modelinde Yer Alan Degiskenler Arasindaki Toplam, Dogrudan ve Dolayli Etkiler
Yoneticiye ~ Yapisal Lider-Uye
Etki Giiven Gliclendirme Etkilesimi R?
(B) (B) (B)
“Toplam Etki
Lider—Uye Etkilesimi 0.413 0.453 0 0.62
Psikolojik Gii¢glendirme 0.097 0.419 0.228 0.26
Dogrudan Etki
Lider—Uye Etkilesimi 0.413*** 0.453*** 0
Psikolojik Giiglendirme 0.003 0.316*** 0.228***
Dolayl Etki
Lider-Uye Etkilesimi 0 0 0
Psikolojik Giiglendirme 0.094** 0.103** 0

aToplam Etki= Dogrudan Etki + Dolayl Etki; ***p <0.001; **p < 0.01

Sekil 2’de yer alan modelde, yoneticiye giivenin psikolojik giiclendirmeye dogrudan (3 = 0.003;
t =0.052; p > 0.05) ve dolayli olarak (8 = 0.094; p < 0.01) pozitif yonde bir etkisi bulunmaktadir. Ayni
zamanda, yOneticiye giiven, lider-iiye etkilesimini dogrundan ve pozitif yonde etkilemektedir (f =
0.413; t = 10.77; p < 0.001). Benzer sekilde, yapisal giiclendirmenin psikolojik giiclendirmeye dogrudan
(B=0.316; t = 4.38; p < 0.001) ve dolayl olarak (3 = 0.103; p < 0.01) pozitif yonde bir etkisi bulunmaktadir.
Ayrica, yapisal gliclendirme, lider-iiye etkilesimini dogrundan ve pozitif yonde etkilemektedir (f =
0.453; t =10.21; p < 0.001). Yoneticiye giiven ve yapisal giiclendirme ile birlikte lider iiye etkilesimindeki
degisimin yaklasik %62’sini agiklamaktadir.

Modelde, lider iiye etkilesiminin psikolojik giiclendirmeye dogrudan ve pozitif yonlii bir etkisi
bulunmaktadir (3 = 0.228; t = 3.82; p < 0.001). Modelde nihai degisken psikolojik giiclendirmedir.
Yoneticiye giiven, yapisal giiclendirme ve lider-iiye etkilesimi, psikolojik gii¢lendirmedeki degisimin
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yaklasik %26’sin1 agiklamaktadir.

(]
@

Anlamiilik @
21 47
Yeterliik 12
o = Psikolojik
Ydneticiye Gilven Giglendirme | . 91
A Ozerklik
-09
Etki h—.@l}
41
Firsatlar
76
52 —
: Duygusal Etkilesim |-1—.
.——| Bilgi & 2 D
63 A9
Sosiok " Baglilik
Yapisal Lider-Uye 7%
A1 . Gliglendirme Etkilesimi .
@ Kaynaklar Katiim
.26 66 70
@ Bicimsel Glg Profesyonel Saygi
74
e10 Bigimsel Olmayan Glg

Sekil 2. Analiz edilen yapisal regresyon modeli, x2=348.17; sd = 74; p <.001

8. SONUC-TARTISMA

Ogretmenlerin yapisal giiclendirmenin bilgi, firsat, kaynak, destek, bigimsel gii¢ ve bicimsel
olmayan gii¢ alt boyutlarina iliskin algilarinda cinsiyet degiskenine goére anlamli bir farklilik oldugu
tespit edilmistir. Erkek 6gretmenlerin yapisal giiclendirme algilarinin kadin 6gretmenlere gore anlamh
sekilde daha yiiksek olmasimin nedeninin toplumsal cinsiyet algisindan kaynaklandig:
diisiiniilmektedir. Ulke geneline bakildiginda, gretmenlik ¢ogunlukla daha ¢ok kadin meslegidir. Bu
anlamda kadin 6gretmenlerin cinsiyet¢i deger yargilariyla hareket ederek erkek &gretmenler kadar
girisken davranamadiklar: ve okul ortaminin 6gretmenlere yonelik avantajlarindan erkek 6gretmenler
kadar yararlanamadiklar1 sdylenebilir. Yapisal giiclendirmenin firsat, kaynak ve bigimsel gii¢ alt
boyutlarina iliskin algilarinda yas degiskenine gore anlamli farklilik oldugu tespit edilmistir. “20-29”
yas grubunda bulunan 6gretmenlerin firsat ve kaynak alt boyutlarina iliskin puan ortalamalar1 ile genel
yapisal gliclendirme puan ortalamalarmin, “30-39” ve “40-49” yas gruplarinda bulunan 6gretmenlerin
puanlarindan anlamli olarak daha yiiksek oldugu goriilmiistiir. Ayrica “20-29” yas grubunda bulunan
katilimcilarin bigimsel gii¢ alt boyutuna ait puan ortalamalar ise “30-39”, “40-49” ve “50 ve iistii” yas
gruplarinda bulunan Ogretmenlerinkinden anlamli olarak daha yiiksek bulunmustur. “20-29” yas
grubundaki Ogretmenlerin arastirmaya katilan diger yas gruplarindaki ogretmenlere gore firsat,
bicimsel gii¢ ve genel yapisal giiclendirme algilarinin daha yiiksek olmasinin, bu yas grubuna dahil
Ogretmenlerin ayni zamanda daha ¢ok yeni mezun olmus, Ogretmenlik meslegine yeni baslamis
kisilerden olusmasindan kaynaklandig: diisiiniilmektedir. “20-29” yas grubunda olan 0gretmenlerin
diger 6gretmenlere kiyasla mesleki anlamda daha idealist olmalar1 ve meslek heyecanini daha fazla
tagimalarmin bu farklihiga neden oldugu sdylenebilir. Geng 6gretmenlerin, meslege yonelik yeni bilgi ve
beceriler elde etme, bilgilerini kullanma, kendilerine verilen gorevleri biiyiik bir sorumluluk bilinciyle
yerine getirme hususunda daha istekli olduklar1 sOylenebilir. Ayrica, geng dgretmenlerin, deneyimli
Ogretmenlere kiyasla kendilerini yetersiz gordiikleri noktada destek arayisindan, ihtiyag¢ duyduklar:
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noktalarda deneyimli meslektaslarindan ve okul yoneticilerinden yardim istemekten daha az
cekinecekleri diistiniilmektedir. Firsat, genel yapisal giiclendirme ve bicimsel giiclendirme
boyutlarindaki farklihgin yukarida belirtilen nedenlere bagli oldugu buna ek olarak, geng
Ogretmenlerin mesleki agidan kendilerini gelistirecek ve vizyonlarini giiglendirecek gelismelere daha
actk oldugu, bu nedenle de bu amaca hizmet eden materyal ve kaynaga ulasma, teknolojiden
yararlanma hususlarinda diger yas gruplarindaki ogretmenlere gore daha basarili olduklari, genel
yapisal giiclendirme algilarindaki farkliigin da bu nedenlerden de kaynaklanabilecegi sonucuna
varilabilir. Ayrica, “50 ve iistil yas” grubundaki 6gretmenlerin firsat ve kaynak alt boyutlarina iliskin
algilari ile genel yapisal giiglendirme algilarinin, “30-39 yas” arasi 0gretmenlerin algilarindan anlamh
olarak daha yiiksek oldugu goriilmiistiir. Bu anlamh farkliigin 50 yas ve iistii 6gretmenlerin mesleki
tecriibelerinden kaynaklandig1 sdylenebilir. Yapisal giiclendirmenin firsat, kaynak, destek ve bigimsel
gli¢ alt boyutlarina iliskin algilarinda mesleki kidem degiskenine gore; destek ve bigimsel gii¢ alt
boyutlarina iliskin algilarinda ise gorev yapilan okuldaki ¢alisma siiresine gore; firsat ve kaynak alt
boyutlarina iliskin algilarinda okul tiiriine gore anlaml farklilik oldugu tespit edilmistir. 0-5 yil aras:
mesleki kidem siiresine sahip 6gretmenlerin destek, bicimsel gii¢ ve genel yapisal giiclendirme puan
ortalamalarmin “6-10 yil”, “11-15 yil” ve “15 yil {istii” mesleki kidem siirelerine sahip
Ogretmenlerinkinden anlaml olarak daha yiiksek oldugu goriilmiistiir. Destek alt boyutuna iliskin bu
anlamh farkliligin 0-5 yil arasi mesleki kideme sahip 6gretmenlerin meslektas ko¢lugundan daha ¢ok
yararlandiklar: ve rehberlik faaliyetlerini daha etkin aldiklarindan kaynaklandig: sdylenebilir. Mesleki
kidemi 0-5 yil arasi olan gen¢ Ogretmenlerin kaynak alt boyutuna iliskin algilarmin daha yiiksek
diizeyde olmasinin sebebinin, bu 6gretmenlerin kendilerini ve vizyonlarini gelistirecek, giiclendirecek
gelismelere daha agik olmasindan bu nedenle amagclarina hizmet eden materyal ve kaynaga ulasmada
mesleki kidemi “6-10 yil” ve “11-15 yil” olan Ogretmenlere kiyasla daha basarili olmalarindan
kaynaklandig1 diisiiniilmektedir. Mesleki kidem siiresi “15+ y11” olan katiimecilarin kaynaklar, bigimsel
glic ve genel yapisal gliclendirme puan ortalamalar;, mesleki kidem siiresi “11-15 yil” olan
katilimcilarinkine gore anlamli olarak daha ytiiksektir. Ayrica mesleki kidem siiresi “15 yil iistii” olan
Ogretmenlerin firsatlara iliskin puan ortalamalari, mesleki kidem siiresi “6 ile 10 yil arasi” olan
Ogretmenlerinkine gore anlamli olarak daha yiiksek oldugu bulunmustur. Yas degiskeninde de
belirtildigi gibi buradaki farkliligin yine 15 yil {istii kideme sahip 6gretmenlerin deneyimlerinden ve
kazandig; tecriibelerden kaynaklandig1 seklinde yorumlanabilir.

Ogretmenlerin yapisal giiclendirmenin firsat alt boyutunda ise diger alt boyutlara gore daha
diisiik bir algiya sahip oldugu goriilmdiistiir. Bu sonucun Tiirk egitim sisteminin merkeziyetci bir yapida
olmasindan kaynaklandig1 diisiiniilmektedir. Ogretmenlerin yapisal olarak giiclendirilmeleri 6gretmen
ozerkligi, yani 6gretmenlerin meslekleriyle ilgili konularda ve karar alim stireclerinde belirli bir yetki ve
ozgilirliik alanina sahip olmalar1 ve 6gretim siirecinde kullanacaklari icerik, yontem, materyalleri se¢me
ve okul yonetimiyle ilgili kararlara katilma diizeyleri ile yakindan ilgilidir. Egitim sistemimizin agir1
merkeziyetci yapisi 0gretmenlerin yapisal giliclendirilmelerini simirlandirmaktadir. Ornegin, egitim
programlarinin, ders kitaplarinin sinif icin uygulamada kullanilacak materyal ve kaynaklarin dahi
merkez tarafindan belirlenmesi Ogretmenlerin kendilerini gii¢lendirilmis hissetmesini saglayacak
yapisal ortamin olugsmasina engel olmaktadir. Mevcut bulgumuzla ortiisiir nitelikteki diger ¢alismalar
Odabas (2014), Altinkurt ve digerleri (2016) tarafindan yapilmistir. Ayrica, 0gretmenlerin bilgi alt
boyutunda ise diger alt boyutlara gore daha yiiksek bir algiya sahip oldugu goriilmiistiir.

Aragtirmada, Ogretmenlerin yoneticiye giliven algilarimin yiiksek oldugu belirlenmistir.
Tschannen-Moran ve Hoy (1998)'a gore okullardaki oOrgiitsel iletisimin daha serbest bir akisi
bulunuyorsa ve okulun islevleri kolaylikla yerine geliyorsa, okulda oOrgiitsel giivenin ve Orgiitsel
giivenin alt boyutlarinin tiimii a¢isindan da giiven saglanmis demektir. Bu agidan degerlendirildiginde
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katilimcr 6gretmenlerin gorev yaptigi okullarda oOrgiitsel iletisimin daha saghkli isledigi ve okul
¢alisanlarinin islerini ve sorumluluklarin yerine getirmede sikinti yasamadiklar1 sdylenebilir. Ayrica bu
durumun yoneticiye giiven algilarinin da yiiksek olmasina sebep oldugu diisiintilmektedir. Arastirma
bulgularinda, 6gretmenlerin yoneticiye giiven algilarinda cinsiyet degiskenine gore anlamli bir farklilik
oldugu tespit edilmistir. Erkek 6gretmenler kadin 6gretmenlere gore okul yoneticilerine daha fazla
glivenmektedir. Milli egitim tegkilatinin cesitli birimlerinde ve temel egitim birimleri olan okullarda
kadin idareci sayisi erkeklere nazaran ciddi derecede azdir (Unal, 2003). Bu baglamda, yukarida da
belirtildigi gibi okul miidiirlerinin cogunlugunun erkek olmas: bu nedenle de erkek 6gretmenlerle daha
kolay iletisim kurabilmesi cinsiyete baglh giiven algisinin farklilasmasina neden olmus olabilir.

Arastirmada, Ogretmenlerin lider iiye etkilesiminin baglhlik, katilim ve profesyonel saygi
boyutlarina iliskin algilarinda cinsiyet degiskenine gore anlaml bir farklilik oldugu tespit edilmistir.
Kadin ve erkek Ogretmenlerin duygusal etkilesim alt boyutuna iliskin algilarinin farklilasmadigina
yonelik sonucumuzu, destekler nitelikte bir calisma da Ulker (2015) tarafindan yapilmustir.

Elde edilen bulgulara gore, 6gretmenlerin baglilik, katiim, profesyonel sayg: alt boyutlar1 ve
genel lider {iye etkilesimi puan ortalamalarinin cinsiyete gore farkhilastigr goriilmiis ve erkek
ogretmenlerin baglilik, katilim ve profesyonel sayg: alt boyutlar ile genel lider iiye etkilesimi puan
ortalamalari, kadin 6gretmenlere gore daha yiiksek bulunmustur. S6z konusu bu farkliligin ortadgretim
kurumlarinda gorev yapan miidiirlerin biiyiik ¢cogunlugunun erkek olmas: ve erkek &gretmenlerle
daha fazla miizakere etmelerinden kaynaklandigi sOylenebilir. Erkek okul miidiirlerinin, erkek
ogretmenlerle fikir alisverislerinde bulunmalari, erkek 6gretmenler tarafindan sunulan onerileri daha
fazla dikkate almalar1 ve bu 6gretmenleri kararlara daha fazla katmalar1 6gretmenlerin baghlk, katilim
ve profesyonel saygiya yonelik algilarinda olumlu yonde bir artis olmasina neden oldugu
diistiniilmektedir. Mevcut bulgumuzu kismen destekler nitelikte Oguzhan (2015) tarafindan yapilan
calismada Ogretmenlerin duygusal etkilesim, baglilik ve profesyonel saygi alt boyutlarina yonelik
algilarinin cinsiyete gore farklilasmadig1 ancak erkek 6gretmenlerin kadin 6gretmenlere kiyasla katihm
alt boyutuna iligkin algilarinin anlaml sekilde daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Bu farkliligin,
erkek Ogretmenlerin kadin Ogretmenlere kiyasla daha fazla okul miidiirleriyle etkilesim iginde
olmalarindan kaynaklandig: belirtilmistir (Oguzhan, 2015: s. 156). Bulgularda 6gretmenlerin lider iiye
etkilesiminin profesyonel saygi alt boyutuna iliskin algilarinin okul tiiriine gore anlamli sekilde
farklilastig1 goriilmiistiir. Genel ortadgretim kurumlarinda gorev yapan Ogretmenlerin profesyonel
saygl ve genel lider iiye etkilesimi puan ortalamalar: mesleki ortadgretim kurumlarinda gorev yapan
Ogretmenlerin puan ortalamalarindan anlamh olarak daha yiiksek bulunmustur. Profesyonel sayg alt
boyutuna iligkin bu farkliligin, bu ortadgretim kurumlarinda egitim goéren Ogrenci profilinden
kaynaklandig1 diistintilmektedir. Genel ortadgretime dahil okullarda 6grenim goren Ogrencilerin
akademik basarilarinin daha yiiksek oldugu ve {iniversiteye yerlesme yiizdelerinin mesleki
ortadgretimde 6grenim goren Sgrencilere kiyasla daha fazla oldugu bir gergektir. Genel ortadgretim
kurumlarinda gorev yapan 6gretmenler, bu okullarda egitim goren 6grencilerinin elde ettikleri yiiksek
akademik performans ile toplumsal gereksinimlere yanit verdiklerini diisliniiyor olabilirler. Lider-iiye
etkilesimine iligkin son olarak; 0gretmenlerin profesyonel saygi alt boyutu algilarmin en yiiksek,
baglhilik alt boyutu algilarinin ise en diisiik oldugu tespit edilmistir.

Arastirmada, 6gretmenlerin psikolojik gii¢clendirmenin yeterlilik (yetkinlik) alt boyutuna iliskin
algilarinin cinsiyete gore farklilagtigi goriilmiistiir. Erkek Ogretmenlerin yetkinlik (yeterlilik) puan
ortalamalar1 kadin 6gretmenlere gore anlaml olarak daha yiiksek bulunmustur. Erkek 6gretmenlerin
kadin Ogretmenlere kiyasla kendilerini daha yetkin olarak gormelerinin aragtirmanin sadece
ortadbgretim kurumlarinda gorev yapan Ogretmenlerle gerceklestiriimesinden kaynaklandig:
diisiiniilmektedir. Ogretmen yetkinligi {izerine yapilan calismalar incelendiginde, 6gretmen yetkinligi,
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“ogretmenlerin belirli bir baglam icerisinde 6gretme gorevini basarili bir sekilde yerine getirebilmenin
yaninda Ogrenci davranislarini degistirebilmek ic¢in gerekli davranislar1 gosterebilmesi konusundaki
inaniglar” seklinde tamimlanmistir (Tschannen-Moran, Hoy and Hoy, 1998) ve ayrica ilgili
arastirmalarda, 0gretmen yetkinliginin, 6gretmenin smif i¢i bir zorlukla karsilastiginda, sarf edecegi
¢aba miktar1 ve engellerle karsilastiginda gosterecegi 1srar tarafindan belirlendigi belirtilmistir (Ashton
and Webb’den aktaran Atici, 2001). Bu baglamda, liselerde siklikla yasanan davranis problemlerini,
disiplin olaylarini énlemede ve bu tiir zorluklar karsisinda ¢abalamada bayan 6gretmenlerin erkek
ogretmenler kadar etkili olamadiklari, bu durumunda kadin 6gretmenlerin yetkinlik algisimin erkek
ogretmenlere kiyasla daha diisiik olmasina yol agtig1 sdylenebilir. Cinsiyet ile bireyin kendi yetkinligini
olumlu olarak degerlendirme egilimi arasindaki iliskiyi inceleyen ¢alismalara bakildiginda da genellikle
erkeklerin yetkinlik konusunda kendilerini olumlu olarak degerlendirmelerinin, bayanlara gore daha
yiiksek oldugu goriilmektedir (Knox, Funk, Eliot and Bush, 2000). Yiicel ve Samanci (2009) tarafindan
yapilan bir arastirma sonucunda da erkek ogretmenlerin kendilerini gelistirmek icin daha ¢ok
cabaladiklari, sorunlari biiyiitmeden halletmeye calistiklari, okulla ilgili gorevlerde daha c¢ok rol
aldiklar1 ve okul basarisi i¢in daha ¢ok ugras verdikleri tespit edilmistir. Bu durumun da erkek
ogretmenlerin yetkinlik (yeterlilik) algisinda pozitif bir artis saglayacag soylenebilir.

Diger yandan ise, 6gretmenlerin anlamlilik alt boyutuna iligskin algilarinin ise okul tiiriine gore
farklilastig1 goriilmiistiir. Genel ortadgretim tiirii okullarda gorev yapan ogretmenlerin anlamlilik ve
genel psikolojik gliclendirme puan ortalamalar1 mesleki ortadgretim tiirii okullarda goérev yapan
Ogretmenlere gore anlamli olarak daha yiiksek bulunmustur. Bu farkliligin, genel ortadgretim
kurumlarinin mesleki ortadgretim kurumlarina gore daha akademik olmasindan ve ayrica genel
ortadgretim okullarinda yiiriitiilen egitim-6gretimin niteliginden, 6grenci kalitesinden ve bu
Ozelliklerin Ogretmenleri kendilerini yenilemeye ve gelistirmeye zorlamasindan kaynaklandig:
diisiiniilmektedir. Psikolojik gliclendirmeye iliskin son olarak; dgretmenlerin anlamlilik alt boyutu
algilarimin en yiiksek, yeterlilik algilarinin ise en diisitk oldugu tespit edilmistir. Bu sonucun,
calisanlarin okul ortaminda yeterince desteklenmedigi ancak bireysel bazda risk alip meslegini seven,
vicdanen kendini sorumlu hisseden, meslegine saygisi olan, mesleki tatmin saglamak ve yararli olmak
isteyen 6gretmenlerin rol fazlas1 davraniglar sergilemelerinden kaynaklandig: soylenebilir.

Arastirmada, yoneticiye giiven ile; yapisal giiglendirme, psikolojik gii¢clendirme ve lider-iiye
etkilesimi arasinda diisiik ve orta diizeyde pozitif yonlii ve anlamli iliskiler bulundugu tespit edilmistir.
Ogretmenlerin ydneticiye giiven algilar arttikga dgretmenlerin psikolojik giiglendirilme algilarimn,
okulun yapisal gliclendirme imkanina iliskin algilarin ve lider-liye etkilesimi algilarinin da artis
gosterdigi tespit edilmistir. Arastirmada, Ogretmenlerin yd&neticiye giiven algilar1 arttikga yapisal
gliclendirme, lider iiye etkilesimi ve psikolojik giiclendirme algilarinin da artis gosterdigi goriilmiistiir.
Ogretmenlerin okul miidiiriine giiven duymalari, okulda saglanacak genis tabanl bir gelisim ve
degisimin temelini olusturur bu sayede O6gretmenlerde yenilige ve degisime acik hale gelir. Okulda
yenilik ve degisim saglanmasi ¢alisma kosullar agisindan da bir iyilestirmeyi beraberinde getirir ve bu
sayede Ogretmenlerin yapisal giiclendirme algilar1 pozitif yonde artar. Ayrica Ogretmenlerin
miidiirlerine giivenmeleri okul ¢alisanlar:1 arasindaki iliskinin ve iletisimin daha saghkli yiiriitiilmesini
saglar bu durum lider iiye etkilesimi algisinin da artmasina neden olur. Yoneticiye giiven orgiitsel
gliveni de arttiracagindan, Ogretmenler giivenli bir okul ortaminda daha iyi bir egitim &gretim
ortaminin nasil saglanacagi iizerine daha yogun diisiinebilirler, bu sayede kendilerini de sorgulayarak
mesleki gelisimleri i¢in daha fazla ¢aba sarf edebilirler. Bu durumun sonucunda 6gretmenlerin mesleki
gelisimlerinin arttirilmasina yonelik yapilacak her sey 6gretmenlerin psikolojik giliclendirme algilarim
da arttirir.

Arastirmada, yapisal giiclendirmenin lider-iiye etkilesimini dogrudan ve pozitif yonde
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etkiledigi sonucuna varilmistir. Bu sonug¢ 6gretmenlerin yapisal giiclendirmeye iliskin algilar1 arttikca
lider iiye etkilesimi algilarinin da pozitif yonde artacagini gostermektedir. Elde edilen sonuglarin
Ogretmenlerin okul miidiirlerinden beklentileri konusunda 6nemli ipuglar: verdigi sonucuna varilabilir.
Yapisal giiclendirmenin okul politikalarinda yer verilmesi gereken degisim ve yeniligi ifade ettigi
varsaymmiyla okul miidiirleri tarafindan hayata gegirilecek degisim ve yeniliklerin okul ortaminda
O0gretmenlere destekleyici kosullar sunmus olacagi boylece 6gretmenlerin yapisal gii¢lendirilmelerinin
saglanacag1 diisiiniilmektedir. Yapisal olarak giiclendirilmis 6gretmenlerin okul miidiirleri ile olan
olumlu iletisimlerini arttirmaya daha meyilli hale gelecekleri ve bu durumun da &gretmen ile okul
yOneticisi arasindaki lider {iye etkilesiminin daha kaliteli bir hal almasini saglayacag: sdylenilebilir.

Arastirmada, yapisal gliclendirmenin psikolojik giiclendirme {izerindeki etkisinin dogrudan ve
pozitif yonlii oldugu sonucuna varilmistir. Bu sonuca gore, Ogretmenlerin okullarda yapisal
gliclendirmeye iliskin kosullar1 yeterli gormesi ve olumlu algilamasi 6gretmenlerin psikolojik
gliclendirilme algilarinin da arttigini gostermektedir. Calisanlarin is yerindeki tutum ve davramislar
kisisel egilimler tarafindan degil, is yerindeki sosyal yapilar tarafindan belirlenmektedir. Yapisal
gliclendirme, c¢alisma ortamindaki sosyal yapmin belirlenmesi, gligsiizlitk olusturan sartlarin
tanimlanmasi araciligi ile ¢alisanlarin giiglendirme hissinin (psikolojik giiclendirilmelerinin) artirilmasi
siirecidir (Altindis ve Ozutku, 2011).

Arastirmada, yOneticiye giivenin lider-iiye etkilesimini dogrudan ve pozitif yonde etkiledigi
sonucuna varilmistir. Bu sonug 6gretmenlerin okul miidiiriine giiven diizeyleri artikca miidiir ile olan
lider tiye etkilesimi diizeyleri de pozitif yonde artarak nitelikli lider {iye etkilesiminin yasanabilecegini
gostermektedir. Liderle yiiksek nitelikli etkilesimde olan {iyeler grup ici {yeler olarak
adlandirilmaktadir. Liderin grup ici iiyelerle olan iligkileri, is serbestisinde artis, liderin karar verisini
etkileme, agik iletisim, lider tarafindan bu tiyelerin eylemlerinin desteklenmesi ve bu {iiyelerin her
zaman Oncelikli dikkate alinmasi seklindedir. Ancak burada 6nemli olan grup ici iiye olabilmek ve
yliksek nitelikli lider {iye etkilesimi kurabilmek icin, ¢alisanin lidere giivenmesi, her konuda destek
vermesi lideri etkilemesi ve lidere baghlik gostermesidir (Ozutku, 2007). Goriildiigii iizere yiiksek
nitelikli lider {iye etkilesimi i¢in giiven 6nemli bir onciildiir.

Arastirmada, lider-iiye etkilesiminin psikolojik gliclendirmeyi dogrudan ve pozitif yonde
etkiledigi sonucuna varilmistir. Bu sonug 6gretmenlerin okul midiirleriyle olan iliskilerini lider iiye
etkilesimi bazinda olumlu olarak degerlendirmelerinin kendilerini psikolojik olarak giiclendirilmis
hissetmelerine neden oldugunu gostermektedir. Lider iiye etkilesiminde Oncelikle lider ve g¢alisanlar
arasinda bir rol gelistirme siireci yasanir. Bu siiregte lider ¢alisanlara sahip olduklari bilgi, beceri,
yetenek ve istekliligi goz oniinde bulundurarak cesitli gorevler vererek onlari dener. Bu ¢ercevede, lider
verilen gorevle ilgili olarak ¢alisanlarin ne yaptigini degerlendirmekte, burada da calisanin performansi
ve basarisina gore ¢alisanlar i¢-grupta ya da dis-grupta olarak siniflamaktadir. Performans: yiiksek ve
istekli kisiler i¢ grupta yer alarak liderleriyle daha kaliteli lider {iye etkilesiminde bulunmaktadir (Bolat,
2011). Psikolojik giiglendirmede esas olan, gliclendirmeye iliskin yoneticiler tarafindan saglanan
kosullarin ve yonetici ile calisanlar arasindaki iliskinin kalitesinin c¢alisanlar tarafindan nasil
algilandigidir. Bu noktada, Thomas ve Velthouseun (1990) da belirttigi gibi psikolojik giiglendirmenin
calisanlarin kendisini gli¢lendirilmis hissedip hissetmedigine iliskin bir algi oldugu gz Oniinde
bulundurulacak olursa bu noktada giiclendirmeye iliskin yoneticiler tarafindan saglanan kosullarin,
calisanlar tarafindan nasil algilandig1 ve lider iiye etkilesiminin niteligi 6nem kazanacaktir. Yonetici,
calisanlarimi giiclendirmek igin onlarla iletisim kurup etkilesim siirdiirmiiyorsa ve bunun icin gereken
cabay1 da gostermiyorsa calisanlarin giiclendirildigine iliskin bir tanimlama yapmak dogru olmaz
(Thomas and Velthouse, 1990).

Arastirmada, yoneticiye giivenin psikolojik giiclendirmeyi dogrudan ve pozitif yonde etkiledigi
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sonucuna varilmistir. Bu sonuca gore, 6gretmenlerin okul miidiiriine giivenmelerinin, 6gretmenlerin
psikolojik giiclendirilme algilarimi dogrudan ve pozitif yonde etkiledigini gostermektedir. Yoneticiye
gliven, yoneticinin kullandig1 yonetim tekniklerinin net olmasi, c¢alisandan calisana farkh
uygulamalarda bulunmamasini, farkli uygulamada bulunsa bile bunun nedenlerini gayet seffaf bir
bicimde agiklayabilmesine ve bu sayede c¢alisanlarin yoneticinin adil oldugu diisiinmesine
dayanmaktadir. YOneticinin adil oldugu duygusu, yani yoneticiye giiven calisaninin ise yonelik
motivasyonu agisindan da son derece 6nemli bir faktordiir. Bu agidan degerlendirildiginde psikolojik
giiclendirme de, alan yazinda caliganlarin islerine olan motivasyonlarinin gostergesi seklinde de
kullanilmaktadir (Caliskan, 2011). Bu durumda ydneticiye giiven bireyin psikolojik gii¢lendirilmesi igin
¢ok onemli bir faktordiir ¢itkariminda bulunmak miimkiindiir.

Arastirmada, yapisal giiclendirmenin lider iiye etkilesimi {izerinden psikolojik giiclendirmeyi
dolayh ve pozitif yonde bir etkiledigi sonucuna varilmistir. Bu sonug 6gretmenlerin ¢alisma kosullarin
yeterli gormesi ve okul miidiirii ile olan iligkilerinin nitelikli hale getirilmesiyle psikolojik gii¢clendirilme
algilarinin pozitif yonde artacagini gostermektedir. Yapisal giiclendirme astlara giiciin devredilmesi,
astlarin kaynaklara ulagsmasi, bilgiye erismesi ve gerekli destegi almas1 gibi faaliyetleri icermektedir
(Kerse ve Karacabey, 2014). Ayrica ¢alisanlarin yukarida belirtilen destek faaliyetlerini almasimin
yaninda calisanin orgiitiin amag ve degerlerini benimsemesine ve orgiit icin goniillii olarak daha fazla
caba sarf etmesine yardimci olarak, ¢alisanlarin drgiite olan baghiliginin artmasina katkida bulunarak ve
calisanlar ile yoOneticiler arasindaki mesleki saygiy1 pekistirerek calisanin lider {iye etkilesimi algisinda
pozitif yonde artis saglanmis olacaktir. Bunun sonucunda, yapisal giiglendirme lider-iiye etkilesimi ile
desteklendiginde calisanlarda psikolojik giiclendirilme hissi olusacak, mevcut psikolojik gii¢lendirilme
hissi de kayda deger bicimde artmis olacaktur.

Arastirmada, yoneticiye giivenin lider iiye etkilesimi {izerinden psikolojik gliclendirmeyi
dolayl1 ve pozitif yonde bir etkiledigi sonucuna varilmistir. Bu sonug, 6gretmenlerin okul miidiiriine
glivenmeleri ve beraberinde okul miidiirii ile kurdugu iletisim ve etkilesimin daha kaliteli hale gelmesi,
ogretmenlerin psikolojik giiclendirme algilarinda olumlu bir artisa neden olacagin gostermektedir.
McKnight ve Chervany (1996)’a gore, okul miidiiriinii seven ve ona giivenen Ogretmenler miidiir
tarafindan sevildigini ve miidiiriin kendisine kars1 iyi niyetli oldugunu diisiiniir. Boylece miidiire kars1
daha olumlu tavirlar sergileyerek miidiiriin dikkatini ¢ekmeyi basarir ve yiiksek nitelikli lider iiye
etkilesimi i¢in ilk basamak gecilmis olur. Miidiiriin dikkatini ¢eken dgretmenler miidiiriin daha fazla
Ozen gosterdigi kisiler haline gelirler, miidiir bu 6gretmenler icin daha fazla zaman ayirir, lider-iiye
etkilesimi arttikga miidiir, bu &gretmenlerin kendilerini daha rahat ve giivende hissetmesi icin ne
gerekirse yapar. Kaliteli bir bi¢imde siirdiiriilen lider {iye etkilesimi ayni zamanda 6gretmenleri
psikolojik olarak giiglendirilmis hissettirecektir. Ceylan, Ozbal, Ding ve Kesgin (2005) tarafindan lider-
iiye etkilesimi ve giivenin psikolojik giiclendirmeye etkileri tizerine yapilan bir ¢alisma da arastirma
bulgumuzu destekler niteliktedir.

Son olarak, bu arastirmada yapisal giiclendirme ile yoneticiye giivenin pozitif yonlii iliskili
oldugu sonucuna varilmistir. Bu sonuca gore, dgretmenlerin yapisal gliclendirme ile ilgili kosullar:
yeterli olarak degerlendirmesi Ogretmenlerin yoneticiye giiven algilarinda pozitif yonlii bir artis
saglayacaktir. Ayrica 6gretmenlerin okul miidiiriine daha fazla giivenmeleri de 6gretmenlerin yapisal
gliclendirmeye iliskin kosullar1 yeterli olarak gormesini saglayacaktir.

9. ONERILER

Aragtirmada Ogretmenler firsat alt boyutuna iliskin olarak yapisal giiclendirmenin diger alt
boyutlarina nazaran daha diisiik bir puanlama yapmistir. Bu durum 6gretmenlerin mesleklerine iliskin
yeni bilgi ve beceri edinebilme sansinin, ayrica mevcut bilgi ve becerini kullanabilecekleri zorlu
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gorevlerin eksikligini yasadiklari anlamina gelmektedir. Bu dogrultuda bu eksikligin giderilebilmesi
adina Ogretmenlere yonelik gerekli egitimler ve kurslar diizenlenerek o6gretmenlerin mesleklerine
iliskin yeni bilgi ve beceri edinebilmelerinin 6nii agilabilir. Ayrica 6gretmenlerin daha cetin gorev
beklentilerini karsilamak adina 6gretmenlerin gorevde yiikselmeleri ve kariyer gelisimleri icin birtakim
yasal diizenlemeler yapilabilir. Ayrica bu arastirma sadece ortadgretimde gorev yapan 6gretmenlerden
olusan bir 6rneklem grubuyla yiiriitilmiistiir. Bu ¢alisma benzer sekilde farkli 6gretim kademelerinde
gorev yapan Ogretmenlere yonelik olarak tekrarlanabilir. Son olarak da, bu arastirma farkl sekillerde
modellenebilir ve baska yonetim kavramlari ile iligkileri incelenebilir.
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1. GIRIS

Insanlarin kendi duygularini anlamaktaki yetersizligi, duygularini yonetebilmedeki eksikligi,
psikolojik olarak kendini iyi hissetmemesi ¢evresiyle olan iliskilerinde ve basarili olmalarinda 6énemli
bir engel teskil etmektedir. Oysaki yillarca bu kavramlarin énemine deginilmemis giiglii bir IQ'ya
(bilissel zeka) sahip olup, hizli anlayip Ogrenebilen bireyler toplumda 6n plana ¢ikmustir. Yeni
gelismelerin ve toplumun son olarak geldigi nokta ise ne kadar akilli oldugumuz degil, kendimizi ne
kadar tanmiyip ifade edebildigimiz, insanlarin duygularini ne kadar algilayabildigimiz yoniindedir.
Kendisinin ve baskalarinin duygularini iyi algilayan bir birey hem diisiincelerini hem de davranislarinm
bu yonde kullanarak giivenli iligkiler gelistirebilir. Hayatimizda onemli bir yere sahip olan egitimdeki
bir¢ok problemin ¢oziimii bireyin kendisini ve baskalarimi dogru algilayip, duygularmi dogru bir
sekilde yonetmesiyle miimkiin olabilir.

Diinya Ekonomik Forumu (2016), hazirladig1 “Gelecegin Meslekleri” adli raporda gelecegin 10
temel becerisini belirlemistir. Bu beceriler arasinda duygusal zekaya iist siralarda yer verilmistir. Bir
bireyin kendini giiglii hissedip, gii¢lii yanlarimin farkinda olarak daha basarili olabilmesi adina bu
becerilerin 6nemi ortadadir. Duygusal zeka, kendisine ve bagkalarina ait duygularin farkinda olma, bu
duygular1 ayirt ederek elde edilen bilgileri hem diistince hem de davranislarina yon verme yetenegi
seklinde tanimlanabilir (Goleman, 2018: 389). Duygusal zeka bir dizi bilimsel disipline bagh olarak
ortaya ¢ikmis ve okul, isyeri gibi yerlerde giinlitk hayatin i¢indeki insan iligkilerini iyilestirmenin yam
sira insan iligkilerinden kaynaklanan olumsuzluklar1 da engellemek amaciyla olusturulan bir modeldir
(Acar, 2001: 21).

Son yillarda psikolojik iyi olma duygusal faktorleri iginde bulunduran bir kavram olarak ele
alinmaktadir. Duygusal zekas: yiiksek olan kisiler uzun stireli ve daha fazla pozitif ruh hali iginde
olduklar1 i¢in duygusal zekanin yiiksek diizeyde psikolojik iyi olusla iligkili oldugu diisiiniilmektedir
(Salovey ve Mayer, 1990). Yakin zamandaki ¢alismalara bakildiginda duygusal zeka ile psikolojik iyi
olmanin iliskili oldugu fikrine odaklanmaya baslandig1 goriilmektedir (Karaman, Coskun, Aldal,
Kokkaya ve Obuz, 2019). Psikolojik iyi olma, insanlarin yasamlarinin bir amact olup olmadigina,
potansiyellerini gergeklestirip gerceklestirmedigine, baskalariyla olan iligkisinin niteliginin ne
oldugunu ve kendi yasamlarindan sorumlu olduklarini hissetmelerine dair algilarimi sorgulamaya
yonelik genis kapsamli bir kavramdir (Ryff ve Keyes, 1995: 725). Bu kavramdan yola ¢ikarak psikolojik
iyi olmamin duygusal zeka ile benzer niteliklere sahip ve birbiri ile iligkili kavramlar oldugu
sOylenebilmektedir. Bu baglamda, bir 0gretmenin giinlitk hayatinin yani sira okul hayatinda da
duygusal zekasinin etkili olup psikolojik iyi olmaya ve okul iklimine yonelik algilarina etki edebilecegi
diistintilmektedir.

Bir okulda 6gretmenlerin is birligi icerisinde olup, karsilikli sevgi, saygi degerlerine 6nem
vermesi okuldaki basariy1 artirdig1i soylenebilir. Burada karsimiza okul iklimi kavramimin &nemi
¢ikmaktadir. Okul iklimi, 0gretmenlerin genel c¢alisma ortamlarina iliskin algilarini ifade eden ve
formal-informal oOrgiitte, katilimcilarin kisilikleri ve okul liderliginden etkilenen bir terim olarak ifade
edilir (Hoy, 1990: 151). Olumlu bir okul ikliminde 6grenciler coskulu ve galiskan olur, 6gretmenler is
birligi icerisinde ¢alisir, 6gretmen ve idareciler sayg: ve giiven iginde birbirlerine destek olurlar (Ellis,
1988: 3). Bir d6gretmenin okul iklimine yonelik algisimin olumlu nitelikler tasiyabilmesi i¢in duygusal
zekasinin yiiksek olmasi ve psikolojik olarak kendini iyi hissetmesi beklenmektedir.

1.1. Amag

Bu calismada, smif ogretmenlerinin kendi duygusal zekalarina, psikolojik iyi olma ve okul
iklimine iligkin alg1 diizeylerini belirleyerek, bu alg: diizeylerinin 6gretmenlerin yas, cinsiyet, kidem ve
okuldaki c¢alisma yilina ait degiskenler acisindan anlamli olarak farklilik gosterip gostermedigi
belirlenmeye calisilmistir. Ayrica; duygusal zeka, psikolojik iyi olma ve okul iklimi arasindaki iliskiyi
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incelemek amaclanmistir.

2.  YONTEM

Arastirmada smif ogretmenlerinin psikolojik iyi olma, duygusal zeka, okul iklimine yd&nelik
algilar1 ve demografik 6zellikleri (cinsiyet, yas, meslekteki kidem ve okuldaki ¢alisma yil1) arasindaki
iliskiler iligkisel tarama modeli ile incelenmistir. iki veya daha fazla degisken arasindaki iliskinin
arastirmadaki degiskenlere miidahale edilmeden incelendigi arastirmalar iliskisel tarama modelidir
(Biiyiikoztiirk ve digerleri, 2014: 184).

2.1. Evren ve Orneklem

Bu arastirmanin evrenini 2018-2019 egitim-6gretim yili ikinci déneminde Manisa ili Sarigdl
ilgesinde bulunan 23 ilkokulda gorev yapan 87 simnif 6gretmeni olusturmaktadir. Arastirmada 6rnek
alma yoluna gidilmemis, evrenin tamamina ulasilmistir.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin 42’si (%48,3) erkek, 45’i (%51,7) kadindir. Calisma grubunda
yer alan Ogretmenlerin yaslar1 20-30 (%31,0) yas arasi, 31-40 (%39,1)yas arasi ve 41 yas tizeri (%29,9)
olmak iizere {i¢ grupta siniflandirilmistir. Ogretmenlerin yaslarma gére dagilimi incelendiginde en fazla
saymin 31-40 (N=34), ikinci olarak 20-30 (N=27) ve son olarak 41 ve {izeri (N=26) yas araliginda oldugu
goriilmektedir. Ogretmenlerin meslekteki kidemlerine gore dagilimi incelendiginde en fazla saymmin 10
yil ve {izeri (%41,4), ikinci olarak 0-5 yil (%32,2) ve son olarak 6-10 yil (26,4) seklinde oldugu
goriilmektedir. Ogretmenlerin okuldaki galisma yilina gére dagilimi incelendiginde en fazla saymin 1-5
yil (%74,4), ikinci olarak 6 yil ve tizeri (%25,3) seklinde dagilim gosterdigi goriilmektedir.

Aragtirma grubunda yer alan 6gretmenlerin yaslarina ve cesitli degiskenlere gore dagilimi Tablo
1’de sunulmustur.

Tablo 1: Ogretmenlere Ait Demografik Bilgiler

DEGISKEN GRUP N %
.. Kadin 45 51.7
CINSIYET Erkek 42 483
20-30 27 31.0
YAS 31-40 34 39.1

41 ve tizeri 26 29.9
0-5 yil 28 322
MESLEKTEKI KIDEM 6-10 yil 23 26.4
10 y1l ve iizeri 36 414
OKULDAKI CALISMA YILI Lsyd 65 747
6 yul ve iizeri 22 25.3

2.2. Veri Toplama Araglar1

Demografik Bilgi Formu: Demografik bilgi formunda &gretmenin cinsiyet, yas, meslekteki
kidem ve okuldaki caligma yillaria yonelik sorular yer almistir. Ogretmenlerden kendilerine uygun
olan se¢eneklerin isaretlenmesi istenmistir.

Bar-On Duygusal Zeka Olgegi: Duygusal zekanin dlciilmesinde Bar-On'un (1996) gegerlilik ve
glvenilirlik calismalarini yaptig1 “Bar-On Duygusal Zeka Olgeginden" yararlanilmistir. Reuven Bar-On
tarafindan gelistirilen Bar-On EQ 6lgegi, Acar (2001) tarafindan Tiirkgeye uyarlanmustir. Olgek “kisisel
farkindalik”, “kisileraras1 beceri”, “uyumluluk”, “stresle basa ¢ikma” ve “genel ruh durumu” alt
boyutlarini olgen 87 maddelik bir oOlgek olusturulmustur (Acar, 2001: 115). Olgegin glvenirlik
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katsayilar1 sOyledir: Cronbach Alpha Katsayisi “kisisel duygusal zekda” boyutunda .83 “kisilerarasi
beceriler” boyutunda .77 uyumluluk boyutunda .65 “stresle basa ¢ikma” boyutunda .73 “genel ruh
durumu” boyutunda .75 bulunmustur. Olgegin toplam duygusal zeka Alpha katsayist .92'dir.

Psikolojik Iyi Olma Olgegi: Sinif 6gretmenlerinin psikolojik iyi olma diizeylerinin belirlenmesi
icin Ryff (1989) tarafindan gelistirilen Akin, Demirci, Yildiz, Gediksiz ve Eroglu (2012) tarafindan
Tiirkgeye uyarlanan Psikolojik Tyi Olma Olgekleri'nin (PIOO) 42 maddelik formu kullanilmustir.

Bu Olgme araci, bireyin kendisi hakkinda bilgi vererek psikolojik iyi olma yapisina ait
ozelliklerini Slgmeye dayalidir. Olgekte bulunan alti boyut; dzerklik, gevresel hakimiyet, bireysel
gelisim, digerleriyle olumlu iligkiler, yasam amaglari ve 6z-kabuldiir. Olgek toplam 42 maddeden
olusmaktadir. 771li likert tipi yanit 6lgegi olan PIOO “1-Kesinlikle Katilmiyorum. 7-Kesinlikle
Katiliyorum” araliginda yanitlanmaktadir. Psikolojik Tyi Olma Olgeklerinin 42 maddeden olusan
versiyonunun giivenirligini belirlemek i¢in yapilan analiz sonucunda Cronbach Alfa i¢ tutarlik katsayisi
olgegin biitiinii i¢in .87 olarak hesaplanmigtir. Alt1 boyutlu bu 6l¢egin {i¢ dogrulayici faktor analizi
sonucunda iyi diizeyde uyum verdigi bulunmustur (x>=2689.13, sd=791, RMSEA=.048, NFI=.92, NNFI =
94, CFI=.95 ve SRMR=.048).

Orgiit iklimi Betimleme Anketi: Bu arastirmada Hoy, Tarter ve Kottkamp (1991) tarafindan
ilkokullardaki orgiit iklimini belirlemek amaciyla gelistirilen “The Organizational Climate Description
for Elemantary Schools” (OCDQ-RE) anketinin Senel ve Bulug¢'un (2016) Tiirkceye uyarlayip gegerlik ve
giivenirlik analizlerini yaptig1 “Orgiitsel (Okul) Tklim Anketi” versiyonu kullanilmugtir.

Ankette 42 madde yer almaktadir. Ayrica destekleyici miidiir davranislari, yonlendirici miidiir
davramuslary, simrlayicr miidiir davraniglari, mesleki Ogretmen davraniglari, samimi Ogretmen
davraniglar1 ve serbest 6gretmen davrarislar seklinde 6 boyuttan olusmustur. 5li likert tipi yanit dlgegi
olan anket “1-Nadiren. 5-Her Zaman” araliginda yanitlanmaktadir.

Senel ve Bulug (2016) anketin gegerlik ve giivenirlik ¢alismasini yapmak i¢in arastirmasidaki
orneklem grubunun haricinde 150 kisilik sinif dgretmenine anketi uygulamistir. Ik 6nce anketin
gecerlik calismasini yapmak icin faktor analizi yapmustir. Faktor analizi icin KMO Barlett Testi yapip,
KMO degerini .862 ve Chi Square: 2746.918, df: 595, p= .000 bulmustur. Uygulamanin sonucuna gore
faktor yiikii 7 maddede diisiik ¢ikmistir. Bu maddeler (3,5,6,25,31,37,39. madde) anketten ¢ikarilip anket
35 maddeli hale getirilmistir. Ankete dahil edilen maddelerin faktor yiikleri ise .36 ile .80 arasinda
degisiklik gostermektedir. Ayrica anketin tamamina yonelik Principal Components-varimax rotated
solution yontemi ile faktor analizi yapilmis ve sonucunda ankette toplam 6 boyut oldugu ortaya
¢ikmistir. 6 boyuta gore anketin toplam varyansi agitklama orani %59 olarak bulunmustur. Uygulama
cercevesinde giivenirlik sonuglarina gore, anketin tamami igin Cronbach Alpha degeri .89 olarak
bulunmustur.

2.3. Veri Toplama Araglarinin Kullanilmasi

Arastirmada kullanilan veri toplama araglar1 2018-2019 egitim-6gretim yilinin ikinci déneminde
Manisa ili Sarigol ilgesinde gorev yapan sinif 6gretmenlerine uygulanmustir. Veri toplama siireci Nisan
2019'da gergeklestirilmistir. Uygulamaya baglamadan 6nce verilerin toplanabilmesi icin Manisa 1l Milli
Egitim Miidiirliigii'nden ve Sarigdl flge Milli Egitim Miidiirliigii' nden gerekli izinler alinmigtir.

Uygulama sirasinda arastirmaci tarafindan oOncelikle kendisi tanitilmis ve ardindan
arastirmanin amaci, onemi ve Olgeklerin nasil cevaplanacag: ile ilgili katilimcilara bilgi verilmistir.
Bireysel bir degerlendirme yapilmayacag: icin 6gretmenlerin kimlik bilgilerine ihtiya¢ duyulmadig:
ifade edilmistir. Ayrica arastirma sonuglandiktan sonra isteyen ogretmenlere arastirmanin sonuglari
hakkinda bilgi verilebilecegi de ifade edilmistir.

2.4. Verilerin Analizi

Arastirma kapsaminda veri setinden elde edilen verilerin ¢oziimlenmesi SPSS 23.0 paket
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programu ile gerceklestirilmistir. Oncelikle psikolojik iyi olma, duygusal zeka ve okula iklimine yonelik
algilar, biitiin katihmcilarin puanlarina gore normal dagilimi incelenmistir.

Calisma i¢in 6gretmenlerden elde edilen verilerin ¢dziimiine gecilmeden once, hatalar ve ciddi
oranda eksiklikler barindirip barindirmadigi kontrol edilmistir. Bazi 6lceklerde kayip veri oldugu
belirlenmistir. Bu eksiklige yonelik olarak oncelikle Missing Value Analyze yapilmis, duygusal zeka
Olcegi icin p>917, orgiit iklimi belirleme anketi i¢in p>.117 bulunmus, p>.05 oldugu i¢in random
(rastsal) dagilim oldugu belirlenmistir. Missing Value Analyze sonucunda random dagilim sartlari
(p>.05) saglandig icin kayip deger atamasi yapilarak eksik veriler tamamlanmuistir.

Ogretmenlerin, demografik 6zelliklerini dzetlemek amaciyla degiskenlerin frekans ve yiizde
dagilimlar1 hesaplanmistir (Tablo 1). Ogretmenlerin, duygusal zeka, psikolojik iyi olma ve okul iklimine
yonelik alg1 diizeylerini arastirmak {izere, ilgili 6lgeklere iliskin puanlarin ortalamas: (o) ve standart
sapma (SS) degerleri hesaplanmustir.

Ogretmenlerin, duygusal zekd puanlari normal dagilim vermedigi igin cinsiyete ve okuldaki
calisma yillarina gore farklilasma olup olmadigini belirlemek amaciyla non-parametrik testlerden
Mann-Whitney U testi uygulanmistir. Iki bagimsiz érneklemden elde edilen puanlarda anlamli bir
farklilasma olup olmadigin tespit etmek amaciyla Mann-Whitney U Testi yapilir (Biiytikoztiirk, 2017:
165). Ogretmenlerin, duygusal zekd puanlari normal dagilim vermedigi icin yasa ve meslekteki
kidemlerine gore farklilasma olup olmadigini belirlemek amaciyla non-parametrik testlerden Kruskal-
Wallis testi uygulanmustir. Siirekli degiskenlerden olusan ii¢ ya da daha gok gruplardaki karsilastirmay:
yapmak amaciyla Kruskal-Wallis testi kullanilir (Kalayci, 2017: 106).

Ogretmenlerin, okul iklimine y&nelik algi puanlar ile psikolojik iyi olma puanlari normal
dagilim verdigi icin cinsiyete ve okuldaki ¢alisma yillarina gore farklilasma olup olmadigini belirlemek
amaciyla parametrik testlerden bagimsiz orneklem t testi uygulanmstir. Tki bagimsiz Srneklem
arasindaki farkin anlamliligini belirlemek amaciyla bagimsiz Orneklem t testi analizi yapilir
(Biiyiikoztiirk, 2017: 39). Ogretmenlerin, okul iklimine yonelik algi puanlar ile psikolojik iyi olma
puanlar1 normal dagilim verdigi i¢in yasa ve meslekteki kidemlerine gore farklilasma olup olmadigin
belirlemek amaciyla parametrik testlerden ANOVA testi uygulanmustir.

Ogretmenlerin, duygusal zeka, psikolojik iyi olma ve okul iklimine yonelik algi diizeyleri
arasinda anlamli bir iligki olup olmadig korelasyon analizi yapilarak incelenmistir. Korelasyon analizi,
iki degisken arasindaki dogrusal iliskiyi belirlemek, iki ya da ikiden ¢ok degisken arasindaki iliskiyi
olgmek, bu iliskinin derecesini belirlemek amaciyla kullanilan istatistiksel bir yontemdir (Kalayci, 2017:
115).

Tum istatistiksel hesaplamalar yapilirken anlamlilik diizeyi olarak .05 kabul edilmistir.
Anlamhilik degeri, .05’ten kiiciik (p<.05) bulundugunda bagimsiz degiskenlerin gruplar1 (kategorileri)
arasindaki iligkiler “anlamli” olarak kabul edilmis ve sonuglar buna gore degerlendirilmistir. Bu
aragtirmanin belirlenen amaglar1 (arastirma sorular1) dogrultusunda uygulanacak istatistiki analizlerin
se¢imi i¢in Kolmogorov-Smirnov (K-S) testi ile veri gruplarinin normallik dagilimlari incelenmistir
(Tablo 2). Calisma icin uygulanacak istatistiki testlere (parametrik veya non-parametrik) asagida
sonuglar1 6zetlenen carpiklik-basiklik istatistigi sonrasinda karar verilmistir.
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Tablo 2: Duygusal Zeka Olgegi, Psikolojik Iyi Olma Ol¢egi ve Orgiit iklimi Belirleme Anketi
Normallik Dagilimlarina iliskin Carpiklik-Basiklik istatistigi Sonuglart

Degisken N Carpiklik Basiklik
Duygusal Zeka 87 -1.072 4.713
Psikolojik Iyi Olma 87 -.588 397
Okul fklimi 87 138 -.209

Carpiklik basiklik degerlerinin +1 ile -1 arasinda olmasi puanlarin normal dagilim gosterdigini ifade
etmektedir (Kalayci, 2017: 73). Ancak, Tablo 2 incelendiginde bu varsayima gore duygusal zeka
puanlari normal dagilim gostermemis, okul iklimi ve psikolojik iyi olma puanlari normal dagilim
gOstermistir.

Veri grubunun normallik varsayimini karsilayip karsilamadigini belirlemek i¢in bir diger varsayim olan
Kolmogorov-Smirnov testi yapilip, sonuglar1 Tablo 3'te sunulmustur.

Tablo 3: Duygusal Zeka Olcegi, Psikolojik Iyi Olma Olcegi ve Orgiit (Okul) iklimi Belirleme Anketi
Normallik Dagilimlarina iliskin Kolmogorov-Smirnov Testi

Olcek Kolmogorov- Smirnov p

Duygusal Zeka 151 .000
Psikolojik Iyi Olma .085 169
Okul fklimi .073 200

p degerinin .05’in iizerinde olmas1 veri grubunun normal dagilim gosterdigini belirtir. Buna
gore, duygusal zeka puanlar1 normal dagilim gostermemis, okul iklimi ve psikolojik iyi olma puanlar1
normal dagilim gostermistir.

3. BULGULAR

Bu boliimde, verilerin analizi sonucunda ortaya ¢ikan bulgular alt problemler sirasina gore
verilmistir.

e  Simuf 6gretmenlerinin cinsiyetlerine ve calisma yillarina goére duygusal zeka diizeyleri
arasinda anlamli farklilik var midir?

Duygusal zeka diizeyleri agisindan cinsiyet ve calisma yillar1 arasindaki farkliliklarmin
incelenmesinde iki ortalama arasindaki farkin anlamlilik testi olan non-parametrik testlerden Mann-
Whitney U test teknigi kullanilip, sonuglar1 Tablo 4'te sunulmustur.

Tablo 4: Sinif Ogretmenlerinin Cinsiyetlerine ve Okuldaki Calisma Yillarina Gore Duygusal Zeka
Diizeylerinin U Testi Sonuglar1

Bagimli Bagimsiz N Sira Sira U p
Degisken  Degisken Ortalamas1  Toplami

Cinsiyet Kadin 45 2.72 2081.5 843.5 .388
Duygusal Erkek 42 2.57 1746.5
Zeka Calisma 1-5 yil 65 44.19 2872.5 7025  .903

Yil1 6yilveiizeri 22 43.43 955.5
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Buna gore, erkek ogretmenler ile kadin 6gretmenlerin duygusal zeka puanlar arasinda p>.05
oldugu ic¢in anlamli bir fark bulunamamistir. Sira ortalama puanlari hesaplanip incelendiginde ise
kadinlar (Mdn = 2.72) ve erkekler (Mdn = 2.57) arasindaki baglant1 puanlarinda da istatistiksel olarak
anlamli bir fark bulunamamugtir. C)gretmenlerin okuldaki ¢alisma yillarina gore duygusal zeka puanlari
arasinda p>.05 oldugu i¢in anlamli bir fark bulunamamastir.

e  Simif 6gretmenlerinin yaslarina ve meslekteki kidemlerine gore duygusal zeka diizeyleri
arasinda anlamli farklilik var midir?

Duygusal zeka diizeyleri agisindan yaslara ve meslekteki kidemlerine gore farkliliklarin
incelenmesinde iki ortalama arasindaki farkin anlamlilik testi olan non-parametrik testlerden Kruskal-
Wallis test teknigi kullanilip, sonuglar: Tablo 5'te sunulmustur.

Tablo 5: Sinif Ogretmenlerinin Yaslarina ve Meslekteki Kidemlerine Gore Duygusal Zeka
Diizeylerinin Kruskal-Wallis Testi Sonuclari

Bagimli Bagimsiz N  Sira sd X2 p
Degisken  Degisken Ortalamasi
20-30 27 36.35
31-40 34 51.88 2 6.018 .049
Duygusal ~ Yag d1veiizeri 26  41.63
Zeka 0-5 yil 28 38.63
Meslekteki  6-10 yil 23 49.96 2 2.556 279
Kidem 11 yil ve 36 44.38
uzeri

Tablo 5 incelendiginde, 6gretmenlerin yaslarina gore duygusal zeka puanlar1 arasinda p<.05
oldugu icin anlamli bir fark bulunmustur. Ogretmenlerin meslekteki kidemlerine gore duygusal zeka
diizeylerinde anlamli bir farklilasma goriilmemistir. X2 (sd=2, N=87), p>.05. Bu bulgu, meslekteki
kidemin duygusal zeka diizeyini etkilemedigini gosterir.

e  Siif dgretmenlerinin cinsiyetlerine ve calisma yillarina gore psikolojik iyi olma diizeyleri
arasinda anlamli farklilik var midir?

Simif 6gretmenlerinin cinsiyetlerine ve okuldaki ¢alisma yillarina gore psikolojik iyi olma
puanlarinda farklilik olup olmadigini belirlemek amaciyla t testi yapilip elde edilen bulgular Tablo 6’da
Ozetlenmigtir.

Tablo 6: Sinif Ogretmenlerinin Cinsiyetlerine ve Calisma Yillarina Gore Psikolojik Iyi Olma
Diizeylerinin t- Testi Sonuglar

Bagimli Bagimsiz N M Sd df t p
Cinsiyet Kadin 45 5.06 .65 8152 41 .67

Psikolojik Erkek 42 5.00 74

yi olma Calisma 1-5 yil 65 504 71 3815 29 .76
Yili 6 yil ve iizeri 22 4.99 67

Tablo 6’da goriuldiigl iizere siuf 6gretmenlerinin psikolojik iyi olma puanlari arasinda
cinsiyete gore anlamli bir farklilik bulunamamistir (£(81.52)= .41, p=.67). Siif 6gretmenlerinin psikolojik
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iyi olma puanlar1 okuldaki ¢alisma yillarina gore anlamh bir farklilik gostermemektedir (t(38.50)= .29,
p=.76).

e Simf Ogretmenlerinin yaslarina ve meslekteki kidemlerine gore psikolojik iyi olma
diizeyleri arasinda anlaml farklilik var midir?

Sinif 6gretmenlerinin yaslarina ve meslekteki kidemine gore psikolojik iyi olma diizeylerinin
farklilasip farklilasmadigini incelemek tizere yapilan ANOVA sonucunda elde edilen bulgular Tablo
7’de gosterilmektedir.

Tablo 7: Sinif Ogretmenlerinin Psikolojik Iyi Olma Puanlarinin Yaglarina ve Meslekteki
Kidemlerine Gore ANOVA Sonuglan
Bagiml Bagimsiz N M sd F p
Degisken Degisken

20-30 27 479 2 267 07
31-40 34 5.19 84
Yas 41 ve iizeri 26 5.03 86

Psikolojik 0-5 yil 28 493 2 47 62
lyt Olma Meslekteki ~ 6-10 yil 23 5.12 84
Kidem 11 yil ve izeri 36 5.05 86

Yas diizeyleri farkli olan 6gretmenlerin psikolojik iyi olma puan ortalamalar1 arasindaki fark:
belirlemek amaciyla yapilan analiz sonucunda, 6gretmenlerin psikolojik iyi olma puan ortalamalar1
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadig1 goriilmiistiir F(2-84)=2.672, p>.0. Meslekteki
kidemleri farkli olan 6gretmenlerin psikolojik iyi olma puan ortalamalar1 arasindaki farki belirlemek
amaciyla yapilan analiz sonucunda, 6gretmenlerin psikolojik iyi olma puan ortalamalar1 arasinda
istatistiksel olarak anlaml1 bir farklilik olmadig1 goriilmiistiir F(2-84)=.479, p>.05.

e  Sinuf 6gretmenlerinin cinsiyetlerine ve ¢alisma yillarina gore okul iklimine yonelik algilar
arasinda anlamli farklilik var midir?

Sinif 6gretmenlerinin cinsiyetlerine ve calisma yillarina gore okul iklimine yonelik algilarinda
farklilik olup olmadig1 belirlemek amaciyla t testi yapilip sonuglari Tablo 8'de 6zetlenmistir.

Tablo 8: Sinif Ogretmenlerinin Cinsiyetine ve Okuldaki Calisma Yilina Gére Okul iklimine Yénelik
Algy Diizeylerinin t- Testi Sonuglar

Bagimli Bagimsiz N M Sd df t p
Kadin 45 3.08 .58 83.97 1.48 14
Okul Cinsiyet  Erkek 42 3.27 .60
Ikimi  Caligma 1-5yil 65 3.20 .63 46.97 .87 38
Y1l 6 yil ve iizeri 22 3.08 .48

Tablo 8'de goriildiigii iizere smif O0gretmenlerinin okul iklimine yonelik algilari arasinda
cinsiyete gore anlamli bir farklilik bulunamamistir (£(83.97)=1.48, p=.14). Smif 6gretmenlerinin okul
iklimine yonelik algilar1 arasinda okuldaki ¢alisma yillarina gére anlamli bir farklilik bulunamamaistir
(t(46.97)=.87, p=.38).

e  Simuf Ogretmenlerinin yaslarina ve meslekteki kidemlerine goére okul iklimine yonelik
algilar1 arasinda anlaml farklilik var midir?
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Sinf 6gretmenlerinin yaslarina ve meslekteki kidemlerine gore okul iklimine yonelik algi
diizeylerinin farklilagip farklilasmadigin belirlemek amaciyla yapilan ANOVA sonucunda elde edilen
bulgular Tablo 9'da gosterilmektedir.

Tablo 9: Sinif Ogretmenlerinin Okul Iklimine Yénelik Algi Puanlarinin Yaglarina VE Meslekteki
Kidemlerine Gore ANOVA Sonuglarn

Bagiml Bagimsiz N M sd F p
Degisken Degisken
20-30 27 310 4 334 717
31-40 34 322 8
, Yas 41 ve {izeri 26 317 86
Okul Iklimi 0-5 yil 28 324 2 33 716
Meslekteki  6-10 yil 23 310 84
Kidem 11 y1l ve tizeri 36 3.16 86

Yas diizeyleri farkli olan 6gretmenlerin okul iklimine yonelik alg1 puan ortalamalar1 arasindaki
farki belirlemek amaciyla yapilan varyans analizi sonucunda, 6gretmenlerin okul iklimine yonelik alg:
puan ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlaml bir farklilik olmadigr gortilmiistiir F(4-82)=0.717,
p>.05. Meslekteki kidemleri farkli olan 6gretmenlerin okul iklimine yonelik algi puan ortalamalar:
arasindaki farki belirlemek amaciyla yapilan varyans analizi sonucunda, 6gretmenlerin okul iklimine
yonelik alg1 puan ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadig: goriilmiistiir
F(4-82)=.334, p>.05.

. Sinif 6gretmenlerinin duygusal zeka, psikolojik iyi olma ve okul iklimine yonelik algilari
arasinda anlamli iligki var midir?

Sinif 6gretmenlerinin duygusal zeka, psikolojik iyi olma ve okul iklimine yonelik alg1 diizeyleri
arasindaki iliskileri belirlemek amaciyla yapilan Spearman korelasyon analizinden elde edilen bulgular
Tablo 10’da gosterilmektedir.

Tablo 10: Sinif Ogretmenlerinin Duygusal Zek3, Psikolojik Iyi Olma ve Okul iklimine Yénelik Alg
Diizeyleri Arasindaki iliskilere Yonelik Korelasyon Tablosu

Faktor Duygusal Zeka Psikolojik Iyi Olma Okul Iklimi Algist
Duygusal Zeka —

Psikolojik Iyi Olma -.303" —

Okul Iklimi Algist -.002 124 —

Ortalama

Standart Sapma

Tablo 10’da korelasyon analizi sonucunda degiskenler arasindaki korelasyon katsayilar
belirlenmistir. Buna gore, 6nem derecesine agisindan .05'ten kiiciik olan degerler iliskinin olmadigini
gosterirken, .05ten biiyiik olan degerler degiskenler arasindaki iligkinin varligini gostermektedir. Tablo
10’da () ile isaretlenen rakamlar %1 onem seviyesinde degiskenler arasinda korelasyon oldugunu
gostermektedir. Buna gore, psikolojik iyi olma ile duygusal zeka arasinda (-.303) zayif ve negatif bir
iliski oldugu goriilmektedir. Korelasyon katsayisinin mutlak deger olarak .70-1.00 arasinda olmasi
yiiksek; .70-.30 arasinda olmasi orta; .30-.00 arasinda olmasi diisiik diizeyse bir iligkiyi ifade eder
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(Biytiikoztiirk, 2017: 32).

4. SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Calismada simif ogretmenlerinin okul iklimine yonelik algi diizeylerinin duygusal zeka ve
psikolojik iyi olma diizeyleri ile iligkileri incelenmistir. Calismanin bulgulari, psikolojik iyi olma ile
duygusal zeka arasinda iligki oldugunu, okul iklimine yonelik alg: ile diger degiskenler arasinda iliski
olmadigin gostermektedir.

Bir diger bulgu da erkek ve kadin 6gretmenlerin duygusal zeka puanlari arasinda anlamli bir
fark olmadigidir. Alanyazini inceledigimizde duygusal zeka ile ilgili yapilan ¢alismalarin bazilarinda
cinsiyet puanlar1 calismamizla benzerlik gostermektedir. (Balci-Celik ve Deniz, 2008; Petrides ve
Furnham, 2000). Benzer sekilde Giiler (2006) ve Ciicen (2014) arastirmalarinda duygusal zekanin
cinsiyete gore degismedigi sonucuna ulasmiglardir. Ancak bazi calismalarda duygusal zekanin
cinsiyete gore farklilastig1 sonucuna da ulasilmistir. Yelkikalan (2012) ¢alismasinda erkeklerin kizlara
gore daha yiiksek duygusal zekdya sahip oldugunu belirtmistir. Schutte ve digerleri (2002) ise
arastirmalarinda kadinlarin duygusal zekalarimin erkeklere oranla anlamli diizeyde daha yiiksek
oldugunu belirtmektedir. Kadinlar ve erkekler arasinda duygusal zeka puanlarinda anlamli bir
farkliligin olmamas: hem kadinlarin hem de erkeklerin hissettiklerinin farkinda olan, ¢evresindeki
olaylara nasil tepki vermesi gerektigini ve duygularini nasil etkili kullanabilecegini bilen bireyler
oldugunu gostermektedir.

Ogretmenlerin yaslarina gore duygusal zeka puanlari arasinda anlamli bir fark bulunmustur.
31-40 yas arasindaki 6gretmenlerin duygusal zeka puanlar1 diger yas gruplarina gore daha ytiiksektir.
Alanyazin incelendiginde Usta’nin (2015) calismasinda da benzer sonuglar goriilmektedir. 31-40 yas
araligindaki Ogretmenlerin; yeni mezun olan 21-30 yas araligindaki Ogretmenlere ve emeklilige
yaklasmis 41 yas ve iistli 6gretmenlere gére duygularinin farkinda olan, kendine giivenen, duygularini
daha iyi ifade etmelerinin bir sonucu olarak duygusal zekalarinin yiiksek oldugu sdylenebilir.

Ogretmenlerin okuldaki galisma yillarina gore duygusal zeka puanlari arasinda anlamli bir fark
bulunamamigtir. Ogretmenlerin meslekteki kidemlerine gore duygusal zeka diizeylerinde anlamli bir
farklilasma goriilmemistir. Benzer sekilde Giiler (2006) ve Adilogullar1 (2013) arastirmalarinda
duygusal zekanin mesleki kideme gore degismedigi sonucuna ulasmislardir. Ayrica, Inan (2015)
calismasinda 6gretmenlerin mesleki kidem degiskenine gore duygusal zeka puanlarinin birbirine yakin
oldugu sonucuna ulagmaistir.

Erkek ve kadin 6gretmenlerin psikolojik iyi olma puanlarinda anlamli bir fark bulunamamustir.
Bagska bir deyisle, erkek simnif 6gretmenlerinin psikolojik iyi olma diizeyleri kadin sinif 6gretmenlerinin
psikolojik iyi olma diizeylerinden anlamli bigcimde farkli oldugu soylenememektedir. Tekin (2014)
calismasinda cinsiyete gore psikolojik iyi olma diizeyleri arasinda anlaml farkliliklarin olmadigin
saptamuistir. ilgﬂi alanyazin incelendiginde, psikolojik iyi olma agisindan cinsiyete iliskin farkli sonuglar
da mevcuttur. Daalen ve digerleri (2005) yaptiklari arastirmada erkeklerin psikolojik iyi olus
diizeylerinin kadinlara gore daha yiiksek oldugu sonucuna ulasmistir. Giirel (2009), Yilmaz (2013) ve
Cenkseven (2004) ise calismalarinda kizlarin psikolojik iyi olma diizeylerinin erkeklere gore daha
yiiksek oldugunu belirtmektedirler. Benzer bicimde Ryff (1989) ile Lindfors ve digerleri (2006)
calismalarinda kizlarin psikolojik iyi olma puanlarinin erkeklere oranla daha yiiksek oldugunu
belirtmektedir. Alanyazindaki bu ¢alismalardan hareketle bu konunun netlik kazanmadig1 sdylenebilir.

Ogretmenlerin okuldaki galisma yillarina gére psikolojik iyi olma diizeylerinde anlamli bir
farklilasma goriilmemistir. Bu bulgu, okuldaki ¢alisma yilimin psikolojik iyi olma diizeyini
etkilemedigini gosterir. Psikolojik iyi olma diizeyinin meslekteki kideme gore farklilasma olmadig:
sonucuna ulasilmigtir. Ertiirk ve digerleri (2016) benzer olarak Ogretmenlerin psikolojik iyi olma
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diizeylerinin kidem yillarina gore degismedigini tespit etmistir. Calismanin aksine Danisment (2012)
okul yoneticileri ile yaptig1 calismasinda kideme gore psikolojik iyi olma diizeylerinde farklilasma
oldugu sonuglarina ulasmistir. Sinf Ogretmenlerinin psikolojik iyi olma diizeylerinin meslekteki
kidemine gore anlaml farklilik géstermemesi gorev yaptiklar yillar boyunca motivasyon diizeylerinde
onemli degisikliklerin olmamasi ile agiklanabilir.

Simuf 6gretmenlerinin okul iklimine yonelik algilarinda cinsiyete gore anlamli bir farklilik
bulunamamustir. Benzer olarak Tahaoglu (2007) ve Caglayan (2014) tarafindan gerceklestirilen
calismalarda Ogretmenlerin gorev yaptiklart okulun orgiit iklimine iliskin algilarinin cinsiyet
degiskenine gore anlamli bir farklilik gostermedigini belirlemislerdir. Ge¢miste yapilmis galismalarin
bir kisminda ise bulgulari desteklemeyen sonuglar da mevcuttur. Oztiirk’iin (2008) calismasinda;
O0gretmenlerin okul iklimi algilar1 erkek 6gretmenler lehine cinsiyet degiskenine gore anlamh farklilik
icermektedir. Cinsiyet acisindan anlamli farklilifin olmamasi 6gretmenlerin cinsiyet ozelligine gore
degil 6gretmen kisiligine gore davranis gosteriyor olmalari ile agiklanabilir.

Ogretmenlerin okul iklimine yonelik algi puan ortalamalari arasinda yasa gore istatistiksel
acidan anlamli bir farklilik olmadigr goriilmiistiir. 31-40 yas arasi ile 41 ve {izeri yas grubunda olan
kisilerin okul iklimine yonelik algilarmin 20-30 yas araliginda olan kisilerden daha olumlu oldugu
belirlenmistir. Benzer olarak Aydogan'in (2019) calismasinda 51 yas ve iizeri 6gretmenler 20-30 yas
aras1 ve 31-40 yas aras1 0gretmenlere gore daha olumlu orgiit iklimi goriislerine sahiptirler. Bu sonuglar
yas arttikca Ogretmenlerin okul iklimine yonelik olumsuz algilarinin azaldigini ve sorunlara daha
¢ozlimcii baktiklarini gostermektedir.

Smif Ogretmenlerinin okuldaki calisma yillarina gore okul iklimine yonelik algi puan
ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak anlaml bir farklilik olmadig1 goriilmiistiir. Okuldaki ¢alisma
yillarina gore, ayni okulda 1-5 yil ¢alisan kisilerin okul iklimine yonelik algilarinin 6 yil ve tizeri ¢alisan
kisilerden daha olumlu oldugu belirlenmistir. Selcuk'un (2016) arastirmasinda Ogretmenlerin okul
iklimine iliskin algilar1 okuldaki ¢alisma siiresi degiskeni ac¢isindan anlamli bir farklilik géstermemistir.
Ayrica, Saygili (2010) ve Mansuroglu (2012) arastirmalarinda okul iklimi algilar1 ¢alisma siireleri
degiskenleri agisindan incelendiginde okul ikliminin hic¢bir alt boyutunda anlamli bir farkliliga
rastlanmamistir. Biitiin bu sonuglar dgretmenlerin, okullarindaki ¢alisma siirelerine gore okul iklimi
algilarinin farklilasmadigini gostermektedir.

Ogretmenlerin okul iklimine y&nelik algi puan ortalamalar arasinda meslekteki kidemine gore
istatistiksel olarak anlaml bir farklilik olmadigr goriilmiistiir. Meslekteki kidemi 0-5 yil ile 10 yil ve
tizeri olan kisilerin okul iklimine yd&nelik algilarinin 6-10 yil olan kisilerden daha olumlu oldugu
belirlenmistir. Buradan yola ¢ikarak meslege yeni baslayan ogretmenler ile meslekte 10 yildan fazla
bulunan 6gretmenlerin okul iklimini daha olumlu algiladig1 soylenebilir. Sel¢uk (2016) calismasinda
benzer olarak 4-6 y1l mesleki kideme sahip 6gretmenlerin egitim ve 6gretim ortamu alg1 diizeyi 10-15 ve
16 yil ve istii kideme sahip Ogretmenlerin alg1 diizeyinden daha diisitk oldugunu belirtmistir.
Calismamizdan farkli olarak Giiltekin (2012) 6gretmenlerin okul iklimi algilarinin kidem degiskeni
agisindan anlamli farkliliklar igerdigini tespit etmistir. Psikolojik iyi olma ile duygusal zeka arasinda
zayif ve negatif yonde bir iligki oldugu goriilmektedir.

Caligmanin bulgular1 smif 6gretmenlerinin demografik 6zellikleri agisindan duygusal zeka
puanlariin yaslarina gore anlamli farklilik gosterdigi, ancak cinsiyet, okuldaki g¢alisma yili ve
meslekteki kideme gore anlamli farklilik gostermedigi sonucuna ulastirmistir. Psikolojik iyi olma
puanlarinin ise meslekteki kidem degiskenine gore anlamh farklilik gosterdigi; cinsiyet, yas, kidem,
okuldaki ¢alisma yili agisindan farklilik gostermedigi ortaya konulmustur. Okul iklimine yonelik
algilarina baktigimizda sinif 6gretmenlerinin cinsiyet, yas, okuldaki ¢alisma yili ve meslekteki kideme
gore anlaml bir farkliliga rastlanmamstir. Calismanin bulgulari, psikolojik iyi olma ile duygusal zeka
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arasinda iliski oldugunu, okul iklimine yonelik alg: ile diger degiskenler arasinda iliski olmadigin
gostermektedir.
Bu calismada simif 6gretmenlerinin duygusal zeka, psikolojik iyi olma ve okul iklimine yonelik

algilar1 arasinda anlamli bir iliski bulunamamustir. Buradan yola ¢ikarak benzer calismalar i¢in bu
calismadaki sonuglardan yararlanilabilir.

e Arastirma sonucunda uygulamanin daha biiyiik 6rneklem grubu ile gercgeklestirilmesi
daha verimli sonuglarin ortaya ¢ikmasini saglayabilir.

. Sinif 6gretmenlerine duygusal zeka yeterlikleri kazandirilmasi, psikolojik iyi olma ve okul
iklimine yonelik algilarina olumlu katkida bulunarak daha verimli egitim-6gretim ortami olusturabilir.
Bu nedenle seminer, konferans, hizmet i¢i egitim diizenlenebilir.

e  Siif 6gretmenlerinin duygusal zeka ve okul iklimine yonelik algilari, 6gretmenin kendi
degerlendirmesinin yani sira 6grenci goriisleri ve diger arkadaslarinin degerlendirmeleriyle de ortaya
koyularak karsilagtirma yapilabilir.

e Arastirma konusu olan duygusal zeka, idarecilerde de incelenebilir; duygusal zeka
yeterliklerinin is yasaminda kullanmaya yonelik farkli meslek alanlarinda arastirmalar yapilarak
karsilagtirmali calismalar yapilabilir.

e  DPsikolojik iyi olma kavramiyla ilgili olarak literatiirde az sayida calisma yer almaktadir.
Psikolojik iyi olma ve duygusal zeka arasindaki iliskiler egitimin bagka kademelerinde arastirilabilir.

e Duygusal zekas1 yiiksek Ogretmenler yetistirmek igin egitim fakiiltelerinin programlar:
yeniden diizenlenebilir. Bu sayede 6gretmenler duygusal zekas: yiiksek 6grenciler yetistirebilir.
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Bu arastirmanin Ogretmenlerin ve okul psikolojik
danismanlarinin is doyumlarinin ve is yerindeki yalnizliklarmin,

amaci

mutluluklarint1 ne derece yordadigini incelemektir. Arastirmaya
Istanbul ilinde yasayan, 173 kadin ve 104 erkek olmak iizere toplam
277 kisi katilmustir. Veriler Oxford Mutluluk Olgegi-Kisa Formu, Is
Doyumu Olgegi ve Is Yasaminda Yalnizlik C)lgegi kullanilarak
toplanmustir. Verilerin analizinde, bagimsiz 6rneklemler igin t testi,
tek yonlii varyans analizi (ANOVA) ve asamali ¢oklu dogrusal
regresyon  analizi  kullamilmistir.  Arastirmanin  sonucunda,
Ogretmenlerin ve psikolojik danismanlarin okul ortamindaki
mutluluk diizeylerinin cinsiyet, medeni durum, yas, kidem ve bransa
gore anlamli bir farklilik gostermedigi ve is doyumunun tek basina
mutlulugun %19unu, is yerinde yalmizhigmn alt boyutlarindan biri
olan duygusal yoksunluk ile birlikte ise mutluluktaki varyansin
%24’inlli yordadigi bulunmustur. Arastirma bulgularma gore,
Ogretmenlerin ve psikolojik danigmanlarin okul ortamindaki
mutluluklar ile is doyumlar1 arasinda iligki oldugu goriilmektedir.
Bu sonug¢ dogrultusunda okul ortaminda 6gretmenlerin mutluluk
diizeylerini yiikseltmek i¢in is doyumunu olumsuz yonde etkileyen
faktorlerin belirlenmesi onerilebilir. Ogretmenlerin ve psikolojik
danismanlarin is doyumunu arttirmak icin Kkariyer psikolojik
danismanligi hizmeti sunulabilir. Arastirmada &gretmenlerin ve
psikolojik danigsmanlarin okul ortamindaki mutluluk diizeyleri ile is
yerinde  yalnizliklar anlamli  bir iliski oldugu
goriilmektedir. Bu sonu¢ dogrultusunda, is yerinde yalnizlik
hissetmelerine sebep olan faktérler arastirilabilir ve bu konuda
yonetimsel ¢alismalar yapilabilir.
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INTRODUCTION

Work is an activity that individuals perform to continue their existence, gain respect in society,
and improve their living conditions (Sahin, 2013). People spend a large portion of the day at their jobs.
Hence, for most people, their job is right at the center of life. In this sense, besides providing the
financial conditions necessary for individuals to make a living, jobs can have emotional dimensions as
well. Just as an individual earns money from the work they do, they can take pleasure from doing their
job, consider their job meaningful, or be proud of themselves for doing that job. Such positive emotions
may be approached as significant building blocks that impact the individual’s state of happiness.

Though happiness has been a topic of interest for people since 3200 B.C., it was discussed
scientifically only after the 1980s (Diener, 1984). The term happiness saw great interest with the positive
psychology movement and became subject to research. According to the field of positive psychology,
happiness often corresponds to subjective well-being in the language of science. Sometimes, the concept
is discussed in detail in the field of positive psychology with the terms well-being, state of well-being,
life satisfaction, and positive affect, as it also contains meanings such as joy, delight, satisfaction, etc.
(Diener, 2006; Diener, Suh & Oishi, 1997; Myers & Deiner, 1995; Park, 2004). According to some studies,
women's level of psychological well-being, subjective well-being or happiness is significantly high
compared to men (Cenkseven & Akbas, 2007; Cooper, Okamura & McNeil, 1995, Duman, 2016;
Kuyumcu, 2012; Ryff, 1995; Ryff & Singer, 1996; Wood, Rhodes & Whelan, 1989). Yet, according to some
other studies, people's subjective well-being increases with age (Duman, 2016; Eryilmaz & Ercan, 2011).
In their studies, DeNeve and Cooper (1998) reached the conclusion that personality is a strong predictor
on life satisfaction and happiness.

The happiness of school staff is linked to certain factors. The socio-economic situation, the
physical environment in which they perform their profession, and the opportunities, conditions and
expectations presented by this environment, occupational statuses of school staff may be included
among these factors. Such situations impact the life satisfaction of school workers, and hence, their
happiness (Avsaroglu, Deniz & Kahraman, 2005). However, negative factors such as students' behavior
problems, their indifferent and disinterested attitudes, there being a higher number of students in class
than required, obligatory school changes, conflict of role and the criticism of teachers may also be in
question (Farber, 1984). Bas (2011) has reached the conclusion that there is a significant negative
relationship between teachers' happiness and level of depression, as well as a significant positive
relationship between their happiness and perceived sources of social support. Additionally, Recepoglu
(2013) reached the conclusion that there is no significant difference in teachers' levels of happiness
according to certain demographic variables (age, state of education, branch, and whether there is an
educator in their family). He further reached the conclusion that teachers' level of happiness differs
significantly based on gender and their rank of placement in university. In another study, it was found
that there was a positive correlation between the happiness levels of school counselors and their
psychological resilience (Arslan, 2018).

One of the fundamental terms that explain happiness is life satisfaction. Life satisfaction
includes the satisfaction of people towards their lives. If one's positive evaluations of his or her life are

higher than his or her negative evaluations, it is understood that the life satisfaction level of his or her is
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high (Myers & Diener, 1995). Many situations related to school affect the life satisfaction, at that
happiness of the employees (Avsaroglu, Deniz & Kahraman, 2005). In a study conducted with school
counselors, it was concluded that the happiness of those who deemed sufficient knowledge and skills
gained at the university they graduated from was higher than the others (Bulut, 2007). According to the
other findings of this study, there was a negative correlation between life satisfaction and negative
automatic thoughts of school counselors and their stress avoidance levels.

Psychological well-being, which is one of the basic concepts explaining happiness, is a factor
that significantly affects job satisfaction (Zizek, Treven & Cancer, 2015). The term job satisfaction started
to gain importance in the mid-20th century with the finding that employee happiness affects work
efficiency (Aydin, 2000). Job satisfaction is related to the employee’s values, the joy they get out of the
job, the compatibility between their expectations and the rewards, and their attitude towards their job
(Efeoglu & Ozgen, 2007). Job satisfaction is the entirety of the positive and negative perceptions aimed
at the job one performs (Ertiirk & Kegecioglu, 2012).

Factors impacting job satisfaction can be examined in two groups: personal and organizational.
While personal factors include individuals’ age, gender, educational status, whether they have seniority
and are married, organizational factors include the characteristic of the work performed, the wages
earned from the job, colleagues at the institution, administrative qualities of the institution, competition
at the institution, job promotion opportunities, supervision and control mechanisms at the institution
aimed at employees (Tengilimoglu & Yigit, 2005). Meanwhile, being in a constant state of active
communication with students, parents and other people, occupation-related stress, and exhaustion in
relation to the job performed, can be listed among the factors that affect job satisfaction at schools
(Yilmaz, 2011). Most of the factors affecting job satisfaction, for example, having the opportunity to
apply one’s own ideas at the workplace, being satisfied with the wages earned, being appreciated, may
lead people to feel happy. In this sense, job satisfaction is directly related to the psychological structure
(Yildirim, 2007).

There are various studies that look into the relationship between individuals” job satisfaction
and happiness. Some of these studies have concluded that there is a significantly positive relationship
between the life and job satisfaction of people working in different institutions, such as technical
teachers (Avsaroglu, Deniz & Kahraman, 2005), academics (Recepoglu & Tiimlii, 2015), physicians
(Unal, Karlidag & Yologlu, 2001), intensive care nurses (Vara, 1999), family court experts (Sayan &
Kabakgi, 2009), police staff (Seker & Zirhlioglu, 2009; Yigit, Dilma¢ & Deniz, 2011) and justice ministry
personnel (Y1lmaz Boylu, 2012).

One other term linked to happiness in the workplace and should be discussed is loneliness.
Based on problems generally arising from communication obstacles and the unhealthy communication
people make with others, people see those around them as threatening factors, and hence feel concern
and isolate themselves from others (Yalom, 2001). However, in another definition, the term loneliness is
explained as a state of emotion one experiences by their own decision upon reducing their
communication with other people (Giin, 2006). It could be said there are two different cases at hand
here; the social loneliness that arises at times the individual does not feel they belong to a group, and

the emotional loneliness related to the feelings one experiences in situations necessitating them to build
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a personal relationship, such as people communicating with other people and getting attached to them

as a result of this relationship (Wright, 2005). Loneliness and isolation of an individual as a result of the
exclusion of their work environment, as well as the problems related to the shortcomings in their
relationships with other people in the work environment, lead to loneliness in the workplace (Wright,
Burt & Strongman, 2006; Yilmaz & Aslan, 2013).

Loneliness and happiness in the workplace is a topic that is studied from time to time. In some
of these studies, it has been concluded that loneliness is negatively correlated with employees’
happiness and wellbeing (Erdil & Ertosun, 2011), the satisfaction they get from their work and life
(Mellor et. al., 2008; Wright, 2005; Yilmaz & Altinok, 2009), their integration with the job (Sezen, 2014),
their organizational commitment (Wright, 2005) and organizational citizenship behaviors (Keser &
Karaduman, 2014), while positively correlated with their tendency to leave the job (Ertosun & Erdil,
2012; Kaymaz, Eroglu & Sayilar, 2014). Similarly, there are studies which have concluded that there is a
significantly negative relationship between the satisfaction and loneliness in the work life (Chan & Qui,
2011, Cifci & Dikmenli, 2015, Erdil et. al., 2004). However, there is also a study (Sisman & Turan, 2004)
concluding that there is no significant relationship between these two dimensions. In every study, the
happiness in the workplace and loneliness in the workplace terms have been approached from different
angles, and as in this study, school psychological counselors and teachers” happiness, work satisfaction
and loneliness in the workplace were not discussed together.

The school environment offering opportunities to its employees to feel happy may also reflect
on their relations with students. The happiness of school counselors and teachers, the focus group of
this study, can directly affect the quality of psychological counseling services and education-teaching
services, and thus, their performance. In this sense, it is thought that this study, which examines school
counselors and teachers' levels of happiness, their job satisfaction and loneliness in their work life will
contribute to relevant literature. In this study, school psychological counselors and teachers' levels of
happiness, their job satisfaction and loneliness in their work life was explored. In accordance with this,
answers were sought to the following questions: 1. Does teachers' and school counselors’ levels of
happiness differ according to age, gender and marital status? 2. To what extent do teachers' and school
counselors’ job satisfaction, emotional deprivation, and social companionship together predict their

happiness?

METHOD

Participants

This research was conducted on a total of 277 people, 173 of them were female (62.5%) and 104
of them were male (37.5%) working at state schools in Istanbul. Of these participants, 61 (22%) of them
were school counselors, and 216 (78%) of them were teachers. Participants of the study were reached via

the snowball sampling method. Specifications of the sample group are provided in Table 1.
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Measures

Oxford Happiness Questionnaire-Short Form (OHQ-S)

The scale was developed by Hills and Argyle (2002) and adapted to Turkish by Dogan and
Akinci1-Cotok (2011). The OHQ is one-dimensional, with seven items, and uses a five-point Likert scale.
The factor analysis conducted during the adaptation of the questionnaire to Turkish, revealed that is has

a single-factor structure. The questionnaire's internal consistency and test-retest reliability coefficients

Predictors of Happiness Among Teachers and School Counselors: Job Satisfaction

and Loneliness in the Workplace

Table 1. Sample group specifications

Sample Group Specifications n %
Branch
School Counselor 61 22.0
Classroom Teacher 38 13.7
Profession Classes 28 10.1
Turkish and Literature 27 9.7
Mathematics 24 8.7
Science 17 6.1
Foreign Language 17 6.1
Preschool 16 5.8
IT and Technology Design 11 4.0
Social Sciences- History 11 4.0
Physical Education 10 3.6
Religious Culture Ethics 8 29
Visual Arts and Music 5 1.8
Philosophy 4 1.4
Age
22-25 42 15.2
26-30 98 35.4
31-35 44 15.9
36-40 49 17.7
41-60 44 15.9
Graduation
Bachelor's 251 90.6
Master's 26 9.4
Seniority (Year)
1-4 68 24.5
5-9 105 37.9
10-14 42 15.2
15-19 32 11.6
20-35 30 10.8
Marital Status
Married 178 64.3
Single 99 35.7

have been found to be .74 and .85, respectively (Dogan& Akinci-Cotok, 2011).
Job Satisfaction Scale (JSS)
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The Job Satisfaction Scale (JSS) was developed for educators by Hackman and Oldham (1975)
and adapted to Turkish by Tasdan (2008). The scale contains 14 items and is one-dimensional. Each
statement is evaluated based on the five-point Likert scale. The factor load values of the items included
in the scale are between .69 and .86, and the item total correlations are between .66 and .84. The scale
explains 64% of the total variance, while the scale's Cronbach-Alfa internal consistency coefficient is .95.

Loneliness in the Work Life Scale (LWLS)

The scale was developed by Wright, Burt and Strongman (2006) and adapted to Turkish, with
validity and reliability work done by Dogan, Cetin and Sungur (2009). The scale consists of two sub-
scales: emotional deprivation and social companionship. Social companionship refers to the quantity of
a relationship, whereas emotional deprivation refers to the quality of the relationship (Wright, Burt &
Strongman, 2006). The Cronbach alpha reliability coefficient for the whole scale is .91, and the
coefficients for the emotional deprivation and social companionship sub-dimensions is .87 and .83,
respectively (Dogan, Cetin & Sungur, 2009).

Information Form

This form was prepared by the researchers to collect information such as the age, gender,
branch, and marital status of individuals in the working group.

Data Collection Procedures

The study group was determined by using convenient sampling method. The criterion for the
participation in the study was “being a teacher or school counselor”. The data were collected online via
Google Forms. The online form consisted of informed consent form, personal information form and the
three instruments. The online form was shared by the researchers (as a clickable web link) on various
social media networks in order to reach potential participants.

Data Analysis

The independent samples t-test, one-way analysis of variance (ANOVA), and and stepwise
multiple regression analysis were used in the analysis of the data. The data were analyzed using the
SPSS 23.0 package program, and the significance level was taken as .05. Before commencing the analysis
of data, variables for extreme values were determined using box-plot and z-score, and five samples
having an absolute z-value greater than 3.29 were removed from the data (Tabachnick & Fidell, 2007).
Then, the Histogram, Q-Q Plot and skewness and kurtosis values were examined to check whether the
distribution is normal for each of the variables. It was understood that the normality hypothesis is
provided for all variables.

Prior to the stepway multiple regression analysis, the Mahalanobis distances were calculated to
check whether there are extreme values making it difficult to meet the linearity and normality
hypotheses. No extreme values were observed in the data set as a result of the process. In order to check
whether there is any multi-collinearity between predictor variables, the tolerance and VIF values were
checked for both regression models and the tolerance values were observed to be between .79 and .87,
and VIF values to be between 1.15 and 1.27. The tolerance value being greater than .10 and VIF value
being less than 10 has shown that the risk of multi-collinearity between predictor variables is low
(Pallant, 2011). Additionally, a correlation analysis was conducted, and as can be seen in Table 3, since

the correlation coefficient between variables did not exceed .9 (Pallant, 2011), it was confirmed that
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there is no multi-collinearity between the predictor variables. Furthermore, in order to check the
linearity of the relationship between predictor variables and dependent variable, and whether the
scores present a normal distribution, histogram, normal p-plot and scatter plot were examined, and it
was found that the distribution is linear, with no serious deviation from normal. In order to test
whether the residuals in the model are independent, the Durbin-Watson test was applied, and as the
value was close to 2, it was decided that there is no auto-correlation (Field, 2009). It was thus confirmed

that the data set provides all hypotheses for analysis.

RESULTS
In order to understand whether teachers' and school counselors” happiness differs according to

their gender and marital status, the independent samples t-test was conducted, and the findings are

provided in Table 2.
Table 2. Independent samples t-tests for happiness
Variables n M SD t p
Gender Female 173 25.27 4.32 1.32 19
Male 104 25.92 3.78
Marital Status Married 178 25.58 4.11 .35 73
Single 99 25.4 3.8

As seen in Table 2, the happiness levels of participants do not show a significant difference in
terms of gender and marital status. In order to understand whether school counselors and teachers'
happiness differs based on age, the one-way analysis of variance (ANOVA) was used. According to
findings, there is no significant difference between the happiness levels of participants in terms of age
(Fa2=1.08 , p =37).

In order to determine the relationship between happiness, job satisfaction and emotional
deprivation and social companionship, the two sub-dimensions of loneliness in the work life, in school
staff that participated in the study, the Pearson product-moment correlation analysis was conducted,

and the results are provided in Table 3.

Table 3. Correlations between happiness, job satisfaction, emotional deprivation, and social

companionship
Variables 1 2 3 4
1. Happiness -
2. Job Satisfaction A44% -
3. Emotional Deprivation -41* -46* -

4. Social Companionship -.34* -.36* .58* -
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As seen on Table 3 there is a positive, medium level of correlation between happiness and job
satisfaction (r = .44, p < .01); negative, medium level of correlation between happiness and emotional
deprivation (r = - .41, p< .01) and social companionship r= - .34, p< .01). In addition, it is observed that
there are negative, medium level of correlation between job satisfaction and emotional deprivation (r = -
46, p< .01) and social companionship (r = - .36, p< .01). The stepwise multiple regression analysis was
conducted to find how much of the variance in happiness is explained by job satisfaction, emotional

deprivation and social companionship together. The results are provided in Table 4.

Table 4. Stepwisemultiple regression analysis results

B SEB B t 4 R R? F P

Model 1 44 19 6519 .00*
(Constant) 1744  1.02 - 17.03 .00** - -

Job Satisfaction 18 .02 44 8.07  .00**

Model 2 49 24 4517 .00*
(Constant) 23.0 1.58 - 14.59 .00** - -

Job Satisfaction 13 .02 31 532  .00**

Emotional Deprivation -.18 .04 -27  -453  oo*+

*p<.001

As seen in Table 4, job satisfaction alone explains 19% of the variance in happiness to be low
level significant (Fa2rs) = 65.19, p < .001). In the second stage of the regression, in addition to job
satisfaction, emotional deprivation and social companionship were included as other predictors.
Accordingly, social companionship was left out of the model, and job satisfaction and emotional
deprivation together explain 24% of the variance in happiness (F27= 45.17, p<.001). According to the
standardized regression coefficient (3), the rank of importance of predictor variables over happiness is

job satisfaction and emotional deprivation respectively.

DISCUSSION

As a result of this research, it was found that teachers and school counselors' levels of happiness
in the school environment displayed no significant difference based on their gender. Some studies that
support the finding are found in (Avsaroglu, Deniz & Kahraman, 2005; Christoph & Noll, 2003; Diener
& Diener, 1995; Duman, 2014; Kalafat, 1996; Kara, 2010; Katja et. al., 2002; Saygin, 2008, Sevindik, 2015;
Suhail & Chaudhry, 2004; Sahin, 2011; Tosyali, 2010; Tingaz, 2013; Tung¢-Caglayan, 2015; Tuzgdl-Dost,
2006). On the other hand, studies reporting, contrary to this finding, that happiness differs based on
gender, can be found in (Akin & Sentiirk, 2012; Boysan, 2012; Eryilmaz & Ercan, 2011; Tuzgdl-Dost,
2004; Tiimkaya, 2011; Yilmaz & Aslan, 2013). Meanwhile, Kimball & Willis (2005) state that it is not
possible to talk about a clear approach and that men and women can have different levels of happiness

than one another in different periods throughout their life.
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According to the findings of this study, teachers and school counselors' levels of happiness in
the school environment displayed no significant difference based on whether they are married or single.
An examination of studies on the subject of whether happiness differs according to marital status shows
that there are results which match the findings obtained in this study (Frijters et. al., 2004; Kara, 2010; La
Barbera & Giirhan, 1997; Sevindik, 2015; Tiliouine et. al., 2006). On the other hand, studies by Unal,
Karlidag and Yologlu (2001), Linn, Yager, and Cope (1985), Biilbiil and Giray (2011), Yilmaz and Aslan
(2013) show that married individuals have higher levels of happiness.

According to the results of this study, teachers and school counselors' levels of happiness
showed no significant difference based on age. An examination of studies on the age variable reveals
that there are results consistent with the findings of this study (Kara, 2010; Kousha & Mohseni, 2000;
Lucas & Gohm, 2000; Sevindik, 2015; Suhail & Chaudhry, 2004; Sahin, 2011; Tingaz, 2013). Furthermore,
similar studies (Blanchflower & Oswald, 2008; Eryilmaz & Ercan, 2011; Sentiirk, 2011) contain results
that show the levels of happiness differ based on age.

One other conclusion reached from the findings of the research is that there is a significant
relationship between school counselors and teachers' levels of happiness and job satisfaction. School
counselors and teachers' job satisfaction alone has been found to predict happiness at a rate of 19%. As
school counselors and teachers' level of job satisfaction increases, so does their happiness; similarly,
their happiness decreases as the level of job satisfaction drops. This result is consistent with similar
studies (Crossman & Haris, 2006; Cetin, Zetter, Tas, & Caylak, 2013; Coban, 2017; Dagdelen, 2008;
Glimiis, 2006; Kaplan, 2011; Karadag, 2013; Keser, 2005; Oymak, 2017; Uygug, Arbak, Duygulu, &
Ciraklar, 1998; Yildirim, 2007; Zizek, Traverten, & Cancer, 2015).

Another finding of the study is that emotional deprivation together with job satisfaction
explains 24% of the total variance in happiness. On the other hand, another sub-dimension of loneliness
at work which is social companionship does not significantly predict happiness. As cited by Wright,
Burt and Strongman (2006), Sermat (1980) stated that it is more painful for an individual to feel
emotionally lonely when there is no physical loneliness. Yilmaz and Aslan (2013) found that emotional
deprivation significantly predicted life satisfaction among teachers, whereas social friendship subscale
did not predict life satisfaction. In other respects, there are studies that do not support our findings.
Erdil and Ertosun (2011) found that social companionship significantly predicted both positive job-
related subjective well-being and negative job-related subjective well-being. On the other hand, the
researchers reported that emotional deprivation did not significantly predict positive job-related
subjective well-being and negative job-related well-being. Similarly, Ditommaso and Spinner (1997)
stated that social loneliness significantly predicted anxiety and depression among university students,
whereas emotional deprivation did not make a significant contribution to their depression and anxiety
levels.

Recommendations

As a requirement of the contemporary education system, student personnel services are
provided by school counselors who are mental health professionals. School counselors do not directly
participate in educational activities as teachers do, but rather they serve in the fields of mental health

counseling, academic counseling, and career counseling. For this reason, the concepts of “school
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counselor” and “teacher” were used separately in the title of this study. On the other hand, school

counselors work under the title of “guidance teacher” and are treated similarly with teachers in Turkey.
Therefore, the teachers and school counselors were analyzed within the same group instead of being
compared in terms of the variables of the research. In future studies, it may be suggested to compare
teachers and school counselors in terms of job satisfaction and loneliness in the workplace due to the
different job descriptions.

The study shows there is a relationship between school counselors and teachers' happiness in
the school environment and job satisfaction. In accordance with this result, in order to boost the levels
of happiness of teachers in the school environment, factors negatively impacting job satisfaction can be
determined, with administrative efforts made to minimize these factors. Also, in order to increase
school psychological counselors and teachers' job satisfaction, career counseling service may be
provided where necessary and depending on need.

The study reveals a significant relationship between school counselors and teachers' levels of
happiness in the school environment and their loneliness in the workplace. In accordance with this
conclusion, in order to boost teachers' levels of happiness in the school environment, factors causing
them to feel lonely in the workplace can be researches, with administrative efforts made in this regard.
Activities can be organized to strengthen the communication and dependence of those working in the
school environment.

This study was conducted on school counselors and teacher working at state schools only.
Following studies can include individuals working at private schools, with a comparison on private and

state schools. Additionally, administrators may also be asked to participate in the study.
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Introduction

Happiness, known as one of the important goals in every individual's life, has changed to a
certain extent with the changing time conditions. This concept, which has been discussed in many fields
for centuries, has started to find a place in the discipline of psychology over time. However, it has been
seen that the modern psychology discipline did not give sufficient importance to studies on concepts
such as well-being or subjective well-being, happiness, since it was only a medical point of view until
recently (Seligman, 1999). Recently, positive psychology, which has emerged as a reaction to the
approaches put forward in the field of psychopathology, has brought a new vision that examines the
psychological competence of human nature and aims to facilitate coping with negative emotions and
increase well-being. As a result of these changes, it has begun to be understood and investigated that
subjective well-being contains more situations than an emotional expression, and studies based on
comparing the subjective well-being levels of societies have gained momentum (Gable and Haitdth,
2005; Van Hoorn, 2008).

In recent studies and studies in the field of positive psychology, it is revealed that the tendency
towards positive emotions rather than negative emotions has increased (Gable and Haitdth, 2005; Van
Hoorn, 2008). Thus, the concept of subjective well-being has become a widely researched and studied
subject in the field of positive psychology.

Subjective well-being is defined based on internal experiences according to Deiener et al. In this
context, the individual makes an evaluation about his life based on his own judgments. It takes into
account 3 main elements in this evaluation. These are: presence of positive emotions, absence of
negative emotions and satisfaction from life (Diener, 1995). Examples of positive emotions are joy,
affection, pride, etc. embarrassment, guilt, sadness, anger, and anxiety can be counted as examples of
negative emotions (Ben-Zur, 2003). In the evaluation of life, the individual evaluates both the ongoing
emotional state (such as having positive emotions, not experiencing unpleasant emotions) and
perceptual situations such as marriage, job or life satisfaction (Diener, Sapyta, and Suh, 1998). This
concept is defined as experiencing positive emotions more frequently than negative ones and
satisfaction from life (Diener, 1984). It is a general assessment of an individual covering his whole life
and it is called the main element of a good life (Park, 2004). High subjective well-being of an individual
depends on their positive evaluations about different life areas such as work, school, and interpersonal
relationships (Diener, 2009)

Concepts Related to Subjective Well-being

In the studies conducted on subjective well-being, it was understood that there are many
concepts such as subjective well-being, psychological well-being, life satisfaction, quality of life, well-
being and positive affectivity besides the general concept of subjective well-being. Although it is known
that these concepts are not exactly the same, they are highly interrelated. The reason for this is that each
of the aforementioned concepts is related to the conditions that ensure the positive functionality and
subjective well-being of the individual. To give an example, according to Korkut (2004), it is an element
that many studies have been done and emphasized in recent years regarding the health of individuals
in every sense. Well-being refers to a life that wants to be healthy at the most desired level, integrates
physically, mentally and spiritually, and is beneficial in all areas personally and ecologically (Myers,
2000). Well-being, the most desirable level. As it is understood, the concept of well-being is also related
to positive functionality of the person, similar to subjective well-being. However, while the concept of
subjective well-being mostly refers to subjective judgments and emotions in relation to one's life, the
concept of well-being indicates a lifestyle and criterion that will enable the person to feel good. In the
subjective well-being process, the cognitive element represents the realistic aspect and intellectuality.



As A Reflection of Positive Psychology on Education; Subjective Well-Being

On the other hand, the emotional element is examined in two parts as positive and negative affectivity
(Andrews and Robinson, 1991).

According to Ben-Zur (as cited in Dost, M.T. 2016), positive affect reflects feelings such as joy,
interest, excitement, confidence, and alertness. Negative affectivity describes dissatisfaction and
subjective stress, which includes negative emotions such as fear, anger, sadness, guilt, and hate. In a
person's life, if his positive affectivities are more than negative affectivities and his cognitive judgment
is positive in relation to the quality of his life, his subjective well-being is high.

Theories of Subjective Well-being

Although little empirical work has been done on understanding happiness since the ancient
Greek philosophers, several theoretical issues have been raised in this process to explain individual
differences in subjective well-being. These issues are expressed in Wilson's doctoral dissertation as
follows: Meeting the needs quickly and early provides happiness. The degree to which the needs are
satisfied depends on the level of adaptation and desire. The level of adaptation and desire is influenced
by past experiences, comparison with others, personal factors and other factors (Diener et al. 1999).

Subjective well-being theories are theories that explain the connection between personality and
subjective well-being, why and how people are happy, and what conditions must be met for subjective
well-being to occur. These theories are mentioned below in order.

Social Comparison Theory: Social Comparison Theory or Multidimensional Conflict Theory is
about the comparison of the situation of other individuals who are worse or better than himself and his
own situation. Comparing with lower positions positively affects happiness, while benchmarking with
higher positions causes jealousy, despair, disappointment, and unhappiness (Yetim, 2001).

Adaptation Theory: Adaptation Theory defines adaptation to changing life conditions,
adaptation theory from modern subjective well-being theories. In this theory, the past life of the person
is accepted as a threshold. If a person's current life can reach beyond this threshold, he is considered
happy. People may also have other criteria. For example, he can judge individual happiness according
to a success standard of his or her relatives (Yetim, 2001).

Target Theory: This theory was proposed by Wilson in the 1960s and in its theoretical
framework, there is the view that "satisfaction of needs causes happiness and satisfaction, the opposite
situation creates unhappiness". In other words, it is said that well-being and happiness are related to a
certain purpose or need and can only be possible when this happens (as cited in Koker, 1991).
According to this theory, individuals have different goals and desires and therefore the things that
make individuals happy differ.

Activity Theory: Activity theory is based on the basic assumption that happiness stems from
one's own activity. According to current literature, activities are expressed in holistic terms; such as
exercises, social relationships and hobbies. The thought of constantly emphasizing attaining happiness
has a self-destructive effect on the individual. According to this theory, if an individual focuses on
important activities, he will easily achieve happiness (Diener, 1984).

Top-down and Bottom-up Theories: According to the bottom-up theory, happiness is all the
times and experiences that give pleasure in one's life. This theory states that objective life conditions are
the primary determinants of a person's happiness. In other words, individuals describe themselves as
happy or unhappy by taking into account some kind of evaluation of the positive and negative
emotions associated with their lives.

Ryff's Psychological Well-Being Theory: Certain concepts in the discipline of medical
psychology and developmental psychology constitute the basis of Rhyff's psychological well-being
theory. According to this theory, the well-being of an individual in a mental context is linked to positive
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experiences in some parts of his life (Ryff, 1995). This theory includes the individual's ability to
positively consider his essence and his past life (self-acceptance), to continue his development process,
to set a goal in his life, to establish healthy relationships with other individuals, to effectively direct
people around him and to make decisions on his own.

Flow Theory: According to the activity and flow theory, if the skill level of the person is
sufficient, the flow of activities and the factors that prevent these activities will make the individual feel
happy. If the effectiveness is too easy and the hindering factors are insufficient, the results do not bring
pleasure. Otherwise, if the activity is difficult for the individual, this will lead to a feeling of stress. If the
person is in an activity that requires more effort and the difficulty levels of the activity are almost equal
or close to the level of difficulty, the completion and conclusion of this activity will provide the flow of
happiness (Yetim, 2001).

Factors Affecting Subjective Well-being

Lyubomirsky, Sheldon, and Schade (2005) suggested that there are three different group
variables that have an effect on subjective well-being. The first of these variables are demographic
factors. Accordingly, demographic factors caused by variables such as gender, age, education and
income explain 10% of subjective well-being. The other variable consists of activities that can be learned
and developed, such as volunteering and doing sports. According to the author, purposeful activities in
this group explain 40% of subjective well-being. Finally, genetic characteristics were put forward as the
third group variable and it was said that they explain 50% of subjective well-being.

Various theories have been put forward to explain the factors that determine subjective well-
being. Of these theories mentioned, social theorists examined conditions such as income and status; on
the other hand, psychological theorists examined the level of inner attitudes and temperament of the
individual in the focus of subjective well-being. These theorists argued that subjective well-being is only
related to individual qualities, and those who can adapt to all conditions as time passes, other theorists
have argued that economics and other social factors provide subjective well-being.

By investigating the daily interactions of individuals and the effects of social relations, it is
understood that supportive relationships are a causal factor in high subjective well-being. Generally,
individuals can be happier because other individuals are around them.

In addition to these, social relationships such as marriage can also increase subjective well-
being, with the fact that married individuals experience a much higher level of subjective well-being
than unmarried individuals on average (Diener, 2009). On the other hand, the evidence showing that
individuals with high levels of subjective well-being are in an approach to high self-confidence,
leadership qualities, friendliness, socialization and having more friends suggests the other side of
causality. These individuals form their own social support systems.

Culture

The concept of culture encompasses everything related to the way of life and understanding of
a society. All cultures have a unique understanding of society and the world. People can make sense of
the societies they are in with their cultural knowledge and experience.

Culture undertakes the task of explaining what people can learn from the society they live in,
whether they are aware of it or not. Culture, which forms the basis of the approaches associated with
learned behaviors, explains the reason why people behave in a certain way by being born and raised in
a certain cultural atmosphere. In other words, culture is all the meanings shared by individuals. It is a
system that determines "what is right, what is wrong, what is good, what is bad" and expresses the
attitudes and ways of thinking deemed appropriate by the members of the society. For this reason,
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culture has the quality of affecting the behavior and attitudes of individuals and groups towards each
other. People's eating and drinking styles, their value judgments about gender, their view of the family,
the objects they value, and so on, culture shows an effective and determinant feature in the evaluation
system for the public and private sphere (Eginli, and Cakir, 2011).

Culture and subjective well-being were discussed together in the studies by Diener and Suh
(2000). In this study, prominent researchers in the field dealt with various aspects of the two major
issues, namely culture and individual well-being to relate to each other.

Personality

Subjective well-being is a characterization of a person's individuality. This quality of a person
affects his reactions to all situations that take place in that person's life. Subjective well-being is a
process in which the person lives completely inside, not outside. The person has the will to evaluate
past events in a positive and negative way. For this reason, the way a person deals with situations in his
life affects his subjective well-being (Diener, 1984).

It is known that considering the personality factor in defining the subjective well-being of the
individual is extremely useful. Only traditional personality traits are not recorded as determinants of
the individual's happiness and life satisfaction. In addition, personality has transformed into subjective
well-being by affecting other values such as life situations (Diener and Diener, 1996).

Personality is an internal factor that directly affects subjective well-being. DeNeve and Cooper
(1998) suggested in their study that personality predicts life satisfaction and subjective well-being at a
significant level. The five-factor personality model was widely used in studies to determine the
connections between personality traits and subjective well-being. The results of the study revealed that
the sub-dimensions within the five-factor personality model are associated with subjective well-being at
various levels. Studies have indicated that two important personal characteristics that significantly
predict subjective well-being are extraversion and neuroticism. Significant positive correlations were
found between extraversion and subjective well-being, and negatively significant relationships between
neuroticism and subjective well-being. It was determined that extraversion predicted especially positive
affectivity, and neuroticism predicted negative affectivity at a high and significant level. Other sub-
dimensions of the five-factor personality model are mildness, responsibility and openness to experience.
Positive but low-level relationships were found between these three sub-dimensions and subjective
well-being (DeNeve and Cooper, 1998).

Education

Education provides people with opportunities to reach their goals and make progress. The
person easily adapts to the changes that develop in his environment, and this is very effective in
increasing the level of subjective well-being. Besides, education may increase and diversify people's
expectations and desires, as it broadens people's perspectives. In addition, people turn to different and
new values due to the education they have acquired; however, when these values are not accepted by
the society they are in, their subjective well-being levels may decrease. Therefore, education becomes
meaningful together with factors such as life preferences, status, income and cultural values, and
education can have an effect on subjective well-being thanks to these factors (Yetim, 2001).

Another important factor affecting the quality of life is education. Education is of great
importance in terms of personal development and the quality of the job that a person is doing with
professional acquisition. Generally, the increase in the possibility of working in more qualified
professions of the individuals with higher education level directly affects the living standards of the
individual, as their income will also increase. On the other hand, individuals with lower levels of
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education may face many difficulties such as economic problems, unemployment problems,
unfavorable working conditions, low-income level, and difficulty in accessing social security (Boylu and
Pacacioglu, 2016). Considering all these, the contribution of the education element to the individual can
be listed as observation, conclusions based on knowledge, problem solving, logical, purposeful and
reflective thinking skills used throughout the process of learning basic concepts (Rudd, 2007) ability to
collect and evaluate information, to use information effectively; making an opinion and making a
decision in line with a goal by explaining the evidence, concepts, methods and criteria; understanding
the problems and concepts, evaluating the evidence, reflecting the knowledge in a flexible and
meaningful way with a broad perspective. As a result of the positive contributions of all this education,
it shows that the individual's subjective well-being level has a positive relationship with education.

Income

Studies have emphasized the relationship between subjective well-being and the daily life and
work life of the person. People with high subjective well-being levels experience positive emotions very
often, negative emotions less frequently and achieve high satisfaction with their lives (Diener, 2009).
According to Lyubomirsky, Sheldon, and Schade (2005), they stated that people with high subjective
well-being levels have higher job performances, show relatively less professional burnout symptoms
and perform management tasks better.

Diener and Seligman (2004) also reported that people with higher levels of subjective well-being
have higher income, healthier, longer life, more successful in combating stress, and are more productive
and creative in their work.

It is desirable that many societies consist of happy individuals. The reason for this is the fact
that happy individuals have positive reflections on their immediate environment where they lead their
lives. The characteristics of the relationships that happy individuals establish with the people around
them may vary. Individuals with a high level of subjective well-being handle, evaluate, and conclude
situations differ from individuals who are less happy (Lyubomirsky, 2001).

Diener et al. (1999) discovered that subjective well-being is correlated as a result of differences
in income levels at the international level as a result of their studies on different income levels of many
countries. Considering the human rights, equality, longevity and democratically developed state of
wealthy and powerful states, it appears that the level of subjective well-being is directly related to these
situations. Diener and Diener (1996) suggested that countries with developed economies have a lower
rate of change in their subjective well-being levels in relation to income. Veenhoven (1991) argued that
the effect of income on the level of subjective being in high-income countries is lower than its effect on
low-income countries.

According to country-wide studies, it is seen that individuals have higher subjective well-being
as the income level increases. It is observed that wealthy individuals reach a higher-than-average
subjective well-being level compared to low-income individuals through surveys conducted at regular
intervals. In addition, no increase or decrease has been observed in the subjective well-being levels of
individuals with high and low income over the years (Diener, 1984).

Religion

What the concept of happiness is and how individuals can be happy or subjective well-being
has been discussed, researched and defined since ancient times. The concept of happiness is an element
that the philosophy discipline has been closely interested in since Ancient Greece. It is an issue that has
attracted the attention of thinkers from those times until today and they drew attention to.

Dost (2016) put forward, even the heavenly religions have attracted the attention and interest of
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large communities thanks to their prescriptions for reaching happiness. Religious ideologies that focus
on an ideal society and religious teachings that aim at achieving the welfare of the society have always
been associated with the concept of happiness (Diener, 1984). The importance people attach to their
religion, their religious understanding of destiny and the effort to comply with the requirements of the
religion positively affect their mental health.

According to Diener et al. (1999), religious experiences positively affect subjective well-being
levels by bringing together individuals with similar understanding and values by providing a sense of
acceptance to situations encountered in daily life (Nielsen, 2017).

The Relationship between Subjective Well-being and Education

It is essential to have an education system that functions effectively for a healthy society to exist.
A school that has an open sharing and communication network, supports and conducts teamwork, and
responds to different opinions with tolerance, is defined as a healthy social institution (Capa and Cil,
2000).

Although the concept of subjective well-being is actually related to the feelings of the
individual, it is also able to play an important role in the benefit of the society as a more social and
better citizen. Thus, the concept of happiness, which begins as an internal process, affects the
individual's environment and relationship with the environment. In addition to this, the pleasure and
satisfaction that the individual receives from the interactions and relationships in the social structure of
which he is a member is also the explanation of the state of happiness. The traits that this state creates in
the individual are high self-esteem, optimism, extroversion and personal control. Based on this view, it
can be stated that individuals who are extroverted in society, in other words, open to communication,
are happier and therefore their subjective well-being levels are higher. Personal happiness turns into a
contagious identity that affects society in a chain. In this way, a state of well-being experienced as an
organization can evolve into organizational happiness. School is one of the organizations where
communication and interpersonal relations are very common in the society. In schools known as the
environment where education and training are implemented, there are different types of
communication such as interaction between teachers, interaction between teacher and student,
interaction between teacher and administrator and so on (Cenkseven and Akbag, 2007). As a natural
result of this communication, the subjective well-being of all these individuals greatly affects the quality
of the entire educational institution they are members of.

Basically, the subject of subjective well-being at school, which is an educational organization,
evaluates the ways of subjectively evaluating the life of the people who spend their time in the school
and the elements they have emotionally experienced at school; it includes satisfaction felt towards
school, positive affectivity at school and negative affectivity at school. The school's subjective and
cognitive approaches to the life of the person on certain issues such as the sense of satisfaction towards
the school, the academic learning atmosphere and the relationships between teacher and student;
experiencing positive emotions such as happiness, pleasure and relaxation at school; Negative
affectivity at school indicates that the individual experiences negative affective states such as anxiety,
stress, depression and tension at school (Tian, 2008). These personal and emotional elements that
determine subjective well-being in school play an important role in all aspects of people's school
activities, activities and development (Tian, Wang, and Heubner, 2015).

The Importance of Subjective Well-Being for Students
School life is an important issue that affects students' lives in many ways and can cause
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happiness or unhappiness for them by leaving positive or negative effects on their personality
development. Determining the factors affecting students' subjective well-being in the school
environment can guide researchers, teachers and school psychological counselors in supporting the
improvement of subjective well-being about school. Supporting the development of subjective well-
being about school can also make it easier for students to solve problems related to adaptation and to
increase their academic success.

According to Clement (2010), factors affecting subjective well-being at school are school and
classroom atmosphere, teacher interest and support, students' commitment to school and educational
activities as values education; research, educational stress and school life quality (Kaya and Sezgin,
2017); Factors such as the support provided by teachers and the school administration (Asic1 and Ikiz,
2018) and the level of meeting basic psychological needs in the school (Tian, Wang and Heubner, 2015)
affect students' feelings about the school, their subjective well-being and their satisfaction with the
school. As a result, studies generally examined subjective well-being at school in terms of students'
perceptions of school, school atmosphere and teachers. Students' perceptions of themselves as well as
their understanding of school can also affect their subjective well-being about school. In addition,
students' self-perceptions can affect their perception of the school. For this reason, it is suggested that
considering subjective well-being at school together with students' perceptions of school and
themselves will provide more accurate results. With this understanding, the study aimed to address the
predictive effect of the school atmosphere and self-efficacy factors on students' subjective well-being
levels towards school together.

When the literature is examined, the family has an effective role on subjective well-being of
adolescents. For example, according to the study of Rask, Kurki, and Paavlianien (2003), it was found
that the subjective well-being level of the adolescent individual increased if there were communication
and mutual emotional ties within the family, the adolescent did not feel isolated from the family, and
there was an atmosphere of trust in interaction. According to the research of Joronen and Kurki (2005),
there are six factors related to family and family that have an effect on adolescent subjective well-being.
These factors mentioned are; an atmosphere of love, open communication, safe home environment,
external relationships, a sense of personal importance and belonging in the family. According to the
research of Park (2004), there are four important factors affecting the subjective well-being of
adolescents. These factors are; having supportive parents, positive life situations, getting high levels of
satisfaction from relationships with important people and being able to overcome difficult activities.
The dimensions to which subjective well-being of adolescents will be examined is important. When the
literature is examined, it is seen that satisfaction is an important factor in the relationships between the
family and the adolescent (Joronen, Kurki, 2005). In addition to the family factor, it is known that
dimensions such as satisfaction in friendships, satisfaction with school life, satisfaction with the
individual's self-satisfaction and satisfaction with the environment in which he / she lives are taken into
consideration in the evaluation of the subjective well-being level of the adolescent (Huebner et al., 2004).
It is seen that scale studies that include all of these dimensions have a place in the literature. For
example, the Multidimensional Student Life Satisfaction Scale developed by Huebner et al. (1998) is one
of the mentioned studies.

The Importance of Subjective Well-Being for Teachers

It is known that the feeling of stress experienced by working individuals decreases their
performance, causes difficulties in continuing work, creates physiological problems and causes
behavioral disorders (Sabuncuoglu and Tiiz, 2001). High levels of stress in teachers can also lead to a
decrease in their professional satisfaction, inability to fully meet student needs, absenteeism at work,
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and psychological disorders (Naylor, 2001). The chronic stress experienced may turn into burnout over
time. Burnout, in other words, can be defined as emotional fatigue, decreased personal accomplishment
and loss of self. Teachers who are in a state of burnout experience physical and emotional fatigue and
psychological problems. In addition to these, burnout can also cause health problems. This situation
decreases the quality of teaching and weakens the teacher-student relationship (Maslach and Jackson,
1981; Capel, 1991; Jennet, Harris, Melsbov, 2003; Ergiin and Nartgiin, 2017). Therefore, it affects
teachers' subjective well-being levels negatively. Considering the studies conducted on teachers in the
national literature, generally negative factors of subjective well-being such as stress, burnout and
loneliness draw attention. Researchers emphasized that teacher subjective well-being studies should
replace their studies on teacher stress. Teachers' subjective well-being levels are important in terms of
perceiving the teaching profession better, creating practices that increase loyalty to work in the school
environment and reduce the risk of leaving the job, and determining what may be more satisfactory for
teachers. Besides, teachers' subjective well-being can affect society, families, students and
administrators directly or indirectly.

One of the most important factors determining the effectiveness of the education system is
teachers (Terzi and Tezci, 2007). The improvement of the school is possible with the ability of people at
the school to establish interpersonal relationships, the way teachers and other employees communicate
with each other, cooperation in technical and professional terms, and a sharing approach. On the other
hand, as one of the most important elements of the school, the contribution and cooperation of teachers
in school counseling activities and programs for students are very important. The quality of teachers'
attitudes in the classroom plays an important role in the education system reaching its goals. These
teachers' attitudes are also greatly influenced by their attitudes towards their profession (Ustiiner, 2006).
The concept of subjective well-being is a very important issue in terms of "education", which is one of
the most important elements of our lives. However, providing education in accordance with the main
goal of raising quality and healthy people in all aspects in educational institutions, which we can define
as the greatest influence centers in the structuring of our future, is directly related to the high subjective
well-being levels of teachers who lead and direct education. Due to the quality of work life and its
impact on a person's social and private life (Turan and Sisman, 2013). Attitude refers to the positive or
negative handling of people, objects and events. The attitude towards the teaching profession is related
to commitment to the profession, perceiving the profession as essential and important, and loving the
profession, and feeling the need to constantly improve oneself. Teachers' positive or negative attitudes
on these issues affect their professional behavior. It was emphasized that the attitude towards the
profession affects professional satisfaction and professional success, and in order to perform the
teaching profession more effectively, it is necessary to have a positive approach towards the profession
in addition to acquiring knowledge and skills (Ustiiner, 2006).

It has been stated that life goals, especially internal goals, have an effective role in the choice of
profession because the individual acts with the motive to choose the professions that will support the
individual to reach his goals, and a person who cannot choose a profession that is compatible with life
goals will have to lead an unhappy life (Demirel, Demirel, and Asagican, 2012). Therefore, it is
emphasized that life goals can be effective in one's approach to the teaching profession. The teaching
profession can be used as a tool for the individual to achieve his inner and outer goals. People who
believe that the teaching profession will support it in achieving its goals adopt a more positive approach
to the profession. For this reason, it is suggested that considering the effect of life goals on the approach
to the teaching profession together with the subjective well-being variable will produce more
reasonable results (Ryff, 2014). Thus, it is inevitable that the subjective well-being levels of individuals
who are professionally satisfied increase.
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When we consider the benefits that people with high subjective well-being provide to the
society they live in, the importance of teachers' participation in the education process as happy
individuals comes to light. For this reason, it is beneficial to design studies on subjective well-being
with the aim of revealing the factors that may have an impact on increasing teachers' subjective well-
being (Deci and Ryan, 2000).

The Importance of Subjective Well-Being for School Administrators

Organizational happiness, which is thought to be related to the concepts of subjective well-
being, job satisfaction or life satisfaction, is a state experienced by individuals internally and can be
measured in relation to the perception image of the person. Although organizational well-being stands
out as workplace happiness and job satisfaction, it is more than these concepts (Fisher, 2010).

The concepts of happiness or subjective well-being can play an important role in the
individual's being a better citizen and being more social as well as being related to the individual's
emotions. Thus, happiness, which emerges as an internal process, also affects the environment and its
interaction with the environment.

Noddings (2003) drew attention to the fact that students with high subjective well-being show
more efficient learning and that raising students with high subjective well-being level must be a goal of
education because of their low level of violent tendency.

One of the goals in the Ministry of National Education's 2015-2019 Strategic Plan is to raise
happy people (Ministry of National Education, 2015). Students' happiness in schools depends on
various factors. For example, the concept of positive school climate in the literature has highlighted the
importance of school administrators in the process. It is an inevitable fact that the positive attitudes of
school administrators inside and outside the school are closely related to their mental state. The fact that
school administrators are more successful in interpersonal interactions and business life, who
frequently experience positive emotions, who are satisfied with life, also support the above-mentioned
determination (Diener and Seligman, 2004).

It can be assumed that school administrators' heavy professional responsibility affects their
level of success. School administrators prepare education and training plans in order to reach
predetermined goals. School administrators carry out many tasks together while performing their
duties at school. For this reason, administrators spend a lot of time trying to motivate the staff in the
school towards a common value and goal, on the other hand, to use the school's resources effectively
and beneficially. In addition to these, since the managers are obliged to respond to the demands and
needs of the near and distant environment, it is quite possible to encounter administrative problems. It
is essential for school administrators to be emotionally and mentally strong in order to cope with the
problems they encounter while trying to fulfill the duties that are under the responsibility of school
administrators. It can be assumed that school administrators' heavy professional responsibility affects
their level of success. School administrators prepare education and training plans in order to reach
predetermined goals. School administrators carry out many tasks together while performing their
duties at school. For this reason, administrators spend a lot of time trying to motivate the staff in the
school towards a common value and goal, on the other hand, to use the school's resources effectively
and beneficially. In addition to these, since the managers are obliged to respond to the demands and
needs of the near and distant environment, it is quite possible to encounter administrative problems. It
is essential for school administrators to be mentally and mentally strong in order to cope with the
problems they encounter while trying to fulfill the duties that are under the responsibility of school
administrators. For this reason, high subjective well-being levels of school administrators play a
determining role in how they will fulfill their duties. It can be stated that they handle life with a positive
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approach and their emotional qualities can have positive effects on the organizational environment.
When the subject is handled in this way, it becomes more important to conduct necessary studies on
determining the factors that affect the subjective well-being levels of school administrators (Aydin,
Yilmaz and Altinkurt, 2013).

Result

As a result of the study conducted by Rask et al. (2003) to examine the relationship between the
subjective well-being levels of adolescents and the idea of family dynamics that they and their parents
have, it has been shown that the stability within the family and the common life perceived by young
individuals contribute greatly to the life satisfaction of these individuals. In addition, the findings of
this study, such as the fact that family members have different views and life approaches in the same
environment, show us that adolescent individuals and their parents evaluate family dynamics in very
different ways. Ozen (2005) investigated whether subjective well-being levels of adolescents are related
to their academic achievement. As a result of his research, it was determined that the subjective well-
being levels of adolescents who perceive their academic achievement as quite good are higher than
adolescents who perceive their academic achievement as poor. On the other hand, it has been shown
that the subjective well-being scores of adolescents who perceive their academic achievement as good
are again higher than adolescents who consider their academic achievement as moderate or poor.
Kuzucu (2006), who examined the effect of psychoeducational practice to feel emotions and reflect them
on students' subjective well-being, found a difference in subjective well-being levels of students who
participated in a psycho-education program for awareness and reflection of emotions compared to
students who did not participate in this program. He stated that it did not occur.

Individuals who do not take pleasure in his personal life and possessions, and often experience
negative feelings; in other words, it can be predicted that individuals with low subjective well-being
will not organize their education and training activities in a way that positively affects students'
subjective well-being.

The fact that individuals who are always in interaction with students in their professional lives
are happy and satisfied with themselves will positively affect the education they will provide and the
relationship they will create. According to this phenomenon, the extent to which social support and life
goals individuals gain from their environment affect their subjective well-being levels has been the
subject of studies.

The concept of subjective well-being is very important in terms of "education"”, which is one of
the most important elements of our lives. However, providing education in accordance with the main
goal of raising quality and healthy people in all aspects in educational institutions, which we can
describe as the greatest influence centers in the structuring of our future, is directly related to the high
subjective well-being levels of individuals who lead and direct education. Since the quality of work life
affects the social and private life of the person (Turan and Sisman, 2013), it will be possible for
individuals to increase their work performance to the desired level if their professional motivation and
subjective well-being levels are at high levels. It is quite difficult for an individual whose subjective
well-being level is not at the desired level to reveal his real potential, to show a good professional
performance and to perform his important task in the most desired way. On the other hand, because
teachers are in high-intensity communication and interaction with all levels of society, it is quite
possible that a psychosocial problem that they are likely to experience will affect all these large masses
directly or indirectly. This situation makes it essential to keep the subjective well-being levels of all
individuals in the field of education high and makes future studies on this subject more important.
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Bu aragtirmanin amaci, ortaokul dgrencilerine yonelik gegerli ve giivenilir bir
“Iklim Okuryazarligi Olgegi” gelistirmektir. Bu amagla arastirmada, nicel
arastirma yontemi kullamlmistir. Aragtirmanin 6rneklem grubunu, 2019-2020
egitim-6gretim yilinda Istanbul ilinde 6grenim gormekte olan yedinci ve
sekizinci smuf diizeyinde 558 Ogrenci olusturmaktadir. Bu baglamda
gelistirilmek istenen Olgek kapsaminda, detayli olarak gerceklestirilen alan
yazin taramasi sonucunda arastirmacilar tarafindan hazirlanan 81 ifadeden
olusan iklim okuryazarhig: 6lgegi taslak formuhazirlanmigtir. Daha sonra bu
taslak form, alaninda uzman Ggretim {iyeleri tarafindan incelenmis ve uzman
goriisii alinmistir. Uzman goriisleri dogrultusunda 6lgegin taslak formundaki
soru maddeleri 81 maddeden 73 maddeye diisiiriilmiistiir. Daha sonra fen
bilimleri ve sosyal bilgiler dgretmenleri araciligiyla maddelerin uygunlugu
incelenmis ve dil uzmanlar araciligiyla da dil anlatimi agisindan kontrolii
saglanmistir. Pilot uygulamasi yapilarak son hali verilen iklim okuryazarlig
Olgeginin taslak formu belirlenen ortaokul Ogrencilerine uygulanmustir.
Uygulama sonrasi elde edilen veriler SPSS ve Lisrel istatistik programlariyla
analiz edilmistir. Analiz edilme siirecinde, olgegin yap1 gecerliliginin
saglanmasi bakimindan agimlayic faktor analizi ve dogrulayicr faktor analizi;
giivenirligi bakimindan ise i¢ tutarlilik katsayisi hesaplamasi ve madde
analizleri yapilmistir. Madde analiziyle ilgili olarak madde-toplam puan
korelasyonlarma dayali analizleri ve alt-iist grup ortalamalar1 farkina dayali
madde analizlerine ait t degerleri hesaplanmistir. Gergeklestirilen faktor
analizleri sonucunda, gelistirilen olgegin 3 faktorlii toplamda 24 maddeden
olusan bir yapr oldugu goriilmiistiir. Elde edilen ti¢ faktorlii yapimn
dogrulanmas agisindan, 6lgegin dogrulayic faktdr analizi gergeklestirilmistir.
Dogrulayici faktor analizi sonucunda, dlgegin 3 faktorlii yapist dogrulanmus ve
uyum indeksleri incelenmistir. Analizler sonucunda, Slgegin giivenirliginin
tiimiine iligkin olarak hesaplanan Cronbach Alpha i¢ tutarlik katsayisi 0.895
olarak hesaplanmigtir. Arastrma kapsaminda elde edilen bulgular
dogrultusunda, ortaokul 6grencilerinin iklim okuryazarlig: beceri diizeylerini
belirlenmesi hedeflenen &lgegin gecerli ve giivenilir bir 6lgme araci oldugu
ortaya konulmustur. Bu baglamda, gelistirilen iklim okuryazarlig: Slgeginin
ortaokul 6grencilere uygulanabilecek bir 6l¢me araci oldugu belirlenmis ve
uygulamaya yonelik onerilerde bulunulmustur.

Atif Bilgisi / Reference Information
Gorgiilii A, A. ve Aslan, K. (2020). Tklim Okuryazarhgi Olgegi Gelistirme Calismast. Jass Studies-The Journal of
Academic Social Science Studies, Year: 13, Number: 82, Winter, p. 147-174.


https://orcid.org/0000-0001-8433-9893
https://orcid.org/0000-0003-0658-7175
http://dx.doi.org/10.29228/JASSS.44072

The Journal of Academic Social Science Studies

Year: 13 - Number: 82, p. 147-174, Winter 2020

Climate Literacy Scale Development Study

Assoc. Prof. Dr. Asli Gorgulu Ari
Yildiz Technical University, Faculty of Education, Department of Mathematics and Science Education,
Istanbul - TURKEY

Kevser Aslan
Yildiz Technical University, Institute of Science and Technology, Istanbul - TURKEY

Artcile Histor Abstract

The aim of this research is to develop a valid and reliable "Climate

Submitted: 07.06.2020 Literacy Scale" for secondary school students. For this purpose,
quniades reech mubod wa s b he . The empl
Published Online: 31.12.2020 studying in Istanbul in the 2019-2020 academic year. In this context,
the draft form of the climate literacy scale consisting of 81 expressions
prepared by the researchers as a result of the detailed literature review
was prepared within the scope of the scale to be developed. Later, this

Climate draft form was examined by expert faculty members and expert

opinion was taken. In line with expert opinions, the question items in
the draft form of the scale were reduced from 81 items to 73 items.
Environmental Education Afterwards, the appropriateness of the items was examined through
science and social studies teachers, and language expression was
checked through language experts. The draft form of the climate
Secondary School Students literacy scale, which was finalized after a pilot application, was
applied to secondary school students. The data obtained after the

application were analyzed with SPSS and Lisrel statistical programs.

During the analysis process, exploratory factor analysis and

confirmatory factor analysis to ensure the construct validity of the

scale; In terms of reliability, internal consistency coefficient calculation

Climate Literacy

Scale Development

and item analysis were performed. Regarding the item analysis, the t

values of the analysis based on item-total score correlations and the

item analysis based on the difference between the lower and upper

group averages were calculated. As a result of the factor analyzes
Research Article performed, it was seen that the developed scale was a structure
consisting of 24 items in total with 3 factors. Confirmatory factor
analysis of the scale was conducted in order to verify the three-factor
structure obtained. As a result of the confirmatory factor analysis, the
3-factor structure of the scale was verified and fit indices were
examined. As a result of the analysis, the Cronbach Alpha internal
consistency coefficient calculated for the whole reliability of the scale
was calculated as 0.895. In line with the findings obtained within the
scope of the study, it was revealed that the scale, which aims to
DOI: determine the climate literacy skill levels of secondary school students,
is a valid and reliable measurement tool. In this context, it has been
determined that the developed climate literacy scale is a measurement
tool that can be applied to middle school students and suggestions
have been made for implementation.
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Bilgi ve teknoloji ¢ag1 olarak kabul edilen 21. yiizyilda, bir¢cok 6nemli gelisme ve degisim
yasanmustir. Fertlerden ise; siirekli meydana gelen degisimleri takip edebilmeleri, teknolojik gelismeleri
izleyebilmeleri, yiginla bilgi arasindan ihtiyaci olan bilgiyi se¢ebilmeleri ve analizini yapabilmeleri,
bilgiyi giindelik hayata entegre edebilmeleri ve hatta bir {iriin meydana getirebilmeleri gibi
sayillamayacak pek cok rolii {istlenmeleri istenmektedir. Bu rolleri {istlenmek ise bireylerin farkli
becerilere ve yeterliliklere sahip olmas: gerekliligine isaret etmektedir. Toplum fertlerinin, sahip olmasi
beklenilen bu becerilere ve yeterliliklere 21. yiizyil becerileri denilmektedir (Anagiin, Atalay, Kilig ve
Yasar, 2016). 21.ylizyil becerileri, Ledward ve Hirata (2011) tarafindan 6grenme, bilgi, bilim, bilimin
harmanlamasi, giindelik yasamda ve c¢alisma ortaminda basariya ulasilmasinda ihtiya¢ duyulan
yetenekler biciminde ifade edilmistir. Ote yandan 21.yy becerileri bilgi ile becerinin harmanlandig1 bir
kavram olarak da agiklanmaktadir (Dede, 2010). Bireylerin sahip olmasi gereken bu yeterlilikler ve
beceriler ancak egitim-6gretim araciligiyla kazandirilabilir. Bu da ancak bahsi gegen becerilerin egitim
sisteminde yer almasiyla saglanabilir. Bu nedenle, 21.yiizyil becerilerine derin ve sistematik olarak
dgretim programlari igeriginde yer verilmesi gerekmektedir (Ekici, Abide, Canbolat ve Oztiirk, 2017).
Bireylere kazandirilmasi gereken bu becerilerin yaninda 21. yiizyil becerilerini barindiran ve giin
gectikcge ©nem kazanan okuryazarlik kavramini da o6ne g¢ikmaktadir. Bu kavram, “Insanlarin
sorgulayabilme, problemleri tanimlayabilme ve bu problemlere ¢6ziim arayisinda bulunabilme, kendi
hayatlarini diizenleyebilme becerilerine fayda saglayan etkinlikler” olarak ifade edilmistir (O'Brien ve
Rugen, 2001). Dolayisiyla da okuryazarlik kavraminin, 6gretim programlarina entegre edilmesi
kaginilmazdir.

Bilgi ve teknolojinin hizla ilerleme kaydettigi giintimiizde, bireylerin farklilasan ihtiyaglarim
karsilayabilmesi ve bulundugu ortama adaptasyon saglayabilmesi amaciyla sahip olmasi gereken
becerileri de rejenerasyona ugramistir. Bireylerin degisen taleplerini karsilamak, sorunlarma ¢oziim
bulmak ve bilinglenmelerini saglamak adina farkli okuryazarlik tiirleri ortaya ¢ikmistir (Aydemir, Sakiz
ve Dogan, 2019).

Bireylerin iizerlerine diisen sorumluluklari yerine getirebilme, bilgiyi {iretebilme ve
anlamlandirabilme, hedeflerini elde edebilme gibi becerilerinin tiimii okuryazarlik olarak agiklamr
(Sorensen, Van Den Broucke, Fullam, Doyle, Pelikan, Slonska ve Brand, 2012). Iklim ve iklim
degisikliginin 6nemli bir konumda oldugu bu ¢agda, ortaya c¢ikan okuryazarlik tiirlerinden birinin de
iklim okuryazarlig1 oldugu soylenebilir. Okuryazarlik becerisine sahip bireylerden, yasadigi doneme ve
mekana adaptasyon saglamas: beklenir (Kurudayioglu ve Tiizel, 2010). Dolayisiyla da iklim
okuryazarligina sahip bir bireyin iklimsel problemlerine ¢6ziim Onerileri sunabilmesi, problemler
ortaya ¢itkmadan onlem alic faaliyetleri gerceklestirebilmesi, farkindalik sahibi olmasi, kendisini ve
cevresindeki kisileri bu konuda bilin¢lendirebilmesi gibi nitelikleri barindirmasi beklenmektedir. Bu
hedefler dogrultusunda, iklim okuryazarligina yonelik bilgi, beceri ve degerlerin Ogrencilere
kazandirilmasi ve 6grencilerin belirlenen seviyeye ulasmalari saglanmalidir. Bu baglamda iklime iligskin
olarak ortaya ¢ikan global ve ulusal problemler dikkate alindiginda, 21.yy becerilerinden sayilabilecek
olan iklim okuryazarlig1 becerisi 6n plana ¢ikmaktadir.

Iklim Kavram

fklim kavrami s6z konusu oldugunda, esas inceleme alani olan sosyal bilimler akillara gelse de;
iklim, fen bilimlerinin de temel konu alanlarindan biridir. Dolayisiyla iklim, mutlidisipliner 6nemli bir
konu olup genis bir yelpazeye yayilm gostermektedir. Iklim kavrami genel manada, “uzun yillar
boyunca, yeryiiziinde bulunan bir yerdeki gozlenmis hava kosullarinin tiimiiniin ortalamasi, diger bir
deyisle hava olaylarinin meydana gelme sikliklary, gozlenmis olan ug degerler, siddetli olaylar ve
bunlarin degiskenlik tiirlerinin birlesimi” bi¢iminde aciklanmaktadir (Tiirkes, 2016). Buradan
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anlasilacagi tizere iklim kavrami temelde, uzun yillar boyunca yasanan hava kosullarina, belirlenen ug
degerlere ve degisme tiirlerine dayanmaktadir. Koca (2015) ise, iklimi belirli bir yerdeki uzun yillar
boyunca etkisini gosteren hava olaylarinin ortalamasi olarak agiklamaktadir. Ayrica iklim atmosferin
yeryiiziine yakin katmanlarinda etkisini gosteren kosullar olarak da agiklanabilmektedir (Atalay, 2005).
Dogal ortamlarin ve cevrenin korunmasi, ekolojik dengenin bozulmamasi ve canli yasamlarinin
devamliliginin saglanmast acisindan iklim son derece énemli bir konumda yer alir. Tklimin korunmasi,
ekosistem dengesi ve canli yasami igin 6nemli bir yer tutmaktadir. Tklimin insan yasami basta olmak
iizere tiim canlilar iizerinde gostermis oldugu etki sebebiyle canli yasamindaki 6énemi yadsmamaz
derecede biiyiiktiir. Insanlar, iklimin yasamlar iizerinde olusturdugu etkilerin farkinda olmasalar bile,
iklimin yasamlar1 {izerine etkileri oldukc¢a fazladir. Genel manada iklimin dogal ve beseri yasam
lizerinde yaratmis oldugu etkiler: niifus dagilimina olan etkisi, gol dagilimina olan etkisi, akarsu
rejimine olan etkisi, bitki Ortiisiine olan etkisi, ulasima olan etkisi, topluma olan etkisi vb. bigiminde
siralanabilir (Yal¢in, Demircan, Ulupinar ve Bulut, 2005). Bir yerin sahip oldugu iklimin acik bir
bigimde belirlenmesi, o yerin yerlesim alani hakkinda, su ihtiyacinin belirlenmesinde, gelecege yonelik
planlar yapilmasinda, canli yasaminin devamliliginin saglanmasinda, enerji ihtiyacinin saptanmasinda
son derece dnemli bilgilere ulasmis olunmas: demektir (Atalay, 2005).

fklim ve iklim degisikliklerinin insan saglig1 iizerindeki etkileri; stres basta olmak iizere sehirsel
hava kirliliginin, gidalarin ve su kaynaklarinin ortaya c¢ikardigi hastaliklar, alerjenler, bocekler ve
vektor kaynakli tasinan hastaliklar seklinde sayilabilir (Tekbas, Vaizoglu, Ugur ve Giiler, 2005). Ozetle
iklimin, yasamin her alaninda 6nemi goz ardi edilemeyecek kadar biiytiktiir.

iklim Ogretimi

Iklim ve iklim degisikligi konulari, dgrencilerin egitim-6gretim yasamlari siiresince karst
karsiya gelecekleri 6nemli bir konudur. Tklim ve iklime iliskin olan konularin gretimi s6z konusu
oldugunda, iklim, iklim degisikligi ve etkilerine yonelik konu basliklar1 altinda 6gretim yapilmasi
gerekliligi one cikar. Ogrencilerin iklim ve iklim degisikliklerine yonelik gelistirmis olduklari
adaptasyon ve uyum siireci iklim egitiminde son derece 6nemli bir yere sahiptir. Ogrencilerin sahip
oldugu iklim ve iklim degisikligine iliskin diisiincelerinin gelistirilmesi ve degistirilmesi okullarda
verilen iklim egitimleriyle saglanmaktadir. klime yonelik yapilan egitim; Ogrencilerin iklim
degisiklikleri ya da iklim okuryazarlig1 konularindaki bakis acilarini arttirmaya yonelik gerceklestirilen
informal ve formal etkinliklerin tiimii olarak agiklanabilir (Hestness, 2016). Ciinkii iklim egitimi,
bireylerin iklim degisikliklerinin olumsuz etkilerine karsin ihtiyaglarini karsilayabilmelerini ve
bireylerin iklim bozukluklarina karsi dayanikli hale gelebilmelerini hedefler. Bu hedef dogrultusunda,
ogrencilere bu konuda yeteri bilgi ve becerinin kazandirilmasini temel alan iklime iliskin nitelikli bir
egitim verilmesi gerekliligini ortaya gikarir. Insan ve gevre iligkisinin pozitif bir diizeye getirilmesi ve
cevreye duyarl bireylerin yetistirilmesiyle saglanabilir. Ders programlari incelendiginde, iklime iliskin
konularin 6gretiminde ana gergevede iklim degisikligi ve etkilerine yer verilmis olsa da atmosfer, iklim
elemanlari, iklim kusaklar: ve bunlarin birbiriyle iliskileri, hava olaylari, iklim problemleri, iklim ve
yagam iligkisi gibi konular da iklim 6gretimi kapsamindadir. Ayrica 6gretim programlarinda ve cevre
ile ilgili derslerde ozellikle insan kaynakl etkilerle sera gazlarimin artacag1 vurgulanmali, yenilenebilir
ve cevre dostu enerji kaynaklarimin kiiresel 1smmmanin azaltilmasinda oldukca etkili oldugu
belirtilmelidir (Atik ve Dogan, 2019).

fklim konularimin 6gretiminde cografya egitimine paralel olarak, sosyal bilimler ve fen bilimleri
derslerinin 6ne c¢iktig1 anlasilmaktadir (Demirci, 2005). Giiniimiiz ¢aginda fen bilimleri, bilimsel
manada gelisim ve ilerleme gosteren bir disiplin olarak ele alinmaktadir. Dolayisiyla da bireylere
glinliik hayatta gerekli bilgi, beceri ve davranislarin kazandirilmasinda 6nemli bir paya sahiptir.
Giindelik hayatta bireylere karst karsiya kalacaklari gevre sorunlariyla bas edebilme yetenegini
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kazandirma ve ¢6ziim yollar1 sunma becerisini kazandirma, fen bilimleri dersinin temel amaclariyla
ortiismektedir. Fen bilimleri dersi kapsaminda, bireylere verilebilecek etkili bir ¢evre egitimiyle
bireylerin ¢evreye karsi farkindalik kazandirilmasi kaginilmazdir. Iklimsel bozuklarinin énde gelen ve
tiim yasamu etkileyen cevre problemleri oldugu disiiniiliirse, fen bilimlerinde iklim egitimi biiyiik
onem kazanmaktadir. Bu durum ise iklimin belirgin olarak 6n plana ¢iktig1 alanlardan birinin fen
bilimleri olduguna isaret etmektedir. Fen bilimleri egitimi kapsaminda verilen etkin bir iklim
egitiminin, bireylere gerekli iklim becerilerini kazandirmada ve iklimsel sorunlara ¢éziim arayisinda
bulunmalarin: katki saglayacaktir.

Okuryazarlik Kavrami ve Iklim Okuryazarlig

Bilim ve teknolojinin gelisim gosterdigi, bilgi ¢ag1 olarak isimlendirilen 21. yiizyilda bireylerden
sahip olmasi istenen beceriler de farklilasmaya ugramaktadir. Bu baglamda, giiniimiiz ¢aginda farkl
becerilere cevap verebilecek olan okuryazarlik kavrami kendini gostermektedir. Okuryazarlik temelde
bireylerin gelisimini saglamasiyla beraber toplumsal yol almada da kilit noktay1 olusturan
kavramlardan biri olarak ifade edilebilir. Anlasilacag1 iizere, bireylerin giindelik gereksinimlerinin
giderebilmesinde, akademik olarak ilerleyebilmesinde, toplumsal ve kiiltiirel hadiseleri
anlayabilmesinde, bilgiyi kullanmaktan ziyade iiretebilmesinde, igerisinde bulundugu firsatlardan
faydalanabilmesinde ve teknolojiden yararlanabilmesinde sahip oldugu okuryazarlik diizeyinin énemli
oldugu belirtilebilir.

Devamli olarak degisim ve gelisime ugrayan egitim sistemi, bircok yeni okuryazarlik tiiriiniin
ortaya konulmasi ihtiyacini dogurmustur. Bilginin {iretilmesi, farkli platformlarda tanitilmasi, ¢oklu
zeka uygulamalari, ayrimlasma talepleri, teknolojik gelismeler, degisime ugrayan kiiltiir ve toplum
ihtiyaclar1 gibi pek gok sebep okuryazarlik cesitliligine ve yeni beklentilere kapi aralamistir (Onal,
2010). Dolayisiyla da bireylere okuryazarlik becerilerinin kazandirilmasi ve gelistirilmesi gerekliliginin,
ciddi bir boyut kazandig1 soylenebilir. Bu dogrultuda, bireylere okuryazarlik kiiltiirti kazandirmak
adina, yeni okuryazarlik tiirlerinin belirlenerek, bu tiirlerin incelenip egitim sistemine entegre edilmesi
gerekir (Nergis, 2011). Bireylere kazandirilmasi ve egitim sistemine entegre edilmesi gereken,
okuryazarlik tiirlerinden birinin ise “iklim okuryazarlig1” olabilecegi diisiiniilmektedir (Yakar, 2019).
Fertlerin iklim sartlarina adaptasyon saglamasi ve yeterli iklim bilgisine sahip olmasi gerekmektedir.
Dolayisiyla burada, iklim okuryazarligi kavrami 6n plana ¢gikmaktadir. klim okuryazarligi, insanlarin
dogal cevreye yonelik daha duyarli olabilmelerini ve iklim bilgilerini daha etkili bir diizeyde
kullanabilmelerini saglamaktir (Shafer, 2008). Ayrica “bireylerin bulunduklar1 konuma ve vakte bagh
kalmadan iklimi baz alarak hareket etme becerisi ve buna dayali tiim uygulamalar” olarak da ifade
edilmektedir (Dupigny-Giroux, 2010).

Bulundugumuz ortamla iliskimiz, bilimsel bilgi zihniyetimiz ve giindelik yasamda verdigimiz
kararlarimiz tizerinde etkisi olan kritik bilgi ve becerilerin tiimiinii kapsayan yasam becerilerine sahip
olmak “iklim okuryazari olmak” demektir (Dupigny-Giroux, 2010). Bu denli énem kazanan iklim
okuryazarlig1 becerisinin bireylere kazandirilmasi, bilimin dogasinda ve iklim sisteminde yer verilen
bilimsel temellerin kavratilmasin gerektirmektedir (Rebich ve Gautier, 2005).

Fen bilimleri disiplinin 6nemli niteli§inin ne oldugunu diisiiniirsek, fertlerin birer bilim
okuryazari olmalarmi saglayarak bir bilim insan1 gibi diisiinmelere imkan tanimasi oldugu akillara
gelmektedir. Boylelikle bireyler, bilimsel yontemleri baz alarak giinlitk yasamda karsilastiklar:
problemlere mantiksal ¢oziimler iiretebilmektedirler. 2018 fen bilimleri dersi &gretim programinda
egitim sistemimizin temel amaci, “Degerlerimiz ve yetkinliklerle biitiinlesmis bilgi, beceri ve
davraniglara sahip bireyler yetistirmek” seklinde ifade edilmistir. Bu dogrultuda, bilim ve teknolojide
yasanan degisimlerin bireylerden beklenen rolleri etkiledigi ve artik bilgiyi iireten ve kullanan,
girisimci, elestirel diisiinebilen, kararli, etkili iletisim becerilerine sahip bireylerin yetistirilmesi gerektigi
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tizerinde durulmustur (MEB, 2018). Bahsi gecen ve bireylere kazandirilmasi hedeflenilen yirmi birinci
ylizyil becerilerinin 6nemi, fen bilimleri dersi kapsaminda da vurgulanmistir. Buradan 2017 fen
bilimleri programi igerisinde degisikliklere gidilmis ve bu becerileri barindiran amaclara 2018 fen
bilimleri programi igerisinde yer verilmis oldugu goriilmektedir. 21.yiizy1l becerilerinin 6nemi, fen
bilimleri dersi kapsaminda da vurgulanmistir. Bu baglamda 2017 Fen Bilimleri programi igerisinde
degisikliklere gidilmis ve bu becerileri barindiran amaglara yer verilmistir. Fene iliskin kazandirilmas:
istenilen temel kavramlardan biri ise iklim kavramidir. Iklim kavrami, yeryiizii ve insan yasami
arasindaki dengenin korunmasinda dnemli bir konumda yer almas: sebebiyle fen okuryazarliginin da
onemli bir parcasi oldugu soylenebilir.

Bireylerde iklim ve iklim degisiklerine iliskin farkindaligin olusturabilmesi, bireylere gereken
bilincin kazandirilabilmesi ve en 6nemlisi iklim odakl etkili bir ¢evre egitiminin verilmesi agisindan
oncelikle Ogrencilerin iklim ve iklim okuryazarligma iliskin olarak eksiklerinin ortaya c¢ikarilmasi
gerekmektedir. Bireylerde belirlenen eksikler dogrultusunda, verilebilecek egitim sekillendirilebilir ve
bireye yonelik en dogru egitim yolu olusturulabilir. Boylelikle bireye 06zgii cevre egitiminin
sekillendirilmesine ve en uygun yontemle aktarilabilmesine imkan saglanabilecegi diisiiniilmektedir.

Bireylere verilen egitimden olumlu geri doniit alindigi, 6grencilerin yeni 6grenmelere acik
oldugu, sartlara hizli adaptasyon sagladig: ve kisinin etkilenme diizeyinin gii¢lii oldugu doénemlerin,
ilkokul ve ortaokul cagi oldugu diisiiniilmektedir. Ote yandan iklim okuryazarhigna iliskin
gerceklestirilen bir arastirmaya katilim saglayan uzmanlar, iklime doéniik konularin en iyi ortaokul
seviyesinde 6gretilmesinin daha dogru olacagini yoniinde goriis belirtmislerdir (Yakar, 2019). Bu goriis
cercevesinde, ortaokul doneminde gerceklestirilecek bir egitimin bireylere son derece fayda saglayacag:
goz Oniine alindiginda, gelistirilmek istenen Olgegin ortaokul seviyesine yonelik olmasina karar
verilmistir. Ortaokul 6grencilerinin iklim, iklim degisikligi ve bunlarin yeryiizii ve insan yasami
tizerindeki etkileri, iklim farkindaliklari, iklim bilingleri gibi sahip olduklar1 hazir bulunusluk
diizeylerinin belirlenmesi acisindan gelistirilecek Olgegin 6nemli bir konumda olabilecegi o6n
goriilmektedir. Dolayisiyla da ogrencilere ilklim yeterliliklerinin ve becerilerinin kazandirilmasi
amaciyla, atilmasi gereken ilk adim 6grencilerin sahip oldugu iklim okuryazarligi beceri diizeylerinin
belirlenmesi olacaktir. Tiim bu durumlar g6z oniinde bulundurularak iklim ve iklim okuryazarliginin
onemi diistintildiigiinde, iklim okuryazarligina iliskin bir 6l¢egin olmamasi biiyiik eksiklik olusturur.
Bu baglamda, gerceklestirilen arastirmada ortaokul diizeyine yonelik iklim okuryazarligi Olgegi
gelistirilmesinin literatiire biiyiik katki saglayacag: diisiiniilmektedir. 21. yiizyil becerileri ve bireylere
kazandirilmas: hedeflenilen standartlar belirlenmelidir. Belirlenen bu standartlarin uygun bir bicimde
oOlclilebilmesine olanak saglayan Olceklerin gelistirilmesi gerekmektedir (Eryilmaz ve Uluyol, 2015). Bu
dogrultuda literatiirde arastirmacilar ve egitimciler tarafindan yararlanulabilecek iklim okuyazarligina
yonelik bir 6l¢me aracinin bulunmamasindan yola ¢ikilarak, calismanin amaci sekillendirilmistir.
Arastirmada, ortaokul Ogrencilerine yonelik iklim okuryazarli§1 becerilerinin 6lciilebilmesine iliskin
gecerli ve giivenilir bir 6l¢gme aracinin gelistirilmesi amaglanmistir.

Arastirma Problemi ve Alt Problemler

Arasgtirmanin amacindan hareketle, arastirma ana problemi ve alt problemleri
sekillendirilmistir. Arastirmanin ana problemi:“Gelistirilen Iklim Okuryazarlig: Olgegi” gegcerli ve
giivenilir bir 6l¢ek midir? seklinde belirlenmistir.

Arastirmada cevap aranan alt problemler ise:

4 Gelistirilen “Iklim Okuryazarhg Olgegi” kapsam gegerliligi bakimindan yeterli
gegerlilik seviyesine sahip midir?

v Geligtirilen “Iklim Okuryazarligi Olgegi” yap1 gegerliligi bakimindan yeterli gecerlilik
seviyesine sahip midir?
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v Gelistirilen “Iklim Okuryazarligi Olgegi”nin sahip oldugu giivenirlilik seviyesi yeterli
midir?

v Gelistirilen “Iklim Okuryazarlig: Olgegi”nin madde Ozellikleri yeterli midir? seklinde
belirlenmistir.

YONTEM

Calismanin bu bolimiinde arastirma modeli, arastirma siireci, arastirma Orneklemi, veri
toplama araci, verilerin analizi, arastirma etigi ve verilerin analizinde kullanilan istatistik yontem ve
tekniklerine iliskin bilgilere yer verilmistir.

Arastirma Modeli

Aragtirma, ortaokul 6grencilerine yonelik iklim okuryazarliginin 6l¢iilmesine iliskin gecerli ve
gilivenilir bir 6l¢me araci gelistirme ¢alismasidir. Arastirmada 6lgek gelistirme siirecinde nicel arastirma
yontemlerinden faydalanilmistir. Olgek gelistirme arastirmalar1 igerisinde verilerin analiz edilme
siirecinde; madde analizleri, Cronbach’s alpha giivenirlik katsayis1 hesaplamalari, agimlayic1 faktor
analizi ve dogrulayicr faktor analizi gibi yararlanilan bir¢ok analiz yontemleri mevcuttur. Nicel
arastirma calismalari, objektif olarak gozlenebilmesinin ve Olgiilebilmesinin yani sira sayisal olarak
ifade edilebildigi arastirma bicimi olarak ifade edilmektedir (Muijs, 2004). Dolayisiyla da giivenilir ve
nesnel bir sonug¢ elde edilmesini saglayan arastirma bicimlerinden biri, nicel arastirmadir. Nicel
arastirmalarin, daha somut ve giivenilir sonuglar vererek arastirmaya objektiflik kazandirmaktadir.

Arastirma Orneklemi

Aragtirmanin orneklemini 2019-2020 egitim 6gretim yilinda 7. ve 8. smif diizeyinde 6grenim
gormekte olan toplam 558 ortaokul 6grencisi olusturmaktadir. Uzman 6gretim {iyeleriyle goriisme
yapilarak uzmanlarin uygun goérmiis oldugu smnif diizeyleri arastirmaya dahil edilmistir. Bu sebeple
calisma Orneklemi igerisinde yedinci ve sekizinci simif seviyesinde 6grenim goren Ogrenciler yer
almaktadir.

Calismada amagcli Ornekleme yontemlerinden kolay ulasilabilir durum o&rneklemesi tiirii
secilmistir. Bu yontem, arastirmaya pratiklik ve hiz kazandiran bir yontem olarak bilinir ve tercih edilir
(Gok, Turan ve Oyman, 2011). Bu 6rnekleme yonteminde erisilmesi kolay ve yakin olan bir durum
segilir (Yildirim ve Simsek, 2018). Ayn1 zamanda bu 6rneklendirme, 6rneklemin sistematik olarak ya da
rastgele secilemedigi durumlarda kullanilan bir 6rneklem tiiriidiir (Fraenkel, Wallen ve Hyun, 2012).

Caligma, Istanbul ili'ne bagli Giingdren ilgesinde gergeklestirilmistir. Bu ilge icerisinde 6grenim
goren Ogrenciler, her kesimi yansitabilecek niteliktedir. Dolayisiyla da {izerinde calisilan katihimecilarin
karma oOzellikte oldugunu sdylemek miimkiindiir. Bu baglamda calismanin genellenebilirliginin s6z
konusu oldugu belirtilebilir. Olgek calismalarinda gelistirilecek dlgegin her bireye yonelik olmasinin
onemli oldugu distintilmektedir. Bu agidan calismanin 6rneklem grubunun, dezavantajli ve avatajli
Ogrenci gruplarindan olusturulmasi sayesinde 6lcegin genellenebilir nitelikte oldugu sdylenebilir.

Literatiir incelendiginde faktor analizinin yapilabilmesi i¢in katilimc sayisinin, dlgekte yer alan
madde sayisinin en az yaklasik bes kat1 kadar bir degerde olmasi gerektigi belirtilmistir (Child, 2006;
Bryman ve Cramer, 2001). Bu baglamda gelistirilecek 6lgegin taslak formunda 73 madde bulundugu
goz Oniine alinarak AFA analizinde Orneklem biiyiikliigiiniin 300 kisi olarak belirlenmesi uygun
goriilmiistiir. Literatiir incelendiginde dogru bir bi¢cimde belirlenmis modeller ve ¢ok degiskenli normal
dagilmis veri i¢in yapilan benzetim calismalar: dikkate alindiginda, uygun 6rneklem biiyiikliigiinii 150
(Muthen & Muthen, 2002) ya da 200 (Boomsma & Hoogland, 2001) olmasimin uygun olabilecegi
belirtilmistir. Bu baglamda DFA analizinde kullanilmak iizere 6rneklem biiyiikliigiiniin 258 kisi olarak
belirlenmesi uygun goriilmiistiir.
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Arastirma Siireci

Gergeklestirilmis olan arastirmanin siireci derinlemesine bir bicimde 6lgek gelistirilmeyle ilgili
gerceklestirilen arastirmalardan yola ¢ikilarak olusturulmustur. Bu siire¢te alanyazin taramas: ve
madde havuzunun olusturulmasi, uzman goriisiine basvurulmasi, 6n uygulamanin yapilmas: ve
Olcegin diizenlenmesi, gegerlilik ve giivenirlik analizlerinin yapilmasi ile dlgege son halinin verilmesi
seklinde bir sira izlenmektedir (Karasar, 2006; ilhan, Sekerci, Sozbilir ve Yildirim, 2013).

Arastirma kapsaminda gelistirilecek olan 6l¢me aracinda yer alacak ifadelerin olusturulmasi
i¢in derinlemesine bir alan yazin taramasi yapilmistir. Olgek gelistirilmesi siirecinde, Ol¢iilmek istenen
yapi ile ilgili alanyazin taramasi yapilmasi ve yapinin kavramsal gercevesini net olarak ortaya konmasi
beklenmektedir (Cohen ve Swerdlik, 2010). Bu baglamda iklim ve iklime iliskin olarak yazilmis ¢evre
egitimi kitaplari, basilan giincel MEB kitaplar1 detayli olarak incelenmistir. Akademik arama
motorlarinda taratilan, iklim egitimine yonelik yayinlanmis tezler, makaleler, bildiriler ayrintili olarak
incelenmistir. Ayrica c¢alismaya katki saglamasi agisindan okuryazarlik bashigr altinda gelistirilen
Olceklere ulasilarak, Olcekler incelenmistir. Derinlemesine gerceklestirilen alanyazin taramasindan
faydalanilarak 6lgek icin madde havuzu olusturulmustur. Olgek maddeleri olusturulurken baglangic
olarak madde havuzunda yer alan ifadelerin sayilarini belirlemek imkansizdir. Fakat madde havuzu ne
derece biiyiikse o derece iyi olacaktir (DeVellis, 2003). Bu dogrultuda pilot uygulama (6n deneme)
sonunda 6l¢gme islemini yerine getirmeyen, gecerlilik ve giivenilirligi saglamayan maddelerin lgekten
cikarilabilecegi de gz oniine alimarak fazla madde yazilmistir. Bu baglamda madde havuzu
olusturulurken hedeflenen madde sayisinin yaklasik ii¢ kat1 kadar madde yani 81 ifadeden olusan bir
madde havuzu olusturulmustur.

81 ifadeden olusan madde havuzu, uzman goriisii alinmas1 amaciyla cevre egitimine iligkin
akademik galismalar1 bulunan ve fen alaninda uzman akademisyenlere gonderilerek uzman goriislerine
basvurulmustur. Degerlendirilmeler sonucunda maddelere iliskin alinan geri bildirimler ve
diizeltmeler dogrultusunda arastirmaci tarafindan maddeler tekrardan diizenlenmistir. Diger yandan
calisma, bir 6l¢me araci gelistirme ¢alismasi oldugundan maddeler 6l¢gme ve degerlendirme uzmanina
ve Olgek gelistirme calismasinda bulunan bir uzmana da sunularak goriisleri alinmistir. Sonraki
asamada Olgegin taslak formu, maddelerin dil ve anlatimi agisindan kontroliiniin saglanmas: adina
Tiirk Dili ve Edebiyati uzmanlarinca incelenmistir. Olgek taslak formuna iliskin 6gretmen goriislerinin
alinmas1 amaciyla 5 fen bilimleri 6gretmeni ve 3 sosyal bilgiler 6gretmenine arastirmaci tarafindan,
gerekli bilgilendirmeler yapilarak, degerlendirmeleri icin teslim edilmistir. Daha sonra taslak formda
yer alan her bir ifadenin, 6grenci agisindan uygun ve anlasilir olup olmadig1 6gretmenler araciligiyla
degerlendirilmistir. Degerlendirilmeler sonucunda taslak formda yer alan maddelere yonelik alinan
geri bildirimler goz Oniine alinarak arastirmaci tarafindan diizenlenerek, taslak forma son hali
verilmistir. Uzman goriisleri dogrultusunda 6lgegin taslak formunda yer alan 81 maddeden 8 tanesi
¢ikarilarak, 73 maddelik bir forma donustiirilmiistiir.

Uzman goriigleri dogrultusunda son sekli verilen 6lgegin taslak formunda yer alan 73 adet
madde tekrar diizenlenerek noktalama isaretleri kontrol edilmis, yazim hatalar1 giderilmistir. Pilot
uygulamasi gergeklestirilen 6lgegin esas uygulamasi gergeklestirilmistir. Nihai uygulamadan elde
edilen veriler istatistik programlarina aktarilarak analiz edilmistir. AFA analizi ve DFA analizi
yapilmis, Olcegin gegerlilik ve giivenirligi hesaplanmis ve gerekli analizler yapilan 6lgege son hali
verilmistir.

Veri Toplama Araglarn

Arastirma amacit dogrultusunda 6l¢gek maddelerinin olusturulmasi agisindan, detayli alanyazin
taramasi ve uzman goriisleri dogrultusunda 6lgek ifadeleri olusturulmustur. Olgegin esas formunda yer
alacak madde sayisinin en az ii¢ kat1 kadar sayida maddelerin oldugu madde havuzunun olusturulmas:
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Olcegin basarisi agisindan 6nem tasimaktadir (Karasar, 2009; Slavec ve Drnovsek, 2012). Buradan yola
¢ikarak literatiir taramasi sonrasinda 81 ifadenin yer aldig1 bir madde havuzu olusturulmustur. Uzman
goriisleri dogrultusunda Olgegin taslak formunda yer alan 81 maddeden 8 tanesi gikarilarak, dlgek 73
maddeli bir forma doniistiiriilmiistiir. Olcek taslak formu icerisinde yer verilen maddelerin, ele alinan
durumun duyussal ve davramgsal hedeflerini lgebilmesi dikkate alinmustir. Iklim okuryazarligt
Olgeginin taslak formunda, duyussal diizey alt hedefine iliskin 39 madde ve davranissal diizey alt
hedefine iliskin 34 madde olmak {izere toplam 73 madde yer almaktadir.

Acgimlayic faktor analizi sonrasinda geriye kalan maddeler ile iklim okuryazarligi oOlcegi
maddelerini olusturmustur. Ag¢imlayici faktdr analizleri sonrasinda elde edilen iklim okuryazarlig
Olcegi dogrulayic1 faktdr analizi yapilmak {izere hazir hale getirilmistir. Hazir hale getirilen iklim
okuryazarlig: 6lgegi {i¢ alt faktorden olusan bir yapida olup toplamda 24 madde icermektedir.

Egitimde en ¢ok 5li likert tipi derecelendirme kullanilmaktadir (Tavsancil, 2014). Diger yandan
likert tipli 6lgekler basit ve anlasilabilirdir, istenilen durumu 6l¢meye iliskin puana ulasilmasina imkan
saglar (Bayat, 2014). Bu nedenle 6l¢egin derecelendirilmesinin 5’li likert tip temel alinarak olusturulmasi
uygun goriilmiistiir. Olgegin kategori derecelendirilmesi, “kesinlikle katiliyorum®, “katiliyorum",
“kararsizim®, “katilmiyorum” ve “kesinlikle katilmiyorum" seklindedir. 51i likert tipte bir olgegin,
verilecek yanitlar ile her bir maddeye ne derece katilip katilmadigini gosterebilmelerinde bireylere
imkan taniyabilecegi diisiiniilmektedir. Dolayisiyla da hem 6lgek taslak formu hem de agimlayici faktor
analizi sonrasinda elde edilen form 5'1i likert tipte olusturulmustur.

Son olarak Olgegin taslak formunun basina 6grencilere kolaylik saglamas: agisindan olgege
iliskin kisa ve 6z bir yonerge hazirlanarak eklenmistir. Yonergede olgegin amacina, madde sayisina,
tahmini cevaplama siiresine ve cevaplama sekline yonelik bilgilendirmelere yer verilmistir.

Pilot Uygulama(On Deneme)

Gergeklestirilen ¢alismalarin istenilen sonuca varilmasina yardima olabilecek 6n girisim pilot
uygulama olarak agiklanmaktadir (Acil, 2015). Bu baglamda hazirlanan iklim okuryazarlig: 6lgegi taslak
formunun pilot uygulamas: yapilmistir. Boylelikle nihai uygulamada olusabilecek sorunlar
belirlenerek, ortadan kaldirilmaya calisilmistir. Hedef grup disinda, hedef grupla aynmi o6zellikleri
gosteren kiiglik bir gruba (10 kiz; 10 erkek) 6n deneme yapilarak maddeleri okuyup isaretlemeleri
istenmistir. Ogrencilerin verilen maddeleri yapip yapamadig1 gozlenmistir ve dlgegi cevaplandirma
siireclerine iliskin kiiclik goritismeler yapilmustir. Esas uygulamada Ogrencilere verilecek Olgegin
tahmini cevaplandirma siiresi de tespit edilmistir. Ayrica 6l¢ek maddelerinin acik ve anlasilir bir dille
yazilip yazilmadig) test edilmis, problem yasanan maddeler diizeltilmistir.

Veri Analizi

Aragtirma siireci boyunca ortaokul Ogrencilerinden toplanan veriler nicel yontemlerden
yararlanilarak analiz edilmistir. Ortaokul 6grencilerinin 6lgek formuna vermis olduklar1 yanitlar, SPSS
istatistik programina aktarilmis ve analiz edilmeye hazir hale getirilmistir. Arastirmalarda kullanilan
veri toplama araglarinin en belirgin Ozelligi, yapilan Olglimlerin gecerliliginin ve giivenirliginin
olmasidir (Ural ve Kilig, 2013). Bu baglamda 6lgegin kapsam ve yap: gegerlili§i incelenmistir. Kapsam
gegerliliginin saglanabilmesi amaciyla Olgek sorulart alan uzmanlarina danigilarak, goriisleri
dogrultusunda Olgiilmek istenilen Ozellikleri kapsamis oldugu belirlenmistir. Yap1 gegerliliginin
saglanabilmesi amaciyla da, 6lgek verilerinin agimlayic faktor analizleri (AFA) yapilmistir. Olgek yapi
gecerliginin tespit edilebilmesi ve Olgekte yer alacak maddelere karar verilebilmesi, faktor analizinin
gerceklestirilmesiyle saglanmaktadir (Ilhan, Sekerci, So6zbilir ve Yildirim, 2013). Ancak faktor analizi
yapilmadan onceki siiregte verilerin faktor analizine uygunlugu kontrol edilmistir. Bu sebeple 6rneklem
sayisinin yeterli oldugunun ve normal dagilim gosterdiginin belirlenmesi agisindan Kaiser-Mayer-
Olkin (KMO) ve Barlett’s Testi analizleri yapilarak, analiz sonuglart dogrultusunda agimlayici faktor
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analizine (AFA) hazir oldugu belirlenmistir (Biiyiikoztiirk, 2018). Daha sonra agimlayici faktor analizine
uygun oldugu belirlenen veriler iizerinden A¢imlayici Faktor Analizi (AFA) yapilmistir. Faktor analizi
sirasinda faktor yiik degerinin 0.45 iizeri olmasi iyi kabul edilmesine, uygulamada az sayida madde igin
bu faktér degerinin 0.30’a kadar indirilebilecegi (Biiyiikoztiirk, 2019) ve gerceklestirilen dondiirme
isleminde birden ¢ok fazla faktor altina yerlesen maddelerden bahseden kriter bu maddenin faktorler
arasindaki yiik farkinin en az 0.10 olmas: gerektigi belirtilir (Tavsancil, 2018). Bu dogrultuda varimax
dondiirme segilerek faktor yiiklerinin kontrolii saglanmis ve agimlayici faktor analizi tamamlanmaistir.
Gelistirilen Olgegin dogrulayici faktor analizleriyle dogrulanmasinin, o Olgegin gecerli bir Olcek
olduguna isaret etmektedir (Yashoglu, 2017). Dolayisiyla da gelistirilen Olgekte yer alan maddelerin
dogrulanmasi amaciyla DFA analizi yapilmistir. Dogrulayic faktor analiziyle elde edilen faktor yiikleri
ve uyum indekslerine incelenen 6l¢ek maddeleri dogrulanmistir. Giivenirlik; 6l¢me aracinin tutarl,
duyarli ve 6l¢gme hatalarindan armik olma derecesidir. Diger bir deyisle 6l¢gme hatasinin az ya da hig
olmamasi ve bir niteligin birden fazla kez oOlgiilmesinde sonuglarin benzer ya da aymi olmasidir
(Sonmez ve Alacapinar, 2014). Olgegin glvenirligini belirlemek amaciyla ise Olgegin tamami igin
Cronbach alfa i¢ tutarlilik katsayisi hesaplanmistir. Ayrica Olgek maddelerinin toplam madde
korelasyon degerleri ve alt-iist grup ortalama bagimsiz t-testi degerleri de hesaplanmustir.

Aragtirmada Etik Siirecler

Gergeklestirilen arastirma cercevesinde, gerekli izinler alinmistir. Arastirmaya goniillii olarak
katilim saglayan katilimcilardan alinan cevaplarmnin gizlilik ilkesinin ¢ignenmeyecegi, elde edilen
verilerin bilimsel arastirma disinda diger amaglarla asla kullanilmayacagini ve arastirmac: tarafindan
kontroliintin her basamakta saglanacagi agiklanmistir. Arastirma kapsaminda elde edilen 6grenci
yanitlarinin bilimsel ¢alisma disinda herhangi bir yerde kullanilmayacagina yonelik gizlilik ilkesi
belirtilmistir ve yanitlayicilarin kimliklerinin gizlenecegi konusunda giivence verilmistir. Uygulama
siiresince uygulamanin giivenirligini ve gegerliginin olumsuz yonde etkileyecek olas1 durumlardan
kaginilmaya calisilmistir. Arastirmada izin alma siirecinden itibaren, ¢alisma ortamina varis, verilere
ulasma, verilerin analizi ve raporlastirma siirecine kadar olan basamaklarinin tiimiinde bilimsel etik ve
degerlere uyulmustur. Arastirmanin bu degerlere ait teorik yapiya ters diismeyecek bir bi¢imde
gerceklestirilmesine 0zen goOsterilmistir. Gergeklestirilen arastirma ¢ercevesinde, Yildiz Teknik
Universitesi Akademik Etik Kurulu'ndan (“73613421-604.01.02-E.2006190264"say1, Etik Kurulu “Karari
2020/4” Konulu ve “Iklim Okuryazarligi Olcegi Gelistirme Calismas1” bagikl yazisi) etik izin alinmustir.

BULGULAR

Bu boliimde arastirma kapsaminda ortaokul Ogrencilerine yonelik olarak gelistirilen iklim
okuryazarlig1 6lceginin gelistirilme asamasi siiresince yapilan analizlere iligskin elde edilen verilere yer
verilmistir. 73 maddelik deneme 0lgeginin daha sonra 24 maddelik nihai Slgege doniistiiriilmesine
iliskin yapilan analizler ve sonuglar, bulgular boliimiinde agiklanmigtr.

iklim Okuryazarlig1 Olgeginin Gegerliligine iligkin Bulgular

1. Ac¢imlayici Faktor Analizine(DFA) Iliskin Bulgular

Arastirma kapsaminda gelistirilen 6l¢gme aracinin yap1 gegerliliginin ortaya konulmasi amaciyla
acimlayicl faktor analizi(AFA) yapilmustir. Faktor analiziyle hazirlanan soru maddelerinden ayrm
niteligi O6lcen maddelerin bir araya toplanmasi saglanarak faktorler olusturulur. Faktor analizine
gecilmeden 6nce gereken sartlardan biri olan verilerin normallik varsayimlarinin saglanmasinin kontrol
edilmesi agisindan Slgegin taslak formundan elde edilen verilerin normal dagilim gosterip gostermedigi
incelenmistir. Orneklem sayisinin 50 ve {izeri olmasi durumunda Kolmogrov-Smirnov testinin
kullanilmasinin uygun olacag1 goz oniine alindiginda, verilerin Kolmogrov-Smirnov testi analizi
yapilmustir (Seger, 2015). Olgegin normallik testi analizlerine iliskin degerler Tablo 1’de sunulmustur.
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Tablo 1. Normallik Testi Sonuglar1

Kolmogorov-Smirnov Testi Shapiro-Wilk Testi
Istatistik  Serbestlik P Istatistik  Serbestlik p
Derecesi Anlamlilik Derecesi ~ Anlamlilik
(df) (sig) (df) (sig)
,050 300 ,072 ,992 300 ,085

Tablo 1 incelendiginde verilerin normallik dagilimina yonelik test sonuglar1 goriilmektedir.
Kolmogorov-Smirnov testinin sonucunda p degeri anlamsiz olarak bulunmustur (p=.072>.050).
Dolayisiyla da arastirma kapsaminda elde edilen verilerin normal dagilima sahip oldugu
anlasilmaktadir.

Acimlayia faktor analizi, yapilmadan 6nceki asamada (AFA) Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) ve
Barlett testiyle verilerin faktor analizine uygun olup olmadig: belirlenmesi amaglanmistir. Bu baglamda
acimlayia faktor analizinin gerceklestirilebilmesi icin gelistirilen iklim okuryazarlig1 olgeginin taslak
formundan elde edilen verilerin puanlarn {izerinden, dncelikle Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) ve Barlett
testi analizleri hesaplanmistir. Veri setine uygulanan KMO (Kaiser — Meyer - Olkin) ve Bartlett testi
sonuglari Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Ol¢ek Taslak Formu KMO ve Barlett Testi Sonuglart

Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) Kat Say1s1 ,905
Bartlett Ki —kare 10230,601

Testi SerbestlikDerecesi(df) 2628

Sonuglari Anlamlilik (sig) ,000

Tablo 2 incelendiginde, calismanin KMO degeri 0,905 olarak hesaplanmistir. Bu deger 6lgegin
calisma grubunun yeterliliginin "miitkemmel diizeyde" oldugunu gostermektedir. Bartlett testi p<.05
i¢in anlamli bulunmustur. Bartlett testi ki-kare degeri ise 10230,601 (p<.001) ve serbestlik derecesi 2682
olarak elde edilmistir. Elde edilen bu degerler ise ¢alisma grubundaki verilerin ¢ok degiskenli normal
dagilim gosterdigine isaret etmektedir.

Sonraki asamada iklim okuryazarlig1 taslak oOlgeginin faktdr yapisinin ortaya konulmasi
amaciyla faktor analizi yapilmigtir. Dondiirme islemi yapmadan 6nceki ilk faktor analizi sonucunda
meydana gelen faktorlesmeyi daha basit ve daha anlasilir bir bicime getirilmesi icin faktor analizine
dondiirme islemi yapilarak devam edilmistir. Faktorlerin netlestirilmesi amaciyla ¢alismada varimax
dik dondiirme metodu tercih edilerek faktor analizine devam edilmistir.

Gergeklestirilen faktor analizi siiresince dondiirme islemleri yapilarak Olgekten cikarilmasi
gereken maddelere bazi kriterler dikkate alinarak karar verilmistir. Oncelikle maddelerin sahip oldugu
faktor yiikleri degerlerine bakilmistir. Faktor analizinde ayni yapiyr 6lgmeyen maddelerin ¢ikarilmasi
siirecindeki kriterler dikkate alinmistir. Birinci olarak faktor yiik degerinin 0.30 ve tizeri olmasi, ikinci
olarak da gerceklestirilen dondiirme islemiyle birlikte belirli yiik degerleriyle farkli faktorler altinda
toplanan maddelerin ¢akisik olma durumlar: incelenmistir. Bu kriterlerden yola ¢ikarak faktor analizi
siiresince faktor yiikii 0.30°dan az olan maddeler Slgekten gikarilmis ve farkli faktor altinda yer alan
maddelerin yiik farkinin 0.10’dan az olan maddeler elenmistir. Dikkate alinan belirli 6lgtitler sonrasinda
tekrarlanan analizler ile maddeler birer birer Olgekten cikarilarak analizlere devam edilmistir. Son



Iklim Okuryazarlig Olgegi Gelistirme Calismasi

olarak Olgiitler bazinda c¢ikarilacak madde kalmamis ve faktor analizi tamamlanmasiyla birlikte
olgekten toplamda 49 madde cikarilmistir. Ozetle faktor analizi boyunca yapilan dondiirme islemleri
sirasinca Olgekten ¢ikarilmasi gereken maddeler belirlenmis ve ¢ikarilmasina karar verilen maddeler
Olcekten c¢ikarilmistir. Boylelikle belirlenen kriterlere gore olgekte kalan maddeler ile 6lgek seklini
almistir. Gergeklestirilen agimlayici faktor analizleri dogrultusunda dondiiriilmiis bilesen matrisinden
elde edilen analizler sonrasi, 6z deger istatistiklerine bagh olarak ortaya ¢ikan faktor sayisi ve agiklanan
toplam varyans oranlarina iliskin degerler Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3. Déndiirme Sonras1 Olgegin Olusan Faktér Ozdegerleri ve Agiklanan Toplam Varyans

Degerleri
Baslangi¢ Ozdegerleri
Faktorler Toplam Acgiklanan Varyans Kiimiilatif(%)
(%)
7,137 29,735 29,735
2 2,517 10,489 40,225
3 2,237 9,320 49,545

Tablo 3 incelendiginde, faktér analizi sonucunda aciklanan toplam varyans oranlarn
goriilmektedir. Olgekte yer alan 24 maddenin, baslangi¢ 6zdegerleri bakimindan 1’den biiyiik (2,237-
7,137) olacak bigimde 3 faktor altinda toplandig1 goriilmiistiir. Olcekte yer alan maddelerin, toplam
varyansin %49,545'ini agiklamis oldugu anlasilmaktadir. %49,545'1ik toplam varyansin %29,735’i birinci
faktor, %10,489'unu ikinci faktdor %9,320’si ise {iglincii faktor tarafindan agiklanmaktadir.
Gergeklestirilen agimlayict faktdr analizleri dogrultusunda dondiiriilme sonrasinda ortaya c¢ikan
degerlere iliskin faktor-6zdeger ¢izgi grafigi (screen plot) Sekil 1’de sunulmustur.

Ozdeger
-

Fakt&r Sayist

Sekil 1. Déndiirme Sonras1 Yamag Birikinti Grafigi (Screen Plot)

Sekil 1 incelendiginde, dikey eksen Ozdegeri (eigenvalue), yatay eksen ise faktor sayisiru
(component number) ifade etmektedir. Sekil 1’den anlasilacag: tizere grafik cizgisi 3. faktor sonrasinda
Ozdeger cizgisinin egiminde belirgin bir kirilma meydana gelmesi ve bu nokta itibariyle yatay bir hal
almasi, 24 maddeden olusan Olgegin 3 faktorlii bir yapiya sahip oldugunu gostermektedir.
Gergeklestirilen faktor analizleri dogrultusunda, ortaya c¢ikan faktorlere ait maddeler ve faktor
yiiklerine iliskin degerler Tablo 4’te sunulmustur.
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Tablo 4. Déndiiriilme Sonras1 Ol¢ek Maddelerinin Faktor Yiikleri
Madde No Faktorler
1 2 3

52 ,756

57 ,704

48 ,659

47 ,652

56 ,652

50 ,635

44 ,618

45 ,607

42 ,555

40 477

15 ,778

13 747

14 ,728

10 ,661

2 ,630

20 ,578

3 ,575

19 ,536

28 ,783
32 ,755
29 ,718
31 ,703
27 ,660
26 ,660

Tablo 4 incelediginde, agimlayici faktor analizi sirasinda yapilan dondiirmeler sonrasinda 3 alt
faktorde yer alan 24 maddeye ait faktor yiik degerleri goriilmektedir. Faktorlere ait yiik degerlerinin
0,783 ile 0,477 arasinda degismekte oldugu anlasilmaktadir. Birinci faktérde bulunan maddelerin faktor
yiikleri 0,756 ile 0,477 arasindadir. Ikinci faktérde bulunan maddelerin faktor ylikleri 0,778 ile 0,536
arasindadir. Uciincii faktorde bulunan maddelerin faktor yiikleri 0,783 ile 0,660 arasindadir.

2. Dogrulayici Faktor Analizine(DFA) Iliskin Bulgular

Ag¢imlayict Faktor analizi yardimiyla oOrtitk yapisi belirlenerek gelistirilmis olan iklim
okuryazarlig1 6l¢eginin yap1 gegerliliginin kanitlanmasi amaciyla dogrulayici faktor analizi yapilmistir.
Bu baglamda arastirmada, Olgegin dogrulanmasi amaciyla Olgegin dogrulayici faktér analizi
gerceklestirilerek uyum indeksleri incelenmis ve PATH (yol) haritas1 dosyasi olusturulmustur.

Gergeklestirilen dogrulayic faktor analizi sonrasinda elde edilen yol haritasindaki t-degerlerine
iligkin veriler Sekil 2’de sunulmustur.
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Chi-Sguare=437.62, df=24%, P-valus=0.00000, RMSEA=0.054

Sekil 2. Olcekten Elde Edilen DFA t-Degerleri

*Faktor 1: “Iklim Kavrami”, Faktor 2: “ Iklimsel Farkindalik”, Faktor 3 “Iklimsel Biling”

Sekil 2 incelendiginde, 6lcege ait t-degerleri goriilmektedir. Sekilde yer verilen diyagramda alt
boyutlar ve 6l¢ek maddeleri arasinda herhangi kirmizi renkte bir ok yer almamasi, 6l¢ek maddeleri
arasinda bir uyumsuzlugun ya da bir problemin olmadigina isaret etmektedir (Seger, 2013). Diger
yandan analiz sonucunda elde edilen t- degerlerinde 1,96’dan az bir degere rastlanmamuistir.
Gelistirilmis olan iklim okuryazarligi Olgeginde ortaya c¢ikan yol haritasindan, “Iklim
Kavram1”,“Iklimsel Farkindalik” ve “Iklimsel Biling” olmak iizere ii¢ alt faktorden meydana geldigi
anlagilmaktadir. Tklimsel biling boyutunu S1-510 araligindaki maddeler, iklimsel farkindalik boyutunu
S11-518 araligindaki maddeler ve iklimsel biling boyutunu ise S$19-524 araligindaki maddeler
olusturmaktadir. Kisacasi 6lgek ti¢ faktore bagh toplamda 24 maddeden meydana gelmektedir.

Dogrulayia faktor analizinde t-degerlerinin incelenmesiyle beraber, 6lgekte yer alan her bir
maddenin sahip oldugu yiik degerlerine de bakilmistir. Gergeklestirilen analizler sonrasinda elde edilen
yol haritasindaki madde yiiklerine iliskin veriler Sekil 3'te sunulmustur.
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Chi—-Sguare=4327.62, df=24%, P—value=0.00000, RMSEA=0.054

Sekil 3. Olcekten Elde Edilen DFA Madde Yiikleri
*Faktor 1: “Iklim Kavrami”, Faktor 2: “ Iklimsel Farkindalik”, Faktor 3 “Iklimsel Biling”

Sekil 3 incelendiginde, Olcege ait madde yiiklerinin yer aldigi yol haritasi goriilmektedir.
Sekilde verilen diyagramda tiim maddelerin sahip oldugu faktor yiiklerinin 0.30"un iizerinde oldugu
goriilmektedir. Dogrulayic faktor analizi sonucunda elde edilen maddelerin yiik degerlerine iliskin
veriler goriilmektedir. Olgekte yer alan madde yiiklerinin 0.60 ile 0.82 araliginda degistigi
goriilmektedir. Dogrulayic1 faktor analizi sonucunda birinci faktér madde yiiklerinin 0.62 ile 0.76
araliginda oldugu, ikinci faktor madde yiiklerinin 0.60 ile 0.81 araliginda oldugu ve tiglincii faktor
madde yiiklerinin ise 0.69 ile 0.82 araliginda oldugu belirlenmistir.

Analiz sonras! yorumlanan degerler, belirlenen dogrulayic faktor analizi model uyum indeksi
degerleri dogrultusunda (Seger, 2015) tespit edilmistir. Dogrulayic1 faktor analizinde elde edilen,
Olcegin tiimiine yonelik DFA model uyum indeksi degerleri ve uyum indekslerinin esik degerlerine
iligkin veriler Tablo 5'te sunulmustur.
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Tablo 5.0l¢ekten Elde Edilen DFA Model Uyum indeks Degerleri

Uyum Kabul Miikemmel Sonug Yorum
Indeksi Edilebilir Uyum
Uyum
x2 /df 2 <x2/df <5 0< x2/df<2 1.76 Miikemmel
Uyum
NNFI .90<NNFI<.95 .95<NNFI<1 0.94(0.95) Miikkemel
Uyum
NFI .90<NFI<.95 .95<NNFI<1 0.88(0.90) Kabul
Edilebilir
Uyum
IFI .90<NNFI<.95 .95<NNFI<1 0.95 Miikkemel
Uyum
CFI .90<NFI<.95 .95<NNFI<1 0.95 Miikkemel
Uyum
GHFI .90<sNNFI<.95 .95<NNFI<1 0.88(0.90) Kabul
Edilebilir
Uyum
AGHI .85<AGFI<.90 90<AGFI<1 0.85 Kabul
Edilebilir
Uyum
RMSEA  .05<RMSEA<.08 .00<RMSEA<.05 0.054 Kabul
Edilebilir
Uyum
SRMR .05sRMR<.10 .00<sRMR<.05 0.050 Miikemmel
Uyum

Tablo 5 incelendiginde, neredeyse tiim uyum indeksi degerlerinin kabul edilebilir diizeyde
oldugu anlasilmaktadir. x2/df, NNFL IFI, CFI ve SRMR degerlerinin de miikemmel uyum igerisinde
oldugu goriilmektedir. Analizler sonucunda elde edilen ki-kare degeriyle serbestlik derecesinin
birbirine boliinmesiyle x2 /df degeri 1.76 olarak elde edilmistir. Tabloda yer verilmis olan NNFI, IFI ve
CFI uyum indekslerinin sirasiyla; 0.94, 0.95, 0.95 oldugu goriilmektedir NNFI, IFI ve CFI indekslerinin
0,95 ve tizerinde bir degerde olmasi miikemmel bir uyum modeli gosterdigi tablodan anlasilmaktadir.
Calismamizda NFI indeksi 0.88 olarak elde edilmistir. Smir bir degerde yer alan uyum indeksi
yuvarlanmis degeri 0,90 olarak kabul edilerek kabul edilebilir bir degerde yer aldig1 goriilmektedir.
Elde edilen modelde RMSEA degeri ise 0.054 olarak hesaplanmis olup, bu degerin 0.05 degerinden fazla
olmasi kabul edilebilir uyum gostermistir. Son olarak, tablodan anlasilacag: tizere AGFI degerleri de
0.85 olarak elde edilmis ve istenilen deger indeksi araliginda yer alarak kabul edilebilir bir model
uyumu gostermektedir. Tabloda yer verilmis olan GFI uyum indeks degerinin 0.88 oldugu
goriilmektedir. Dolayisiyla da GFI degerinin kabul edilebilir bir uyum goserdigi anlasilmaktadir. AGFI
ve GFI degerlerinin diisitk ¢ikmasi Orneklem biiyiikliigiiyle iligkilendirilir. Bu dogrultuda iklim
okuryazarli§1 olgeginin AFA analizleri sonucunda elde edilen ii¢ faktorlii yapinin DFA analiziyle
dogrulanmis oldugu rahatlikla séylenebilir.

iklim Okuryazarlig: Olgeginin Giivenirliligine fliskin Bulgular

Iklim okuryazarligi olgeginin giivenirliliginin saglanmasi acisindan &lgegin tiimiine ve
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faktorlerine yonelik olarak Cronbach alfa i¢ tutarlilik katsayilar1 hesaplanmis ve ardindan
yorumlanmistir. Boylelikle 6lgegin gilivenirliligi incelenmis ve test edilmistir. Bu baglamda 6lgegin
gerceklestirilen giivenirlik analizleri dogrultusunda, olgege ait hesaplanan Cronbach Alfa degerleri
katsayisi Tablo 7’de sunulmustur.

Tablo 6. Faktorler ve Olcegin Tamamina Ait Giivenirlik Katsayilar1

Faktor No Faktorler Madde Cronbach Alfa
(Alt Boyutlar) Sayisi Degerleri Katsayis1
| @

1.Faktor Iklim Kavrami 10 0,860
2. Faktor iklimsel Farkindalik 8 0,837
3.Faktor Iklimsel Biling 6 0,842
Toplam Olgegin Tamami 24 0,895

Tablo 6 incelendiginde, gelistirilen 6l¢egin Cronbach alfa i¢ tutarlilik katsayisina iliskin veriler
goriilmektedir. Tablodan anlasilacag: tizere, 6lgegin tiimiine yonelik Cronbach Alpha katsayis1 a=0,895
olarak hesaplanmistir. Ayrica her bir faktdre bagh olarak hesaplanilan giivenirlilik kat sayilar
incelendiginde, birinci faktoriin sahip oldugu alfa katsayisinin 0,860, ikinci faktoriin 0,837 ve tigiincii
faktoriin ise 0,842 oldugu goriilmektedir. Dolayisiyla da 6lcek maddelerinin birbiriyle i¢ tutarli oldugu
sOylenebilir.

iklim Okuryazarlig1 Olgeginin Madde Analizlerine iliskin Bulgular

Olcek maddelerinin i¢ tutarliliklarini belirlemede Cronbach Alfa katsayisinin hesaplanmasiyla
beraber madde analizinden de faydalanilmaktadir. Madde-toplam puan korelasyonu, madde analizi
kapsaminda kullanilmakta olan metotlardan biridir. Madde analizinin hesaplanmasi kapsaminda
bagsvurulan diger bir yol, testin toplam puanlarina gore olusturulan alt %27’lik ve {ist %27’lik gruplarin
madde ortalamalar1 arasindaki farklarin iligkisiz t-testi kullanilarak smanmistir. Bu baglamda
gelistirilen iklim okuryazarlig1 6lceginin, alt %27 ve iist %27’lik grup ortalamalar: farkina dayali madde
analizi yapilmistir. Bunun i¢in 300 kisilik 6grenci grubunun 6lcekten almis olduklar: toplam puanlar en
diisiikten en yiiksege siralanarak alt ve iist (81 kisi) gruplar olusturulmustur. Olusturulan gruplardan
elde edilen puan ortalamalar1 bagimsiz t-testi kullanilarak analiz edilmistir. Gergeklestirilen analizler
sonrasinda alt-iist grup ortalamalar: farkina dayali analiz sonuglar1 Tablo 7’de gosterilmistir.

Tablo 7. Alt-Ust Grup Ortalamalari Farkina Dayali Madde Analizi Sonuglart

Madde No Grup X Sd Madde- T- P
Toplam degeri
Korelasyonu

Alt %27  2,3827 ,48908

S1 (40) ) 541 28,376,000
Ust%27  4,5802 49659

Alt%27  2,3086 51580
S2(47) ) 485 -30,578 ,000
Ust%27  4,6790 46976

Alt%27  2,4691 ,50216



S3(52)

S4(48)

S5(50)

S6(42)

S7(57)

S8(56)

S9(44)

$10(45)

S11(2)

S12(3)

S13(13)

S14(15)

S15(14)

Ust%27
Alt%27
Ust%27
Alt%27
Ust%27
Alt%27
Ust%27
Alt%27
Ust%27
Alt%27
Ust%27
Alt%27
Ust%27
Alt%27
Ust%27
Alt%27
Ust%27
Alt%27
Ust%27
Alt%27
Ust%27
Alt%27
Ust%27
Alt%27

Ust%27
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4,7037
2,4074
4,8272
2,2716
4,3457
2,3951
4,8272
2,2099
4,7250
2,8519
5,0000
3,2469
5,0000
2,4198
4,8395
1,9383
5,0000
3,2963
5,0000
2,9136
5,0000
3,0247
5,0000
2,9136

5,0000

,45947
,56519
,38046
,44756
,52822
,58479
,38046
,68403
47667
,52705
,00000
,66202
,00000
,49659
,36935
,97910
,00000
,71492
,00000
,65570
,00000
,74120
,00000
,65570

,00000

,458

,497

,420

,480

,540

,541

,523

,520

,531

436

,544

458

,480

-29,547

-31,964

-26,962

-31,375

-27,36

-36,682

-23,833

-35,188

-28,144

21,448

-28,638

-23,985

-28,638

,000

,000

,000

,000

,000

,000

,000

,000

,000

,000

,000

,000

,000
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Alt%27  2,4444 52440

516(10) . ,493 -27,509  ,000
Ust%27  4,6296 ,48591

Alt%27  3,0494 ,70536

517(19) . 411 24,889  ,000
Ust%27  5,0000 ,00000

518(20) Alt%27  2,6173 ,48908

.. ,359 -34,430  ,000
Ust%27  4,8765 ,33101

519(32) Alt%27  2,0741 ,70317

. ,486 -25,065  ,000
Ust%27  4,4815 50277

Alt%27  1,9012 ,66342

$20(31) ) 453 26,895 000
Ust%27  4,3457 47855

Alt%27  2,4074 66667

$21(28) ) 585 29,083,000
Ust%27  4,8519 35746

Alt%27  2,1481 ,67289

$22(26) 323 25,541,000
Ust%27 45309 50216

Alt%27  1,8395 ,67928

S$23(27) ) 449 -30,067 000
Ust%27  4,6296 48591

Alt%27  2,4938 59421

S$24(29) ) 605 26,216 000
Ust%27  4,6914 46481

Tablo 7 incelendiginde, 6lcek maddelerinin 6l¢iilmesi istenilen 6zelligi 6l¢ebilmesi bakimindan
bireyleri ayirt edebilme yeterliligi tespit edilmesi amaciyla, alt %27 ve {ist %27’lik grup ortalamalar
farkina dayali madde analizleri goriilmektedir. Tablodan anlasilacag: tizere, gruplarin puan
ortalamalar1 arasinda anlamli bir fark vardir (p<.001). Olgekte yer alan tiim maddelerin t degerlerinin
anlamli olduklar1 goriiliir. Bu dogrultuda 6l¢ek maddelerinin 6l¢gmeyi istenen davranisi gosteren veya
gostermeyen bireyleri birbirinden ayirt edebildigi kolaylikla séylenebilir. Tablo incelendiginde, 6lgekte
yer alan maddelere yonelik olarak hesaplanan madde-toplam puan korelasyon katsayilarinin 0,323 ile
0,605 arasinda degistigi gortiliir.

Olgekte yer alan her bir faktor arasindaki iligki incelenerek faktorlerin birbirinden bagimsiz
oldugu belirlenir. Bu baglamda 06lcekte yer alan faktorlerin bagimsiz olduklarini belirlemek amaciyla
pearson korelasyon Kkatsayisindan yararlanilmistir. Olgegin faktorlerinin birbirinden bagimsiz
oldugunu gostermek amaciyla faktorler arasinda hesalanan pearson korelasyon katsayisi degerleri
Tablo 8'de sunulmustur.
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Tablo 8. Faktorler Arasindaki Korelasyon Degerleri

Faktor-1 Faktor-2 Faktor-3
Faktor-1 1 ,372%* ,A426**
,000 ,000
Faktor-2 ,372%* 1 A26**
,000 ,000
Fakto-3 A26** ,A426** 1
,000 ,000

**p<0.01, r= Pearson Korelasyon Katsay1si

Tablo 8 incelendiginde, Olgekte yer alan faktorler arasinda istatistiksel olarak anlaml ve pozitif
bir iliskinin oldugu goriilmektedir. Birinci faktor ve ikinci faktor arasinda zayif seviyede ve pozitif bir
iliskinin bulundugu (r=372, p< .01), birinci ve tiglincii faktor arasinda zayif ve pozitif bir iliski
oldugu(r=426, p<.01) ve ikinci ve {igiincli faktorler arasinda ise zayif ve pozitif yonde bir iliskinin
oldugu (r=.426, p<.01) sdylenebilir.

TARTISMA VE SONUC

Bilginin, teknolojinin ve bilimin siirekli olarak gelisim gosterdigi 21. ylizyilda bireylerde aranan
beceriler de farklilagmaktadir. Bu durum, bireylerin farkli becerilere ve yeterliliklere sahip olmasi
gerekliligine isaret etmektedir. Bu agidan bakildiginda bireylerin hedeflenilen yeteneklere sahip olma
beklentileriyle birlikte, farkli okuryazarlik becerilerine sahip bireylere gereksinim duyma ihtiyacini da
dogurmustur. Dolayistyla giintimiiz ihtiyaclarini karsilayabilme ve degismekte olan kosullara uyum
saglayabilme zorunluluguyla beraber okuryazarlik tiirleri kendini gostermeye baslamistir. Glintimiizde
onem kazanan ve kazanmaya devam eden bir¢cok okuryazarlik becerisi mevcuttur. Saglik, medya, bilgi,
cevre, finansal vb. okuryazarliklar 6rnek olarak sayilabilir.

Yapay ve dogal faaliyetler sonucunda meydana gelen iklimsel dengedeki bozulmalarin, basta
insan yagamu olmak {izere, tiim canli yagsamu iizerinde yarattig1 olumsuz etki biiyiiktiir. Iklim dengesini
koruma, iklimsel bozulmalarin 6niine gecebilme ve iklimsel bozulmalarin olumsuzluklarini azaltma
gorevlerini {istlenmek insanlara diismektedir. Burada iklim, iklim degisikligi ve iklimsel adaptasyon
kavramlar iligkisinin insanlara kazandirilmasi gereken becerilerden birinin de iklim okuryazarlig
becerisi olduguna isaret ettigi soylenebilir. Iklim okuryazarligina yonelik gerceklestirilen bir
arastirmada uzmanlar tarafindan toplumun ¢ogu kesiminin yeteri kadar iklim okuryazarlig1 becerisine
sahip olmadig1 belirlenmistir (Yakar, 2019). Bunu desteklercesine Somerville (2011), ise ortaokul
Ogrencileri basta olmak {izere ¢ogu bireyin iklim ve iklim degisikligine iliskin sahip oldugu birgok
yanlis diistincelerin var oldugunu belirtmistir.

Iklim okuryazarlif1 arastirmasina katilim saglayan uzmanlar iklime doéniik konularin en iyi
ortaokul seviyesinde Ogretilmesinin daha dogru olacagini ifade ederken, iklim okuryazarlig
yeterliklerinin en fazla sosyal bilgiler, fen bilimleri ve se¢meli olarak verilecek cevre dersiyle
kazandirilmasi gerektigini de belirtmislerdir. fen bilimlerinde beklenilen diizeyde iklim konularinin yer
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verilmemesine karsin, ortaokul diizeyindeki fen bilimleri 6gretim programinda iklim ve yasam iligkisi
ile temel iklim bilgisi konularina yogunlasilmas: beklenmektedir (Yakar, 2019).
Literatiirde bir¢ok okuryazarlik 6lcegi yer alsa da giiniimiizde 6énemli bir konuma sahip olan

iklime doniik olarak gelistirilmis iklim okuryazarlig1 6lgegine rastlanmamistir. Bu baglamda arastirma
kapsaminda, ortaokul Ogrencilerine yonelik iklim okuryazarligimin Olciilmesine iliskin gecerli ve
giivenilir bir 6l¢me araci gelistirilmesi amacglanmistir.

iklim okuryazarligi Slceginin gelistirmeye baglanmasi asamasindan itibaren, sonlandirma
asamasina kadar olan siireg igerisindeki tiim galismalar 6zenle yiiriitiilmiistiir. Olgek gelistirirken,
yeterli alan yazin taramasi yapilmis, madde havuzu olusturulmus, uzman goriisii alinmis, pilot
uygulamasi yapilmis, gerekli faktor analizleri yapilmis ve 6lgege son hali verilmistir. Alan yazinda da
faydalarnilan 6lgek gelistirme siireci asamalari, arastirmamizda kullanmis oldugumuz 6lgek gelistirme
siireciyle neredeyse birebir benzerlik gostermektedir (Tezbasan, 2008; Coaley, 2010; Erkus, 2012).

Olgegin kapsam gegerliliginin saglanmasi, 6lgek maddelerine karar verildikten sonra 6lgek
ifadelerinin uygunlugu, dil anlasilirligi, madde igerigi ve formu hakkinda alan uzmanlig1 olan 6gretim
{iyelerinin uzman goriigleri alimmistir. (ilhan, Sekerci, S6zbilir ve Yildirim, 2013). Bu islem sonrasinda
ise hazirlanan Olgek formunda yer alan maddelerin kapsam gegerliliginin saglanmis oldugu
aciklanabilir (DeVellis, 2017).

Olgegin yap1 gegerliliginin saglanmasi agisindan ise agimlayici faktor analizi ve dogrulayici
faktor analizine basvurulmustur. Agimlayic faktor analizi, yapilmadan 6nceki asamada (AFA) Kaiser-
Meyer-Olkin (KMO) ve Barlett testiyle verilerin faktor analizine uygun olup olmadigi ortaya
konulmaktadir (Biyiikoztiirk, 2018). Bartlett testi ki-kare degeri ise 10230,601 (p<.001) ve serbestlik
derecesi 2682 olarak elde edilmistir. Bartlett kiiresellik testinin ki-kare degerinin manidar oldugu
gorlilmiistiir. Faktor analizi gerceklestirilmeden analize uygun olup olmadigini belirlemek adina KMO
katsayis1 ve Barlett testi degerlerine bakilmis, KMO degeri 0,905 olarak hesaplanmistir Bu deger dlgegin
calisma grubunun yeterliliginin miikemmel diizeyde oldugunu gostermektedir. (Kalayci, 2005). Bu
sonuca gore, KMO katsayisinin 0.60’an yiiksek olmasi ve Bartlett testinin anlamli ¢ikmasi verilerin
acimlayicl faktor analizinin yapabilmesi i¢in 6n kosulu sagladigini ve taslak olgekten elde edilen
verilerinin faktor analizine uygun oldugu soylenebilir (Biiyiikoztiirk, 2018). Gerekli 6n kosulun
saglanmastyla beraber Iklim okuryazarlig: taslak dlgeginin faktdr yapisinin belirlenmesi igin agimlayict
faktor analizinin uygun oldugu sonucuna varilmustir.

Gergeklestirilen faktor analizi sonucunda, Olcekte yer alan maddelerin, toplam varyansin
%49,545'ini  agikladig1 oldugu goriilmiistiir. Bitytikoztiirk (2013)'{in ifade ettigi {izere, agiklanan
varyansin %30 ve iizerinde olmasinin yeterli olacagi gbz dniine alindiginda arastirmamizda gelistiren
Olcek varyansinin yeterli diizeyde bir degerde oldugu agiktir. Ayrica faktor analizi sonucunda 6lgek
maddelerinin {i¢ alt faktdrden olustugu da belirlenmistir. %49,545’lik toplam varyansin %29,735'i
birinci faktor, %10,489"unu ikinci faktor, %9,320’si ise li¢lincii faktor tarafindan agiklanmaktadir.Veriler
degerlendirildiginde faktor analizinde alt boyutlarin her birinin lgekte yer alan toplam varyansin
%5’inden fazlasini aciklama sartinin saglandig goriilmektedir (Seger, 2015).

Faktor analizi sonucunda elde edilen dlgekte yer alan maddelerin sahip oldugu faktor yiikleri
0,783 ile 0,536 arasinda degismektedir. Birinci faktorde bulunan maddelerin faktor yiikleri 0,756 ile
0,477 arasindadir. ikinci faktérde bulunan maddelerin faktor yiikleri 0,778 ile 0,536 arasindadir. Ugﬁncﬁ
faktorde bulunan maddelerin faktor yiikleri ise 0,783 ile 0,660 arasindadir. Literatiirde 6lcek gelistirme
calismalarinda faktor analizi sonucu elde edilen faktor yiiklerinin 0.30 ve {izerinde bir degerde olmasi
beklenmektedir.Elde edilen tiim faktor yiik degerleri 0.45 {izerinde oldugundan, tiimiiniin oldukga iyi
bir deger gosterdigi soylenir (Field, 2013; Seger, 2015). Dolayisiyla da arastirmamizda gelistirilmis olan
Olcek maddelerinin faktor ytiiklerinin ¢ok iyi bir degerde oldugu sodylenebilir.
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Faktor analizi sonrasi elde edilen {i¢ faktorlii yapinin dogrulanmasi amaciyla dogrulayici faktor
analizi gerceklestirilmistir. Dogrulayic faktor analizi sonrasinda, elde edilen faktor yiiklerinin 0.60 ile
0.82 araliginda degistigi goriilmektedir. Dogrulayiar faktdr analizi sonucunda birinci faktor madde
yiiklerinin 0.62 ile 0.76 araliginda oldugu, ikinci faktor madde ytiklerinin 0.60 ile 0.81 araliginda oldugu
ve liciincii faktor madde yiiklerinin ise 0.69 ile 0.82 araliginda oldugu belirlenmistir. Analiz sonras: elde
edilen Path diyagraminda yer alan her bir maddenin faktor yiik degerinin en az 0.30 olmasi
gerekmektedir (Seger, 2015). Buradan da anlasilacag: {izere, arastirmamiz kapsaminda elde edilen 6lgek
madde yiikleri dogrulanmaktadir. Ote yandan dogrulayici faktdr analizi sonrasinda elde edilen uyum
indeksleri degerlerine de bakilmistir. Analizler sonucunda elde edilen ki-kare degeriyle serbestlik
derecesinin birbirine boliinmesiyle x2 /df degeri 1.76 olarak elde edilmistir. Bu degerin 2 ya da 2'nin
alinda olmas: miikemmel uyuma sahip bir model olduguna isaret etmektedir (Kline, 2010; Siimer,
2000). NNFI, IFI ve CFI indekslerinin 0,95 ve iizerinde bir degerde olmasi miitkemmel bir uyum modeli
gosterdigine isaret etmektedir (Stimer, 2000). NFI, indekslerinin 0,90 ve {izerinde bir degerde olmasi
kabul edilebilir bir uyum modeli gosterdigine isaret etmektedir (Siimer, 2000). Calismamizda NFI
indeksi 0.88 olarak elde edilmistir. Sinur bir degerde yer alan uyum indeksi yuvarlanmis degerinin
kabul edildigi bir ¢calismadan (Gelen, Akgay, Tiryaki ve Benek, 2019) hareketle, NFI degeri 0.90 olarak
kabul edilmistir. Dolayisiyla da calisma bazinda elde edilen NFI degerinin kabul edilebilir bir uyum
gosterdigi anlasilmaktadir. Elde edilen modelde RMSEA degeri ise 0.054 olarak hesaplanmis olup, bu
degerin 0.05 degerinden fazla olmasi kabul edilebilir uyum gostermistir. Bununla beraber RMSEA
degerinin 0.05 degerine oldukg¢a yakin olmasi, degerin miikemmel uyuma ¢ok yakin olduguna da isaret
etmektedir (Joreskog ve Sorbom, 2001). Son olarak, tablodan anlasilacag: tizere AGFI degerleri de 0.85
olarak elde edilmis ve istenilen deger indeksi araliginda yer alarak kabul edilebilir bir model uyumu
gostermektedir. GFI, 0.8 ve iizerindeki degerler igin kabul edilebilir bir degerdir (Meydan ve Segen,
2015). Tabloda yer verilmis olan GFI uyum indeks degerinin 0.88 oldugu goriilmektedir. Dolayisiyla da
GFI degerinin kabul edilebilir bir uyum goserdigi anlasilmaktadir. AGFI ve GFI degerlerinin diisiik
¢itkmasi Orneklem biyiikliigliyle iliskilendirilir. Bu indeksler daha fazla birey igeren orneklemlerde
daha yiiksek deger almaktadir (Cokluk,Sekercioglu ve Biiyiikoztiirk, 2014). Bu sonuglar gelistirilmis
olan iklim okuryazarlig1 6lceginin AFA analizleri sonucunda elde edilen {i¢ faktorlii yapiy1r dogruladig:
ortaya konulmustur.

Olgegin giivenirliliginin ortaya konulmasi amaciyla Cronbach Alpha kat sayisindan
yararlanilmistir. Gelistirilen 6lgegin giivenirliligini saglamak adina Cronbach Alpha ig tutarlik katsayis:
hesaplanarak 0,895 degeri elde edilmistir. Ayrica her bir faktére bagli olarak hesaplanilan giivenirlilik
kat sayilar1 incelendiginde, birinci faktoriin sahip oldugu alfa katsayisinin 0,860, ikinci faktoriin 0,837 ve
tglinct faktoriin ise 0,842 oldugu goriilmektedir. Kay1s(2018)'in belirttigi tizere 0,8 ve iizerinde elde
edilen giivenirlilik katsayisi yliksek derecede giivenilir olmasi, arastirmamizda elde edilen tiim
degerlerin yiiksek derecede giivenilir oldugu kolaylikla sdylenebilir.Cronbach Alpha katsayist yiiksek
olan olgekteki maddelerin birbiriyle tutarli oldugu ve neredeyse aym 6zelligi dlcebilen maddelerin bir
araya geldigi soylenebilir (Y1ldi1z ve Uzunsakal, 2018).

Olgek maddelerine ydnelik olarak hesaplanan madde-toplam puan korelasyon katsayilarinin
0,323 ile 0,605 arasinda degistigi goriiliir. Tiim degerlerin 0.30’dan yiiksek oldugu anlasilmaktadir.
Ayrica madde-toplam korelasyonun pozitif ve yiiksek olmasi, i¢ tutarliliginin yiiksek oldugunu
gostermektedir (Biiyiikoztiirk, 2019). Madde analizinin hesaplanmasi kapsaminda bagvurulan diger bir
yol, testin toplam puanlarina gore olusturulan alt %27’lik ve {ist %27’lik gruplarin madde ortalamalari,
gruplarin puan ortalamalari arasinda anlamli bir farkin oldugu tespit edilmistir (p<.001). Gruplar
arasinda istendik yonde gozlenen farklarin ¢ikmasi, testin i¢ tutarligimnin bir gostergesi olarak
degerlendirilir. (Biiyiikoztiirk, 2019).
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Analizler sonrasi elde edilen Olgek yapisinda olusan faktorler adlandirilirken; alanyazinda
oldugu tizere konuya iliskin calismalar ve okuryazarlik Olgekleri incelenmis, uzman goriislerine
bagvurulmustur (Uner, 2019; Yildiz, 2019; R;en, 2019). Faktorleri olusturan maddelerin ortak 6zelligini
ortaya koymak, faktorlere isim verilmesini kolaylastirmaktadir (Cokluk, Sekercioglu ve Biiyiikoztiirk,
2010). Bu baglamda tiim durumlar goz oniine alinarak Olc¢ek isimlendirilmistir. Olcekte yer alan {ig
faktorden birincisine “iklim Kavramu”, ikincisine “Iklimsel Farkindalik” ve ticiinciisiine ise “Iklimsel
Bilin¢” adi verilmistir. Gergerliligi ve giivenirliligi saglanan iklim okuryazarlig1 6lgegine iliskin énemli
bilgilerin ve agiklamalarin yer aldig1 bir yonerge olusturularak dlcege eklenmistir.

Iklim okuryazarlig1 6l¢eginin, analizler sonucunda 3 faktorlii bir yapida oldugu belirlenmistir.
Birinci faktorde 10 madde, ikinci faktorde 8 madde ve {iglincii faktorde 6 madde olmak {izere dlgekte
toplamda 24 maddeden olusmaktadir. Her bir faktoriin en az 3 maddeden olusmas: gerekmektedir
(Ozdamar, 2017). Dolayisiyla da &lgek faktdrlerinde yer alan madde sayilarimin yeterliliginin saglamis
oldugu soylenebilir.

Arastirmada ortaokul 6grencilerine yonelik ii¢ boyutlu, tiimii olumlu toplam 24 maddeden
olusan, besli likert tipli, gegerli ve giivenilir bir iklim okuryazarlig1 Slgegi ortaya konulmustur (Olgegin
son hali Ek.1 de verilmistir). Olgek maddelerinin her biri 5, 4, 3, 2, 1 seklinde puanlandirilmistir.
Olgekten alinabilecek en diisiik puan 24, en yiiksek puan 120 puandir. Giivenirlik ve gegerlilik degerleri
hesaplanan iklim okuryazarligi 6lceginin, arastirmacilar tarafindan kullanilabilecek bir Sl¢gme aract
oldugunu kanitlar.

ONERILER

Gergeklestirilen arastirma gercevesinde, bazi Oneriler gelistirilmis olup, asagida maddeler
halinde bu 6neriler siralanmustir.

. Arastirma kapsaminda gelistirilen iklim okuryazarlig1 olgegi, ortaokul Ogrencilerine
yonelik olarak gelistirilmistir. Arastirmacilar, lise 6grencilerine, 6gretmenlere veya yetiskinlere yonelik
bir iklim okuryazarlig1 6lcegi gelistirerek literatiirde yer alan baska bir eksigi giderebilir.

. fklim okuryazarligi konusunda ortaokul dgrencileri {izerine calisacak aragtirmacilarin,
gecerliligi ve gilivenirliligi test edilen iklim okuryazarligi 6lgegini, arastirmalarinda farkli 6rneklemler
tizerinde rahatlikla kullanabilirler.

U Iklim okuryazarlig1 diizeyinin farkli degiskenler iizerindeki etkisi incelenebilir.

. Ogrencilerin iklim okuryazarligi diizeylerinin belirlenmesiyle beraber, yapilacak
goriismelerden elde edilen nitel veriler ile calisma desteklenebilir.

. Farkli 6gretim yontem ve teknikleri kullanilarak gergeklestirilen iklim 6gretiminin
iklim okuryazarhig: diizeyine olan etkisi incelenebilir.

U Ogrencilere iklim okuryazarhigina yonelik egitimler verilerek, 6n-test ve son-test olarak
olgek uygulanabilir. Boylelikle, verilen egitimin iklim okuryazarligina olan etkisi incelenebilir.

. Iklim okuryazarligina yonelik dgrencilere egitim verecek kisilerin, verebilecegi egitimi
sekillendirebilmesi amaciyla, Oncelikle arastirma kapsaminda gelistirilen Olgegi Ogrencilere
uygulayabilir.

. Iklim konusunda dgrencilerini yonlendirmek isteyen egitimcilere gelistirilen Slgegin

kullanilmasiyla kendine etkili bir iklim egitimi haritasi ¢izebilir.
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EK.1
IKLIM OKURYAZARLIGI OLCEGI
Bu oOlgegin amaci ortaokul oOgrencilerinin sahip oldugu iklim okuryazarhig diizeylerini
belirleyebilmektir. Bu 6l¢ek toplamda 24 madde icermektedir ve 6lgegin tamamlanmasi yaklasik 15-20
dakikanizi almaktadir. Bu calismaya goniillii olarak katilim saglanmaniz ve her bir soruyu igtenlikle
cevaplamaniz, 6l¢egin degerledirilmesinde igin biiyiik 6nem tagimaktadir. Bu bir test degildir ve her bir
madde i¢in dogru veya yanlis cevap yoktur. Bu nedenle her bir madde i¢in sizi en iyi tanimlayan ve
ilgilendiren, uygun kategoriye X isareti koyunuz. Olgekte yer alan tiim maddelerin tamamin
cevaplandirdiginizdan emin olunuz.
1-Kesinlikle Katilmiyorum
2- Kismen Katilmiyorum
3-Kararsizim
4- Kismen Katiliyorum
5-Kesinlikle Katiliyorum.
Katiliminiz i¢in tesekkiir ederiz.

BOLUMI
1. Iklim konusu hakkinda ne kadar bilgiye sahip oldugunuzu diisiinmektesiniz?
A.Cok fazla-uzman B. Oldukga fazla-bilgili C. Orta miktarda-biraz bilgili ~ D.Fazla degil
E. Hic
2.1klim hakkinda sorunlar1 ve problemleri anlamada size en fazla katki saglayan kaynak hangisidir?

A. Okul B. Kitaplar, gazete ya da dergi C. Ailem

D. Internet E. Televizyon programlar1

3.Iklime iliskin konularda ne siklikta aragtirma yaparsiniz?

A. Cok fazla B.Fazla C. AraSira D. Az E. Hig

4.Giinliik hayatta iklim degisikligi ve cevre sorunlari ile ilgili gelismeleri takip etme sikliginiz nedir?
A.Cok fazla  B.Fazla C. Ara Sira D. Az E. Hig

5. Iklim ile ilgili konular hakkinda ¢evrenizdeki kisiler ile hangi siklikta konusursunuz?

A.Cok fazla  B. Fazla C. Ara Sira D. Az E. Hi¢

7.1klim degisikliginin onlenmesi konusunda herhangi bir proje, sivil toplum kurulusu, organizasyon vb.
gibi etkinliklerde bulundunuz mu?
A. Evet B. Hayir

BOLUM II
IKLIM KAVRAMI - = £ g o g
22> 2 2 c8 X8
EE gE § gEB EE
88 2% g 2% 4%
] Mo M N Y Mo M
1. Iklim kavramini agiklayabilirim.
2. Iklimin nasil olustugunu agiklayabilirim.
3. [klim gesitliliginin nedenlerini
yorumlayabilirim.
4. Ulkemizde etkisini gosteren iklim

tiirlerinin 6zelliklerini sdyleyebilirim.
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5. Giinliik hava olaylarini yorumlayabilirim.
6. iklim ve hava olaylar1 kavramlarini
birbirinden ayirt edebilirim.

7. Insanlarin iklim {izerindeki roliinii
aciklayabilirim.

8. iklim problemlerine yonelik ¢oziim

Onerileri {iretebilirim.

9. Iklimin dengesini bozan faktorlerin neler
oldugunu soyleyebilirim.

10. Iklim kaynakli olusan dogal afetlere
ornekler verebilirim.

IKLIMSEL FARKINDALIK
1. Iklimsel degisimlerin gelecek nesilleri
etkileyecegini diisiinmek beni endiselendirir.
2. Tklimsel degisimlerin insanlara zarar
verecegini dislintiriim.
3. Zararh kimyasal kullaniminin, iklimsel
degisimlere neden olacagini diisiiniiriim.
4. Ormanlik alanlarin yok edilmesinin,
iklimsel degisimlere neden olacaginin diistiniiriim.
5. Fosil yakitlarin kullanilmasinin, iklimsel
degisimlere neden olacagini diisiiniiriim. 174
6. Iklim degisikligine engel olmaya yonelik

¢ozlimlerin tiretilmesi gerektigini diistiniiriim.

7. Tarim  iiriinlerinin ~ azalmasiin  iklim
degisikliginin ortaya ¢ikarabilecegi sonuglardan biri
oldugunu distintirim.

8. Iklim degisikliginin meteorolojik afetlere
neden olacagini diistiniiriim.

IKLIMSEL BIiLINC
1. Tklim konusu ile ilgili aragtirma yapmak
beni mutlu eder.
2. Iklim konusuna yonelik televizyondaki

haberleri izlemekten zevk alirim.

3. fklim konusu ile ilgili bilgileri okumaktan
zevk alirim.

4. Iklim konusu ile ilgili film, belgesel gibi
programlari izlemekten zevk alirim.

5. fklim konusu ile ilgili projelere katilmay1
isterim.
6. Iklimle ilgili yeni ve farkl fikirleri

dinlemek hosuma gider.
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Makale Gecmisi

Biiyiik Selguklu ve Anadolu Selguklu sahalarinda Arapca ve

Gelis: 02.11.2020 Farscaya biiyiik énem verildigi bilinmektedir. Halkin ve saltanat
Kabul: 20.12.2020 sahiplerinin Tiirk olmasia ragmen Ozellikle saray ve cevresinde
On-line Yaym: 31.12.2020 ilmi ve edebi eserlerin yaziminda Tiirk¢e disindaki bu dillerin

tercih edildigi, Tiirkce yazanlarin hor goriildiigii eserlerde dile
getirilmektedir. Tiirkge yazan bir kisim sair ve yazarlarin da bu dili

Anahtar Kelimeler kullandiklar1 icin asagilik kompleksi igerisinde bu dille eser

Asik Paga yazmalarindan dolay1 6ziir beyan ettikleri bir désnemde Asik Pasa
gibi Tiirkce sevdalilar1 ortaya c¢ikmis, Tiirkceyle de ilim

Tasavvuf yapilabilecegini bilginin, hikmetin bu dille de anlatilabilecegini /
Hikmet anlasilabilecegini; Tiirk¢enin en az Fars¢a kadar zengin bir dil

oldugunu dile getirmislerdir. Asik Pasa, 10.592 beyitlik Garib-

name adli eserini bu anlayisla Tiirkge kaleme almuistir. Agik Pasa;

Kaplan'in da 6nemle isaret ettigi gibi, Osmanli Tiirklerinin kurmus

oldugu cihan devletinin ideolojik ve metafizik temelini hazirlayan

kisilerden biridir ve edebiyatimizda tasavvuf alaminin ilk

temsilcileri arasinda yer almistir. (Kaplan, 1976: 149). Kemal

Arastirma Makalesi Yavuz'un ifadesiyle “... eser tasavvufi yonde Hakk’a kavusmanin

sirlarmi vermesi bakimindan da 6nemlidir. Diinya bir gurbet yeri

kabul edilirse Garib-name adinin bir bagka anlami ile de

kargilaginz.” Sozleriyle eserin tasavvufi konular1 ele aldig:

gosterilmektedir. Asik  Pasa'min  Garib-nAme’sinde  devrinin

eserleriyle benzerlikler ve mutasavvif sairlerden etkilenmeler

goriilmektedir. Ayrica eser, kendinden sonraki pek ¢ok sair

iizerinde de tasavvufi diisiince agisindan etkili olmustur. Asik

DOI: Pasa, eserinde déneminin Tiirkcesini saglam bir sekilde kullanmas,
http://dx.doi.ore/10.29228/]ASSS.48119 bircok dini tasavvufi terimi Tiirkgeleriyle anlatmustir.
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Artcile Histor Abstract

Great Seljuk and Anatolian Seljuk given great importance in

Submitted: 02.11.2020 the fields of Arabic and Persian are known. Although the
Accepted: 20.12.2020 reign of the owners of the public and especially Turkey and
Published Online: 31.12.2020 around the palace in the writing of scientific and literary
works of these languages other than Turkish is preferred ,

Turkish writers scorn is expressed in the works. Turkish by

some poets and writers also use this language for their
Asik Pasha inferiority complex in this language work writing because of

Sufism disability declare a period Asik Pasha as Turkish lover

emerged in Turkish science can be made of knowledge,
wisdom of the language described can be - can be understood;
Turkish Turkish, Farsi is a language rich enough to work with Turkish
has written to 10.592 couplet have cried. Asik Pasha , Kaplan
pointed out the importance , as was established by the
Ottoman Turks of the world state that the person who
prepared the ideological and metaphysical foundations in our
literature and mysticism were among the first representatives
of the area. Kemal Yavuz 's words " ... a work of reaching the
mystical secrets of Rights to give direction is also important. If
the world is considered a place of homesickness Garib-name
meaning of the name are also confronted with another. "
Mystical subjects dealt with the words of the work is shown.
Asik Pasha fell in love with the works of the transfer in Garib-
name and Sufi poet influenced by similarities besides the
mystical self on many later poets have been effective in terms
DOL: of thought. He Turkish works of the period, the firm used in a
way, has been told by many religious mystical Turkish term.

Morality
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GIRIS

Halkin ve saltanat sahiplerinin Tiirk olmasina ragmen Biiyiik Sel¢uklu ve Anadolu Sel¢uklu
sahalarinda ozellikle saray ve ¢evresinde ilmi ve edebi eserlerin yaziminda Tiirkce disindaki Arapga ve
Farscaya biiyiik onem verildigi bu dillerin tercih edildigi, Tiirk¢e yazanlarin hor goriildiigii eserlerde
dile getirilmektedir.

Asik Pasa gibi Tiirkce sevdalilari, Tiirkge yazan bir kisim sair ve yazarlarin asagilik kompleksi
icerisinde bu dille eser yazmalarindan dolay: 6ziir beyan ettikleri bir donemde ortaya ¢ikmuis; bilginin,
hikmetin bu dille de anlatilabilecegini / anlasilabilecegini, Tiirkceyle de ilim yapilabilecegini, Tiirk¢enin
de Farsca kadar zengin bir dil oldugunu haykirmus, eserlerini Tiirkceyle yazmislardir.

“Insamin Islam’1 ve imani kullugun gerektirdigi sekilde ahlaki, 6zii ve ruhu ile yasama
disiplini” (http://lugatim.com 2020) olarak agiklanan tasavvuf, insanin yaratilis gayesine uygun olarak
beseri arzu ve isteklerden siyrilip ilahi ahlaka uygun olarak yasamasidir. Hikmet de, lediin ilmi yani
kulun kalbine esyanin hakikati hakkinda Rabbin koydugu, akilla elde edilemeyen kalbi ilimdir.

Asik Pasa, bu ilimlerin Tiirkce eserlerle anlatilmamasimin derdini, Tiirk milletinin bu ilimleri
kendi diliyle 6grenmemesinin sikintisin1 duyarak bu bilgileri Tiirk halkina Tiirkge olarak anlatmak igin
Garib-name adl eserini ortaya koymustur.

Garib-name on boliimden meydana gelen bir eserdir. Eserin her boliimii de on alt boliimden
olusturulmus, boliimlerde on kissaya yer verilerek islenmis, konular birbiri ardindan agilip
genisletilmistir.

Kemal Yavuz'un deyisiyle Garib-name’de kainat1 anlatan bu genis cerceve, “acilan, genisleyen,
intizamim koruyan, insant daha otelere gotiiren, Asik Paga’min deyimi ile nelerin oldugunu gosteren bir kdinat
aynast ile karsilasir ve zerrelerden giineslere yol alir, hikmet ve sirlara kavusmus oluruz.” (Yavuz, 2000: XLVII)

111 sozleriyle ifade edilmistir.

Diinya hayati insan i¢in bir gurbet yeri olarak kabul edilmektedir. Ciinkii insan diinya hayatiyla
birlikte gercek hayattan imtihan diinyasina gonderilmistir. Gergek alem, ebedi alem ahiret hayati
oldugu ici diinya insamin gurbetidir. Bu sebeple de bazi mutasavvif alimler diinya hayatini gurbet
olarak adlandirmaktadirlar. Eserin adinin da Garib-name olmasinin temelinde bu diisiince yatmaktadir
diyebiliriz. Yavuz da eserin isminin Garib-name olusunu : “Bu yinden bakilinca eserde karsilasilan bu
sasirtict durum kitabin nigin Garib-ndme adz ile amildiginin da sebebi olabilir. Ayrica eser tasavoufi yonde Hakk'a
kavusmanin sirlariny vermesi bakimindan da onemlidir.” (Yavuz, 2000: XXXVII) sozleriyle anlatmaktadir.

Asik Pasa Garib-name’nin yazilis sebebini, Tiirkliigiin kendi dilinde eserler okuyup hikmetlere
ulagmasini saglamak ve Tiirklerin bu bilgilerden mahrum kalmamas: diisiincesiyle yazdigini eserindeki
su beyitlerle anlatmistir:

Tiirk diline kimsene bakmaz-1di

Tiirklere hergiz goniil akmaz-1d

Tiirk dahi bilmez-idi ol dilleri

Ince yoli ol ulu menzilleri

Bu Garib-nidme anin geldi dile

Kim bu dil ehli dahi ma'ni bile

T4 ki mahriim kalmaya Tiirkler dak:

Tiirk dilinde anlayalar ol Hak’1 (11-237a/3-5,9)
Beyitlerinde Asik Pasa, “Tiirkcenin hor goriildiigiinii, her dilin arastirilip incelendigini, dteki dillerde eserler
verildigini, Tiirk dili ile kimsenin ilgilenmedigini, bu durumu Tiirk milletinin de bilmedigini ve Garib-nidme adli
eserini bunun icin yazdi§ini”(Yavuz, 2000: L) dile getirir.

Asik Pasa’'min Garib-name adli eseri doneminin eserlerinden etkilendigi gibi kendisinden
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sonraki eserleri de etkilemistir. Yunus Emre Divanin’da da genis yer verilen birlik fikri belki Yunus'un
tesiriyle Asik Pasamin Garib-name’sinde 6nemle islenen bir konu olmustur. Garib-name’nin birinci
boliimiinde vahdet diisiincesini isleyen Agik Pasa’nin en onde gelen fikri, birlik fikridir. Yunus
Emre’nin misralarinda birlik kelimesinin yani sira dirlik kelimesine de sik sik yer verilmis, birligin
Oneminden bahsedilmistir. (Seker, 2011: 1473)

Ezeli bilis idiik birlige yitmis idiik

Biz bir ugar kus idiik viicut can budagidur.

Yatl yoktur bilene dirlik tuta-gelene

Bilelik soylayana vuslat yoli kavidiir. (Timurtas, 1972: 59)

Sana biriken birlik oldur ebedi dirlik

Senden ayrug: bildiik climle kuru efsane (Tatg1, 2005: 261)

3434

Isid imdi eydeyiim bir anlar1

Hak yolinda ol biriken canlari

Birlik i¢re kim ne devlet buldilar

Birikiiben nige yoldas oldilar (Yavuz, 2000)

Garib-name kendinden oOnceki ve kendi donemindeki bazi eserlerden etkilendigi gibi
kendinden sonraki baz1 eserler {izerinde de etkili olmustur. Garib-name’nin Mevlid {izerindeki tesirini
de soyleyis ve anlam yoniiyle asagidaki beyitte gormekteyiz:

Allah adin eytliim evvel ibtida

Andan oldi ibtida vii intiha
seklinde, daha Garib-nidme'nin ilk beytinden itibaren goriilen sdyleyis, Mevlid'in asagidaki beytinde de
onun sdyleyis ve anlam yOniiyle yansimasi olarak goriilmektedir.

Allah adin zikr ideliim evvela

Vacib oldur ctimle isde her kula.

Garib-name’deki Tiirkce dini terimler®:

Tiirk Dil Kurumu'nun Tiirkge Sozliik’iinde terim: “Bir bilim, sanat, meslek daliyla veya bir
konu ile ilgili 6zel ve belirli bir kavrami karsilayan kelime, 1stilah” (Tiirkge Sozliik, 2005: 1959)
ifadeleriyle agiklanmaktadir.

Asik Pasa, Garib-name’yi Tiirkge olarak yazarken yasadigi donemde herkesin bildigi Islami
terimlerin bir kismini Tiirk¢enin s6z dizimi igerisinde kullanilirken bir kissm Arapga ve Farsca dini
terimlerin yerine de Tiirkge kelimelerle karsiliklar kullanmistir. Kullanilan Tiirkge kelimelerin bir
kisminin eski Tiirk¢e doneminden beri kullanilan, belki Tiirkcelesen kelimeler olmasinin yaninda bir
kismunin Asik Pasa ve ¢agdaslari tarafindan ortaya konulan kullanimlar oldugu goriilmektedir.

Garib-name’de arkaik (kullanimdan diismiis/eski) kelimeler iizerine yaptigimiz bir calismada
tespit ettigimiz kelimeler igerisinde yer alan 173 arkaik kelimeden 100 tanesinin varlik, kavram ve
durumlar gosteren isim, 73 tanesinin de fiil oldugu tespit edilmisti (ilhan, 2013: 215). Bunlar icerisinde
bir kisim kullanimdan diismiis/eski kelimelerle beraber bu calismaya konu olan 60 kelimenin / kelime
grubunun anlam agisindan dini kavramlari ifade ettigi goriilmektedir.

Algakda tur-: Algak goniillii olmak, miitevazi olmak

6767 Nice alcakda durupdur bak yire
Yiriifi alti kandadur hod kim ire
Aldagug: Aldanan, nefsine uyan
Kelimenin kokii al ‘hile’ isim kokii olup kelime ondan tiiretilen al-da- fiilinden al-da-gug

1 Orneklerin gectigi beyitler, Kemal YAVUZ un Asik Pasa Garib-name 1/1-2 I1/1-2 adli eserinden alinmustir.
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yapisindadir. Alda- fiili bugiin kullamilmamakla birlikte ondan tiiretilmis olan aldan-, aldat- fiilleri
glintimiiz Tiirkgesinde yaygin olarak kullanilmaktadir.
5510 Ciinki bildiim aldagu¢dur bu goiiiil
Bini egler kendii olmig nefse kul

Alkas: Salavat, 5vme, dua, medih

Yazi dilimizde bu anlamyla giiniimiizde kullamilmayan bu kelimenin yapisiyla ilgili olarak Tuncer
Giilensoy : “*alka- ~*alki- ‘6vmek’) +s yapiswyla... ET."de kargis karsiti olarak kullamilmis DLT. de alkis ‘Gume,
alkis’. ...” (Giilensoy, 2007: 61) seklinde gecmistir demektedir.

Kelimenin Islam 6ncesi metinlerde de yaygin oldugunu, Islamiyetle birlikte dua, had ii sena
anlamlarin1 da kazandigii belirten Zafer Onler, kelimeyle ilgili olarak : “Tiirkce'deki alka- (6gmek,
yiiceltmek) eyleminden —s ekiyle tiiretilen bu sozciik, Zamanla bu dinsel terim niteligini yitirerek giiniimiizde
yalnizca bir takdir anlamindaki tezahiivat biciminin adi olmugstur.”(2009: 193) demektedir.

2363 Medrese hem kopri hem kirvansardy
Ataya alkas ider yil on iki ay
9115 Kank: begde kim tevizu’ olmaya
Ulular agzindan alkis almaya
Alkiggr: oviicii, dua edici, kul
4250 Eytdiler kim biz safia alkiscryuz
San’at issi rencberiiz hem isciyiiz

Ass1: Manev? kir, sevap ( U§enmez, 2013:27)

Genellikle Eski Tiirk¢ede ve Eski Anadolu Tiirkcesi metinlerinde kullanilan assi kelimesinin
anlami fayda, kar, kazangtir. Kelime assig tusug seklinde ikileme haliyle de kullanilirken Islamiyetin
kabuliinden sonra sevap anlamini da kazanmustir.

10253 Kul ‘ibddet kilsa hosdur Halik’a
[lle sidk asst idiser sidika

7242 Her metd’'uii kiymetin issi biliir
Kiymetin bildiig-iciin ass1 bulur

Bayzik: Sadik, kendisine inanilan, giivenilir, Hz. Muhammed.

Halk agzindan ‘Dogru, gergek, siiphesiz’ anlamlariyla taniklanan kelimenin DLT’de de
kullanildigini Tuncer Giilensoy eserinde “= OT. Bayik ‘gercek s6z’ (DLT9<bay-(1)k” seklinde
gostermistir.

5876 ‘Izzet eyleii afia kim layik-durur
Hak *aziz dutmis ani bayik durur

8139 Kamil olmak kullara ldyik degiil
Mustafd’dur ayrugr bayik degiil

Benlik: Nefsaniyet, enaniyet, kibir

Glintimiizde ayni anlamlariyla da kullamilan kelime, bentlik yapisiyla tiiretilmistir. Kibir,
enaniyet anlamindaki kelime yaratanin hos gormedigi vasiflarin karsilig1 olarak kullanilmaktadir.

5617 Ciinki benlik gitdi benden mutlakd
Bir nazarda bakisum irdi hak’a

9455 Varligum sarf old: ciimle ol hak’a
Gitdi benlik kald: ol hayy u Bekd

Birlige bit-: Vahdete — birlige ulagmak, ikilikten —siipheden kurtulmak

Birlesik fiil yapisindaki kelime grubu kulun siipheden kurtularak vahdete ermesinin, esi ve
benzeri olmayan yaraticiya imanimin ifadesidir. Beyitlerdeki kullanimlarda vahdet inanci yaninda Thlas
suresinde de dile getirilen Allah’in birligine iman1 kabul edenlerin Hakk'in rizasina ulasacaklarini da
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ifade etmektedir.
255  Birlige bitmek hak’a irmek olur
Padisahuii lutfina girmek olur
339  Birlige bitenler irdi menzile
Ikilikle kimse gelmez hdsila
Biti: Amel defteri, ahirette herkesin amellerinin kaydedilecegi, diinyada yaptig1 seyleri bulacag:
kayit.
3933 Her ki kendii eksiiginden yirine
Bitile ol ciimle halka gorine
Bui giini: Sikint1 giinii, azap giinii, Kiyamette ceza giinii
Tiirkge kelimelerle kurulan isim tamlamasi kalibinda bir kelime grubudur. Ahirette Hakkin
rizasina muhalif amelleri dolayisiyla amel defteri sol tarafindan verilip, Cehennem azabinin ¢ekilecegi
zaman.
5883 Ger gele bir buii giini halk iistine
Padisih meyl eyleye bag kasdina
6109 Buii giininde sol bufialmus kisiler
Sol mededsiiz yirde kalms kisiler
Biit idin-: Allaha sirk kosmak, put edinmek
Birlesk fiil yapisindaki kelime grubunda Fars¢adan alinan but kelimeyle edin- fiilinin birlikte
kullanumiyla ortaya ¢ikmustir. Put edinmek Allahtan baska tapinacak nesneler bulmaktir.
5395 Licerem ol can done diinyd dapa
Diinyay1 biit idine diin giin tapa
Biitleri sin- : Put(lar)1 kirmak, Allah’tan bagkasina gonliinde yer vermemek
Birlesk fiil yapisindadir. But+lar+: sin- yapisiyla olusturulmus birlesik fiil, dalaletten sonra
imanla sereflenmeyi, hak inancina ulasarak dalalet donemindeki sapik diisiincelerden arinmay: ifade
etmektedir. Hak dinin kabul ve yayginlagsmasiyla puthanelerdeki putlarin kirilmasi bilinen bir
uygulamadir.
4168 Didi kim doniiii hak'a yi Kavm-1 Ad
Biitleri sii hakk’a baglafi i'tikdd
Calab: Allah, Tanr1
Kelimenin kokeni bilinmemektedir. Kelime Tiirkcenin tarihi metinlerinde de yer almistir.
Kelimenin yapisinin ¢ala+apa yapisindan geldigi Ar. callap ile ilgisi olmadig: Giilensoy’un Etimoloji
sozliiglinde kelimenin yapis1 ve kokeni “Calap ‘Tanri’ =ET. Calap <cala ‘eski, kadim +apa”( Giilensoy, 2007:
214.) seklindeki bir olusumla agiklanmistir. Kelime Tarama Sozliigii'nde XII-XVIIIL. yiizyillardan taranan
eserlerde taniklanmis olmasina karsin Derleme Sozliigiinde bu anlamiyla 6rneklenmemistir.
346 Birlik i¢rediir Calab’un rahmeti
Isid imdi eydeyiim bu hikmeti
2151 Ger Calab adi seniin zikriif ise
Ya anufi sun’t seniifi fikriif-ise
Asagidaki beyitlerde Arapca Hak kelimesi ile Tiirk¢e Calab kelimesi birlikte kullanilmistir.
1034 Ty ‘Asik sen kendii nefsiifi yatlu gor
Hak Calab’uii rahmetini buligor
5688 Sol sd’atda gotrile ciimle hicab
Gozlere gorniigele ol hak Calab
Dap-: Secde etmek, hiirmet g0stermek, tapmak
Eski Tiirkce metinlerde tap- sekliyle gegen giiniimiizde de tap- fiil kokiinde yer alan kelimenin
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‘tapmak, hiirmet etmek’ anlamlariyla kullanildig1 bilinmektedir. Islam inanciyla birlikte namazda secde
etmek ve yaratana hiirmet gosterme kavramlari bu kelimeyle karsilanmaya devam edilmistir.
4046 Ben seni dostlaruma ka‘be kilam
Bafa dapalar safia vire selam
Din alp1: Evliya, dervis
Belirtisiz isim tamlamas: kalibinda kurulan kelime grubu evliya, dervis kelimelerinin
karsihigidir. Alp, alpagu, alperen gibi yapilarda kullanilan alp kelimesi ‘bilge, yigit" anlamlariyla
metinlerde yer almistir. Tiirk toplumunda hiirmet, saygi goren bu tiplerin ‘din alpi, alp eren’ gibi Tiirkce
yapilarla ifade edildigi goriilmektedir.
8594 Bindiler ‘1sk atina din alpleri
Karsularna durmadi hergiz ceri
8612 Pes hakikat oldi kim din alpleri
Bu biligle sid1 ciimle leskeri
Diril- : Kiyamette yeniden canlanmak
3366 Bu kez adem de 6licek mutlaka
Diriliiben vasl olisar ol hak’a
Ecel ir- : Vade yetmek, 6lmek
Arapca ecel kelimesi ile Tiirkge ir- yardima fiilinin birlikte kullanimi ile olusturulmus birlesik
fiildir. Olmek fiilinin yaninda az da olsa (dort kez) kullanilmistir.
2952 [lla meger kim ecel irmis ola
Kamu igden ol kisi kalmis ola
Eksiiklik: Giinahkidrlik, noksanlk
181 Noksan, eksik olmama durumu insanin yaratilis gayesine uygun olarak yasamasi, kullugunun
geregini yerine getirmesidir. Kullugunu tam olarak yerine getirmeyen giinahkardir, noksandir.
870 Hos-durur eksiikligin bilse kisi
Nite olmaz mahlukun eksiik isi
2181 Ciimle eksiikligiimiizle iy Kerim
Rahmetiifiden ayru dutma iy Rahim
Elgin: Gurbet, yaban yer, yabancy; diinya hayat:
313 Virdi sultdnligini miskinlige
Ol yiiz i¢iin diisdi ol elkinlige
Eren: Allah dostu, ilahi aska ermis kisi
8580 Ol riyazetdiir erenler dirligi
Din i¢inde ol beliirtdi erligi
10282 Ol eren kim nefsi kesdi uyhudan
Eyledi perhiz etmekden sudan
Esri-: ilahi agka diiserek sarhos olmak
1042 ‘Isk evinde esriyen ayilmaya
‘Isk elinden yazilan yoyilmaya
4096 Ani ben seyran kilam dostlaruma
Sol ezelden esrimis mestleriime
Esriik: Sarhos, ilahi asktan dolay: kendinden gecmis
Kelime esri- fiilinin fiilden isim yapilmis esriik ‘sarhos” seklidir. Fiil kokiindeki dar-diiz -i
iinliisii isim govdesinde —ii- dar-yuvarlak {inliisiine doniismiigtiir.
1336 Sidki oldur *Asik’un ol dostlara
‘Iskdan esriik ol ezelden mestlere
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6140 Cdnz esriik ‘akli tdze gofili kin
Bi-nigindan viriir ol her dem nigin
Evliya oiiinde tevbe kil-: Bir tarikat biiyiigiine intisap etmek
islamiyet’te ruhban smifi yoktur. Kisinin giinahlarini insanlarin yaninda itiraf etmesiyle onun
giinahlarim birini affetmesi s6z konusu degildir. Kul ancak tam bir pismanlikla Allaha tovbe eder,
glinahlarin affi ancak Allah'in dilemesiyle gerceklesebilir.
1025 Her kimiifi kim nefsi boyle oldisa
Evliya ofinde tevbe kildisa
Gorklii: Glizel, giizellik sahibi, Allah
7421 Kaf u niindan bile togdum seksiizin
Anda gordiimdi anufi gorklii yiizin
5026 Taiir1'ya bir demde bifi siikr ideliim
Gorklii adm eydiiben zikr ideliim
Hak yol: Allah yolu, dogru yol, Islam dini
387 Yarhig-1la hak yolina giresin
Birlig-ile hak didarin goresin
1373 Pes ana miirsid gerek yol gostere
Kim anufila hak yolin dogru vara
5896 Soldur ol kim ol neseble pak ola
Liki nefsi hak yolinda héak ola
Ikilik: Allah’1 birleyememe durumu, sirk.
254 Zira birlik hak Calap birligidiir
Ikilik sol “asiler dirligidiir 182
339 Birlige bitenler irdi menzile
Ikilikle kimse gelmez hasila
Ikiliksiz: Allah’1 birleme durumu, Allah’in birligine inanmak
251 Pes biliin kim kanda birlik var-isa
Kim kimdiinle ikiliksiiz yar-isa
429 Irmeyeler ikiliksiiz birlige
Girmeyeler ol oliimsiiz dirlige
Issi: sahip, iye, malik, Allah
Giilensoy idi+si > iye+si > isi seklindeki bir gelisimle ortaya ¢iktigini ifade ettigi bu gelisim olas1
kabul edilirse sonraki donemlerde de s ikizlesmesi gerceklesmis issi sekli ortaya ¢ikmis oldugu
goriilmektedir. Bayat da issi kelimesinin sahip, malik anlami yaninda sicak sicaklik anlamiri da
vermistir. Ancak iki kavram farkli olmasindan dolayi sicaklik 1ss1 kelimesiyle iliskilendirilmelidir.
141 Her ki kul old1 bu “dlem issine
hakim oldi ciimle “dlem iistine
9260 Pes gerek hayrit-ila ihlds ola
Ol is issi hak katinda his ola
Kulavuz: Hak yolu gosterici, peygamber, miirsi-ikamil
497 Pes kilavuz ‘Agik'ufi imamidur
Gonli cani ol imamuf ramidur
9740 Ol kilavuz anin old1 bu yola
Dilemez kim kimsene yoldan kala
Kutlu: Miibarek, kutsal
5932 Halk anun kutlu yiizin gérmeg-iciin
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Isiginde yiiz siireler diin i giin
8910 Dutdilar kutlu elin peygamberiin
Sevdiler dogr1 yolin ol serveriin
Od: Ates, Cehennem atesi
2168 Kacan olsa oda yanmakdur isi
Gor ki suna befizemegil iy kisi
4048 Her ki sana yoneliirse sad ola
Tamu odindan teni azad ola
Ok1-: cagirmak, davet etmek, Hakki teblig etmek
10329 Ol nasihatla seni hakk’a okir
Dilemez hergiz olasin sen hakir
10330 Her ki halk: hakk’a okir dostdur ol
Anun-igun gosteriidur dogru yol
Sekiz ugmag: sekiz cennet
16 Kim Calap buncaya ad urdi sekiz
Nitekim u¢gmak sekizdiir iy ‘aziz.
1759 Sekiz u¢gmak ol ekin anbaridur
Ol ekindiir kim gondiiller aridur
Sin: kabir, mezar
84 Kamn layik goz ki sini boylaya
Karn ar1 dil ki zikriifi eyleye
689 Zira kim her nesne varur aslina
183 Can c¢ikar ‘arsa vii ten giriir sine

Sinle-: Kefenlemek
Kabir, mezar anlamindaki sin ismi {izerine —le isimden fiil yapim eki getirilerek olusturulmusg
bir fiildir.
4971 Anufi-1la varisaruz sinleye
Ciimle halk ol giin gerek an1 geye
Tamu: cehennem
2169 Yohsa sen dahi diisesin tamuya
Usbu sizler hog ogiitdiir kamuya
703 Gokler icindediir ol u¢mak kamu
Yirler altinda-durur yidi tamu
Tanri: Allah
235 Hig bular Tanri’n1 bilmezler-idi
Mustafda’ya mutl” olmazlar-1di
850 Birisin isle iresin Tafir1’ya
Birisin kilma seni yoldan koya
1215 Ol yigit kim tevbeye gelmis ola
Tanr1 haslari elin almis ola
Tanuk: Sahit, delil
176 Ve’'z-zuhd ve'l-leyl tanukdur ol yiize
Sag1 diindiir ytizi befizer giindiize
9179 Bay kisilerde buhul yavlak habis
Vardur &hir bu s6ze tanuk hadis
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Tapu: Ibadet
Bilindigi gibi tap- eylemi Tiirkce'de hizmet etmek, birine hizmet etmek anlamina gelir. Bu eylemden
tiiretilen tapug (hizmet), tapuget (hizmetgi) anlamindadir. Ibadetin tanriya hizmet olarak kabul edilmesi nedeniyle
Islamiyet le birlikte bu sozciikler eski anlamlarini korumakla birlikte tap- (ibadet et-), tapug (ibadet) anlamlarim
kazannuglardir.( Onler, 2009: 195)
3107 Isid imdi her birine ne gerek
Tapusi vii kulligi nige gerek
4170 Hak’dan ayruk kimseye kilmar tapu
Ol-durur yalvaras: gir¢cek kapu
Tapu kil-: Kulluk etmek
8740 Ya'ni muhtac olmadukdur kimseye
Tapu kilmaz kul bege yohsul baya
10301 Yol i¢inde kapu dipdiir dip kapu
Kapu dip gozlemedin kilgil tapu
Tasra: disar, uzak, diinya hayat:
5430 Ciin Calap’dan takdir old:1 bu ise
Kim bu canlar ayrila tagra diise
Tesbih oku-: Zikretmek, Allah”1 zikretmek
8251 Gordi kim saf saf firiste bi-siimar
Durmis anda tesbih okir zar zar
8252 Kamusi hak’din yafia dutmis yonin
Ciimle bir tesbihokir diizmis tinin
Ugmak: Cennet 184
703 Gokler i¢indediir ol u¢gmak kamu
Yirler altinda-durur yidi tamu
2290 ‘Alemiifi gonlidiir ugmak gogsi gog
‘Alemi ko u¢magi ko goili 6g
Ulu: Uluy, yiice, evliya
467 ‘Asik’ufi ne didiigin tuyar-isasi
Diinyada ululara uyar-isasi
468 Ulular ilte seni ol hazret’e
Hig giimdnsuz deginesin devlete
Yahsu: lyi, giizel, sevap
431 Birlige bitmek biliih kim yahsidur
Hak didéar birikenler bahsidur
7017 ilk ol alur ciimle ni‘met ¢Asnisin
“Akla iltiir yavuzin u yahsisin
Yarag: Ahiret hazirlig
3211 Yol yaragin eylemekdiir mutlaka
Usafl olma ¢iin gidisersin hak’a
Yarag it-: Ahiret hazirlig1 yapmak
1212 Ol gusay1 simdiden yimek gerek
Yola giden yaragin itmek gerek
3213 Cok yarak it afia andan ¢ik yola
Hos-durur kim yolda azuk bol ola
Yarag kil-: Ahiret hazirligi yapmak
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5470 Kodum an1 kendiiye kaldi irak
Ben yene dost yolina kildum yarak
8204 Geldi Cibril i1 getiirdi bir burak
Eytdi turgil ya Restl kilgil yarak
Yarin: Kiyamet giinii, hesap giinii
100 Biz afia girtii inanduk sidk-1la
Kim bize yarin sefd’at ol kila
7408 Dostligiycun vir salavat ‘1sk-1la
Ta safa yarin sefd’at ol kila
Yarliga-: Giinahlar: bagislamak, affetmek
894 Ben biliirem su¢umi kildum giindh
Sen kerimsin yarliga iy Padisah
3164 Rahmetiifiden yarliga kullarufi
Riiz1 kilgil sen bize didarufit
Yavuzlik: Ser, kotiiliik
557 Birlik ehli hi¢ yavuzlik gérmeye
Birikenler diismana boyn virmeye
1663 Eyliige yavuzlik itmekdiir isi
Pes miinafikdur hakikat ol kisi
Yazuklu: Giinahkdr
10499 Bir dahi afa esimin dir Celil
Ya’'ni yazuklu giinehkar u zelil
Yiizi kara: Giinahkdr, miicrim
1723 Her ki mahk{im olmaz-1sa bunlara
Yarin anda kopisar yiizi kara
Yiiz ur-: Iman etmek, inanmak
2105 Kamu “alem ol isaret hitkmine
Teslim olup yiiz ururdi bu dine

10530 Ciin bular yiiz urdi bu gircek dine
Onui dirnesdi bir agag dibine

SONUC

Garib-name’de yer alan Tiirkge dini terimlerin bir kisminin Islamiyet 6ncesi Tiirk inang
kiiltiirtinde yer alan kelimelerin kullanimina devam edilmesi seklinde gortiliirken bir kismi1 Asik Pasa
gibi Tiirkce yazan sair ve nasirler tarafindan olusturulmustur. Ancak Garib-name’de kullamilan bu
terimlerin bir kisminin bugiin kullanimdan diistiikleri de goriilmektedir. Bunun sebepleri:

-Garib-name’de yer alan isimlerden bir kismi sadece yabanci kelimelerin tercih edilmesine bagl
olarak ortadan kaldirilirken; (Sin: mezar, kabir, Tamu: cehennem, Tapu: hizmetci; hizmet, U¢mak: cennet,
Yazuk: glinah, Yazuklu: ginahkar, giinahli vb. gibi).

-Baz1 isimler de hem Tiirk¢e es-yakin anlamli kelimelerle hem de yabanci kelimelerle
karsilanarak arkaik (eski) unsur durumuna diismiislerdir. Alkis: 6vme, dua, medih, Oki-: cagirmak, Bilii:
bilgi, ilim, hiiner, Calab: Allah, Tanr1 vb. gibi.)

Asik Paga, Garib-name’sinde Arapgaya diismanhgindan degil Tiirkce sevgisinden dolay:
kavramlarin anlagilmasi igin terimleri Tiirkgelestirmistir. Dini terimlerden Allah, Tanr:, Calab, Hiida
yaratict adlar1 ile cennet-u¢mak, cehennem-tamu gibi kavram adlari da Garib-name metninde birlikte
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kullanilmislardir. Calab ismi Tiirkge Tanr: ve Arapga Allah kelimelerinin tercih edilmesine bagli olarak
yasayan yazi dilimizden ¢ikarilmistir. Tiirkge Arapga Farsca kokenli yaratict adlarinin Garib-name’deki
kullanum sayilart da Tanr: 270, Calab 142, Allah 151, Huda 71 kere seklinde Tanr1 kelimesinin baskinligi
yoniindedir.

Arapca kokenli cennet ve cehennem kelimelerinin daha sonraki donemlerde baskin olarak
tercih edilmesine bagli olarak Garib-name’de daha ¢ok kullanilan u¢gmak ve tamu kelimeleri arkaik
konumuna diisiiriilmiistiir. Cehennem kelimesi bir ayet ile bir beyitte yer almasina karsin tamu 39 kez
kullanilmis; Cennet kelimesinin 12 kullanim1 yaninda u¢mak kelimesi Garib-name’de 92 kez yer almistir.

Alkis kelimesi Garib-name’de 17 kez yer alirken Arapga karsilig1 du‘a metinde sadece bir kere
kullanilmistir. “Yazuklu gilinehkar’ ikilemesinde kullanilan yazuk kelimesi metinde bir kez yer alirken
giindh kelimesinin Garib-name’de 20 kez kullanildgi goriilmektedir. Yarliga- ve afv et- fiillerinin
kullaniminda da Tiirkge kokenli yarliga- fiilinin lehinde bir kullanim s6z konusudur. Garib-name’e
yarliga- 19 kez kullanilirken afv et- fiili 3 kez yer almisgtir.
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Makale Gecmisi

Bedilizzaman Said Nursi Anadolu ilim geleneginin yetistirdigi

Gelis: 14.11.2019 gecen yiizyllin taninmis Islam alimlerindendir. Yazmis oldugu
Kabul: 01.10.2020 risalelerin biiyiik bir ilgiye mazhar olusunda bir¢ok etken
On-line Yaym: 31.12.2020 bulunmakla beraber bu tevecciihiin, risalelerin edebi dili ile de

alakali oldugu anlasilmaktadir. Said Nursi'nin telifi olan nur
risaleleri Tiirkiye’de ve diinyada pek ¢ok akademik arastirmaya

Anahtar Kelimeler konu olmustur. Bu arastirmalara bakildiginda onlarin ¢ogunlukla

Said Nursi Risale-i Nur eserlerinde islenen konulara odaklandig1 ve igerigini
ortaya koymaya calistigi goriilmektedir. Ancak Nursi'nin bu

Risaleler eserlerde kullandigr dil ve {islup oOzelliklerinin yeterince
Tekrar incelenmemis oldugu kanaati bu c¢alismanin ¢ikis noktasim

olusturmustur. Said Nursi kaleme aldig: risalelerde aymi ya da
yakin anlama gelen kelimeleri tekrar etmeye ve anlami
pekistirmeye 6nem vermektedir. Bu tekrarlarin pek ¢ok amaci
olabilir. Bu g¢alisma onun risalelerinde yapmis oldugu bu
tekrarlarla neyi amagladig1 iizerinde durmustur. Goriildigii
kadariyla bu kelime tekrarlar1 miiellifin, Tanzimat’la bas gosteren
Arastirma Makalesi ve Cumbhuriyet'e gegisle zirveye ¢ikan dilde sadelestirme
yaklasimlarina kars1 sessiz bir direnisini ifade etmektedir. Miiellif,
birinci derecede Anadolu Miisliimanlarinin iman birligini ve
takviyesini gaye edinerek yazdigi risalelerde, bu topraklarin
Miislimanlarin1 kaynak metinleri ile baglayan dilleri Osmanh
Tiirkgesini gelecek kusaklarda canhi tutmak istemistir. Zira
bilindigi tizere Osmanli Tiirkgesinde agirlikli olarak Arapga ve
Farsca kokenli kelime ve terkipler bulunmaktadir. Bu agidan
risalelerdeki yakin anlamli kelime tekrarlar1 sadece dini degil dil ve

DOL: kiiltiir eksenli bir kayginin da tezahiiriidiir denilebilir.
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Artcile Histor Abstract

Bediuzzaman Said Nursi is one of the prominent Islamic

Submitted: 14.11.2019 scholars of the last century, who was educated in the
Accepted: 01.10.2020 Anatolian science tradition. Although there are many factors
Published Online: 31.12.2020 in which the treatises he has written have a great interest, it is
understood that this countenance is related to the literary

language of the treaties. Said Nursi's treatise on copyright,

which has been the subject of many academic studies in
Said Nursi Turkey and in the world. When these studies are examined, it

Risala is seen that they mostly focus on the subjects which are

handled in the works of Risale-i Nur and try to present their
content. However, the language and style used by Nursi in
these works has not been examined adequately has formed
the starting point of this study. Said Nursi pays attention to
repeating the words with the same or similar meaning and
reinforcing the meaning in the treatises he wrote. These
repetitions can have many purposes. This study emphasized
what he intended with these repetitions he made in his
treaties. As it is seen, these word repetitions expresses a silent
Research Article resistance of the author against the simplification approaches
in the language which started with the introduction and
peaked with the transition to the republic. The author wanted
to keep the Ottoman Turkish language alive in the next
generations in the first degree by the Muslims who had
written the words of Anatolian Muslims through faith and
reinforcement of faith. In this respect, it can be said that close
repetitive word repetitions in the narratives are

DOL manifestations of not only religious but also language-
http://dx.doi.org/10.29228/JASSS.39751 oriented anxiety.
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Said Nursi’nin (6. 1960) tarihge-i hayatinda' gectigi tizere kendisi heniiz ¢ocukluk yaslarinda
fevkalade hafizasi ile bilinmekteydi. Hafiza giiciiniin farkinda olan Nursi, medreseleri ile meshur Tillo
kasabasinda bir tiirbeye kapanmigtir. Burada iinlii Arap dilbilimci FirGzabadi'nin (6. 817/1415) el-
Kimifisu'l-muhit adli sozliigiinti “sin” maddesine kadar ezberlemistir. Kendisini bir sozliik ezberlemeye
sevk eden nedenin ne oldugu soruldugunda ise soyle cevap vermistir:

“Kamus her kelimenin ka¢ manaya geldigini yaziyor; ben de bunun aksine
olarak her manaya kag kelime kullanildigini gdsterir bir kamus viicuda
getirmek merakina diigtiim.”?

Beditizzaman Said Nursi’nin viicuda getirmek istedigi sozlik icin tasarladigi bigimsel
yaklagimi, telif etmis oldugu nur risalelerinde uygulamis oldugu kanaatindeyiz. Risale okuyucularimin
kisa siire igerisinde dikkatini ¢eken bir hususiyet, onun ayni manaya gelen kelimeleri tekrar etmesidir.
Risalelerin bu 6zelligi, miiellifin okuyucularina 6zellikle de edebi tahsili yiiksek olmayan kesimlere bir
iltifati ve onlarin zihinlerine olan ihtiramimin bir neticesidir denilebilir.  Zira kaleme aldig1
risalelerindeki sozciiklerin ¢ogu kez, birinci derecede muhatap aldig1 “avam” tarafindan “anlasiimama”
sorunu olabileceginin bizzat farkindadur:

“Bu risalelerin ibarelerindeki iskal ve iglakin, keyf icin ihtiyarimdan ¢ikmg
oldugunu zannetme.”
“Derler: Sozlerin iyi anlagilmiyor? "+
“Benim gibi Tiirkcesi az, sozleri muglak, cogu anlasilmaz ve zahir hakikatleri
dahi miiskillestiriyor diye eskiden beri istihar bulmus...”>
Nursi, okuyucu kitlesinin igerisinde Bat1 modelli egitim sisteminde yetisecek gen¢ kusaklarin
180 olacaginin bilincindedir. Diger taraftan Tanzimat'tan itibaren “dilde sadelestirme” ¢agrilari ile Osmanh
aydinlar1 arasindaki Arapga-Farsca- kokenli kelimelere karsi olumsuz tavri® gorebilmektedir.
Dolayisiyla onun telifi olan risalelerde, imani-irsadi miicadeleyi sadece iman ve ibadet sahasinda degil
ayrm1 zamanda dil alaninda da koklere bagh kalma adina bir s6ylenebilir.” Bu miicadeleyi yaparken nur
risalelerinde mevzu bahis sozliikteki yontemi uygulamis ve kokeni Arapga ya da Farsga olan bir
kelimeyi ya da terkibi zikrettikten sonra ona yakin anlamli diger bilindik bir kelimeye ya da ifadeye yer

Said Nursi'nin goriigleri hakkinda yurt icinde ve disinda pek ¢ok akademik calismalar yapilmigtir. Miiellifin hem klasik Ehl-i
Siinnet gelenegi siki bir sekilde savunmasi hem de modern yasamda iman hakikatlarini yeni ve farkli bir ac¢ilimla sunmaya
calismas: siinni kelam geleneginin modern perspektiften yeniden yorumlanmas: olarak kabul edilmis ve telif ettigi risaleler
aragtirmacilarin dikkatini ¢ekmistir. Bu ¢alismalarda Nursi’'nin hayat: ve diisiinceleri hakkinda yeterli miktarda bilgi oldugu
goriildiigi igin o ¢alismalardan bazilarina atifta bulunmamin kafi oldugu diistintilmiistiir. Bu ¢alismalardan bazilar icin bkz:
Alparslan Agikgeng, “Said Nursi”, Tiirkiye Diyanet Vakfi Islam Ansiklopedisi, (Ankara: TDV yaymlari, 2008), 35: 565-572; Ali
Agcakulu, Mesrutiyet'ten Cumhuriyet’e Said Nursi’de Din-Siyaset fligkisi, (Doktora Tezi, Yildiz Teknik Universitesi, 2016); Melahat
Beki, Said Nursi ve Tasavovufi Goriigleri, (Yiiksek Lisans Tezi, Marmara Universitesi, 2007); Sait Akdag, Said Nursi ve Siyasi
Diisiinceleri (Yiiksek Lisans Tezi, Marmara Universitesi, 2009).

2 Nursi, Tarihge-i Hayat, 4. Baski, (istanbul: Envar Nesriyat, 2011), 39.

3 Nursi, Mesnevi-i Nuriye, 1. Bask, (istanbul: Envar Nesriyat, 2003), 75.

4 Nursi, a.g.e., 245.

5 Nursi, Mektubat, 8. Baski, (1stanbul: Envar Nesriyat, 2013), 373.

¢ Giilden Sagol, Osmanli Déneminde Dilde Sadelesme, Osmanl Kiiltiir ve Sanat,
http://turkoloji.cu.edu.tr/pdf/gulden_sagol_yuksekkaya_osmanli_donemi_dilde_sadelesme.pdf (Erigim: 13.11.2018)

7 Baz1 risalelerinde de goriilecegi gibi Nursi, kullandig1 baz1 kelime ve terkiplerin anlaminin herkes tarafindan bilinmediginin
gayet farkindadir. Hatta Arapca ash olan bir terkibin Kur'an'da zikredildigi sekliyle risalelerinde yer almasina 6zen
gostermektedir. Boyle durumlarda Nursi, bizzat kelimenin anlamim kendisi aciklamaktadir. Ornegin yirminci soziin ikinci
makaminda “Telyin-i hadid, yani demiri hamur gibi yumusatmak...” ifadesinde goriildiigii gibi Arapga asilli kelimeleri
kullanmaya 6zellikle 6nem vermekte hatta kendisi agiklama getirmektedir. Arap edebiyatinda “itnab” olarak bilinen bu séz
sanatinda miiellif bu tekrar ya da s6zii uzatmay1 bir amaca binaen yapmaktadir.
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vermistir. Bu suretle nur risaleleri ¢cogu zaman farkina bile varilmadan Arapga-Farsca-Tiirkce sozliik
gorevi de gormiis bulunmaktadir. Nursi'nin bu yaklasimi, yazdig: risaleleri sadelestirme niyetine
bastan kars1 ¢iktig1 seklinde anlasilabilir. Burada nur risalelerinde takip edilen bu sozliiksel yontemin
nasil uygulandigina dair 6rnekler verilecektir.

1.  ANLAMI BILINDiK KELIME GRUPLARINDAN YARARLANMA

Risalelerin hemen her yerinde karsimiza ¢ikan bu ydntemde Nursi®, aymi baglamdaki
kelimeleri grup halinde vererek onlarin igerisinde bilinirligi daha diisiik olan bir kelimeyi deyimi
yerinde ise “sikistirir”. Okuyucu o kelimenin ne anlama geldigini bilmese de baglamdaki kelime grubu
arasinda sozciigiin anlamini ¢ikarmakta ve hafizasina yerlestirmekte zorlanmayacaktir.

Ornegin; tevhide dair yirmi ikinci soz risalesinin birinci makaminin dokuzuncu biirhaninda su
ctimle yer almaktadir:

“Su muntazam sarayda, su miikemmel sehirde, su miiterakki memlekette, su
muhtesem dlemde...”?

Goriildiigi gibi bu climlede anlami az bilindik olan “miiterakki” sozctigii, bilindik diger
kelimeler olan “muntazam, miikemmel, muhtesem” igliisii arasimna alinmis ve anlagilmama riski ortadan
kaldirilmigtir.

Diger bir 6rnek yirmi besinci lem’a olan hastalar risalesindedir. Bir devanin tekerriirii ile
toplam yirmi alti devadan ibaret olan bu risalenin on dokuzuncu devasinda hayatin, hastaliklar ve
musibetler vasitasiyla kiymet kazandigindan bahsedilmektedir:

“Fakat tahavviilde ve harekette ve ayr1 ayr1 tavirlar icinde yuvarlanmakta olan
bir hayat...”10

Bir onceki 6rnekte oldugu gibi bu ciimlede de az bilindik olan “fahavviil”iin doniismek anlamz,
“hareket” ve “yuvarlanma” sdzciikleri yardimi ile anlagilir hale getirilmistir.

Bir diger ornek, Bedilizzaman’in girmis oldugu mahkemelerde yapmis oldugu savunmalarda
goze carpmaktadir. Burada Nursi, talebeleri ile olan bagin siyasi olmadigini dile getirirken su ifadeyi
kullanmistir:

“Kur’an hakikatlarina ve nagirlerine sarsilmaz bir rabita ve iltizam ve baglilik

gibi..."1
Bu ifadede yer alan “rabita” ve “iltizam” kelimeleri bilindik olan “baglilik” ile kolay anlasilir kilinmistir
(Sualar, 173)

Bir diger 6rnek Otuzuncu S6z Risalesi’'ndedir. Insandaki benlik (ene) duygusunun mahiyet ve
vazifesinden bahseden bir pasaj, Nursi’nin ifade giiciinii ve kelime zenginligini gostermesi agisindan
carpic bir 6rnek oldugu gibi okuyucu kitlesine de kendi birikimini aktarmaya ¢alismas1 bakimindan da
dikkat ¢eken bir ornektir:

“On Birinci S0z’de mahiyet-i insaniyenin ve mahiyet-i insaniyedeki enaniyetin —mana-y:
harfi cihetiyle— ne kadar hassas bir mizan ve dogru bir mikyas ve muhit bir fihriste ve
miikemmel bir harita ve cimi’ bir dyine ve kdinata giizel bir takvim, bir riizname oldugu
gayet kat'? bir surette tafsil edilmistir. Ona miiracaat edilsin. O Soz’deki tafsilata iktifaen

8 Bu makalede kullanilan “ydntem” ile “bir amaca ulasmak icin tutulan diizenli yol” kastedilmektedir. Nursi'nin anlamu yakin kelime
gruplar ile okuyucusunun kavrayis kapasitesini artirmaya calismasi kanaatimizce onun “siklikla bagvurdugu” yéntemlerinden
biridir.

9 Nursi, Sozler, 7. Baski, (istanbul: Envar Nesriyat), 287.

10 Nlursi, Lem’alar, 11. Baski, (istanbul: Envar Nesriyat), 216.

1 Nursi, Sualar, 7. Bask, (istanbul: Envar Nesriyat, 2012), 173.
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kisa keserek mukaddimeye nihayet verdik.”12

Bu pasajda insandaki enaniyetin mahiyeti hakkinda verilen nitelemelere dikkat edildiginde, 6zellikle
gliniimiiz genel okuyucu kitlesi agisindan az bilindik kelimelerin kullamildig1 goriilmektedir. “Hassas bir
mizan; dogru bir mikyas; muhit bir fihriste; miikemmel bir harita; cami’ bir ayine; giizel bir takvim; bir ruzname.”
Bu terkiplerin bir biitiin halinde birbirlerini agmaya ya da anlamini pekistirmeye yonelik oldugu
anlasilmaktadir. Zira “hassas/dogru”; “mizan/mikyas”; “takvim/ruzname” ve “fihriste/harita” ikilemeleri
adeta omuz omuza vermekte ve ortak bir yiik olan paragrafin anlamini {istlenmekte, deruhte
etmektedir.

Hasir ve ahiretten bahseden Onuncu Soz Risalesi Nursi'nin deyim yerinde ise gdz bebegi bir
eseridir. “Kur'dn'mn bir siiliisii” olarak konumlandirdig1 hasir meselesi, insanligin biitiin fazilet ve
ahlakinin da dayanagidir. Bu itibarla talebelerine yazdig1 mektuplarinda bu risaleye ayr1 bir ehemmiyet
atfetmis ve tekrarla okunmasmi tavsiye etmistir. Gordiigiimiiz kadariyla bu risalenin o6zellikle
cogunlugu teskil eden “avdm” tarafindan kolaylikla anlasilmasi icin apayri bir ¢aba sarf ettigi
goriilmektedir.’® Onun bu ¢abasini siklikla “kelime gruplari” kurmasindan anlayabilmekteyiz:

“Hem madem, g0z ile goOriinen bu hadsiz in’amlar, ihsanlar, lituflar, keremler,
inayetler, rahmetler...”1*

“Eserleriyle azameti anlasilan su muhtesem, zevilsiz saltanat, boyle gecici, devamsiz,
bikarar, ehemmiyetsiz, miitegayyir, bekasiz, ndkis, tekemmiilsiiz umurlar iizerinde
kurulmaz, durulmaz. Demek, ona ldyik, daimi, miistekar, zevdlsiz, miistemir,
miikemmel, muhtesem umurlar iizerinde duruyor.”?

“Eger yalmz bu meydandan bagka ali, daimi bir yer bulunmazsa, su muhkem defter, o kat'
ciizdan, biitiin biitiin mandsiz olur. Hem su muhterem zabit ve miikerrem kumandan ve
muazzez reis, biitiin ahaliden asagi, herkesten daha bedbaht, daha bicare, daha zelil, daha
musibetli, daha fakir, daha zayif bir derekeye diiser. Iste buna kiyas et. Hangi seye dikkat
etsen, sehadet eder ki, bu faniden sonra bir biki var.16”

Bu baslik altindaki son 6rnegimiz kisinin namaz esnasinda hayalinden gegen ¢irkin hayallerin
onun huzuruna ve edebine bir zarar teskil etmeyecegine dair telif ettigi vesvese risalesindedir. Bes
vecihden miitesekkil bu risalenin “ikinci vecih”inde kisinin kalbinden gecen giizel manalar hakkinda
“gececeklere ne beis vardir ne televviis var ve ne zarar var ve ne de hatar var.” denmektedir.”” Bu climlede
zikredilen “beis, televviis ve hatar”'8 kelime grubu arasinda gegen “zarar”, anlami az bilindik diger

12 Nursi, Sozler, 538.

13 Genel olarak “vaaz ve irsad” dilini kullanan Nursi'nin kimi zaman konunun igerigine gore bilimsel iisluba gecis yaptig1 ve belli
bir alana yonelik terminolojiyi kullandig1 goriilmektedir. Ornegin; Yirmi Altinci Sozde kader ve insanin ciiz’i iradesinin nasil
birbiriyle gelismeden diisiiniilebilecegine dair olan ikinci Mebhas'in girisinde, “Ehl-i ilme mahsus ince bir tetkik —i ilmidir.”
ifadesini kullanmugtir. Nursi, Sozler, 466. Kanaatimizce bu genel okuyucu kitlesine yonelik bir hatirlatma ya da daha dogrusu
bir uyaridir. Nursi, konu ile ilgili ilmi altyapist bulunmayan “avam”1 kafa karisikligina sebebiyet verebilecek konulardan uzak
tutmak istemektedir. Yedi vecihten ibaret olan bu mebhaste ilk iki vecih, 6zellikle konu ile ilgili literatiire hakim olmayan avam
hedef almakta ve onlar1 “teslimiyet”e davet etmektedir. Altinc1 vecihte ise “gayet miidakkik alimlere mahsus bir hakikattir.”
uyarisinda bulunmakta ve konu igerisinde gegen “emr-i itibari, emr-i nisbi, tercih bila miireccih, terecciih bila miireccih, illet-i
tamme, kesb, hasil-1 bilmasdar gibi terminoloji bilgisi isteyen kavramlari, “halbuki adeti oldugu {izere “herkesin anlayacag:
dilde” ifade etmemistir. Ancak Nursi, “ince bir tetkik i ilmi isteyen” Ikinci Mebhas'in her haliikirda “herkese bildirecek bir
tarza” kader meselesini izah ettigini de ifade etmistir. Anlagilan miiellif, konunun {izerine derin bir tetkik i ilmi yaparak egilen
kisilerin kader meselesinde istifham ve tereddiit yasamayacag: diisiincesindedir. Nursi, Mektubat, 372.

14 Nursi, Sozler, 101.

15 Nursi, Sozler, 55.

16 Nursi, Sozler, 57.

17 Nursi, Sozler, 275.

18 Sakinca, kirlenme, tehlike.
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kelimelerin anlamina -goriildiigii gibi- referans olmaktadir.
2.  ISIMLERE YONELIiK SOZLUKLENDIRME

Ornegine siklikla rastlanan bu tiir sézliiklendirmede Nursi, cogunlukla dnce Arapca-Farsga
mengseli ismi vermekte, akabinde bilindik yakin anlamli bir ismi pes pese zikrederek okuyucunun
zihninde anlamay1 kolaylastirmaktadir.

Bu tiir bir sozliiklendirmenin dedigimiz gibi 6rneklerine siklikla rastlamak miimkiin oldugu
icin konuyu tablo halinde vermek yerine olacaktir. Bu tabloda yer alan kelimeler kimi zaman sadece
“ve” baglaci ile pes pese geldigi gibi kimi zaman da ayni ciimle igerisinde yer almakla anlama yardimci
olacak sekilde gelmektedir. Burada once bu tiirden bir sozliiklendirmeye birka¢ alinti ile 6rnek
verdikten sonra genel bir bakis sunabilmek i¢in tabloya gecilecektir.

Tablo-1
ESAS KELIME ACIKLAYICIKELIME | KAYNAK
Viicup Liizum Sualar, 25.
Malayani Liizumsuz Sualar, 202
Ucb Gurur Sualar, 317
Sekva Sikayet Mesnevi-i Nuriye, 11
Dai Davet eden Lem’alar, 122
Kat Gida Sozler, 480
Telezziiz Lezzet alir Lem’alar, 124
Sa’yeden Calisan Lem’alar, 125
Sak eder Parcalar Lem’alar, 125
Devretmelerine Donmelerine Lem’alar, 125
Cemaller Glizellikler Sualar, 15
Tesanud Yardim ederek Lem’alar, 127
Hilkat Yaratilig Isaratu’l-I’caz, 163
Muvakkat Gegici Sozler, 129
Halik Fani Lem’alar, 129
Muzaffer Galip Lem’alar, 131
Ihtiram Hiirmet Lem’alar, 253
Nida eder Isittiriyor Mektubat, 194
Suhulet Kolaylik Mektubat, 243
Zinetli Siislii Asa-y1 Miis, 125
Mizanl Olgiilia Mektubat, 242
Zulmet Karanlik Asa-y1 Miisa, 187
Miinavabeleri Degismeleri Mektubat, 241
Setredip Perde ¢ekerek Sualar, 152
Ziyalar1 Isiklar Asé—yl Misa, 188
Is’al ediyor Parlatiyor Mektubat, 363
Strur Seving Mektubat, 226
Miftah Anahtar Mektubat, 518.
Secere Agac Sozler, 283
Fevkinde Ustiinde Sualar, 632
Firak Ayrilik Barla Lahikasi, 264
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Hiisiin Glizellik Sozler, 637

Adem Yokluk Lem’alar, 216

Muavenet Tesvik Kastamonu Lahikasi,
159

idame ettiriyor Yerlestiriyor Kastamonu Lahikasi,
127

Kesret Cokluk Sozler, 666

Sa’saali Giizel Sozler, 500

Asan Kolay Sozler, 473

Muavenet Yardim Sozler, 417

Mesiet frade Sozler, 418

Necim necim olarak Parga parca Sozler, 414

Selaset Su gibi akar Sozler, 414

Basteder Serer Sozler, 414

Inkilab Degismediginden Sozler, 413

edemediginden

Hatiat etmemelisiniz Kusur Sozler, 413

Fakdii’l-ahbab ahbabsizlik Sozler, 411

Sebabet Genglik Sozler, 407

Rasih Sabit Sozler, 407

Raptedecek Baglayacak Sozler, 308

Hulle Gomlek Sozler, 303

Sayeste Layik Sozler, 63

Muttali olmadin Bilmedin Sozler, 305

Tergib Tegvik Sozler, 256

Ihsas eder Hissettirir Hizmet Rehberi, 174

3.  AGIKLAYICI ZIT ANLAMLI iIFADELERLE SOZLUKLENDIRME

Endiiliis Arap sairi ve Arap edebiyatcis1 Hazim el-Kartacenni (1. 684/1285) edebi bir metinde
olmasi gereken en 6nemli unsurlardan birinin segilen kelimelerin miitenasip “uyumlu” olmasi gerektigi
tizerinde durmaktadir.”” Ancak bu uyum sadece yakin anlamli ya da birbirinin anlamini tamamlayan
kelimeler olmay1p zit anlamli manalarin da bir arada olmasi seklinde de anlasilmalidir.

Risalelerinde, 0Ozellikle de dogrudan Kur’an'in icazina iliskin Yirmi Besinci Soz Risalesi ve
Isdrdtu’l-I'caz adl tefsirinde {izerinde durdugu husus “belagat ve fesahat” olan Nursi'nin, klasik Arap
edebiyatina hakim oldugu ve tefsir mukaddimesi “Muhakemat” adli eserinde edebi bir metnin nasil
olmasi gerektigine dair degerlendirmelerinde bulundugu bilinen bir gergektir. Dolayistyla Nursi, klasik
Arap edebiyati alanindaki birikimini kaleme aldig: risalelerde kullanmis ve ifadedeki etki giiciinii bu
kaynaklardan temin ettigi arka plan ile desteklemistir denilebilir. Burada Nursi'nin zit manalar1 bir
araya getirerek konuyu arz edigine birkag 6rnek vermek yerinde olacaktir.

Lem’alar Risalesinin On Ikinci Lem’astnda, semavatin yedi tabaka olusuna dair bir mevzuda
konuyu yedi meselede ele almaktadir. Bunlardan {igiincii meselede “Madem Hakim-i Mutlak israf etmiyor,
abes seyleri yaratmiyor.” ifadesi yer almaktadir. Goriildiigii gibi burada “Hakim-i Mutlak” terkibi “israf

19 Halim Oznurhan, Hazim el-Kartacenni Arap Dili ve Belagati Siiri ve Edebi Tenkidi Hakkinda Goriisleri, (Doktora Tezi,
Marmara Universitesi, 2004), 93.
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etmiyor, abes seyleri yaratmiyor.”? ciimleleri ile a¢iklanmistir. Hakim olusun anlaminin israf ve abes is
yapmakla zit anlamh oldugunu ifade etmek istenmistir.

Diger bir 6rnek otuz iig pencereden ibaret olan Otuz Ugiincii Sz Risalesi’dir. Kainattan tevhide
acilan pencereler manasinda her bir pencere, varligin bir yoniinii ele almakla yaratictyi, farkl isim ve
sifatlartyla ispatlama cabasiyla kaleme alinmistir. Bu pencerelerden on yedinci pencere kainatta
goriinen zithiklarin tizerinde bu zitlar1 bir araya getiren ilahi kudrete nazar1 ¢evirmektedir.?! Dolayisiyla
bu pencerede dikkat cekilen, zitliklardir. Kelimeler de bu minvalde secilmistir. Asagidaki sema bu
zithiklar1 ifade eden kelimelerde nasil bir ters uyum gozetildigini ve her birinin anlami kendi iginde
yakin anlamli bilindik kelimelerle agiklanmaya calisildigini gostermektedir:

Tablo- 2
Kiymettarlik Ucuzluk
Thtilat ve karigiklik Imtiyaz ve tefrik
Uzaklik Muvafakat ve benzeyislik
Suhulet ve kolaylik Thtimamkarane yapilig
Siirat i mutlaka ve ¢abukluk Mevzun ve mizanli ve israfsizlik
Cokluk ve kesret Hiisn 1 sanat
Sehavet Intizam 1 mutlak

Yukaridaki tabloda goriildiigii gibi On Yedinci Pencere, yedi zithik tizerine kuruludur. Bu yedi zit
unsuru, bir araya ancak bu zitlara hakim olan bir zat getirebilir anlaminda mevzu sona erdirilmistir.

Bir diger ornege ise yine Sozler adli eserin Yirmi Ugiincii Séz'iiniin Ikinci Mebhasi'nda
rastlamaktayiz. Miiellif burada insan fitratiin bir yaratictya olan ontolojik ihtiyacindan
bahsetmektedir.?? Dolayisiyla konu geregi bir taraftan insan mahiyetine diger taraftan da yaraticiya ait
kemaldeki sifatlara deginecektir. Hiilasa; insana “Rab” olacak zatin isim ve sifatlarini zikredecektir.
Dolayisiyla segilen kelimeler bu zithga miinasip tarzda olmalidur.

Tablo-3
Mubhtag Her seyin hazinesi yaninda
Alakadar Her mekanda hazir
Aciz Nihayetsiz bir kudret
Nakis Hakim-i Ziilkemal
Mistak Ahiret kapisini agacak
Arzu eder Her seyin dizgini elinde

4. ACIKLAYICI iIFADELERLE SOZLUKLENDIRME
Yukarida deginilen yonteme benzer bir sekilde kimi zaman da mdiiellif, vermis oldugu bir
kelimenin anlamini agiklayic bir ciimle ile vermektedir.
Tevhid’e dair Ikinci Sua adli bir risalesinde miiellif, esyanin hakiki kiymetinin ancak Allah’a
istinat edilmesi ve dayandirilmas: ile miimkiin oldugunu ifade etmektedir. Eger Allah’tan baskasina
havale edilse her sey manen sukut ettigi gibi maddeten dahi o derece sukut edecekti ki, koca diinyay: bes para ile

20 Nursi, Lem’alar, 65.
21 Nursi, Sozler, 665.
22 Nursi, Sozler, 319.
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kimse almazdi.? Gorildiighi gibi Nursi, bu ciimlede “sukut etme” ifadesinin anlaminin “al¢alma ve
diisme” anlamina geldigini “koca diinyay1 bes para ile kimse almazd1” ciimlesi ile agiklamistir.

Yine “sukut” kelimesinin kullanildigi diger bir yer olan Yirmi Sekizinci Mektub’un besinci
meselesinde (Siikiir Risalesi) miiellif, “sukut ediyorlar” ifadesinden sonra “en edna makama inerler.”;
“muhalif bir vaziyete diiserler.” climleleri ile kelimeyi daha anlasilir hale getirmeye calistigt
anlasilmaktadir.?*

Meleklerin varliinin ispati sadedinde kaleme aldig1 Yirmi Dokuzuncu Siéz Risalesi'nde
meleklerin varliginda tereddiit yasayan kimselere hitaben, “Neye istinad ediyorsun?” ifadesinden sonra
“Hangi hakikata giiveniyorsun?” climlesi yer almaktadir. Burada ilk climlede gecen “istinad etme”
ifadesini, “giivenme” kelimesi ile izah ettigi goriilmektedir.?>

Yine ayni risalenin Ugiincii Esas'nda Nursi, goriinmeyen varliklar manasinda bir seylere
insanlik tarihi boyunca inanildigini ve bu inancin melek manasina kuvvet verdigini ifade etmektedir.26
Dolayistyla bu esasin ana diisiincesi “tevatiir ve goriis birligi”dir. Yaklasik bir sayfa igerisinde bu
baglamda gecen kelimeler hep birbirini desteklemektedir:

Mistemirren

~~ -
Tevatir

/  \

Seytanlarin semaya ¢ikmaya galismasi ve oradaki meleklerin onlara taslar atmasina dair olan
ayetin tefsirinin yapildigi On Beginci Soz Risalesinde de kelimelerin hedeflenen bir anlami ortaya
cikarmakta birbirine yardimar olacak sekilde dizildigi goriilmektedir. Toplam yedi basamaktan olusan
bu risalenin Uciincii Basamak’inda meleklerin “muti” olusundan bahsedilmistir. “Semanin biitiin ahalisi
mutidir.” denildikten sonra gelen ciimle “Ne emrolunsa onu islerler.” dir.?” Dolayistyla bir énceki ciimlede
gecen “muti” kelimesinin anlami1 “emir verilen seyi islemek” seklinde izah edilmistir.

Asl1 Farsga olan isim ve sifat tamlamalarinin siklikla goriildiigii nur risalelerinde kimi zaman
bu tamlamalar pes pese verilmekte ve bir tamlamada az bilinen kelimeler diger bir tamlamada bilindik
kelimelerle anlasilir kilinmaktadar.

Ornegin; tekrar dirilmeye dair olan Onuncu Séz Risalesi'nin Dérdiincii Hakikati'nde Allah’m
kendi ebedi giizelligini gostermek isteyisini ebedi bir hayatin varligina delil gostermektedir:

”igte su derece dli, nazirsiz, gizli bir cemal ise; kendi mehasinini bir mir’atta
gormek ve hiisniiniin derecatini ve cemalinin mikyaslarim zisuur ve miistak bir
ayinede miisahede etmek istedigi gibi..."?

Bu climlede az bilindik olan “mir’at” kelimesi “ayine” ile miisahede kelimesi ise “gdrmek” ile
aciklanmustir.

2 Nursi, Sualar, 26.

24 Nursi, Mektubat, 365.
25 Nursi, Sozler, 510.

26 Nursi, Sozler, 511.

27 Nursi, Sozler, 177.

28 Nursi, Sozler, 68.
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Son bir ornek, “insandaki benlik”in (ene), Allah’in isim ve sifatlarint anlamak i¢in nasil bir

kiyas olabilecegine dair telif edilen Otuzuncu S6z adli risalede yer almaktadur:
“Niibiivvetin vechi olan birinci vecih: Ubudiyet-i mahzanin menseidir. Yani
ene, kendini abd bilir. Baskasina hizmet eder, anlar. Mahiyeti harfiyedir. Yani
baskasimin manasini tasiyor, fehmeder.”?

Alntilanan bu pasajda goriildiigii gibi “fehmeder” kelimesindeki “fehm”, etimolojik olarak
Arapcadaki ¢ “anlad:” fiilinin mastarindan Tiirkgeye aktarilmis ve “eder” yardima fiili ile
Tiirkgelestirilmistir. Goreceli olarak daha az bilindik bu kelimenin anlami, az 6nce gegen “baskasina
hizmet eder, anlar” climlesindeki “anlar” ile 6nceden ac¢iklanmis olmaktadir. Aynmi zamanda bu pasajda
bu basliga uygun diisecek bir 6rnek daha bulunmaktadir. “Kul” ve “kéle” anlamina gelen “abd” kelimesi
yine goreceli olarak az bilindik bir kelimedir. Bu kelime de “baskasina hizmet eder” ctimlesi ile
acgiklanmistir. Hatta “mahiyeti harfiyedir” climlesinden sonra gelen “bagkasinin manasini tagiyor” ifadesi de
bir onceki “harfiye”ligin ne oldugunu aciklamaktadir.

5.  PEKiSTIRME AMACLI KELIME TEKRARI

Nur risalelerinin diger bir 6zelligi ise belirli bir konuda kaleme alinmis bir risalenin 6zii ya da
anahtar kelimesi hiikmiinde olan bazi kelimeleri 6zellikle tekrar ederek o meseleyi o kelime ya da
kelime gruplar ile 6zdeslestirmesidir. Bunun pek ¢ok risalede drnegini gérmek miimkiindiir. Burada
bunun en ¢arpici misallerinden birkag tanesini verilecektir.

Lem’alar eserinin Otuzuncu Lem’a’s1 Allah'in alt1 ismi olan “Kuddiis, Adl, Ferd, Hakem, Hayy ve
Kayyiim”a dairdir. Bunlardan ikincisi olan Adl ismine dair olan ikinci Niikte’de miiellif, anlagilan “Adl”
isminin en berrak tecellisini kainatta hakim olan “denge” unsuru {iizerinde gormektedir. Denge ise
“muvazene” demektir. Diinyadaki tiim canlilarin dogum ve 6liimleri; kandaki alyuvar ve akyuvar sayisi;
glines sistemindeki gezegenlerin kendi ve giines etrafindaki hareketleri tamamen bu ilahi muvazenenin
tecellisi olmakla “Adl” ismini gostermektedir. Hakikaten de Arapcada “denge” anlamina gelen Js=
maddesi?®, anlamin1 muvazenede bulmaktadir.

“Adl” isminin kendisini denge/muvazene iizerinde gosterdigi kabuliinden hareketle bu ikinci
niiktede muvazene ve mizan kelimeleri toplamda 25 kez tekrar edilmistir. Sadece {i¢ sayfalik bir
mevzuda iki kelimenin bu kadar sik tekrar edilmesi konunun 6zii mahiyetinde olan diisiincesini
pekistirme amagl oldugu anlasilmaktadir.

Keza bir sonraki niikte de Hakem ismi hakkindadir. Miellif bu niiktede el-Hakem isminin
tecellisinin kainatta intizam tizerinde kurulu oldugu inancindan hareketle “intizam” kelimesini 19 kez
tekrar etmistir.

Aymni sekilde bir sonraki niikte de Allah'in bir olusunu ifade eden “Ferd” ismi hakkindadir.
Birlik anlamina gelen “vahdet” kelimesi bu risalede yine 19 kez tekrar edilmekle pekistirilmek istenen
anahtar kelime haline gelmistir.

Hastalara teselli baglaminda kaleme alinan Yirmi Besinci Lem’a Risalesinde de miiellif, “sekva”
kelimesini 24 kez tekrar etmistir. Anlasilan Nursi, hastaligin “giinahlar: silen bir sabun” ya da “sevap
hazinesi” olusunun sartini, hastaliktan sikayet etmemekle dogrudan alakali olarak gormiistiir. Bundan
dolay1 da hastalara teselli verirken hastalig: firsata ¢evirmenin en birinci sart1 olarak sikdyet etmemeyi
on gormektedir. Bu yiizden yaklasik 15 sayfalik bu risalede 24 kez ayni ifadeyi “sekva” tekrar etmistir.

Diger bir 6rnek Mektubat adli eserin Yirmi Ikinci Mektubu olan “Uhuvvet Risalesi’ndendir.

29 Nursi, Sozler, 539.
% Hiiseyin Kurt, “el-Adl Isminin Varlik Alemi ve insan Uzerinde Yansimalari, Insan Haklart ve Din Sempozyumu Bildirileri
(Canakkale, 15-17 Mayis 2009), (Canakkale: On Sekiz Mart Universitesi Yayinlari, 2010), 166.
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Miisliimanlarin  kardes oldugu, birbirlerine diismanlik beslemelerinin hakikat¢a, hikmetge,
islamiyetce... zuliim oldugu gerceginden hareketle miiminler arasinda kiiskiinliikk ve dargmhig
uzatmanin “zuliim” oldugu diislincesini, “zuliim” kelimesini dokuz sayfada 11 kez tekrar ederek telkin
etmistir. Anlasilan miiellif kiiskiinlitk ve darginligin bir “zuliim” oldugu mesajinin metnin biitiinliigii
icerisine der¢ edilmesi gerektigine inanmaktadir.

Bir diger 6rnek anne baba ve akrabalik hukukuna (sila-i rahim) dair telif edilen Yirmi Birinci
Mektup’tur. Yaklasik iki buguk sayfalik nispeten kiigiik olan bu risalede s> “rahime” kokiinden tiireyen
toplam 11 (rahmet, merhamet) ve 8 kez de “bereket” tekrar edilmistir. Anlasilan anne baba hukukunun
muhafaza edilmesinde en ikna edici hususlar merhamet ve onlara merhamet vesilesiyle gelecek olan
berekettir ki miiellif bu tekrarlarla bu gergegi okuyucularinin zihnine yerlestirmek istemektedir.

Yine Mektubat'in Yirminci Mektup'u, sabah ve aksam namazindan sonra tekrar: pek ¢ok fazileti
bulunan bir tevhit climlesinin kelimelerinden her birinde miiminler i¢in ne kadar teselli verici
hakikatler olduguna dairdir. Mektubun birinci makaminin konusu genel olarak besaret/miijdeleme
amagclidir. Miiellif bu amacina matuf olarak sadece alti sayfalik bu bdliimde tam 17 kez “miijde”
kelimesini tekrar etmistir.

Said Nursi, klasik Siinni kelam ¢izgisini devam ettirme konusundaki tavizsiz durusu ile
beraber, Miisliimanlarin 20. Yiizyilda Bat1 kaynakl: felsefelerin yogun etkisine maruz kaldiginin ve bu
felsefi akimlarin Kur’an aleyhindeki saldirilarina geleneksel yontemlerle kars: koyulamayacaginin da
farkindadir. Hayatinin gayesini “Kur’an’in sonmez ve sondiiriilmez bir nur oldugunu diinyaya ilan
etmek” olarak tespit eden Nursi'ye gore asrin anlayisina uygun yeni ikna wusulleri sarttir.
Diistincelerinde ¢ikis noktas1 “ilan, ispat ve ikna” olan Nursi'nin risalelerinde kullandig: dilin 6zellikleri
bir makalede incelenemeyecek kadar cesitlilik arz etmektedir. Biz bu c¢alismada Nursi’nin kiigtiklitk
hayali olan bir anlam sozliigiinii hayatinin kirkinci yilindan sonra telif ettigi risalelerde nasil
gerceklestirdigi tizerinde durduk. Pek cok risale okuyucusunun dikkatini ¢eken ayni anlam etrafinda
benzer kelimeleri siralamasinin, yakin anlamli kelime gruplari kurmasinin kiigiikliik hayali oldugu
sonucuna vardik. Diger taraftan kanaatimizce onun bu yonteminin Tanzimat’tan beri siire gelen “dilde
sadelestirme” egilimine bir kars1 durus olarak degerlendirilmesi de miimkiindiir. Tiirk¢emize girmis
Arapca ve Farsca kelimelerin kismen terk edilmesinin dilsel zenginligimize halel getirecegi kaygisi ile
hem Arapca hem de Farsca kelimeleri Tiirk¢e yakin anlamh sozciiklerle eslestirmis olmasi onun “dilde
sadelestirme” konusundaki tavrini gostermesi agisindan énemlidir.
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Makale Gecmisi

On altina yiizyiin ikinci yarist ile on yedinci yiizyilin ilk

Gelis: 12.11.2020 ceyreginde yasamis bir gair olan Bagdatli Zihni'nin (6l. 1614) hayatt
Kabul: 20.12.2020 hakkinda kaynaklarda verilen bilgiler olduk¢a muhtasar ve
On-line Yaymn: 31.12.2020 birbirinin tekrari mahiyetindedir. Sairin hayatindan ilk olarak

Bagdatli Ahdi, Giilsen-i Suara isimli tezkiresinde bahseder.

Ahdi'den sonra Zihni'nin hayati hakkinda bilgi veren Hasan

Celebi ve Esrar Dede tezkireleri haricindeki diger kaynaklarda
Bagdath: Zihni sairin hayati h.us.usunda e hi.g bilgi Verilmedigi yf\hut A.xh(.ii e
Hasan Celebi'nin tezkirelerinde vermis oldugu bilgilerin

Mecmua Ozetlenerek tekrar edildigi goruliir. Asil adi Abdiiddelil olan ve

Siir kaynaklarda, Zihni-i Bagdadi, Necefzade, Dervis Zihni-i
Necefzade, Zihni-i Kadim gibi ifadelerle zikrolunan Bagdath Zihni,
devrinin sohretli ve itibarli sairleri arasinda degerlendirilmistir.
Isminin gectigi biyografik kaynaklarn hemen tamaminda
muammaya diiskiinliigiinden, hat ve musiki sanatlarindaki
yeteneginden Ovgiiyle bahsedilen sairin, Yhsuf u Ziileyha
mesnevisinden bagka miistakil bir eseri bulundugundan
bahsedilmez. Bir divan tertip ettigine dair herhangi bir kayit
bulunmasa da ¢ok sayida siir kaleme aldig1 ifade edilen sairin
hakkinda bilgi veren kaynaklardaki siir ornekleri, birka¢ matla’,
miifred, kit'a, rubai, terci’-bend nazim sekliyle kaleme alinmis
sakinamesinin ilk iki misras1 ve bir gazelle sinurli kalmistir. Ancak
siir mecmualarinin taranmasiyla bu saymin oldukg¢a arttig
goriilmektedir. Calismada Bagdath Zihni hakkinda verilen
bilgilerin ardindan onun, bazi siir mecmualarinda tespit edilen
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Artcile Histor Abstract

Zihni from Baghdad is a poet who is estimated to have lived

Submitted: 12.11.2020 between in the half of the 16th century and the first quarter of the
Accepted: 20.12.2020 17th century. In sources that provide information about his life
Published Online: 31.12.2020 contain rather a lot limited informations. This limited

informations is also a repetition of each other. The first mention
of the life of Zihni from Baghdad is Ahdi from Baghdad in his

biography of poets called Giilshen-i Shuara. After the Ahdj, there

Zihni From Baghdad is no remarkable information about the Zihni from Baghdad in
other sources, except for the biographys of poets of Hasan Celebi
Poetry Collections and Esrar Dede. Zihni from Baghdad, whose real name was

Abdiiddelil and mentioned in the sources with expressions such
as Zihni-i Baghdadi, Najafzade, Dervis Zihni-i Najafzade, Zihni-i
Kadim, is a famous poet of his period. Apart from poetry, he is
also an accomplished artist in calligraphy and musical sciences.
Zihni from Baghdad is a good poet, according to all biographers.
Among his poems are numerous muammas. Zihni from Baghdad
wrote a mesnevi called Yusuf u Ziileyha. There is no information
that he has another work. He is said to have written numerous
poems in biographical sources. However, it is not mentioned that
he had a divan where he collected these poems. Examples of
some poetry are included in the sources that provide information
about the life of Zihni from Baghdad. These are poems written in
the forms of matla, mufred, kita, ghazal, tarji-band. The type of
poem written in the form of tarji-band is sakiname. There are also
DOL other poems in the poetry collections of the Zihni from Baghdad.
http://dx.doi.org/10.29228/]ASSS.48118 In this study, the kaside, gazel and musammats found in the
poetry collections of the Zihni from Baghdad will be revealed.
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Hayat1 hakkindaki ilk bilgileri hemsehrisi Bagdatli Ahdi'nin Giilsen-i Su’ard’sidan edindigimiz
Zihni'nin asil ismi, Abdii’d-delil’dir. Ahdi'nin, dogum tarihine dair herhangi bir bilgi vermedigi Zihni;
Hasan Celebi Tezkiresi'nde, “Necefzade”; Riydzi Tezkiresinde, “Bagdadi Necefzade Monla Abdii'l-
delil”; Esrar Dede Tezkiresi'nde “Dervis Zihni-i Necefzade”, “Zihni-i Kadim” ve Tuhfe-i Niili’de “Zihni-i
Kadim” seklinde zikredilmektedir. Tezkirelerin tamaminda Bagdatli oldugu sdylenen Zihni'nin kendisi
de Yisuf u Ziileyhd mesnevisinde veliler diyari, kederler evi, zahirl ve batini tiim ilimlerin kaynagi, Ebu
Hanife'yi yetistiren erenler yurdu olarak nitelendirdigi Kerbela topragindan -Bagdat havalisi- oldugunu
soyler:

Eger haram eger giil hak-i payam
Giil-i giilzar-1 dest-i Kerbeldayam

Tulli itmis ezel hitkm-i kazaddan
Sitdrem evc-i burc-1 evliyadan (4719, 4719 / Dogan, 2014: 580).

Ahd?'nin verdigi bilgilere gore erken yaslarda ilim tahsil etmeye baslayan ve bu yolda emin
adimlarla ilerleyen Zihni, 6zellikle hat ve musiki ilimlerinde gosterdigi basari ile doneminin sohret
sahibi sanatkarlarindan olmustur (Solmaz, 2005: 307). ilim ve sanat vadisinde gostermis oldugu
hiinerle, yasadig1 bolgedeki devlet ricalinin dikkatini g¢ektigi ve onlarca himaye edildigi anlasilan
Bagdatl Zihni, Bagdat ve Misir valiligi yapan Iskender Paga'min (61. 1571) gesitli yerlerde beylerbeyiligi
yapmis olan ogullar1 Ahmed Pasa (6l. 1588) ve Dervis Pasa'min (6l. 1590) yakin ilgisine mazhar
olmustur. Ali Emiri'nin vermis oldugu bilgiye gore Dervis Pasa’'min yanindan ayirmadigi zarif
kimselerden olan (Kadioglu, 2018: 381) Bagdatli Zihni, Hasan Celebi'nin tezkiresinde ifade edildigi
tizere Ahmet Pasa’yla beraber Istanbul’a gelmistir (Sungurhan, 2009: 325). Esrar Dede, tarihini
vermemekle birlikte Zihni’nin bir donem Konya’da da bulundugunu ve Mevlana Dergahi'nda hiicreye
cekilerek bir miinzevi hayat1 yasadigini (Geng, 2000: 205) sOyler. Riyazi'nin verdigi bilgiye gore Kirim
hanlarindan olan ve Gazayi mahlasiyla siirler de yazan Gazi Giray’'in (6l. 1607) hizmetinde bulunmus
olan Zihni (Acikgoz, 2017: 157), kaleme aldig1 Yhsuf u Ziileyha mesnevisinde Gazi Giray’a olan
hizmetinden bahsetmis ve eserini ona sunmustur:

O kim ism-i serifi gibi ray1
Hemise Gazidiir ister gazay1 (4623 / Dogan, 2014: 572).

Kulina gosteriip sahane sefkat
Sunup pamaline dest-i miiriivvet (4625 / Dogan, 2014: 572).

Ciin oldun méadihi bu hanedanun
Bu kevnde malikisin bahr u kanun (4638 / Dogan, 2014: 573).

Bagdatli Zihni'nin vefatiyla ilgili olarak Esrar Dede’nin 1000 (Geng 2000: 205-206) ve Sicill-i
Osmani’nin 1032 (Mehmed Siireyya, 1996: 1713) olarak verdigi tarihlerin dogru olmadigini dile getiren
Mehmet Nail Tuman (2001: 290), Riyazi'nin (Agikgoz, 2017: 157) ve Faizi'nin vermis oldugu H 1023 / M
1614-1615 (vr. 45a) tarihini dogru kabul eder.

Kaynaklarda kag yaslarinda vefat ettigine dair herhangi bir bilgi bulunmayan Zihni'nin, Ysuf
u Ziileyha mesnevisinin (H 1008 / M 1599-1600) ogluna nasihat boliimiinde felegin, boyunu “nun”
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harfine doéndiirdiigiinii ve “nun”un rakamda Omriine denk oldugunu sdylemesinden hareketle,
mesnevisini tamamladiginda ellili yaslarinda bulundugunu 6greniriz:

Olinca ta elif kaddiin hirdaméan

Kadiim ntin eyledi bu ¢arh-1 gerdan

*Acebdiir kim bu n{in satr-1 kalemde
Hisab-1 ‘omr ile birdiir rakamda (4541, 4542 / Dogan, 2014: 564).

Buna gore eserin kaleme alindig1 H 1008 / M 1599-1600 tarihinde elli yaslarinda olan Zihni'nin,
H 1023 / M 1614-1615'te vefat ettiginde altmis bes yas civarinda bulundugunu, ayrica dogum tarihinin
de H 958 / M 1551-1552 yillarina tekabiil ettigini soylemek miimkiindiir.

Hakkinda bilgi veren kaynaklarin tamaminda sanatkar kisiliginden 6vgiiyle bahsedilen ve
Ahmet Caferoglu’'nca (1988: 61) Hatai ile Fuzlll'yi miiteakip Azerbaycan edebiyatinin tesirini
genisletmesinde etkili olmus birkag¢ sairden biri olarak zikredilen Bagdatli Zihni'nin, malesef Ysuf u
Ziileyha mesnevisi disinda miistakil bir eseri bilinmemektedir. Aruzun hezec bahrinde “mefa’iliin
mefd'iliin fe’Glin” kalibiyla nazma c¢ektigi 4778 beyitlik bu eseriyle, Zihni'nin hakkinda yapilan
Ovglileri fazlasiyla hak ettigi goriiliir. Mesnevisinden hareketle saglam bir nazim teknigine sahip
oldugunu rahatlikla sOyleyebilecegimiz Zihni'nin, tezkirelerde birka¢ beyit (Ahdi, Hasan Celebi,
Beyani, Riyazi, Faizi, Esrar Dede, Tuhfe-i Naili), bir muamma beyti (Riyazi), bes beyitlik bir gazel, bir
kit'a, iki rubai ve sakiname tiiriindeki terci’-bend’in matla’1 (Esrar Dede) olan siir parcalarina yer verilir.

Zihni'nin “Misikisinas Divan Sairleri” isimli eserde, Siileymaniye Kiitiiphanesi, Esad Efendi
Boliimii 3424 numarada kayith bir divaninin bulundugu bildirilmektedir (Erdemir, 1999: 514). Ancak
Siileymaniye Kiitiiphanesi kayitlarina gore 3424 numarada 314 varaklik bir “Mecmii’a-i Kasa’id”
bulunmakta olup mecmuanin 140a-140b sayfalarinda da “Mersiye-i Zihni-i Bagdadi Berdy-1 Birdderan-1
Halil ii Celil” baghkli bir mersiye yer almaktadir. Terkib-bend nazim sekliyle, aruzun “mefd’iliin
fe’ilatiin mefd’iliin fe’iliin” kalibiyla 7 bend! olarak kaleme alinan mersiyede, 6liimleri arasinda fazla bir
zaman aralig1 bulunmayan Halil ve Celil isimli kardeslerin zamansiz vefatlar1 karsisinda hissedilen aci,
felekten sikayet edilmek suretiyle tiiriin genel anlathm Ozellikleri igerisinde islenmektedir. Mersiye,
Mustafa Isen’in “Acty1 Bal Eylemek, Tiirk Edebiyatinda Mersiye” isimli kitabinda (1994: 497-499) Latin
harfli olarak yayimlanmistir.

Zihni'nin ilk olarak Esrar Dede’nin “... ve dahi bir Saki-name-i garrélar1 dest-nisanumuz
olmigdur. Matla’1t budur:

! Mersiyenin ilk ve son bendleri asagidaki sekildedir:

1 viI
Eliifiden ey felek-i cevr-pise nale vii ah Hiima-y1 himmeti bu agyan itdi veda
Ki dud-1 ahum ile eylediiii cihani siyah Biilend-kadr idi bu hakdan itdi veda*
Feragat itmeye misin nige bu fi‘l-i seni Nihan imis gozine perde-i hakikat-1 raz
Dahi usanma misin nige bir bu kar-1 tebah ‘Iyan gorince viicud-1 ‘ 1yani itdi veda‘
Kasufida ¢in-i gazab var hata nediir bilsek Biliirdi kim bu mekanda beka degiil miimkin
Eliifide hanger-i kin var ne vaki‘ old1 giinah Yirin degisdi bu fani mekant itdi [veda]
Kemend-i zulmiifi olur mu seniifi bu gune diraz Cii menziline sebiik gitmek-idi maksudi
Kalur m1 bdyle timidiim eli beniim kutah Yirinde kod1 bu cism-i girani itdi veda‘
Sentifile soylesiirin bir bir itdiigiin sitemi Ziyade ser-kes idi tevsen-i murad ahir
O bargahda ki yeksan ola geda-y-ila sah Iniip o tevsen-i ¢abiik-‘inani itdi [veda‘]
Henuz dilde iken ates-i firak-1 Halil [1ahi rahum kil gark-1 rahmet-i cavid

Reva mu cana yaka dag-1 iftirak-1 Celil O feyzden dahi Zihniyi eyleme nevmid
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Saki getiir ol badeyi kim riiha gidadur
Dil dyinesin risen ider tab’a safadur”  (Geng, 2000: 206).

sozleriyle zikrettigi Sakiname’'nin bir niishasi, “Milli Kiitiiphane Yazmalar Koleksiyonu” 06 Mil Yz A
1818 numarada kayitli, 63 varaklik Mecmf{i’a-i Es’ar'in 42a-43b sayfalar1 arasinda, “Saki-name-i Zihni-i
Bagdadi Rahmetullahi Aleyh” basghg: altinda bulunmaktadir. Terci’-bend nazim sekliyle, aruzun
“mef'Gli mefa’ilii mefa’ilii fe’tliin” kalibiyla 5 bend? olarak kaleme alinan Sakiname, Beyhan Kesik ve
Sermin Baka tarafindan bir makale olarak (2013: 960) yayimlanmistir. Manzumede tiiriin genel
Ozelliklerine uygun olarak; sarabin insandaki gami giderip, goniil aynasimi parlatict olmasi gibi
Ozellikleri dolayisiyla sarap ve onun ile iliskili olarak harabati unsurlarin olumlandig: ve buna karsilik
olarak da ziihdi kavramlarin olumsuzlandig: goriiliir (Dogan, 2014: 50).

Yasuf u Ziileyha mesnevisinde Nizami, Hiisrev, Hakani, Cami, Nevayi gibi biiyiik sairlerin
isimlerini zikreden Zihni'nin edebi kisiligi tizerinde, eserinin ilhamini aldig1 Cami'nin asikar olan tesiri
yaninda, hemsehrisi olan Fuziili'nin ve asagidaki beytini tazmin ettigi Baki'nin de etkisi olmustur.

Dimisdiir Baki ol tistad-1 kamil
‘Aleyhi rahmeten bi’'l-’afvi samil

“Komaz ser-kesligin bu nefs-i hod-ray
Miidara eylesen vay itmesen vay”3 (3712, 3713 / Dogan, 2014: 491).

Siirin kiilfetli olmamasi gerektigini ifade eden, sanat gosterme endisesiyle soziin gereksiz yere
uzatilmasindan ziyade tasarruflu bir kullanim tercih edilmesine 6nem veren Zihni'nin bu baglamda
Kklasik tislup ¢izgisini benimsedigini séylemek miimkiindiir:

Gerekdiir nazmda hiisn-i isaret

2 Saki-name’nin ilk ve son bendleri asagidaki sekildedir:

1
Saki getiir ol badeyi kim ritha gidadur
Dil ayinesin rugen ider tab‘a safadur
Ecza-y1 viicaduii odur iksir-i bekast
Ser-maye-i terkib-i ¢ adem nazm-1 kuvadur
Mubhtac degiil zibak u kibrite ‘amelde
Kim cevher-i halis diseler afia revadur
Eyler goricek sa‘sa‘asin sems i kamer resk
Guya ufuk-1 camda envar-1 hiidadur
Mahlul-i zehebdiir ki ider miigkiliimiiz hall
Sim-ab durur “ukd: veli ‘ukde-giisadur
Hasiyyet ile altun ider hak-i hakiri
Her katresi te sirde iksir-niimadur
Her zerresi bir diirri-i beyza-y1 sa‘ adet
Bir ciir‘ asina iki cihan nakdi fedadur
Ragbetle iki aleme bir kez nazar itmez
Her dil ki bu mey zevki ile mest-i likadur
Biz bdyle sarabi nice nus itmeyeliim kim
Zehr-i gamu def® itmege tiryak-1 sifadur
Biz mest-i harabati vii peymane-i ¢ askuz
Peyman-1 ezelden berii mestane-i  agkuz
3 Baki Divani, Gazel. 519/1 (Kiigiik, 1994: 250).

\'%
Zihni bize bes meykede-i kiinc-i harabat
Ziihhada diiser savma“ada zerk ile ta‘at
Bir lem‘a 1yan itdi kadeh saki elinden
K’ol sa‘sa‘adan raksdadur sevk ile zerrat
Piir-nur goriindi ki olup muzmabhil ‘1yan
Bir old1 viicud u ‘adem i nefy ile igbat
Gizlendi nazardan eser-i kevn ile ma-fih
Hak kald1 sifatiyla heman miittehidii’z-zat
Bir lezzeti var bade-i askui ki igenler
Mahv oldilar ol hadde ki afillmadi lezzat
Bir bade ki keyfiyyeti piir-nesvediir itsiin
Rindan-1 hakikat bu safa-y-1la miibahat
Fevt itme sakin sarf-1 mey it bakZi ¢ 6mri
Ta eylemeye “ayst mikedder gam-1 ma-fat
Saki bize ¢ekdiirme mey-i gussa humarin
Bir cam-ile kil gamla gegen ‘ 6mre miikafat
Nasih dime mey igme ki “akl isi degiildiir
Biz kanda vii kanda hired ehli isi heyhat
Biz mest-i harabati vii peymane-i ¢ askuz
Peyman-1 ezelden berii mestane-i ‘ agkuz



Bagdatly Zihni ve Mecmualardaki Bazi Siirleri

K’ola miimkin tefenniin fi’l-’ibaret

‘Ibaretde gerekmez cok tekelliif
Veli lazim durur hiisn-i tasarruf

Tekelluf kem kilur ashin meramun
Tasarruf arturur hiisnin kelamun (412-414 Dogan, 2014: 182).

Bir divan tertip ettigine dair herhangi bir kayit bulunmasa da Farsca ve Tiirkce ¢ok sayida siir
kaleme aldig1 ifade edilen Bagdatli Zihni'nin, siir mecmualarinda yukaridaki iki 6rnek disinda daha
pek ¢ok siiri bulunmaktadir. Siir mecmualarinin bu baglamda, bir¢ok sairin divanlarda bulunmayan
siirlerinin yayimlanmasinda (Tarlan, 1948; Sener, 2018; Babaarslan, 2020; Kaplan, 2020) yegane kaynak
olarak islev iistlenmeleri agisindan, edebiyat tarihinde biiyiik bir boglugu doldurdugu (Sener, 2017: 44)
goriiliir. Ancak mecmualarda siirleri yer alan sairlerin ¢ogu kez, yalniz mahlaslariyla zikredilmesi ve
divan siirinde ¢ok sayida sairin ayni mahlas: kullanintyor olmasi (Yildirim, 2006), siirlerin hangi saire
ait oldugunun tespitinde kimi zaman bir zorluk arz etmektedir.

Klasik Tiirk edebiyatinda bilindigi kadariyla yirmiden fazla sairin, Zihni mahlasiyla
(http://teis.yesevi.edu.tr/, 2020) siirler yazmasi ve bunlarin kahir ekseriyetinin divanlarinin
bulunmamasi, mecmualardaki ayni mahlash siirlerin -nisbesi verilmedigi takdirde- hangi Zihni'ye ait
oldugunun tespitini giiglestirmektedir. Sairin nisbesinin verilmemesi halinde ortaya ¢ikan bu giigliik,
kismen mecmuanin derlendigi tarihin tam olarak bilinmesi yahut ylizyilinin belirlenmesiyle, kismen
icerisindeki sairlerin meslekleri, memleketleri, ziimreleri gibi yogun miisterekliklerin bulunmasiyla,
kismen de sairin iislup ve nazim teknigine olan hakimiyetiyle asilmaya ¢alisilsa da siirlerin aidiyetinin
kesin bir sekilde tespit edilmesi her zaman s6z konusu olmamaktadir. Nitekim Zihni mahlash siirlerin
fazlaca yer aldig1 Kdsimi Mecmuast (Igli, 2018: 486) ile Berlin Devlet Kiitiiphanesinde bulunan Mecmii‘a-i
Nezd’ir'de ayn1 zamanda Bagdatl: sairlere de ¢okga yer verilmis (Koksal, 2020: 64) olmasina ragmen bu
mecmualardaki nisbesi verilmeyen Zihni mabhlash siirlerin tamaminin Bagdatli Zihni'ye ait oldugu
kesin olarak sdylenememektedir. Bu durum taranan diger mecmualar icin de gegerli oldugundan, Zihni
mahlasli ¢ok sayidaki siirden, yukarida zikredilen 6l¢iitler dahilinde, makalemizde Bagdatli Zihni'ye ait
toplam 14 manzumeye yer verilmistir. Zihni, 9u redifli olan bu 14 manzumesinde aruzun “miistef’iliin
miistef’iliin mistef’iliin miistef’ilin” (1), “mef’ Gl fa’ilatli mefd’1li f&'ilin” (2), “mef’ Gl mefad’ili
mefad'ili fe’Glin” (1), “fe’ilatiin fe’ilatiin fe'ilatiin fe’ilin” (3), “fa’ilatin fa’ilatiin fa’ilatin fa’ilin” (3),
“mefa’iliin mefa’iliin mefa’'iliin mefa’iliin” (4), kaliplarini tercih etmistir.

Sonug olarak Bagdath Zihni'nin bu makalede metinleri nesrolunan 3 kaside, 1 terkib-bend, 4
tahmis, 1 murabba ve 5 gazel olmak {izere beyitlerden ve bendlerden miitesekkil, gesitli nazim
sekilleriyle kaleme alinmis toplam 444 misralik 14 manzumesinde, siir teknigine hakim basarili bir sair
oldugu goriilmektedir. Tespit edilen bu siirlerinin yani sira daha evvel yayimlanan Sdki-nime ve Mersiye
tiirlerindeki manzumeleri ile Yiisuf u Ziileyhd mesnevisinden hareketle Zihni'nin klasik tislup vadisinde,
kiilfetten arindirilmis bir yol takip ettigini sdylemek miimkiindiir. Bu baglamda Bagdatli Zihni'nin,
tezkirelerde sanatkar kisiligine dair sarf edilen 6vgii dolu sozleri hakettigi de anlagilmaktadar.
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KASIDELER

1
ZiHNi-1 BAGDADINUN HAN-I A‘ZAMA DIDUGI NAZIRE KASIDEDUR ZiKR OLINUR*
failatiin fa° ilatiin fa¢ ilatiin fa‘ iliin

1 Yetdi fasl-1 dey olup efsiirde tab“-1 ruzgar
Bold1 tagyir-i hevadin her secer zerd ii nizar

Berg ii barin dest-i himmet birle isar eyleyiip
Kald sifru’l-yed zer ii dinardin $ah-1 cenar

Sahid-i giil hecrden giilzar olup matem-zede
Cozdi silinbiil sa¢in1 derhem bulup ziilf-i nigar

Gilsitanda salinurken naz u istigna ile
Har u zar igre tiisiip giiller yitiiriir h™ar u zar

5 Tak ta ki hist-1 zerrin dik yapilgay bergler
Sarsar1 deydin kara tofrakga tiigmis haksar

Cok sovuklik gosteriip ab-1 revana bad-1 dey

Baga kilmakdin giizer kesdi ayagin cuy-bar
205

Deh zeban iken bu hayret suseni ebkem kilup

Bifi s6z itse bir cevabi virmez olmisdur mezar

Erguvan kanin kurutmisdur bu safra “illeti
Daglar yakdi bu sevdadin tenine lalezar

¢ Arif ol “ibret gozin nergis dik ag bu ‘ aleme
Gor nigiin da’im degiildiir hal-i ‘alem ber-karar

10 Bu ne haletdiir ki gahi nev-arus-1 giilsene
Hulleler kesmis kasab-pus eylemis fasl-1 bahar

Geh ¢ikarup zinet-esbabin anufi bad-1 hazan
Raht u baht-1 ‘aysii mihnetle kilmis tar-mar

Ya‘ni zib ii zinet-i diinyaya magrir olma kim
Bi-bekadur devlet esbabi hayat-1 miiste® ar

Ey hos ol azade kim iki cihandan el ¢ekiip
itmeye hergiz zamane devlet ile i tibar

4 Mecmii‘a-i Miintehabat-1 Kasa’id ve Es’ar, Nuruosmaniye Yazma Eser Kiitiiphanesi, 34 Nk 4962, vr. 66a-67a.
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Ger bahar u ger hazan fashi kurup giilsende bezm
Bir elinde ola cam u bir yaninda ola yar

15 Hem ¢ekiip dil-kes sadalar ola mutrib dil-firib
Hem sunup sib-i zenahdan nukl ola la‘1-i nigar

Germ kilga¢ meclis-i keyfiyyet-i zevk-i visal
Basa ¢ikgac nes’e-i cam-1 sarab-1 hos-giivar

Buse erzan bolsa her dem si‘id 6pmek bi-hisab
Lutfi mebzul olsa sikiniifi sehas1 bi-siimar

Lesker-i “akl u havassa hayl-i h*ab itge¢ hiicum
Hus olup ga’ib su‘ur itgende hatirdin karar

0l zaman bidar bolsa ehl-i meclis h*abdan
Kim bola envar-1 feyzi subh-1 sadi asikar

20 Asman berg-i hazan dik yir yir enciimni tokiip
Eylegey niltferin bu bahr-i ahzar asikar

Séagar-1 zerrin-i hur cam-1 Cemasa devr idiip
Suret-i haline devranuil ola ayinedar

206

Yine germ-a-germ olup sahba-y-ila bezm-i safa
Bas urup u tolu i¢se hublar bi-ihtiyar

Boyle “isretle geciirse ruz u seb evkatini
Mundak esbab-1 tarabla sarf idiip leyl i nehar

Veh ki sehv itdiim galat kildum hatadin s6zleriim
Vay afa kim bu hevesle zayi® itgey ruzgar

25 Giilsitan gahi bahar u geh hazandur ya“ni kim
Gerdis-i dehre imesdiir ber-karar {izre medar

Tokiiliir topraga ahir berg [ii] bar-1 nahl-1 ¢ 6mr
Mivesi bag-1 hayatufi da’im olmaz paydar

Cehd idiip hiisn-i ‘amel birle geciir evkatuiit
“Ni‘me ecrii’l- amilin™*den olasin ta hissedar

Bezmgahuii bag-1 cennet i¢diigiifi kevser ola
Hur ola saki vii g1lman bende-i hidmet-giizar

5 Galaad) 4l a3 “Salih amel isleyenlerin miikafati ne giizeldir.” (Kur’an, Ziimer Suresi 39: 74).
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Ger disefi bolsun miiyesser bu na‘im-i cavidan
Eyle ser-i Ahmed-i Muhtardin da’im si‘ar

30 Hadi-i rah-1 hiida ser-hayl-i cem‘-i enbiya
Hatm-i tevki‘i riisiil mensir-1 ser i-i iistiivar

Nev-siikufte nergis-i giilzar-1 “ma-zaga’l-basar”
Serv-kadd-i “festekim’”’ nev-bade-i bag-1 vakar

Seyr-i Israda semend-i berk-i reftar1 Burak
Ruz-1 heyca hiicceti 1a-seyfe illa zii’l-fekar

Min ne haddiimdiir ki ey Zihni kilam na‘tin eda
Bir sehiifi kim ola vassafi anuil Perverdgar

Lik ol server-i din aytd1 sefa at eyleyen
Sozde kildum ittiba“ -1 nazm-1 Han-1 kam-kar

35 Padisah-1 miilk-i ma‘na mefhar-1 erbab-1 nazm
Sahib-i seyf ii kalem ¢abiik-siivar-1 Giv-vakar

Astan-1 devleti bir giilsitandur bi-hazan
Ravza-i ikbal i cahi giilseni da’im bahar
207
Umaram kim gormeye hergiz hazan asibini
Devha-i medhinde ol giil-berge ben kildum nisar

Padisehler her biri bir ‘adete mu‘tad olur

Bu Gazéyi “adet itmis diismeni kilmak sikar
Kayda “azm itse mu‘ini Hak ola “ni‘ me’n-nasir”®
Kayda kim bolsa ikamet bolgay ol ni‘me’d-diyar

40 Hem sefi‘i ola mahserde Resul-i muhterem
Hem “atasiyla hatasin afv ide Perverdgar

Bola kim diinyada bolmis astani miilteca
Sayesi ‘ukbada hem bolgay safa cay-1 karar

6 il £15 4 “Goz (gordiigiinden) sasmadi.” (Kur’an, Necm Suresi 53: 17).
7 a@ilé “Dosdogru ol.” (Kur’an, Hud Suresi 11: 112).
§ “walll a5 “[Allah] ... ne giizel yadimeidir.” (Kur’an, Enfal Suresi 8: 40).
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GAZI GIRAY HAN HAZRETLERINUN HAKKINDA ZIHNINUN DIDUGI KASIDE-BECE®
miistef* iliin miistef* iliin miistef* iliin miistef* iliin

1 Agqildi giiller her taraf bag old: giilzar-1 frem
Ruhu’l-kudiisdiir galiba feyz-i nesim-i subh-dem

Cular miiselsel muttasil ab-1 hevalar mu*tedil
Geliir biit-i Cin [ii] Cigil gelmis nigar-1 gonce-fem

Ebr akidupdur jaleden la‘l itdi zahir laleden
Gosterdi mahi haleden saki elinde cam-1 Cem

Giil defteri rengin varak biilbiil okur andan sebak
Nergis basinda zer tabak turmaz nisar eyler direm

5 Kafur-biz old1 semen miisgin-nefesdiir yisemen
Irdi dem-i Veyse’l Karen gliya Yemenden dem-be-dem

Giin pertevinden ¢in seher zer came giydi her secer
Gilzara “azm itdi meger sahenseh-i vala-himem

Saki giilistan devridiir giilgest-i bustan devridiir
Gazi Giray Han devridiir gek cam-1 giil-gin ¢ekme gam 208

Keyhusrev-i vila-neseb Cemsid-i Efridun-haseb
Fahr-1 selatin-i ¢ Arab resk-i havakin-i ¢ Acem

Halkinufi olup hem-demi ihya idiipdiir ‘alemi
Cayiz nesim-i giil demi ‘isa deminden ursa dem

10 Ancak degiil serv-i sehi saye-sifat hak-i rehi
Olmis gulam-1 dergehi Efrasiyab u Giistehem

Zihni du‘a hengamidur ‘arz- reca hengamidur
Medh u sena hengamidur bast-1 makal it 1a-cerem

Yok Kisra vii taki dahi bezm old tay saki dahi
Fani olup Baki dahi mahv oldi ndm-1 Muhtesem

Cikdiikde nazmum ahteri mahv oldi mihr i miisteri
Teslim kild1 Enveri Firdevsi vii Hakani hem

® Zihni-i Bagdadi; Hisali, Metali‘ii’n Neza’ir (Kalyoncu, 2011: 510). Mecmii‘a-i Miintehabat-1 Kasa’id ve Es’ar, Nuruosmaniye Yazma Eser
Kiitiiphanesi, 34 Nk 4962, vr. 112b.
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EZ-AN-I ZIHNI-i BAGDADI DEFTERDAR-I MERHUM GAZi GIRAY HAN'"
fe* ilatiin fe* ilatiin fe¢ilatiin feilin

1 Seheri basa geyiip la‘1den efser lale
Old1 ezhar-1 cemen tahtina server lale

Tabak-1 la‘le koyup her gice seb-nem giiherin
Seb-cerag-ile ider bagi miinevver lale

Biit idinmis 6zine atesi bir Hindudur

Tutd1 san mezheb-i Zerdiist ile azer lale

Bir gozi ahti-y1 Cin ziilfiniii avaresidiir
Nafe-i misk gotiirse n’ola ekser lale

5 Boyle bi-bak yanar atese girmezdi eger
Sihr ile eylemese nar1 musahhar lale

Seb-i deycurda eyler safak-1 subhi “1yan
Sam-1 gam vuslat uman bi-dili egler lale

Kopmadin dagi karasi ne “aceb haletdiir
Ten-i zarin boyadi kana ser-a-ser lale

Sanki alude-i hun  agik-1 sevda-zedediir
Ki seb-i hecrde kan yas dokiip aglar lale

Na-gehan lalesitan semtine diisdi giizeriim
Gordiim okurdi bu bir matla‘1 ezber lale

10 Didiler kim ruh-1 renginiifie befizer lale
Sermden kan dere batdi olup ahmer lale

“Itr i¢iin hal i hatufi sevkine bezm-i gemeni
<Ud-1 ter yakmaga kor micmere ahker lale

Kanina susamayup tutmasa kan kendiisini
Dilde haliifi gamin itmezdi musavver lale

Ekser ol ziilf-i hiima-saye hevasiyla ugar
N’ola pervazi ‘1yan eylese bi-per lile

Tuti-i al durur sebz veli bal u peri
Vasf-1 kand-i lebiifl itmekde miikerrer lale

1 Mecmii‘a-i Es’ar, IBB Atatiirk Kitapligi, Bel Yz K 0868, vr. 12b-13a.
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15 Pertev-i mihr umulmaz dil-i senginiifiden
Hi¢ miimkin mi ki peyda ide mermer lale

¢ Aks-i rubsaruii eger diisse feza-y1 cemene
Al fanus ile bir sem‘ yakar her lale

Piir-safa var yine rubsar-1 “ araknakiifide
Nitekim bagda seb-nemle olur ter lale

Hiisn nakkas1 ¢aceb naks-1 bedidar itmis
Gosteriip safha-i kafurda yer yer lale

Ugradui var ise bir meclis-i gahaneye kim
Anda destinde tutar cim-1 miicevher lale

20 Ya‘ni bezm-i tarab-1 Gazi Giray Han kim olur
Lem‘ a salsa rul1 mir’at-1 Sikender lale

“Itr bahs itmek i¢iin bezm-i behist-ayinin
Sahk ider haven-i yakutda “anber lale

Kendiisin ‘asker-i hun-harina befizetdiigigiin
Ser-firazane giyer bagina migfer lale 210

Alsa her dem ele giil-gun kadeh eskinden
Olur efsiirde vii pejmiirde vii bi-fer lale

Zahira ates-i kahrina oluban mazhar
Ki kalupdur kara kayguda miikedder lale

25 Duzaha irse eger feyz-i nesim-i lutfi
Cezm olur ates-i suzinda sererler lale

Ser-firaza sen o Cemsid-i Cem-ayinsin kim
Cam-1 yakut olur alsaii ele ger lale

Yazmaga nazm-1 dil-efruzufi sevk-ile saba
Ald1 giil-gtini varakdan ele defter lale

Kat kat elfaz-1 latif-ile riyaz-1 tab‘um
Bir ¢cemendiir ki biter havline katmer lale

Hatt-1 hifzuiila eger olsa miizeyyen varaki
Olmaya hasre degin baddan ebter lale

30 Lahza-i kem nazar-1 lutfufia mazhar diisse



211

3555 I )

Kesb ider sa‘sa-i kevkeb-i ezher lale

Nur ider nar1 ehibbafia sunar lik miidam
Diismen-i bahtuiia kandan toli sagar lale

Nazm-1 Zihni ki medihiifi gemeninde olmis
Guyiya giilsen-i ikbalde enver lale

Cok galat soylemisem her biri bir lu’ludur
Kacan olur afia alemde ber-a-ber lale

Himmetiifi olsa ¢ikar basa kemal ehlinden
Nitekim fark-1 ekabirde yer eyler lale

35 Lale peydasina var tab muil isti‘ dadi
Lutfuil olsa bitiiriir bi-had ii bi-mer lale

Nicekim naz ile giilsende idiip ref* -i hicab
Tutuk-1 gaybda ta ola muhazzer lale

Muttasil ola kenarinda “arus-1 devlet
Nitekim damen-i giilzarda ahmer lale

MUSAMMATLAR

1

TERKIB-BEND-I ZIHNi-I BAGDADI"
mef alii failatii mefa‘ilii fa‘iliin

IIZ

Ey serv-i nev-reside vii giilzar-1 i tidal
V’ey gonce-i siikiifte-i giil-deste-i cemal
Nesrin-¢izar u gonce-leb ii sekkerin-makal
Hursid-cebhe mah-ruh u ¢ anberin-hilal
Hisniifi fiirug-1 sem* -i tarab-hane-i hayal
Merdiim hayal-i nergis-i mestiifile haste-hal
Asub-“akl u fitne-i dindiir o ziilf @i hal
Virmis durur Huda safia ¢iin hiisn-i bi-misal
Zinhar gaflet eyleme bil kendii kendiifii
Meydan-1 hiisnde ¢ekerek tut semendiifii

IT

! Terkib-bend-i Zihni-i Bagdadi; Mecm{i‘a-i Kasa’id, Siileymaniye Yazma Eser Kiitiiphanesi, Esad Efendi Koleksiyonu, nu. 3424, vr. 130a-
130b. / Terci‘ -bend-i Zihni; Mecmi‘a-i Es’ar ve Feva’id, Siileymaniye Yazma Eser Kiitiiphanesi, Ali Nihat Tarlan Koleksiyonu, 34 Sii-Tarlan
67, vr. 80a-80b. / Terkib-bend-i Zihni Efendi Bagdadi; Mecmi‘a-i Neza’ir, Berlin Devlet Kiitiiphanesi, Ms. Or. Oct. 3652, vr. 326b-327b. / -;
Kasimi Mecmiasi, Atatiirk Universitesi, Merkez Kiitiiphanesi, Seyfettin Ozege Yazmalari, ASL 625 Mec 83, vr. 149b.

12 Kasimi Mecmiiasi’nda ilk bent eksiktir.
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Cok naz itme hem ne kadar nazenin isefi
Hak ol eger miisellem-i riy-1 zemin isefi

Al gevher-i kelam1 eger hurde-bin isefi

Ol silk-i intizamda diirr-i yemin isefi

¢ Adl eyle miilk-i hiisne ¢ii mesned-nisin isefi
Alude olma zulmete nir-1 miibin isefi

Sa‘y it kemile mah-1 sa‘ adet-karin isefi
Eksiikliigiifii bil ne kadar meh-cebin isefl
Hursid itmeseydi eger da‘ vi-i kemal

Basina gelmez idi anuii giinde bir zeval

I

Yir olsa safia ehl-i fazilet ne fa’ide

Ciin sende yok ma‘arife ragbet ne fa’ide
Mahbub-dil olmayana mahabbet ne fa’ide
Key hiisni olmasa kur1 zinet ne fa’ide
Ben tut ki sunmisam safia serbet ne fa’ide
Idraki olmayana bu lezzet ne fa’ide
Virmek ‘aduya damen-i ‘ismet ne fa’ide
Olmak hemise halka melamet ne fa’ide
Olmaz ¢ii pak-damen olan giil gibi hacil
Bir halet itme kim olasin sofira miinfa‘il

v

Ehl-i vefa miilazimetiifi eyle ihtiyar

Oz ihtiyarufi-ile cefa itme zinhar

Her ah ‘asikam digene itme i tibar
Kopmaz yirinden egse eger sah1 ruzgar
Naziik durur iken dil-i “ussaka bi-karar
Ayine seng-i cevr-ile bulmaz mi inkisar

¢ Anka ne defllii olsa kavi-penge tu‘ me-har
Olmaz bu saydgahda amma hiima-gikar
Diirler dokerse yolma bi-ganeden sakin
Cehd eyle dama diismeyesin daneden sakin

v

Hat hayli hiisn kigverine olmadin revan
Mahv olmadin sevad-1 hat-1 hiisndin nisan
Zinhar agmadin zihin ol  anberin-keman
Gamzefi okina muntazir iken heniz bu can
Bar-1 belafia sabir iken cism-i na-tiivan
Evrak-1 hiisniifii dahi tayy itmedin cihan
Ser-maye-i cemale henuz irmedin ziyan
Medh ii senafia cari iken muttasil zeban
Soyletme ehl-i ‘alemi s6z ¢ok ziyan ider
Abir seni melamet-ile dastan ider
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VI

Yar ol havasa eyle teneffiir ‘avamdan
Bed-namlikden eyle hazer gegme namdan"?
Magrur olma hiisniifie her iltiyamdan
Gevher gibi bas tizre yir it ihtiramdan
Tig ol velik ¢ikma mahalsiiz niyamdan
Bir silke gir ki diigmeyesin intizamdan
Mey igme sunsalar safia zerrine caimdan
Meclisde kil miilahaza siirb-i miidamdan
Badeyle gerci zevk-i tabi‘ at ziyad olur
Az igmesefi arada an1 ¢ok fesad olur

vl

Ey Zihni yok cii derd-i diliifi hadd i gayeti
Ol cevr-piseden yiter itdiifi sikayeti
Sigmaz bu muhtasarda gam-1 bi-nihayeti
Yaran-1 pak-mesrebe yokdur ri‘ayeti
Olsaydi ahum atesiniifi bir sirayeti
Olurd: bendesine dahi bir himayeti
Sekvayi ko sofiinda ¢ekersin nedameti
El-kissa tut zebanufi uzatma hikayeti
Bi’t-tab¢ ehl-i hiisn kamu bi-vefa olur
Hayf ol kisiye kim bulara miibtela olur
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2
TAYMIS-I ZIHNI GAZEL-1 BAK{"
mefa‘iliin mefa‘iliin mefa‘iliin mefa‘iliin

I

Te* ala’llah nediir bu hiisn-i dil-kes gehre-i ziba
Ne matla‘dan tulu® itdi ‘aceb bu tal‘at-1 garra
Nediir bu gonce-i handan nediir bu nergis-i sehla
Nediir bu handeler bu “isveler bu naz u istigna
Nediir bu cilveler bu siveler bu kamet-i bala

II
Heva-y1 kadd-i mevzunuii akitd1 dideden cular
Hayal-i la“lin ile old1 kan gézden akan sular

'3 Mazumenin sonraki boliimii, Siileymaniye Yazma Eser Kiitiiphanesi, Ali Nihat Tarlan Koleksiyonu, 34 Sii-Tarlan 67 numarali mecmuada,
yaprak kopuklugu nedeniyle eksiktir.

4 Tahmis-i Zihni Gazel-i Baki Merhiim; Mecmii‘a-i Kasa’id, Siileymaniye Yazma Eser Kiitiiphanesi, Esad Efendi Koleksiyonu, nu. 3424, vr.
238b. [Bagdathi Zihni’nin 6liimiinden kisa siire sonra H.1039 / M. 1629 yilindan derlenmis olan mecmuada, Bagdatli Zihni’nin iki terkib-
bendinin basliginda zikredilen “Zihni-i Bagdadi” disinda Zihni mahlash siirlerde farkli bir nisbenin zikredilmemesi, ayrica “Tahmis-i Zihni
Gazel-i Makali” baghikli siirin farkli mecmualarda Zihni-i Bagdadi seklinde kaydedilmis olmasi dikkate alindiginda mecmuadaki Zihni
mahlash bu siirlerin Bagdath Zihni’ye aidiyeti ortaya ¢ikmaktadir.] / Gazel-i Baki Tahmis-i Zihni; Mecmi‘a-i Eg’ar, IBB Atatiirk Kitaphig1, Bel
Yz K 0700, vr. 85a-85b.
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Beni 6ldiirmege yitmez mi kim ol iki gistlar
Nediir bu “ariz u hatt u nediir bu ¢esm i ebrular
Nediir bu hal-i Hindular nediir bu habbetii’s-sevda

I

Uzanur saneden ruhsarufi lizre dem-be-dem kakiil
Ne kafirdiir gore kor mushaf iistine kadem kakiil
Yiridiir ger yidi baslu bir ejderdiir disem kakiil
Nediir bu ¢in ¢in ii pi¢ pig ii ham-be-ham kakiil
Nediir bu turreler bu halka halka ziilf-i miiggasa

v

Diiser ¢iin lutfufia mazhar seniifi ahbab-1 dirinefi
Nediir ya “ asik-1 bi-¢arefie bu higm-ile kinefi
Meded ¢iksun beyaza goreliim tut karsu ayinefi
Miyanuii riste-i cin m1 giimiis Ayine mi sinefi
Binagusuilla mengusuil giil ile jalediir guya

v

Yolufida tigves Zihni seha yek-dil muvafikdur

Ne miimkin cevrden yiiz dondiire ¢ askufida sadikdur

Dimem vaslui ‘ inayet kil idersefl dahi layikdur

Vefa ummaz cefadan yiiz ¢evirmez Baki ‘ asikdur

Niyaz itmek afia cana yarasur safia istigna 214

3
TAHMIS-I ZIHNI GAZEL-I MAKALT '
mef alii failatii mefa‘ilii fa‘iliin

I

Kasr-1 viicud-1 ademi kim can agar kapar
Bir tab-hanediir k’an1 mihman agar kapar
Sanduk-1 ¢ 6mri hazin-i devran agar kapar
Dil hanesin gam-1 rub-1 canan agar kapar
Halvet-seray-1 hasini sultan agar kapar

II
Diirler ki diirc-i la‘ liifie derc itdi Kirdgar

15 Zihni-i Bagdadi; Hisali, Metli‘ii’n Nez&’ir (Kaya, 2013: 681). / Tahmis-i Zihni Gazel-i Makali; Mecmi‘a-i Kasd’id, Siileymaniye Yazma
Eser Kiitiiphanesi, Esad Efendi Koleksiyonu, nu. 3424, vr. 240a. / Tahmis-i Zihni; Mecmii‘a-i Es’ar, Milli Kiitiiphane Yazmalar Koleksiyonu,
19 Hk 2216, vr. 6a. / Tahmis-i Zihni, Mecmii‘a-i Eg’ar ve Envé‘-1 Hutdt, University of Michigan, Isl. Ms. 356, vr. 77b. / Tahmis-i Zihni Gazel-i
Makali; Mecmii‘a-i Eg’ar, Topkapi Sarayr Miizesi Kiitiiphanesi, Revan Boliimii, nu. R 1972, vr. 55b. / Tahmis-i Zihni Gazel-i Makali;
Mecmu’a-i Eg’ar ve Gazeliyat, Istanbul Millet Kiitiiphanesi, Koleksiyonu, 34 Ae Manzum 587, vr. 35b. / Gazel-i Makali Tahmis-i Zihni,
Mecmi’a-i Miintehabét-1 Es'ar, Nuruosmaniye Yazma Eser Kiitiiphanesi, 34 Nk 4966, vr. 130a-130b. / Gazel-i Merhim Makali Tahmis-i
Zihni; Mecmii‘a-i Miintehabat-1 Kasa’id ve Es’ar, Nuruosmaniye Yazma Eser Kiitiiphanesi, 34 Nk 4962, vr. 144a. [Bagdatli Zihni’nin tahmis
ettigi Makali’nin gazeli, son mecmuadaki kopyadan hareketle Fatih Koyuncu tarafindan (2011: 322) nesredilmistir.]
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Her birisi seza-y1 binagus-1 sehriyar
Sarraf-1 cevheri gibi ey suh-1 sivekar
Seyr itdiirtr iki dizi lu’lu-i sahvar

La‘l-i lebiin ki hokka-i mercan agar kapar

I

Salinduginca yine o seh-baz-1 can-gikar
Minkir-1 gamla sine-i sad-¢ak olur figar
Ser-penge-i belada goiiiil n’ola olsa zar
Seh-perlerini naz ile sahin-i ziilf-i yar
Can murginui sikarina her an acar kapar

v

Halvet-seray-1 kuyuiia vardum ¢ii ben geda
Gordiim rakib elinde tutar marves € asa
Layik mi1 dahil-i harem olmak o na-seza
Derbanuii olmis ey sanem agyar-1 bed-lika
Hayfa ki bab-1 cenneti seytan acar kapar

v

Zihni revac vireli sen nazm-1 fahire

Kesr-i cevahir ile ziyan irdi tacire

Can viriir old1 cevheriyan si‘r {i sa‘ire
215 Nazmufi Makali komad ragbet cevahire

Sarraf-1 dehr bir kurt diikkan agar kapar

4
GAZEL-I NADIRI EFENDI TAYMIS-i ZIHINT'¢
mefa‘ iliin mefa“iliin mefa‘iliin mefa‘iliin

I

O hiini gegm-ile her-dem nigah itdiikge kan eyler
Sinan-1 gamze-i ser-tiz ile kanlar revan eyler
Atinca tirini kasd-1 dil-i ates-fesan eyler

Dil-i suzani1 ol suh-1 kemandarum nisan eyler
Semenderdiir hadengi ates igre agyan eyler

II

Tutup bend eylesiin bal u perin ziilf-i girihgiriifi
Kagurma murg-1 can-1 na-tiivani old1 nahgiriif
Sakinmam cism-i hak-alud: gelsiin tir-i semsiriifi
Olup sanduka-i sinemde dagum tabla-i tiriifi
Ceresdiir dil pes-i sandukada her dem figan eyler

III

¢ Mecmii’a-i Miintehabat-1 Es'ar, Nuruosmaniye Yazma Eser Kiitiiphanesi, 34 Nk 4966, vr. 130b-131a.
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Cekiip bend-i belaya bendeki ziilf-i siyeh-kar1
Doker canum yere ol gamze-i gaddar-1 hun-h“arum
¢ Aceb mekkar u sehhar old1 gitdi ¢gesm-i ‘ayyarum
Meger kim hokka-baz-1 hilegerdiir ¢ agk-1 mekkarufi
Ki kalblim hokkasinda miihre-i haliifi nihan eyler

v

Iver canum gele sayed diyii serv-i hirimanum
Biraz anufila cem‘iyyet bulur kalb-i perisanum
Bafia mihr-i ruhin “arz ide diyii mah-1 tabanum
Firaz-1 bam-1 ‘agka ¢ikmaga ‘azm eyledi canum
Anufigiin sinem iizre serhalardan nerdiiban eyler

A"

O suh-1 dil-riiba itdi bugiin bir hatt-1 nev-peyda
Olur seyr eyleyen Zihni an1 asiifte vii seyda
Hat-1 yakuti nesh itdi muhakkak ol hat-1 ziba
Hatin ohsar eliyle dil-riiba ey Nadiri giiya
Kalem barmaklarin levh-i ruhinda imtihan eyler

5
TAHMIS-I ZIHNI GAZEL-1 PENDI”
fe* ilatiin fe* ilatiin fe* ilatiin fe* iliin 216

I

Devlet-i vuslatuii1 sanma talebkaram ben
Merdiim-i pak-nazar ¢ asik-1 didaram ben
Giceler subha degin derd-ile bidiram ben
Seb-i mihnetde firak u gam-ile zaram ben
Fikr-i ziilfiifile siyeh-ruz u dil-efgaram ben

II

Serbet-i vashini agyara sunar bi-takrib

Bize geldiikge ider lik nige mekr ii firib

Derd ii gam ¢ekmek imis riiz-1 ezel bafia nasib
Virme zahmet baiia tedbir-i ilaci ko tabib
Olmediir ¢aresi bir derde giriftaram ben

I

Dil-i mihnet-zedeyi incide mi yar elemi
Gelse rahat getiiriir canuma dildar elemi
Beni aziirde ider sanma o gaddar elemi
Cevr-i dil-ber ne idi olmasa agyar elemi
Giil iglin aglamazam gam-zede-i haram ben

17 Mecmii‘a-i Kasa’id, Siileymaniye Yazma Eser Kiitiiphanesi, Esad Efendi Koleksiyonu, nu. 3424, vr. 216a.
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v

Cevriifii ¢gekmede her dem dil-i avare didiim
Yok mudur hig seniifi vaslufia bir ¢are didiim
Kiyma gamzeifile meded can-1 dil-efgara didiim
Géziifie hey di vefa kil dil-i bimara didiim

Didi ey gam-zede gayetde cefakaram ben

v

Varali meykedeye Zihni o sah-1 huban
Su-be-su gest iderem kuy-1 mugani her an

Kar u barumdan eger bafa sorarsa yaran
Mengziliim kuy-1 mugan elde bu kim ritl-1 giran
Pendiya ‘arif-i can rind-i sebiik-baram ben

6
MURABBA-I ZIHNI'"*
fa‘ilatiin fa“ilatiin fa¢ilatin failin

I

Ey felek bar-1 gamufidan eylediifi kaddiim hilal

Takatiim tak oldi asla kalmadi sabra mecal

Ciin biliirsin ber-karar olmaz bu hal-i bed-fi‘al
211 Gam yime ey dil geger kalmaz bu eyyam-1 melal

II

Reh-revan-1 rah-1 “agkuii gussa vii gam zadidur
Her biri derd ii bela kithsarimufi Ferhadidur

Sag olan [geliir] basa geh gussa vii geh sadidiir
Gam yime ey dil geger kalmaz bu eyyam-1 melal

111

Ihtiyar it tekye-i gamda biraz miiddet ferag
Ates-i siiz-1 derinumdan uyandur bir ¢erag
Er basindan devleti ¢cok gormemislerdir irag

Gam yime ey dil gecer kalmaz bu eyyam-1 melal

v

Hane-i dil her zaman ciind-i gama me’va olur
Bu viicudum miilki bir giin korkaram yagma olur
Bu meseldiir sabr-ile dirler koruk helva olur
Gam yime ey dil geger kalmaz bu eyyam-1 melal

v
“Izzet-i diinya iciin Zihni igen gel itme “ar

18 Mecmii‘a-i Es’ar, Topkapi Saray1 Miizesi Kiitiiphanesi, Revan Béliimii, nu. R 1972, vr. 91b.
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Na-murad ol ister isefi kim olasin kam-kar
Sanma ancak safiadur cevr i cefa-y1 ruzgar
Gam yime ey dil gecer kalmaz bu eyyam-1 melal

GAZELLER

119

mef* ulii mefa‘ilii mefa‘ilii fe‘ iiliin
Her yare ki var dilde o dildare disiinler
Sad-pare goiiiil yarelerin yare disiinler

Leyli sag1 sevdasin iden ‘asik-1 zara
Mecnun-1 melamet-kesi avare disiinler

Nus eylemesiin bade kizardup ruh-1 alin
Diinyay1 yakar ol yiizi giil-nare disiinler

Dil hun u géziim derd-ile hun-abe-fesandur
Ol gonce-i nev-res giil-i giilzare disiinler

Sirin siihanufi giis iden erbab-1 tekelliim
S6z var midur ol la‘1-i seker-bare disiinler

Sayed bizi can ristesine eyleye peyvend
Ziilfufnde teniim za‘ fin1 her tare disiinler

Ahsente bu es ar-1 nev-ayiniifie Zihni
Tarz-1 Haseniifi Hiisrev-i Tatara distinler

220

mefa‘iliin mefa‘ iliin mefa“iliin mefa‘ iliin

Boyanmis kana kat kat merd-i meydan-1 belayuz biz
Agilmis gonce-i giilzar-1 dest-i Kerbelayuz biz

¢ Aceb mi ger ser-a-ser cismiimiiz kaplarsa dud-1 dil
Siyeh-pusan-1 matem-dide-i al-i ¢ abayuz biz

N’ola ser-halka-i “e’s-sabiktine’s-sabikun’?' olsak
Gulam-1 halkadur gus-1 ¢ Aliyyii’l-Murtazayuz biz

1 Zihni-i Bagdadi; Hisali, Metali‘ii’n Neza’ir (Kaya, 2013: 775). / Zihni; Mecmii‘a-i Neza’ir, Berlin Devlet Kiitiiphanesi, Ms. Or. Oct. 3652,
60b.

20 7Zihni-i Bagdadi; Mecmii‘a-i Es’ar ve Feva’id, Siileymaniye Kiitiiphanesi Ali Nihat Tarlan Koleksiyonu, 34 Sii-Tarlan 80/5, vr. 148a. / Zihni-
i Bagdadiniii Ebyatindandur; Mecmii‘a-i Miintehabat-1 Kasa’id ve Es’ar, Nuruosmaniye Yazma Eser Kiitiiphanesi, 34 Nk 4962, vr. 112b. /
Zihni Efendi; Niizhetii’l-Kiittdb ve Tuhfetii’l-Ahbab, Milli Kiitiiphane Yazmalar Koleksiyonu, 60 Hk 25/3, 29a.

2 u)s-'u‘ Cuigtm\j Onde olanlar; (erdem, amel ve 6diilde) 6nde olanlar (Kur’an, Vakia 56: 10).

218
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Ma“arif kani igre feyz-i Hakla perveris bulmis
Diir-i bahr-1 Necefdiir burc-1 hak-i evliyayuz biz

Tenezziil eylemez bu hakdan-1 mihnet-abada
Makam-1 zirve-i a‘lada bir ¢ali hiimayuz biz

Tasavvur safhasindan mahv kilmis ma-siva naksin
Cemal-i sahid-i tevhid-i mir’atii’s-safayuz biz

Egerci her “amelden fariguz rah-1 hakikatde
Bir avus haki safi altun eyler kimyayuz biz

Viriip diinya-y1 ma-fi-hay1 mahz-1 ihtiyac icre
Fakirane kesirii’l-feyz mebzulii’l- atdyuz biz

Gehi rah-1 mezellet pay-mal-i hak-i bi-kadriiz
Gehi cevlangeh-i kudretde seyr eyler hiimayuz biz

Kitab-1 cami‘iiz cem® oldi bizde ‘alem-i kiibra
Bizi zulmetde sanma mazhar-1 nur-1 likayuz biz

“Ibaret kalibina can viriir dil-kes ma‘ aniyiiz

Nefis enfasla ‘ Isd-dem-i mu® ciz-niimayuz biz
219

¢ Aceb mi hazin-i genc-i ma“ani olsak ey Zihni

Ki gavvasan-1 bahr-1 ma‘rifetle agnayuz biz

322

mefa‘ iliin mefa‘iliin mefa‘iliin mefa‘iliin
Leb-i sekker-fesanuf tati-i guyay1 sdyletmez
Soziifi emvati ihya itmede ¢ Isay1 soyletmez

Sada-y1 nale-i dil-suzufit meclisde gus itdi
Olup dem-beste mutrib anuil i¢iin nay1 sdyletmez

Tutalum kim mecal olmig gam-1 dil serhine amma
Seni gordiikde hayret asik-1 seyday1 soyletmez

¢ Acebdiir kim biitiin diinya vefasuz oldugin sdyler
Soze gelse veli ol bi-vefa diinyay1 sdyletmez

Seniifi nazm-1 bedi‘iifi sihr mi efsin midur bilmem
Ki halk1 hayret ald1 Zihniya a‘day1 soyletmez

22 Zihni-i Bagdadi; Kasimi Mecmuasi, Atatiirk Universitesi Merkez Kiitiiphanesi, Asl 625 Mec 83, vr. 65a.
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423

fe‘ilatiin fe‘ilatiin fe‘ilatiin fe‘ iliin

Bahr-1 “agka salalum fiilk-i dili n’olsa gerek
Ruzgar igre dila ¢iin olicak olsa gerek

Kilma ey h*ace tama“ hiicrelerin mal-a-mal
¢ Akibet hak-ile ¢iin dideleriifi tolsa gerek

Dil mi baglar bu cihan bagna ¢iin arif olan
Dagilup siinbiili ¢iin taze giili solsa gerek

Hattum irsiin diyii nigiin ider ol yar heves
Irdi hattum diyii bir giin sakalin yolsa gerek

Bed-giiman olma nigu-kar olagér ey Zihni
Nik ii bed itdiigini her kisi ¢iin bulsa gerek

524
fa“ilatlin fa“ilatiin fa‘ilatlin fa“iliin
Bu ne atesdiir diyii diisdi cihana velvele
Asmana diin gice ahum dikince mes‘ale
220
Nokta-i gayb-1 hiiviyyetden dehanuii a¢di raz
Lik ma‘lam olmadi kaldi bu miibhem mesele

¢ Arizi zinetden istignasi var ol ‘ arizufi
Aftab ayinesi muhtac olur mi saykala

Kudret-i miihr-i Siileymandan gelince hatime
Girmemisdiir la‘1-i renginiifi gibi hatem ele

Kalden hale vusul omaz miiyesser  arife
Hatt-1 nisyan cekmeyince mazi vii miistakbele

¢ Ask vadisinde rahs-1 sevka olmazsafi siivar
Tayy olunmak nice miimkindiir bu miihlik merhale

Zihniya efsiirdediir hengame-i erbab-1 nazm
Taze mazmunlarla bu hengame tarzin tazele

» Zihni-i Bagdadi; Kasimi Mecmuasi, Atatiirk Universitesi Merkez Kiitiiphanesi, Asl 625 Mec 83, vr. 73b.
24 Zihni-i Bagdadi; Kasimi Mecmuasi, Atatiirk Universitesi Merkez Kiitiiphanesi, Nu: Asl 625 Mec 83, 181a [miikerrer 190b]. / Zihni-i
Bagdadi, Hisali, Metali‘ii'n Neza’ir (Kalyoncu 2011: 939). / Zihni; Mecmii‘a-i Neza’ir, Berlin Devlet Kiitiiphanesi, Ms. Or. Oct. 3652, 244b.
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Makale Gecmisi

Bu ¢alisma, genel anlamda Goce Smilevski'nin Freud un Kiz Kardesi adl1
Gelis: 04.10.2020 romani {izerinden 19. yiizyilda Avrupa’da ataerkil toplum yapisi
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On-line Yayin: 31.12.2020 a'ma'glam‘a‘ktadlr. Ozelde ise 'k."adlna kars1 tu'tum ekseninde, toplum'sal
cinsiyetgilik karsisinda feminizm, normallik kavrami karsisinda ise
delilik kavrami ele alinacaktir. Dogal olarak feminist teorinin
benimsenecegi ¢alismada Virginia Woolf'un Kendine Ait Bir Oda, Susan
Gubar ve Sandra Gilbert'in Tavan Arasindaki Deli Kadin (The Madwoman
Toplumsal Cinsiyetgilik In The Attic) gibi artik klasiklesmis ancak aradan gegen uzun yillara
ragmen eskimemis ve hala giincelligini koruyan fikirler barindiran
eserlere ikincil kaynaklar olarak yer verilecektir. Sonug olarak, 19.
Freud’tin Kiz Kardesi ylizyilda da Viktorya Dénemi kadin tipinin baz1 degisimlerle de olsa
uzantilarmin varhgmi siirdiirdiigii; toplumsal cinsiyetciligin gozle
goriiliir sekilde toplumda yer ettigi, hatta zaman zaman acikga ifade
edildigi; buna karsin kadin cephesinde kadin hareketi veya feminizm
baglaminda bazi gelismelerin gozlendigi; fakat bu gelismelerin kiigiik
capta ve yetersiz kaldig;, bu nedenle de toplumsal kurallara ve
kendilerine ataerkil toplum tarafindan bigilmis rollere uymayan
kadinlarin “normal dis1” veya “deli” olarak kabul edildigi toplumsal
diizenin Viktorya déneminden bu yana (burada romandaki dénem
kast edilmektedir) ¢ok da degismedigi ve ataerkil toplumda kadina
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Yiizyillardir kadin hep erkegin sayesinde varlik bulmus, varolusunu erkege bor¢lu olarak
goriiliir. Incil’de ve mitolojik hikayelerde de goriildiigii {izere Havva Adem’in kaburgasindan, savas
tanricas1 Athena (Minerva) Zeus'un basindan dogmaz mi, peki Galatea’y1 Pygmalion yaratmaz mi?
Ancak bir erkegin basindan dogmasina ragmen Athena siirekli olarak baska bir erkege, Ares’e karsi
savas verir, Zeus ise her defasinda Hera'min gazabindan nasibi alir. Havva yine kendi bildigi yoldan
gidip arkasindan Adem’i de siiriikler {istelik. Galatea’ya gelince onu bir tastan yontup yaratan
Pygmalion’dur ancak Galatea’ya can veren yine bir bagka kadin, Afrodit olur.

“Miihiir kimdeyse Sultan Siileyman o” derler ya, 19. yiizyilda da Avrupa ve Amerika’da kalem
kimdeyse giiclii olan da odur. Gubar ve Gilman’in da vurguladig gibi o donemde kalemi elinde tutan
erkeklerdir (2000: xi-xii, 7,12). Hal boyle olunca da kadin bu defa, erkegin géziinden onun diledigi gibi
yaratilan bir varlik olarak satirlara hapsedilir. Fakat Viktorya Dénemi kadin yazarlari arasinda yer alan
Jane Austen, Bronte Kardesler gibi yazarlar kadinin bir yazar olarak degil de sadece bir kadin ve anne
olarak iiretken olabilecegi fikrini ters yiiz ederler. ik baglarda her ne kadar isimlerini gizleyerek ya da
takma isimler kullanarak yazsalar da (6rnegin George Eliot, Mary Ann Evans’tir aslinda) 6zellikle
erkeklerin kalemine mahkim olan kadin karakterlerin kaderini degistirmede onemli rol oynarlar.
Sonraki yillarda feminist hareketin onciileri arasinda sayilan Virginia Woolf basta olmak iizere bir¢ok
kadin yazar, bu konuda daha elestirel bir tutum takinarak eserler vermeye, kadin hareketine katki
saglamaya devam ederler. Kisacasi, erkek egemen toplumdaki kadin baskisi ve cinsiyetgilik eskiden
beri -yavas bir gelisim siireci i¢inde ilerlese de- daima kadin direnisi ile karsilagsir.

1. Freud'un Kiz Kardesi Adl1 Romanda Cinsiyetcilik ve Feminizmin Yansimalar

Goce Smilevski'nin Freud’un Kiz Kardegi adli roman1 da bir yandan 19. ylizyilda ataerkil toplum
yapist iginde kadina bakisi ve cinsiyetciligi sergilerken, diger yandan kadinlara bigilmis olan rollere
kars1 kadin direnisinin ve feminist hareketin 6rneklerini sunmaktadir.

1.1. 19. Yiizyil Ataerkil Toplumunda Cinsiyet¢ilik ve Kadina Bakis

1930’'lu yillarin Avusturya’sinda gegen roman, zaman zaman Sigmund Freud ile bes kiz
kardesinin ¢ocukluklarina uzansa da temelde II. Diinya Savasi yillarindaki yasamlarini ve 6zellikle de
Sigmund Freud ve kiz kardesi Adolfina arasindaki kardeslik iliskisini konu alir. Romanin basinda
Adolfina’nin, Freud'larin evindeki diizenden bahsederken, erkek ve kiz ¢ocuklar arasindaki esitsizligi
dolayli yoldan da olsa dile getirdigi hissedilir:

Sigmund okula gittikten sonra, [...] anneme yakin kalyordum, nasil ¢calisti§ina bakiyordum, camagir

yikarken ellerine ve yiiziine bakiyordum; yeri silerken, dikis dikerken, oya yaparken, yemek yaparken.

Bazen pazara ¢ikti§inda ben Sigmund'un odasina gidiyordum. Oturdugumuz evlerin hepsinde onun bir

odast vardi. Bu odalar genellikle onceleri kiler olarak kullamilmis kiiciik, diizgiin odaciklardi. Kiiciik

pencereli, daha cok duvardaki bir delige benzeyen odasina giriyordum ve yatagin yamnda duruyordum.

Opylece yerimde duruyordum ve sadece bakislarim etrafta geziniyordu; duvarlarda, zeminde, kardesimin

kiyafetleri ve kitaplarmin yan yana swrali oldugu raflarda. Odacikta fazla uzun kalmamaya dikkat

ediyordum, annem donmeden cikayim diye. Annem, Sigmund'u daha do§urmadan, onun dedigi gibi

“biiyiik insan” olacagima inanmigt bir kere (Smilevski, 2013: 53).

Adolfina'nin sozleri bir yandan Sigmund’a olan bagliligini ve onun hayatina olan ilgisini, diger
yandan onun sahip olduklarmna 6zendigini gostermektedir. Sigmund annesinin deyimiyle “biiyiik
insan” olacagl icin bu amag¢ ugruna onun icin tiim imkanlar seferber edilir ancak daha sonra da
deginilecegi {izere bes kiz kardesi benzer imkanlardan yoksun birakilarak tamamen farkli bir yonde
ilerlemek ve Sigmund’unkinden biitiiniiyle farkli bir hayat igin yetistirilirler. Tipk: Virginia Woolf'un
Kendine Ait Bir Oda adli eserinde Shakespeare ve (yazarin yarattig1) onun hayali kiz kardesi Judith
arasinda oldugu gibi;

Gergeklere ulasmak pek zor oldugundan, hayal kuralim ve diyelim ki Shakespeare’in ¢ok yetenekli bir kiz
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kardesi vardi, adi da Judith’'ti. Cok muhtemeldir ki Shakespeare ortaokula gitmistir —annesine para

kalmigti—, orada Latince —Ovid, Vergilius ve Horace—, ayrica gramerin ve mantigin esaslarin

ogrenmistir. [...] sansini aramak icin Londra’ya gitmisti. Anlasildi§ina gére tiyatrodan anliyordu; ise

sahne kapisinda nébet tutarak basladi. Cok gegmeden tiyatroda bir is buldu, bagarili bir oyuncu oldu,

hayatin icinde yasamaya basladi, herkesle tamisiyor, herkesi taniyor, sanatini sofralarda icra ediyor,

yaraticiliini sokaklarda uyguluyor, hatta kralicenin sarayina bile girebiliyordu. Olaganiistii yetenekli kiz

kardesinin de o arada evde kaldigim varsayalim. O da aZabeyi kadar maceraperest, hayalperestti ve

diinyayr gormeye can atwyordu. Ama okula gonderilmemisti. Dilbilgisi ve mantik 6grenme sanst yoktu,

nerede kalmig Horace ve Vergilius okumasi. Ara sira eline bir kitap alir, belki de agabeyinin kitaplarindan

birini ve birkag sayfa okurdu. Ama sonra annesiyle babas gelir, coraplar1 yamamasini, ya da ocakta pisen

yahniye bakmasinmi, kitaplarla kidgitlarla oyalanmamasini soylerlerdi. Kesin ama nazik konugurlard,

¢ctinkii bir kadimin hayatimin hangi kosullar altinda gectigini bilen ve kizlarini seven diizgiin insanlard: —

gercekten de biiyiik olasilikla babasinin g6zbebegiydi kiz. Belki de elma deposunda gizli gizli birkag sayfa

doldurmugstu yazilariyla, ama dikkatli davranip onlar: saklyyor ya da yakiyordu (Woolf, 2012: 89-91).

Erkek cocuklar egitim konusunda her tiirlii imkan ve 6zgiirliige sahipken, kiz ¢ocuklar bir anne
ve es olarak yetistirilmektedir. Romanda da 6rneklendigi {izere, Sigmund Freud tek basina egitimi icin
gerekli olan kitaplar ve esyalarla donatilmis bir odaya sahipken, bes kiz kardesi ayni oday: hatta
bazilar1 aymu yatag1 paylasmak zorundadir: “Biz, bes kiz kardes her zaman aymi odada uyurduk. [...] Anna tek
bagsina, anne-babamizin yatak odasina bitisik duvarm yamindaki yatakta, Rosa ve Marie pencerenin altindaki
yatakta, ben ve Paulina ise kapinin yamndaki yatakta” (Smilevski, 2013: 55). Bu durum, 19. ylizyi1lda kadina
bakisin tohumlarinin daha c¢ocuk yasta iken atildigini gostermekte ama ayni zamanda ailelerin de
¢ocuklaria bu yonde davrandigini ve kiz ve erkek cocuklar arasinda cinsiyet¢ilige dayali bir ayrim
yapildigini ortaya koymaktadir.

Sigmund’a saglanan imkanlarla karsilastirildiginda, kizlarin egitim almak bir yana, evde
kendilerine ait bir odalar bile yoktur. Oysa Woolf'un da eserinde 1srarla ve siklikla vurguladig: gibi,
“[...] bir kadmn eger kurmaca yazacaksa, parasi ve kendine ait bir odasi olmalidir; [...]” (2012: 10). Adolfina
belki kurmaca ile ilgilenmemektedir, ancak romanda resme olan ilgisi ve yetenegi agik¢a ortadadir.
Buna ragmen bu alanda ilerleyemez, ki kuskusuz bunun nedeni abisi Sigmund gibi kendine ait bir
odas1 ve parasinin, diger bir deyisle, ekonomik 6zgiirliigiiniin olmayisidir. Ne yazik ki o dénemde bu
durum- soylu ve zengin olmadiklar siirece- neredeyse tiim kadinlar icin gegerlidir:

Ama kadinlar icin diye diisiindiim, bos raflara bakarak, bu giicliikler ¢ok daha fazla iirkiitiiciiydii. Bir

kere, aile gercekten varlikli degilse, ya da soylu degilse birakin sakin bir oday: ya da ses gecirmez bir

odayi, kendine ait bir odast olmasi bile s6z konusu degildi kadinin, on dokuzuncu yiizyihn basina kadar

durum buydu (Woolf, 2012: 100).

Woolf, Viktorya déneminin sonunu kast ederek “on dokuzuncu yiizyilin bagina kadar durum
buydu” diyerek tamamlar sozlerini ancak onun bir anlamda, bir yanilg: icinde oldugu sdylenebilir. Zira
romandaki olaylarin gectigi zaman dilimi 1938 yilina II. Diinya Savasi'nin hemen 6ncesine tesadiif eder
ve savasin devamindaki yillar1 da kapsar. Ancak durum, daha agig:1 ataerkil toplum iginde kadina bakis
ve kadmmin yeri Viktorya Donemi'ndekinden hi¢ de farkli degildir. Basta Adolfina olmak {izere
romandaki kadin karakterlerin hi¢birinin kendine ait bir odasi ve ekonomik anlamda bagimsizlig
yoktur. Oysa ekonomik 6zgiirliigli olsa kendine ait bir odas1 ya da evi olsa, Adolfina, her defasinda
kendisine destek olmak bir yana diismanca duygular besleyen annesinin evine donmek zorunda
kalmaz; kendi ayaklar: iizerinde durabilir, istedigi yolda yiiriiyebilir belki de iinlii bir ressam ya da
abisi Sigmund Freud gibi taninmuis bir isim olabilirdi.

Cinsiyet ayrimi evdeki bu tutumla da smirh kalmaz, erkek-egemen yapiya sahip tiim toplumda
ayni goriis, kadina ayni bakis hakimdir. Klara'nin arkadasi Sara’min evinde, ablast Bertha'nin
diizenledigi toplant1 ortami ataerkil toplum yapisinin bir mikro kozmosu gibidir sanki:
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Mill'in tezlerini anlatmaya basladiginda, kadimlara da siyaset hakkinin verilmesinin, bunun en basta oy
hakk: verilmesiyle baslamasinin gerektigini soyledi. Kardesim onu boldiigii igin oziir diledi ve araya girdi:
‘Mill gibi siz de, kadinlarin erkeklere esir olmamalar: konusunu savundugunuz icin memnunum, fakat
iimit  ediyorum ki onun, kadmlarin  ozgiirlesmeleri  konusundaki  biitiin  diigiincelerine
katilmiyorsunuzdur.” ‘Bahsettiim eserinde yazdig1 her seye katiltyorum!” dedi Klara. 'Erkeklerin yaptig1
biitiin isleri ve politik gbrevleri yapmalari icin kadinlara da izin verilmesi diisiincesine de katiliyorsunuz
o zaman?’ ‘Elbette.” ‘Bu ¢ilginlik. Mill'in kadmlar: ve erkekleri esitleyerek basarabilecegini sandigt sey,
insanhigm gelisimi icin tam tersi bir durum olacaktir. Eger, Mill’in iddia ettigi gibi, kadinlarn esirligi
insanlik gelisiminin durmasima neden oluyorsa, o zaman iki cinsiyet icin dogal olmayan bu esitlik,
insanligin gerilemesi anlamina gelecektir. ‘Ben esitlikte sadece gelisim goriiyorum’ (Smilevski, 2013: 93-
94).

Klara ile Adolfina'nin abisi Sigmund arasinda baslayan tartisma cinsiyet¢ilik ve buna karsi

Klara'nin onciiliiglinii yaptign kadin direnisi ekseninde karsilikli olarak devam eder. Sigmund
goriildiigi gibi kadinlarin erkeklere esir olmamalari ile 6zgiirlesmelerini iki farkli olgu olarak ele alir ve
ona gore Ozgiirlesmeden kasit kadin-erkek esitligi ise, bu durum toplumun gerilemesine neden
olacaktir. Oysa Klara kadin-erkek esitliginin gelisimi saglayacag1 ve toplumu daha ileri tasiyacag:
kanisindadir. Tartisma ilerledik¢e aslinda Sigmund’un fikrinin, temeli 6zellikle Viktorya doneminde
atilmis olan 19. yiizyilda kadina bakisa ve “ideal kadin” portresine ¢iktig1 ve bu konudaki endisesinin
altinda yatan nedenin, kadina bakisin degismesi ve “ideal kadin” portresinin sarsilmasindan baska bir
sey olmadig1 anlagilir:

‘Cinsiyetlerin esitligi konusunda Mill’in varsayimlarimdan birinin olmas: durumunda ne tiir bir gelisim

saglanabilir ki: evli bir kadin esi kadar kazanabilir mi? Kabul etmeliyiz ki evin yonetimi ve cocuklara

gereken ilgi icin biitiin bir varlik gerek, yani demek oluyor ki her tiirlii kazang olanaksizdir. Eger ki kadin

da esi kadar kazanyorsa, kim yemek yapacak, evi kim temizleyecek, cocuklar: kim biiyiitecek?” diye sordu

kardesim. ‘Toplum yeniden diizenlenmek zorunda,” dedi Klara. ‘Farkli temeller iizerine kurulmas

gerekecek, hi¢ kimsenin magdur olmamas: igin, kadmlarin da sonunda esir olmaktan kurtulmas: icin.’

‘Oyle bir degisimin olabilecegine katilsak bile kadin varligwyla ne olacak? Kadmlar daha farkl

varliklardir- daha alcak degil, tam tersi. Egitimdeki degisim ve is hayatina atilim, kadinin hassasiyetini ve

nezaketini kaybetmesine neden olacaktir. Boylece, bizim kadinlik idealimiz kaybolacaktir.” 'Sizin kadinlik

idealiniz kime gerekiyor ki?’ sordu Klara, [...] 'Bize erkeklerin uydurdugu idealler gerekmiyor, bize

ozgiirliik ve esitlik gerekiyor.” (Smilevski, 2013: 94-95).

Halbuki Klara'nin istedigi de tam olarak erkek egemen toplum tarafindan ¢izilmis olan “ideal
kadin” portresinin yikilmasidir. Ancak bu sekilde, toplumda degisim ve gelisim saglanabilir. Once
Klara ve Sigmund arasinda alevlenen tartisma daha sonra Klara ve Bertha’nin nisanlis1 olan avukat
arasinda devam eder. Ancak Oncesinde, Klara, Viktorya Donemi'nde yaratilmis olan kadin imgesi
karsisinda asil olmasi gereken kadin portresini 6zetler:

‘Kadmlar i¢in zarif, korunmaya ihtiyaci olan kiriigan varlik izlenimi yaratiliyor. Bu, kadinlarin bagimsiz

olamayacaklar1 bir ruh haliyle yetismeleri icin uydurulmugstur. Kendini esine admug bir varlik olan ideal

kadin resmi ise, kadinin kendisini kendisine adayamamasi icin olusturuluyor, kendisini zayif hissetmesi

ve her zaman egine bagiml olmay: kabullenebilmesi icin, her zaman boyun e$mesi igin... Ama simdi isler

gergekten degisiyor ve boyun e§me yerine isyan gerekiyor. Kadinin, esi ve ailesi icin kendini feda etmesi

yerine, kendini dogrulamasi gerekiyor’ (Smilevski, 2013: 97-98).

Klara'nin “zarif, korunmaya ihtiyaci olan kirilgan varlik”, kendini kocasina adamis, ona bagimli
ve hatta ona boyun egen kadin imgesi aslinda tam da Viktorya Donemi'ne ait “ideal kadin” tasviri ve
Susan Gubar ile Sandra Gilbert'in The Madwoman in the Attic baglikli hacimli eserlerinde s0z ettikleri ve
Pamuk Prenses ilizerinden Orneklendirdigi “evdeki melek” (“the angel in the house”) ifadesi ile
tanimlanabilecek, tam bir hanimefendi gibi davranan kadin tipidir (2000: 38-40/ bkz. Kromm, 1994: 524).
Buna gore, kadin sadece kendisini esine ve ¢ocuklarina adamis iyi bir es ve anne olmakla yiikiimliidiir
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ve tipki bir melek gibi evin i¢inde herkesin yardimina kosmali, herkese yetismeli ve bir kadin olarak
kendi benligini, isteklerini, ihtiyaglarini, hayallerini bir kenara birakmali; kisacas: kendini unutmali ve
bagkalar1 icin yasamalidir. Barbara Welter Viktorya donemindeki ideal kadini, “gercek kadinlik”
oOlctitleri olarak adlandirdigr ozellikler cercevesinde tanimlar: “Bir kadinin kendisi, esi, komsular1 ve
toplum tarafindan degerlendirilip yargilandig1 gercek kadinlik oOzellikleri, baslica dort erdeme
ayrilabilir- dindarlik, saflik, boyun egme, evcillik. Hepsini bir araya koy ve iste sana anne, kiz evlat, kiz
kardes, es- yani kadin” (1966: 152). Rosenbergler ise idealize edilmis Viktorya Donemi kadinini benzer
sekilde “fiziksel ve duygusal bakim [erkegin ve ¢ocuklarin kadin tarafindan bakimi kast edilir], sezgisel
ahlak, evcillik, pasiflik ve sefkat” (Rosenberg ve Rosenberg, 1973: 334) ifadeleri ile tanimlarlar.

Zaten tartismanin devaminda ataerkil toplumun temsilciligini yapan avukatin agik olarak dile
getirdigi de tam olarak budur:

‘Belki yasalarca size diisenle yetinmelisiniz. Mesela, evlilik ve annelik,” dedi avukat.

‘Kag kiz kendi sectigi adamla evlenmistir? Buna karsilik ailesinin sinif, aile ve adamin parasim oz

oniinde bulundurarak énceden anlastigi kisiyle evlenmeyi reddedebilen kag kiz vardir? Kizlardan evlilikte

sadece boyun egmeleri isteniyor. Ailemiz askin evlilikle gelecegini soyliiyor, ama ask gelmiyor. Asirlar

boyunca kadinin her seyi kisitlandi. Erkek gibi yasamas: her yerde imkansizlagtirilmis, hatta bazi seylerin

yaraticist olma hakki onlardan alinmgtir, erkeklere verilmistir; ebeveynlikte de oyle. Erkek, cocugun

yaraticisi, kadn ise iireme araci olarak kabul ediliyor. Anne sadece iireme aletidir, yeni hayatin yaraticisi

degil. Evet, saymn baylar, bize ait olan seyi kendimiz alacagiz, bununla yiizlesme vaktiniz geldi’

(Smilevski, 2013: 99-100).

Burada, Viktorya doneminde kadmna yakistirilan, erkek-egemen toplum tarafindan
¢izilmis/bigilmis klasik roller goriilmektedir. Ataerkil toplum yapisinin bir pargasi ve temsilcisi olan
erkege gore “kadin kendi iiretken sisteminin bir {irlinii ve esiridir” ve “annelik kadinin normal
kaderidir” (Rosenberg ve Rosenberg, 1973: 335-336). Ancak soylenenlerin higbiri Klara'nin direncini ve
direnisini kiramaz. Peki Klara neye dayanarak kendine bu kadar giivenmekte, direnci ve direnisinin
kaynagini nereden almaktadir? O, yukarida Adolfina ve kiz kardeslerine uygun goriilen hayattan ¢ok
daha farkli bir hayat i¢in egitilmis ve halasi1 tarafindan daha kiigiik yaslardan itibaren kadin-erkek
esitliginin savunuculugu yapan bir kadin haklar1 sozciisii, ayaklar1 yere basan, kendinden emin bir
geng kadin olarak yetistirilmistir:

Klara, halasimin yamina tagmdi§inda, halas: Londra’dan dénen yeni dul bir kadinms, Cocuklart yokmus,

kendini tiimiiyle yegenine adanmus. Ona Ingilizce ve Fransizca konusmasini 6gretmis, popiiler romanlar

vermis, ama ayni zamanda Olympe de Gouges ve Mary Wallstonecraft kitaplarini da okutmus. Onlar:

anlamast icin biraz erken, ama kadin haklar: ugruna savasma karari almasi icin tam zamanminda... Bes yil

birlikte yasamglar, sonra halas: éldiigiinde Klara, ebeveynlerinin yanina dénmek zorunda kalmis. O

zaman on alt yasindaymis, yamnda getirdigi biitiin kitap ve kiyafetleri annesi yakmis. Annesinin

vahgetinden ¢ok az bahsediyordu. Aralarindaki iliskiyi sonradan kardesi Gustav’dan 6grendik. Klara ise

sessiz kalyordu, bisiklet kullandiini veya pantolon giydigini goren insanlarin arkasindan tas attiklarim

Klara giilerek anlatiyordu, ciinkii o dénemde kadmin pantolon giymesi veya bisiklet kullanmast sucmus

(Smilevski, 2013: 86).

Halasindan ¢ocuk yaslarda almaya basladig: feminizm temelli egitim, Klara'nin hem duygu ve
diisiincelerini 0zgiirce ifade etmesine katkida bulunmus hem de dénemin kabul goren toplumsal
kurallarinin digina; diger bir deyisle, “ideal kadin” portresinin digina ¢ikarak pantolon giymek, bisiklet
kullanmak gibi o donemde sug¢ sayillan eylemleri - fistelik taglanmak pahasina- cesurca
gerceklestirmesini saglamistir.

Buna karsin Adolfina, 0zellikle romanin baslarinda, kurallari aile bireyleri tarafindan
belirlenmis, simirlar1 onceden cizilerek kendisine verilmis bir hayati yasamaya devam etmektedir.
Sigmund’un aksine okula gidemedigi icin dis diinyadan, disardaki hayattan ¢ok da haberdar olmayan
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Adolfina’nin ev ile digarisi arasindaki tek baglantis1 Sigmund’dur. Bu duruma, ona olan giiveni de
eklenince, uzun bir siire boyunca Sigmund’un hayatin1 ve hatta fikirlerini sekillendirmesine izin verir.
Okudugu kitaplari bile onun yerine Sigmund secer:

Sevdigi yazarlar Sofokles, Shakespeare, Goethe ve Cervantes’di. Balzac ve Flaubert’i okumamami

istiyordu ciinkii diisiincelerinde ahlaksizlik vardir ona gore. Yeni tanmidigr Dostoyevsky'yi yasakliyordu

¢ctinkii diisiinceleri ¢ok karamsardi. Hegel ve Schopenhauer’i anlamam icin yardim ediyordu, bense ona

Platon’dan okuduklarimi anlatiyordum (Smilevski, 2013: 80).

Burada yine tohumlar1 Viktorya doneminde atilmis, toplumsal ahlak kavrami 6n plana
¢ikmakta, geng¢ kizlarin dilediklerini -6zellikle de toplumsal ve ahlaki sorunlar {izerinde duran
romanlarl- Ozglirce okumalarina izin verilmemekte bunun nedeni olarak da bu tiir romanlarin
okunmasi sonucunda ahlakin bozulacag ileri siiriilmektedir. 19. yiizyilda hala varligin siirdiiren bu
tirden kisitlamalar Barabara Welter tarafindan da agik¢a dogrulamur. Welter, Viktorya déneminde
kadinlara yonelik olarak yayinlanan ve Viktorya dénemi ideal kadin portresi ¢izen dergi ve magazinleri
inceledigi makalesinde bu dergilere gore kadinlarin giinliik ugrasilar1 arasinda nelerin olabilecegini
stralar: “Bir kadin mektup yazabilir, bilhassa feminen bir aktivitedir, ¢iinkii i¢ini dokmekle ilgilidir; ya
da sarki sOylemek veya bir enstriiman ¢almak gibi yemek odas: yeteneklerinin pratigini yapabilir. Hatta
okuyabilir bile” (1966: 165). Bir kadin i¢in ne kadar biiyiik bir liiks, ne biiyiik lituf (!) kadin dilerse
okuyabilir bile ancak elbette belli sartlar ve kisitlamalar altinda:

Burada kadin bir dizi sagirtict 68iitle karsilagir. Dénemin literatiiriine gore kadinlar tehlikeli bir bicimde

romanlara bagimhdir. Kadmm romanlardan sakimmahdir zira romanlar ‘ciddi dindarli§a’ miidahale

etmektedir. Kadin kendine hikim olamaz ve yine de okursa, bunlar: ahlaki agidan uygun yazarlar

listesinden ¢ikarmalidir (Welter, 1966: 165).

Adolfina da onceleri okuma listesini Sigmund’un olusturmasina ve bdylece uzunca bir siire
yasamini yonlendirmesine izin verip, annesinin evde kendisini asagilamalarina katlansa da 6zellikle
Sigmund’un nisanlanmasiyla aralarindaki giiglii kardeslik bagimin zayiflamasi, onun hayatinda bir
kirilma noktasi olur. Bu durum kendi ayaklar1 tizerinde durmasi gerektigi konusunda farkindalik
yaratir. Klara'nin kadin-erkek esitligi konusunda anlattiklarini da zamanla kafasinda belli bir yere
oturtmaya ve ona hak vermeye baglar:

Kadmnlarn evliliklerinde yasadiklar: haksizliklar1 dfkeyle anlatiyordu ve tekrarliyordu: ‘Biz kadinlar, bu

zamanin ve diinyanin bize vermek istemedigi seyi, kendimiz almak zorundayiz.” Sik¢a zamanimizi ve

diinyayt diisiiniiyordum. Klara’nin, yerlerinin mutfak olmadigini anlattig, artik ozgiirlesmeleri lazim

dedigi, annem gibi kadmlar... (Smilevski, 2013: 86).

Dahas1 artik bu konuda kendi basina diisiintip sorgulamaya ve gevresindeki ¢ogu kadinin
toplumda yer etmis “ideal kadin” portresine uydugunu ve bu sdzde giivenli alandan ayrilmaya ¢ok da
goniillii olmadiklarini anlamaya basglar.

Viktorya donemi ataerkil toplum yapisi icinde -ve sonrasinda 19. yiizyilda- cizilmeye ¢alisilan
miitkemmel kadin idealine ragmen, ayni toplum iginde ufak da olsa aksi yonde bir kadin hareketinin
bas gosterdigi gozlenir. Welter'in ifadesiyle “19. yiizyilda kadini, kendisini degistirmeye ve toplum
iginde daha yaratict bir rol oynamaya zorlayan giicler is basinda[dir]” (1966: 173-174). 19. yiizyilda
Amerika ve Ingiltere gibi iilkelerde yasam kosullarinin 6zellikle orta sinif icin degismeye baglamastyla,
orta smif kadinlar1 arasinda da kadin haklar1 konusunda bilinglenme ve hareketlilik izlenir.
Rosenbergler, “19. ylizy1l ortalarinda Amerika’da kadinlarin-en azindan bir kisminin- geleneksel rollere
kars1 memnuniyetsizliklerinin bariz bir sekilde arttigini” (1973: 338-339) vurgularlar.

1.2. Cinsiyetcilige Kars1 Kadin Direnisi

Romanda ideal kadin portresine ve kadinlar igin ¢izilmis geleneksel rollere karsi durus ve
direnis Klara karakteri ile temsil edilmektedir. Boylece, bir kadin olarak Adolfina romanin heniiz
basinda tek basina gilicsiiz ve garesiz goriinse de romandaki bir bagka kadin karakter, en yakin arkadasi
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olan ancak onunla tam tersi Ozelliklere sahip Klara sayesinde daha giiglii hissetmektedir. Klara,
Adolfina’nin foil (yani foya) karakteri gibidir. Bir roman karakteri olarak Adolfina’nin ataerkil toplum
icindeki baskilanmis, sindirilmis, degersizlestirilmis karakterini 6n plana gikarirken, arkadas: olarak
yukarida da vurgulandigi gibi ona destek olup ayakta kalmasmi saglar. Klara 19. yiizyil ataerkil
toplum yapisi iginde cinsiyet¢ilige maruz kalmis romandaki diger tiim kadinlarin sozciistidiir aslinda:

‘Baslangi¢ olarak’ dedi Klara, ‘anneler kizlarina, eslerine boyun egmeleri konusunda tavsiyeler vermeyi

kesmeliler. Annelerin kizlarina tavsiyeleri tek bir amaca indirgenmis: esinin soziinii dinle, ciinkii o

zaman Tanrwya sadiksin, ¢iinkii Tanri, onu sana efendin olmas: icin vermis, sana kotii davransa bile,

sabirla dayan, ona anlayis gostermeye ¢alis ve hi¢ kimseye sikdyet etme.” Buradan da Klara ve Bertha'nin,

Viyana'min geng entelektiielleri olarak adlandirilan arkadaglart arasinda kadin haklar: konusunda

tartisma bagladi. Tartisma kavgaya benziyordu, geng entelektiieller yine de diinyaya erkeklerin

hiikmetmesi gerektigini soyliiyorlardi. Klara, salondan cikmadan once konustu: ‘Belli ki biz kadinlar, bu

zamanin ve diinyanin bize vermek istemedigi seyi, kendimiz almak zorundayiz.” (Smilevski, 2013: 84-85).

Burada da yine erkek-egemen toplumda hakim olan cinsiyetcilik karsisinda Klara'nin
sozciiliiglinii yaptig1 feminizmin direnis gosterdigi, cinsiyetcilik ve feminizm arasinda acik bir ¢arpisma
oldugu gozlenmektedir.

Calismanin basinda da ifade edildigi gibi, Klara asagida feminist direnisi ekseninde erkek-
egemen toplumda cizilen kadin portresinin, erkekler tarafindan yaratilan kadin karakterlerin bir
Ornegini sunmakta; ataerkil toplum yapisi iginde kadin diismanlig1 sonucunda kadina dair efsane ve
mitlerin zaman iginde nasil ¢arpitilip kendi ¢ikarlar1 ugruna kullanilmak tizere degistirildigini bir
ornekle 6zetlemektedir:

‘[...]1 esitlik kadmmlarin elinde tuttugu, icinden bir siirii kotiiliik ¢ikacak olan Pandora’min kutusu

olacaktir.”

‘Biliyorsunuz ki efsaneler ve dini masallar gercekleri yansitmyor.” [...] Simdiyse size Pandora

efsanesinin eski Yunan kadn diismanlar: tarafindan degistirildigini deliller ile kamtlayacagim:

Pandora’yi, diinyaya biitiin kétiiliikleri ve hastaliklar1 yayan ilk kadin olarak tamtmslar. O ilk kadindir-

kadin diigmanlart biitiin kadinlarim onun gibi oldugunu iddia ediyorlar- mutsuzlugun kaynagi. Ama her

zaman boyle degilmis. Kétiiliiklerin ve hastaliklarin tasiyicisi Pandora masali, efsanenin bozulmus

seklinin bir parcasidir. Tlk haliyle efsane cok farkhidir ve adinda onun izi korunmus. Pandora “her seyi

veren” demek: mutluluk ve iyiliklerin dagiticisi olarak tanrilagtirilmis, mutsuzluklarin tasuyicist olarak

degil. Anaerkil zamanda o, biiyiik tanrica annedir, hediyeler ve mutluluk veren... Biitiin kotiiliikler ve

hastaliklar Pandora’min kutusundan ¢ikmanusg elbette. O kutudan sadece insanlara sunulan hediyeler ve

mutluluk ¢ikarnus. Sonra ise, ataerkil yapimin baslamasiyla birlikte, erkekler masali degistirmisler.

(Smilevski, 2013: 95-96).

Boylece Klara, aslinda ataerkil toplumda neredeyse kemiklesmis olarak yiizyillardir varligim
siirdiiren kadin diismanlig1 ve toplumsal cinsiyetgilik olgular1 karsisinda feminist direnisini 1srarli bir
sekilde siirdiirmekte ve bunu da kanitlarla saglam temellere dayandirmaya 6zen gostermektedir.

Gozii pek bir kadin haklari savunucusu olan Klara'nin, kirilmas: gii¢ kemiklesmis bir yapiya ve
yerlesik toplumsal rollere sahip ataerkil toplumdaki cinsiyetcilige kars1 -cektigi onca eziyet ve iskenceye
ragmen- direnisinden vazge¢medigi gozlenir:

Klara kendini, kadinlara ait olan seyi kendilerinin almast gerektigi konusunda onlart uyandirma fikrine adamisti. Geng

kizlarin egitiminin, onlar1 ev hammligina hazirlamak amach degil, onlara bagimsizlik kazandirma amacl bir egitim

olmas: gerektigini yazan ilanlart kendisi hazirlayp okullarda aswjordu. Kadinlarin bosanma istegi hakkimin

tamimmasiny istiyordu; kadinlarin oy kullanma hakkini isteyen gruplar orgiitliiyordu. Siyasi partiler ise onu polise

ihbar ediyordu. Topluma karst degil, insanliga karst hareket ettigi gerekcesiyle onu sucluyorlardi. Zaman zaman hapis

cezalart alwordu. Tekrar disart ¢iktiginda Sara ve benimle bulusuyordu. Hapishaneden her zaman morluklarla

cikryordu. Orada gordiigii gaddarliklar hakkinda hichir zaman hicbir sey anlatmak istemiyordu; [...] (Smilevski, 2013:
100).

Rosenbergler, nasil “19. yiizy1l Amerika’sinda sadece bir avu¢ kadinin agiktan a¢iga feminizme
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ve onun dolayli olarak getirdigi giivensizlik ve diismanliga s6z verdigini” (1973: 339) soyliiyorsa, iste
Klara da 19. yiizyil Avusturya’sinda o bir avug¢ kadin gibi hi¢ ¢ekinmeden uluorta feminizmin
savunuculugunu yapmakta ve bunun getirdigi her tiirlii eziyet ve iskenceye hi¢ sikdyet etmeden
katlanmakta, her diistiigiinde daha giiclii olarak tekrar ayaga kalkmaktadir.

S6z konusu Adolfina olunca, durum Klara'ninkinin tam tersidir. Phyllis Chesler, Kadmlar ve
Delilik (Women and Madness) adl1 kitabinin basildig1 1972 yilindan bu yana ataerkil toplum yapaist i¢inde
“-canl1 ve vizyoner feminizmin varligina ragmen- kadinlarin babanin baskin oldugu veya babanin
olmadig1 ve annenin suglayici oldugu ailelerde ¢ocukluklarini deneyimlemeye devam ettiklerini” (1990:
315) vurgular. Viktorya doéneminde baslayip 19. yiizyilda da devam eden kiz ¢ocuklara kars1 bu her iki
ebeveynden de goriilen baskici tavir Smilevski'nin romaninda Adolfina karakteri ile temsil edilir.
Romanin gectigi 1938 yilinda Adolfina'nin babasinin artik yasamadig1 anlasilir, babanun yoklugunu ise
abisi Sigmund doldurmakta, ataerkil toplumun gerekliliklerini babasi olmadig: i¢in ailede o yerine
getirmekte ve kiz kardesine “g6z kulak olmaktadir.” Evde onun olmadigi zamanlar da ise Adolfina
Chesler’in soziinii ettigi suclayan annenin insafina kalmaktadir. Adolfina'nin ¢ocuklugundan bu yana
hasta olmas1 ve hassas bir biinyeye sahip olmasi onun toplum tarafindan beklenen sekilde evlenip
¢ocuk sahibi olmasinin 6niine ge¢mistir. Bu durum da hayati boyunca annesinin kendisini “yarim” bir
insan olmakla suclamasina ve her firsatta ve cogu zaman sebepsiz yere asagilamasina neden olur.

Chesler makalesini yazdig1 1990 yilinda bile ““normal” bir kadinin pasif, bagiml ve duygusal
olmasinin; matematik ve fen alanlarinda basarisiz olmasinin beklendigini, boylece biraz sayg: telkin
edecegini” vurgular. “Buna karsin agresif, bagimsiz, duygusuz ve fizikte basarili olan kadin ise ayni
derecede az saygi telkin eder ve ayrica temiz bir akil saghig1 faturasi/dokiimii de yoktur” (‘Evli degildir.
Bir anne degildir. Normal degildir. Mutlu olamaz’)” (1990: 315). Adolfina sayisal alanda olmasa da
sanatsal alanda yeteneklidir, resme biiyiik ilgi duymaktadir. Ancak hassas ruhu ve hasta bedeni evlenip
cocuk sahibi olmasina engeldir. Bu nedenle, Chesler’in tanimina birebir uymaktadir- evli degildir, anne
degildir ve Viktorya donemi deger yargilarini siirdiiren 19. yiizyil ataerkil toplumuna gore “normal”
degildir-ve dolayisiyla da mutlu olamaz, daha dogrusu bahsedildigi tiirden bir mantaliteye sahip
ataerkil toplum yapisi i¢inde mutlu olmasi miimkiin degildir, ya da mutlu olmasina izin verilmez.

Annesinin cehenneme ¢evirdigi ev de diisiiniiliince, huzur bulabilecegi tek yerin Klara'nin da
uzun siiredir kaldig1 akil hastanesi olduguna karar verir. Bagka bir deyisle, annesinin yarattig1 bask: ve
karamsarlik ortamindan kacis1 ve 6zgtirliigii ironik bir sekilde akil hastanesinde buldugu gozlenir:

Bir defasinda park gezintimden eve dondiigiimde, [...] annemin sesini duydum. ‘Benim zavalli

Adolfina’m. Anne olmay1 o kadar ok istiyordu ki.” Yavasca ufakligi yere birakip odama gittim. Cocuk

esyalaryla dolu olan bavulun oldugu dolabr actim. Acip icinde olan her seyi ¢ikardim: [...] Onlar: dolaba

dizip bavulun icine kendi giysilerimi koydum. Sonra kapatip, yamima alip, odadan c¢iktim. [...] diger

kapwya dogru yiiriidiim. Kapwyt actim ve ¢iktim. [...] Bavulla Klara'nmin odasina girdigimde, hi¢ sagirmadi

sadece sordu: ‘Korkun gecti mi?” Basimi salladim. Bavulumu aldim. Sanki kiiciik bir cocugun iistiinii

ctkarir gibi, icinden giysilerimi ¢ikarip, yatagim yanindaki dolaba dizdik (Smilevski, 2013: 147-148).

Burada delir(til)mis kadin, Viktorya doneminde “otorite arzusu engellenmis uysal kisiligin
asosyal vekili/yedegi” olarak islev goriir (bkz. Gubar ve Gilbert, 2000: xi, xxxvii). Romanda Adolfina ve
Klara bir madalyonun iki farkl yiizii gibi Viktorya doneminde tanimlanan ve iki u¢ noktada bulunan
iki kadin temsilini ornekler. Adolfina, Klaranin etkisiyle ataerkil topluma direnmeye calissa da
¢ogunlukla uysal, kaderine boyun egen kadini temsil eder. Klara ise “feminist isyankarin bir temsili
olan deli kadindir” (bkz. Donaldson, 2002: 99). Gubar ve Gilbert da deliligi bir isyan olarak tasvir
ederler. Delilige benzer bir yaklasim, Phyllis Chesler’'in Kadmlar ve Delilik (1972) (Women and Madness)
adli eserinde de gozlenir. Chesler’a gore delilik bir tiir yolculuktur: “kadinlar zaten bugiine kadar ac
bir sekilde ve biitliniiyle cinsel agidan bastirilmistir; bir¢ogu bu tiirden bir bastirilmaya ve
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bastirilmisligin simgeledigi giigsiizliige ‘delirerek’ tepki gosteriyor ya da bundan ka¢maya calistyor
olabilir” (1972: 37). Aslinda Adolfinanin annesinden ve yillardir hapsoldugu evden kacip akil
hastanesine kalmaya gitmesi de Chesler’in tezine 6rnek olusturmaktadir.

Donaldson, “Gubar ve Gilbert'in deliligi klinik anlamda bir akil hastalig1 olarak degil de
isyan/baskaldir1 anlaminda mecazi olarak” (2002: 101) kullandiklarimi vurgular ki bu mecazi kullanim
tam olarak Klara ve Adolfina'min i¢inde bulundugu durumu tanimlamaktadir. Klara zaten bagindan bu
yana toplumda yer etmis, kemiklesmis kurallara ve kadinlara erkek-egemen toplum tarafindan bigilmis
rollere bagkaldirmaktadir. Busfield’in de vurguladig1 gibi, “Durkheim (1964) ve Parsons (1951)dan
etkilenen sosyologlarla birlikte 1960’larin psikiyatrist karsitlart (Szasz 1961; Scheff 1966; Laing 1967) deliligi ve
akil hastaligim sapkinligin formlart olarak gordiiler ve dolayisiyla séz konusu sorunun bir tiir kurallar: ¢igneme
oldugunu iler siirdiiler” (Busfield, 1994: 260). Goriildiigii {izere deliligin bu tanimi, Klara’min da 6rnegini
olusturdugu kurallar1 ¢igneme, toplumsal normlara aykir1 hareket etme ile birebir 6rtiismektedir.

Roman siiresince giigsiiz oldugu ve annesinin asagilamalarina katlandig1 gézlenen Adolfina ise
romanin sonlarina dogru akil hastanesine gitmeyi tercih ederek bdylece kendince bir direnis yontemi
gelistirir. Charlotte Perkins Gilman ise Yuwva (The Home) (1903) adli eserinde “evdeki mahremiyet”
mitinin artik gercek olmadigir ileri siirerek olaya farkli bir acidan yaklasir. Daha ¢ok evde kadiin
mahremiyeti iizerine yogunlassa da kadin-erkek ve gocuklar olmak {izere evde hi¢ kimsenin bireysel
anlamda mahremiyeti olmadigina isaret eder (1903/2006: 38-39).

Anne- zavalli isgal edilmis ruh- banyo kapist bile siirekli oray: yumruklayan ellere engel olamaz. Oturma

odasindan mutfaga, kilerden tavan arasima anne [kadim] ¢ocuklarin, hizmetcilerin, esnafin ve

ziyaret¢ilerin insafina kalmistir. O kadar ¢ok pesinden kosturulup kovalanir ki mahremiyet fikri aklindan

ucup gider; hi¢c mahremiyeti olmamgtir ki, ne oldugunu bilmez, esinin neden kendisinin izin almadan

kullanamadigr “rezervlere”, herhangi bir yere, zamana, diisiince veya duyguya sahip olmak istedigini

anlayamaz (Gilman, 1903/2006: 40).

Adolfina bir anne olmasa da bir kadin olarak hayatinin siirekli abisi tarafindan yonlendirildigi,
annesinin her firsatta kendisini asagilayip, horladigi; kendine ait bir odasimin bulunmamasi bir yana
diger dort kiz kardesi ile ayn1 oday1 paylasmak zorunda kaldig1 baba evinde mahremiyetten tamamen
yoksundur. Bu sartlar altinda ev ancak bu kadar “mahrem” olabildigine gore, Gilman’in da ifade ettigi
gibi “insanlardan uzak olmak [yalniz kalmak] icin evin disinda [evden uzak] olmay: talep etmelisin!” (Gilman,
1903/2006: 45). Adolfina da bir yandan bu kalabalik ortamdan kurtulup kendi basina kalmak diger
yandan Ozellikle evin i¢inde yasadig1 baskiya karsi pasif de olsa direnis gostermek icin evden ayrilarak
kendi rizasiyla akil hastanesine Klara'min yaninda kalmaya gider ve 7 y1l boyunca evine dénmez.

Romanda akil hastanesi ile ilgili dikkati ¢eken en onemli noktalardan biri kadin hastalarin
sayisinn fazlaligidir ve doktorlarin onlara karsi tavri ya da aldiklar1 6nlemlerdir:

Doktor Goethe'nin bizi gotiirdiigii yatak odasindaki on tane yatakta kadinlar yatiyordu. Kimileri

hareketsizdi, kimileri yatakta doniip mirildaniyorlardi, kadinlardan birinin elleri ve ayaklart baghydi.

Odanin sonunda, bir kosedeki bir yatakta beyaz bir gecelikle Klara yatiyordu. Toplanmis yatiyordu,

ayaklarmi toplanust, dizleri cenesine dogru, topuklari ise poposuna dogruydu. Ellerini de toplayip

gogiislerine yapistirmisti. Duvara bakiyordu (Smilevski, 2013: 207).

Tek bir odada bile on tane kadin hastanin yatiyor olmasi, bir biitiin olarak diistiniildiigiinde
akil hastanesindeki toplam kadin hasta sayisi hakkinda az da olsa fikir vermektedir. Elaine Showalter,
Kadmm Hastali$1: Kadinlar, Delilik ve fngiliz Kiiltiirii, 1930-1980 (The Female Malady: Women, Madness and
English Culture, 1830-1980) adl1 eserindeki,

19. yiizyilin ortalarina gelindiginde kayitlar gosterdi ki kadinlar kamu akil hastanelerindeki hastalarin

cogunlugunu olusturuyordu. 20. yiizyilda da biliyoruz ki kadinlar, ozel ve kamu psikiyatri hastaneleri,

ayakta tedavi akil hizmetleri ve psikoterapi miisterilerinin cogunlugunu olusturmaktadir; 1967'de

biiyiik/temel bir ¢calisma her bilgi kaynagindan kadnlar arasinda erkeklere oranla daha fazla akil hastalig
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oldugunu buldu (1987: 3)
seklindeki sozleriyle 19. yiizyilda deliligin daha ¢ok kadinlarla 6zdeslestirildigini ve bir kadin hastalig1
olarak goriildiigiinti savunur. Buna gore, delilik ve kadinlik arasindaki kiiltiirel baglant1 bir 19. ytizyil
gelismesidir ve delilik, erkekler tarafindan deneyimlenmis olsa bile sembolik olarak feminen bir
hastalik, bir kadin hastalig1 olarak temsil edilmektedir (bkz. Showalter, 1987:4). Romanda goriildiigii
tizere kadin hastalarin sayisinin fazlalii Showalter'in tezini hakli ¢ikarmaktadir. Ustelik, kadin
hastalara kars1 tutumun da oldukga ilkel oldugu goézlenir. Tam olarak bu tiir bir 6rnekten s6z edilmese
de asagidaki alinti doktorlarin erkek hastalarla kiyaslandiginda, kadin hastalara karsi daha kat1 ve
Onyargili bir tavir sergilediklerini gostermesi agisindan énemlidir:

Bernstein ve Kane doktorlarin kadin hastalara karg: genel tavri, teshis koyma ve ilag yazma pratiklerinin

ne olgiide deneysel/gozlemsel olarak dogrulanabilece§i ve hastaya karsi tavirlarimin ne kadarinin

cinstyetlerinden daha cok davramglarina kars: tepki oldugu iizerine odaklanan  “Doktorlarin Kadin

Hastalara Karst Tavr1” adli calismalarinda doktorlarin kadin hastalara erkek hastalara oranla daha eksik

tani koydugu ve erkek hastalara kiyasla daha fazla beyni ve ruhu etkileyen ilag yazdigi; genel olarak

problemini anlatan ve kendini ifade eden hastalarda psikomatik sikayet tanmst konurken ve yatistirict ilag

yazarken, soz konusu hastalar kadinlar oldugunda kendini ifade etmeyen, sikayeti olmayan kadin

hastalara bile- sanki kadinlar erkeklerden muhtemelen daha duygusal yaratiklarmug gibi- psikomatik hasta

tanist konmugstur. Bu durum da doktorlarin kadin hastalara kars: pesin hiikiimlii olduklarini ve bu pesin

hiikiimlerin, popiiler literatiirde tanimlanan onyargilara benzedigini gostermektedir (1981: 601, 606).

1981 yilinda yapilmis olan arastirmada kadin hastalarin psikomatik egilimlerinin erkeklere
oranla daha fazla oldugu, diger bir deyisle deliligin ya da akil hastaliginin daha 6nceki yillarda oldugu
gibi kadinlarla 6zdeglestirildigi ve doktorlarin bu konuda kadin hastalara kars1 hala benzer ényargilar
tasidiklar: gibi bulgular elde edilir. Romanda da bir biitiin olarak bakildiginda, kadinlara bu tiirden bir
yaklasim oldugu agiktir.

Ancak Klara ve Adolfina’nin durumu farklidir. Daha 6nce de s6z edildigi gibi, ikisi de aslinda
deli degildir. Klara isyaninin, bagkaldirisinin bir temsili olarak; Adolfina ise hem evden bir kagis yolu
hem de bununla beraber o giine kadar yasadig1 hayata pasif de olsa bir direnis olarak akil hastanesine
goniillii olarak gider. Zaten Doktor Goethe de durumun farkindadir ve bir anlamda bu konuda onlarla
ylizlesir:

[Doktor Goethe] [...] yeniden oturdu ve érmeye devam ederken konusmaya da devam etti: “Senin ve

arkadaginin,” beni gbstererek devam etti: “sizin isiniz kolay, yari delilik yar1 normalligi oynuyorsunuz.

Hapishane dediginiz bu yer, sizin icin digarida yasadi§iniz hapishaneden kurtulus demek. Ben bunu

hemen anladim. Siz buraya sanki uzun bir tatile gelmissiniz. Bu miikemmel, gercekten miikemmel.

Burada kalmanmz icin aileleriniz para odiiyor, siz de, buramin diginda hissettiiniz zorluklara ve

kisitlanmalara karsi, hastanemizi adlandirdigimiz gibi, bu hapishanenin dzgiirliigiinde rahat ediyorsunuz

(Smilevski, 2013: 186).

Aslinda her iki kadimin da gayet saglikli olduklari, delilik ve normallik kavramlarini
sorgulamalarindan da agik olarak anlasilmaktadir. Doktor Goethe yonteminin bir parcasi olarak
hastalarina deliligin ne oldugunu sorup tanimlamalarin ister. Buna karsin bir giin Klara'nin, Doktor
Goethe’ye normalligin ne oldugunu sordugu goriiliir.

‘Peki normallik ne...?” diye sordu Klara o derslerden birinde. ‘Normallik...?” sadece bir anliina karist:

Doktor Goethe. ‘Normallik, yasadigumiz diinyamn kanunlarina uyumlu fonksiyonelliktir.” ‘Fakat aymi

zamanda, eZer bahsetti§iniz delilik manti§indan yola ¢ikarsak, normallik kurulan normlara boyun

egmekten baska bir sey degildir diyebiliriz’ (Smilevski, 2013: 178).

Boylelikle hem hastanede hem de kitapta delilik ve normallik kavramlarinin mercek altina
alinip sorgulanmasi dikkat ¢eker. Burada vurgulanmasi gereken diger bir unsur ise Klara’nin normallik
tanimindan da anlasildig: iizere, yasadig1 onca seye ragmen hala feminist direnisini siirdiirdiigti ve
normalligi de kendi diisiince yapis1 ve bu direnis baglaminda tanimladigidar.
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Gergekten de Klara defalarca kez akil hastanesine girip ¢ikmasi, hatta abisinin Sliimiinden
sonra bu defa gercek anlamda deliligin kiyisinda gezmis olmasina ve yasadigi onca sarsici olaya
ragmen her zaman ayakta kalmayi, dik durmay1 ve direnigini siirdiirmeyi basarir. Aradan gecen onca
zamana ragmen, Klara'nin feminist tavri ve durusundan hicbir sey kaybetmedigi, Klara ve Adolfina
birbirlerini gérmedikleri uzun yillarin ardindan yeniden karsilastiklarinda Adolfina’nin s6zlerinden de
anlagilir:

O yapayalmz kig giinlerinden birinde, kaptnin zil sesi beni tirkiittii. [...] Kaptya gittim, anahtar: ¢cevirip actim. Kapida

Klara Klimt duruyordu. Onu on iki Gustav’la klinige ziyarete gittigimden beri, neredeyse on yildir gormiiyordum.

‘Beni hatirliyor musun?’ diye sordu. Hatirliyordum, bir zamanlar tamdigim ve simdi karsimda duran Klara iki farkl:

kadin olsalar da, onlarin arasinda delilik sahili ve normallik sahilindeki ucurum duruyordu. On yil énce gordiigiim

dilsiz ve hareketsiz Klara, kiiciik Gustav’larla Viyana'da gezen Klara’ydi. Yillarca klinikte yasadigim Klara'ydi, yillar

dncesinde hayat bize kapilarim actiginda ve sozler vaad ettiinde tamstigim Klara'ydi. Simdiki Klara'ysa diger sahilde
duruyordu (Smilevski, 2013: 229).

Gortismedikleri on yilin ardindan, her ne kadar Klara, Adolfin'ya eskisinden farkhi bir kadin
gibi goriinse de gecmiste tanidigl ve simdi karsisinda duran her iki Klara da delilik ve normallik
arasinda bir yerdedir. Ve her seye ragmen Klara yine Adolfina'min karsisinda dimdik ayakta
durmaktadir. Klara, Adolfina'min “diger sahil” dedigi normallik sahilinde duruyormus gibi goriinse de
ertesi gtin kactigini soyledigi klinige, “benim yerim oras1” diyerek donerken aslinda hala eski Klara
oldugu ve hi¢ degismedigi, deliligi eskisi gibi bir isyan sekli olarak gordiigii anlasilir.

Zaten basindan beri Klara kadar gticlii olmadigy, akil hastanesinde gegcirdigi yedi yilin ardindan
yeniden evine dondiigii gozlenen Adolfina'nin ise kendisine hic¢bir sansin, imkanin taninmadigi, bos
yere, amagsizca gegirdigi hayati- sirf abisi Sigmund kendilerini aileden sayip onlara yardim etmedigi
i¢in- diger kiz kardegleri ile birlikte bir toplama kampindaki gaz odasinda son bulur. Oysa Woolf'un
soyledigi gibi daha en basinda “kendine ait bir oda” s1 ve sonrasinda da kendine ait bir hayat1 olsa,
Adolfina da Sigmund gibi taninmis ve basarili biri olsa onun gibi tamidiklarin1 ve baglantilarin
kullanarak Viyana’dan ayrilabilirdi. Her seyden &te, daha uzun yillar yasayabilir ve huzur icinde
Olebilirdi. Ancak o, kiz kardeslerinden f{icii ile ayni kaderi paylasarak bir Nazi kampindaki gaz
odasinda sessizce 6liime gitti:

Kaprya dogru yiiriimemizi emrettiler. Karanlik bir alana girdik. Arkamizdan kapryr kapadilar. Bir anda

bir lsirtr duyuldu. Act bir koku hissettim. Birinin parmaklart benimkileri sikti. Bunun Paulina

oldugunu biliyordum. O anda yiiziindeki o giiliimsemenin titredigini de biliyordum, bazilarinda dehset

ve 6liimciil korku anlarinda bile duran o giiliimseme titriyor olmalwydi. Etrafimizdaki bazi yashlar

bagiriyorlard. Bazilart ise dua ediyordu. Oliim bana yaklasyordu, oliim oniimdeydi ve ben gozlerimi

oliimiin oniinde kapadim (Smilevski, 2013: 46).

Boylece tipki Shakespeare’in kiz kardesi Judith gibi, Adolfina da tek bir tablo yapamadan, hatta
dogru diizgiin bir hayat ve bir ask yasayamadan hayatinin sonuna gelir. Ancak Virginia Woolf'un
Judith’in hala bizimle yasadigini vurguladig: gibi aslinda Adolfina da 6lmemistir:

Ben, tek bir sozciik bile yazmayan ve o kavsakta gomiilii olan saivin hdld yasadi§ina inaniyorum. Sizin

icinizde ve benim icimde yasiyor, ve bulasik yikadiklari, cocuklarini yatirdiklar: icin bu gece burada

bulunamayan pek ¢ok kadimin iginde. Ama o yasiwyor; ¢iinkii biiyiik sairler dlmezler; onlar siiregiden

varliklardir; bizlerin arasimda ete kemige biiriiniip dolasmak icin firsatlar1 yoktur sadece. Bu firsati ona

vermek sizin elinizde artik, diye diisiiniiyorum. Ciinkii inantyorum ki, bir yiiz yil kadar daha yasarsak —

[...]- ve her birimizin eline yilda bes yiiz pound gecerse ve kendimize ait odalartmiz olursa; 0zgiir

yasarsak ve diisiindiigiimiizii aynen yazacak cesarete sahip olursak; ortak kullamilan oturma odasidan

biraz ¢ikabilirsek ve insanlar: hep birbiriyle olan iliskileri icinde degil, gercekle olan iliskileri icinde

goriirsek; [..Jtutunabileceimiz bir kol olmadigr gercegiyle, ciinkii bu bir gercek, yiizlesebilirsek, yalniz

basina yol aldigimizi, iliskimizin sadece erkekler ve kadinlarin diinyasiyla degil, gerceklerin diinyasiyla

oldugunu bilirsek, o zaman firsat dogacak ve Shakespeare’in kiz kardesi olan 6lii sair kag kez ¢ikarip

biraktig1 bedene biiriinecektir (Woolf, 2012: 211-212).
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Boylece, feminist direnisin ya da kadin hareketinin her seye ragmen yine de canliliginm
korudugu, 6lenlerin yerini yenilerinin alacagi ve ataerkil toplum yapisi iginde feminist direnisin her
donemde ayakta kalacag1 vurgusu yapilmaktadir.

SONUC

Goce Smilevski'nin Freud'un Kiz Kardesi adli romaninin ataerkil toplumdaki cinsiyetgilik, kadina
bakis ve bunun karsisinda duran feminizmin ve feminist direnisin yansimalari baglaminda analiz
edildigi ¢alismada delilik, 6zgiirliik ve normallik gibi kavramlar da ele alinmistir. Sigmund Freud ve
romanda gegen diger erkek karakterlerin temsil ettigi erkek-egemen toplumda ana karakter Adolfina
bir kadin olarak giigsiiz bir karakter olsa da 6zellikle arkadas1 Klara feminist direnisin bir temsili olarak
goriilmektedir. Bu 6zellikleriyle iki kadin, bir madalyonun iki ytizii gibi Viktorya déneminde baslayip
19. yiizyilda da devamliligini siirdiiren ataerkil toplumda yerlesmis iki farkli kadin tipini -Adolfina,
silik, degersizlestirilmis, kadin olarak bireysellikten yoksun, bir erkege abisine bagimli; Klara ise
isyankar, feminizmi, kadin haklarini savunan, hapishanede gordiigii iskencelere ragmen yilmayan
adeta bir deli-temsil etmektedir. Ancak Adolfina 6lmesine ve Klara da akil hastanesine dénmesine
ragmen, Virgina Woolf'un da vurguladig: gibi ataerkil toplumdaki cinsiyetgilik karsisinda feminist
direnis canli kalmayi, kendine her dénemde yeni direnis¢iler bulmayi siirdiirecektir. Ayni dogrultuda,
feminist direnis edebi eserlere konu olmaya devam edecektir. Bu baglamda, ¢alismanin feminizm
iizerine yapilacak benzer galismalara 6rnek olacagi {imit edilmektedir.
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Makale Gecmisi

Folklor calismalarinin temelinde Avrupalilar, kendi soylu vahsi
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ilkel diye tabir edilen sinif arasinda kalanlar1 tanimliyordu. Yirmi
birinci yiizyilda halk kavrami, degiserek gelenege sahip bir faktor

Anahtar Kelimeler etrafinda birlesen herkesi kapsamistir. Kutadgu Bilig, yazildig:

dénemin toplum yapisim1 ortaya koyar. Eserde halk temelde

Yusuf Has Hacip . _ - o3
“yOneten ve yoOnetilen” olmak {izere ikiye ayrilmistir. Eserde halk
Kutadgu Bilig genis anlamda yonetilen insanlar1 kapsamaktadir. Alt katmanda
Halk bilimi ise yonetilenler toplumsal konumlarina gore on ii¢ sosyal smnifa
Halk ayirilir. En alt grubun {izerinde ise diger topluluklardan nitelikleri

ve davraniglar1 tamamen farkli olan “kara budun” yer alir. Kara
Toplumsal yap1 budun, cahil, gorgiisiiz, karnimmi doyurmay:r diisiinen vd.
Ozellikleriyle olumsuzlanarak aktarilir. Bu ¢alismada halk
kavraminin Kutadgu Bilig'deki yeri sorgulanirken eserde nasil yer
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Artcile Histor Abstract

On the basis of folklore studies, Europeans turned to rural people

Submitted: 16.08.2020 to see their noble wilderness and create a new nation-based
Accepted: 12.12.2020 society. In this context, in folklore studies, until the twentieth
Published Online: 31.12.2020 century, the people defined what was between the educated class

and the so-called primitive class. In Turkish folklore studies, the
concept of folk was reflected to us as it first appeared in the West.

In this context, pioneering studies of folklore were carried out on

people living in villages far from the city. In the twenty-first
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century, the concept of the people included everyone who changed
Kutadgu Bilig and united around a factor of tradition. Yusuf Has Hacip, while
Folklore revealing the structure of the society at the same time expressed
how an ideal society should be. In Kutadgu Bilig, the people are
People basically divided into two as ve ruled and ruled.. In the work, the
Social structure public includes people who are managed in a broad sense. In the

lower tier, the governed are divided into thirteen social classes
according to their social position. Above the bottom group is the
bud black bud un, whose qualities and behavior are completely
different from other communities. Black budun, ignorant,
manners, et al. properties are transferred negatively. In this study,
while questioning the place of folk concept in Kutadgu Bilig, how
it takes place in the work will be analyzed. Thus, through Kutadgu

DOI: Bilig, the public from the past to the present, hence the Turkish
htto:lldx.doi.orel10.29228/TASSS.45834 society structure will be examined by document analysis method,
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which is one of the qualitative research methods in scientific terms.
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Folklor disiplinini ortaya c¢ikaran calismalarinin kokeninde 1453 tarihinde “Fatih Sultan
Mehmet'in Istanbul’u alarak “Orta Cag”1 kapatmasi” (Oguz vd. 2006: 31) yer alir. Istanbul’'un
fethedilmesi ve akabinde Yavuz Sultan Selim’in Misir’1 almasi dogu ticaret yollarinin Tiirklerin eline
gecmesini saglar. Bunun tiizerine Avrupalilar yeni ticaret yollari arar. Bu arayis onlar1 Afrika ve yeni
diinya olarak adlandirdiklar1 Amerika kitalarina ulastirir. “Bu siirecte Avrupa aydin sinmifi, -kendi
uygarlik tasniflerine gore insanlara ve kiiltiirlere verdikleri adlarla ifade edecek olursak ilkelleri tanid1”
(Oguz, 2013: 6). Afrika’da siyah derili insanlarla, Amerika’da da kizil derili insanlarla tanisan
Avrupalilar onlarin yasam bigimlerini merak ettiler. Avrupalilar, “soylu vahsi” olarak adlandirdiklari
bu insanlar1 gozlemlemeye baslarlar. “Atesli silahlara ve donanimli ordulara sahip olmayan ilkeller bu
siirecte ya biiyiik soykirimlara ugradi ya da kdle ticaretinin boy hedefi héline getirildi” (Oguz, 2013: 6).
Folklorun oncii ¢alismalarinin konusu onlarin hayatlarindan bahseden yayimlardan olusur. XVI.
ylizyllda Montaigne, Denemeler adli eserinde bu kapsamda Kizilderili insanlardan ovgiiyle soz eder.
Jean de Lery’in Histoire D'un Voyage Faict En La Terre Du Bresil, Autrement Dite Amerique (1578, Brezilya
ve Amerikan Topraklarina Seyahatin Hikayesi) ve Jean Batiste'nin Jean Batiste'nin Alt1 Seyahati adli
eserler de ilk calismalar kapsaminda degerlendirilebilir. Amerika’ya giden yazarlarin ¢cogu eserlerinde
“Amerikan yerlilerinin hayatlarin1 tasvir ederken, onlar1 sadece ideallestirmekle kalmamus, (uzak
iilkelerin halklarini uygarlik tarafindan bozulmamis olarak tasvir eden Antik yazarlari takip ederek)
vahsiyi, Yunan ve Romalilar ile karsilastirarak yticeltmislerdir” (Cocchiara, 2017: 25). Avrupa’da ilkel
bi¢cimde yasayan bu insanlara karsi otantik bir bakis agisi gelisir ve Avrupalilar onlarda kendi ilkel
donemlerini gorme firsati yakalarlar. Bu yaklasimlar “insan davranislarini ve geleneklerini daha iyi
anlamaya ve daha derin bilgiye kavusmak” (Cobanoglu, 2005: 21) amaciyla halk bilimi disiplinin ortaya
¢ikigina zemin hazirlar.

Cografi kesifler, Ronesans ve Reform hareketleri ve otantik bakis agisiyla olusan Hiimanizm
akimi gibi siyasi, sosyal ve kiiltiirel degisim doniistimler Avrupa’nin bilimde ilerlemesini hizlandirir.
“Maceraperest Avrupa aristokrasisi ve ilkellerin zengin hammadde kaynaklar ile tanisan ve bu kolay
elde edilen kaynaklar1 ana karaya tasiyarak zengin olma hayali kuran Avrupa koyliisii ve skolastik
¢agin zengin sinifini olusturmayan fakir kentlisi ticareti 6grendi ve “burjuva” sinifini ortaya” (Oguz,
2013: 6) cikararak refah seviyesinin artmasin sagladi. Kilisenin baskici tutumu yavas yavas yikilir ve
immete dayali toplum yapisi ulus temelli olarak yeniden insa edilmeye baglandi. Bu anlamda 18.
yiizyilda James Macpherson’un Iskog yaylarindan derleyip yayimladigi siirler Ossiancilik akimin
olusturur ve kita Avrupa’sinda hizla yayilir. Almanya’da Johann Gotttfried von Herder, bu akimin en
gliclii temsilcisi olarak Volkslieder (Halk Sarkilari) adli eserini yayimlar. Jacob ve Wilhelm Grimm
kardesler Herder'in agtig1 yolda ilerleyerek masal calismalariyla folkloru disiplin olarak ortaya
cikardilar. 1846 yilinda da William John Thoms, Atheneum adli dergide yazmis oldugu makalesinde bu
bilim dalinin adin1 “folklore” olarak adlandirir (Cobanoglu, 2005: 21-23; Oguz vd., 2006: 1-10; Yildirim,
1998: 68-70). Bat1’da folklor olarak adlandirilan bilim dali Tiirkiye’de Ziya Gokalp, Fuat Kopriilii, Riza
Tevfik gibi folkloristler tarafindan halkiyat, halk bilgisi, hikmet-i avam, budun bilgisi ve halk bilimi gibi
terimlerle karsilanmustir. “Folk” veya “halk” terimlerindeki farklilik “19. yiizyil “Bati” diinyasi ve
“Dogu” diinyasinda ifade ettigi topluluk, simf farklihigini esas alan bir toplum” (Ekici, 2008: 12) bigimini
de ifade eder.

Avrupa’daki bu folklor calismalari kendi soylu vahsi (ilkel) donemlerini kesfetmek igin
sehirden uzakta okuma yazma bilmeyen koyliilere yonelirler. Halk olarak tanimladiklari alt sinifa ait bu
kisilere kars1 olusan ilgiyle halkin kesfi gerceklesir. 19. yiizyilda arastirmacilarin halka, halkin da onlara
kars1 tavrini Peter Burke'nin su sozleri iyi yansitir: “Koyliiler, evlerinin orta sinif giysileri giymis, orta
sinif aksaniyla konusan ve kendilerinden geleneksel sarkilari soyleyip, eski Oykiileri anlatmalarin
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isteyen kadinlar ve erkeklerle doldugunu goriince hig siiphesiz ¢ok sasirmislardir” (Burke, 1996: 17).
Onlarin halk olarak tanimladiklar1 kisiler ilkellerle yiiksek ziimre arasinda kalan koyliilerdir. Halk
teriminin bu kullaniminda “goriilen ciddi problem, bu terimin ka¢inilmaz olarak bagimsiz bir yapidan
ziyade, bagimli bir yap1 olarak tarif edilmis” (Dundes, 2003: 2) olmasindan kaynaklanir. Gelismislik
diizeyleri, sosyal yasamlari, teknolojik yeniliklere sahip olmalar1 “bakimindan diinyanin en ileri
toplumlar1 olduklarini iddia eden Avrupali bazi toplumlar, kendi toplum yapilarina bakarak ve sahip
olduklar1 hayat sartlartyla diger toplumlar1 mukayese ederek “halk” terimini “Bagimsiz bir yapidan
daha ¢ok, bagimli bir yap1 olarak” diistinmiislerdir (Ekici, 2000: 3). Alan Dundes’e gore halk “daha
baska kiimelerde olusan gruplara tezat olarak tarif edilmistir” (Dundes, 2003: 2). Vahsi ile elit arasinda
kalan bu toplum kesimini tanimlayan en 6nemli olgu yazili kiiltiirin “okuryazarlik” kavramidir.
“Okuma-yazma algilamay1 tiimiiyle degistirir” (Sanders, 2010: 39). Okuryazar diisiince sistemi, birincil
kiiltiir ortamindaki gibi dogal siireglerden degil, “yaz1 teknolojisinin bu giiglerin yapisini dolayli veya
dolaysiz sekillendirmesiyle” (Ong, 2007: 97) ortaya ¢ikar. Yazi, hem bireyin hem de toplumun diisiinme
bicimini derinden etkileyen teknolojik bir bulustur. Sozlii kiiltiirde okumak veya yazmak sozctiklerinin
bir anlam1 yoktur. Dolaysiyla akilli veya cahil kavramlar: deneyimlerle edinilmis bilginin kullanimiyla
alakalidir. Yazi teknolojisini kullananlara gore “halk “okuryazar bir toplumda cahil kisim” olarak ele
almirken diger taraftan da etnosentrik olarak “yazi oncesi” (preliterate) olarak etkilenen ilkel topluma,
ki bu toplumun kiiltiirel gelisme kaydettikce okuryazarlik seviyesine gelebilecegi ima edilmektedir,
tezat olarak kabul” (Dundes, 2003: 3) edilir. Kiiltiire dair ilk derlemelerin okuryazar olmayan kisilerden
veya yazi gibi teknolojilerle temas kurmamus topluluklardan yapilma amaci bu toplumsal siniftakilerin
primitif / ilkel topluluklarin {izerinde bulunmalar1 ve sehirden uzakta yasadiklari igin daha az degisim-
doniistime maruz kaldiklar diisiincesi etkili olur. Bu anlamda tasrada oturanlar bir toplumun veya
milletin sahip oldugu degerleri hi¢ degistirmeden saklayip, yiizyillardan beri devam ettiren kisilerdi.
Yine onlar i¢in halk bilimi de; bu kdylerde veya tasrada oturan halkin yaratmalarini, yani o toplumun
veya milletin en eski, ilkellik dénemi hatiralarini saklayan gruplari ve gruplarin hala saklamakta
oldugu degerleri arastirir ve kendisine inceleme konusu eder.

Calismada nitel nitel arastirma yontemlerinden dokiiman analizi yontemi uygulanacaktir.
“Arastirma kapsaminda incelenen konuyla ilgili olgu ve olaylar hakkinda bilgi igeren yazili belgelerin
analiz edilmesiyle veri saglanmasina dokiiman incelemesi denilmektedir. Arastirma yapilan alanla ilgili
pek cok bilgi goriisme ve gozlem yapmaya gerek kalmaksizin belge inceleme yoluyla elde edilebilir. Bu
sayede arastirmaci zaman ve kaynak tasarrufu saglamis olur. Hangi dokiimanin 6nemli oldugu ve veri
kaynag1 olarak kullanilabilecegine arastirma konusuna bakarak karar vermek gerekir” (Yildirim ve
Simsek, 2008: 188). Arastirma konusuyla ilgili olarak da metin merkezli (dokiiman analizi) yaklagimla
Kutadgu Bilig’deki metin esas alinacaktir.

Kutadgu Bilig’de Halk Kavrami

Balasagunlu Yufus Has Hacip tarafindan 1069/1070 yilinda tamamlanan Kutadgu Bilig, Tiirk
toplumunun yapisini dile getirir. Kutadgu Bilig, “Islami Tiirk edebiyatinin bilinen ilk biiyiik eseridir.
6645 beyitten olusan manzum bir siyasetname ve kiiltiir degisme siirecinde yeni anlamlar, degerler ve
kurallar biitiiniin olusmasina katkida bulunan degerli bir 6rnektir” (Tiirkes-Giinay, 2009: 43). Eserin ad1
kut/mutluluk veren bilgi anlaminda kullanilmis ve “insana her iki diinyada, tam manasi ile, kutlu
olmak igin lazim olan yolu gostermek maksadi ile, kaleme alinmis”tir (Arat, 2007: XXV). Yusuf Has
Hacip eserini Karahanli hiikiimdari Hasan b. Siileyman’a ithaf etmistir. Hiikiimdar bu nedenle
kendisine “ulu hacib, has hacib” mevkini vermistir. Kutadgu Bilig, aruzun fefliin/ fefiliin/ fetiliin/fetil
vezniyle yazilmis ve nazim birimi genellikle beyitlerden olusmusgtur.! Eserin Misir, Herat ve Fergana

1173 dortlitk mani seklinde dértliik olarak yazilmistir (bkz. Arat, 2007; Tiirkes-Giinay, 2009).
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olmak {iizere {i¢ niishasi vardir. Yusuf Has Hacip eserinde “biitiinden parcaya ve parcadan biitiine
dogru bir akis izler. Bu akis Tanri, yaratilanlar ve ahirete kadar yine Yaratici’da sonlanmak iizere
devam eder” (Cavusoglu, 2012: 77). Biitiin parca icerisinde genelde toplum &zelde birey de ele alinarak
makro kozmosun bir pargasi olarak degerlendirilir. Kutadgu Bilig'e gore Tanri’min yarattig1 insanlar
arasinda biiytik, kiiciik, bilgili, cahil, iyi, fakir, zengin, akilli, akilsiz gibi gesitli farkliliklar bulunur.
Bunlar eserde su sekilde ifade edilir: “toriitti apa oglanin bir bayat / ulug bar kigig bar isiz edgii at;
biliglig biligsiz ¢igay bar ya bay / ukuslug ukussuz otun bar ked ay” (Arat, 2007: 210).

Yusuf Has Hacip, eserinde cesitli metaforlar kullanir. Ornegin Giindogdu ile yasa/adalet,
Aydogdu ile iktidar, C)gdﬂmi§ ile akil, Odgurmus ile de inan¢ kavrami islenir. Kutadgu Bilig'de
hiikiimdarla toplum arasindaki iligskiler diizenlenirken, tore-devlet-halk baglaminda karsilikli
sorumluluklar da ifade edilir. Eserde toplumsal yap:1 genel anlamda yOneten ve yonetilenler olmak
tizere ikiye ayrilir. Hiikiimdar, kanunlari icra eden, halkinin ihtiyaglarini gideren ve onu adil bir sekilde
yonetendir. Yonetilenler ise hiikiimdarina sadik, vazifelerini yapan téreye uygun davranir.

Sekil 1- Kutadgu Bilig'de toplumsal yap1

TOPLUM
YONETEN YONETILEN
5 AliOglullan
| (Peygamber nesli)
HUKUMDAR DEVLET
Vezir 5 Meslek Gruplan
Komutan Bilginl
Ulu Hacib AI 'gm i
ot (alimler)
apla. asl Hekimler
Elci
¢ Efsuncular
Katip {
: Dilg yoranlar
Hazinedar v
Yildiz falcilar
Asgl bagi Kara Budun ;
o Sairler
ckici bas! (Hﬁ"k) Tarimcilar
Fakirler Saticilar
Hayvan
yetistirenler
El sanatlari
uzmanlari

Eserde toplumsal yapida yoOnetici sinufi, temelde hiikiimdar ve devlet olarak ikiye ayrilir.
Devletten kasit yonetici kadrosunda bulunanlardir. Onlar da vezir, komutan, Ulu Hacib, kapic1 basi,
elci, katip, hazinedar, asc1 basi, ickici basindan olusur. Ikisinin glicli birbirine esittir, hiikiimdar son
s0zii sOyler ama devletten bagimsiz hareket edemez. Siyah halkin rengidir, hiikiimdarinki ise beyazdir:
“kara kilki begke kereksiz yaguk / yaguk bolsa begke ucuzluk anuk” (Yusuf Has Hacib, 2008: 418).
Diger taraftan hiikiimdarin yonetilenlere, yonetilenlerin de hiikiimdara karst sorumluluklar: vardir.

Kutadgu Bilig'de yonetilen simifin en iist katmaninda Ali ogullar1 (Peygamber nesli) gelir.
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Onlara hiirmet ve sayg1 gostermede hiikiimdar da sorumlu tutulur. Tkinci sirada ise halki aydinlatan,
dini ve ilmi bilgilere sahip alimler bulunur. Hiikiimdara alimleri dinlemesini ve iyi davranmasi Onerilir.
Ugiincii sirada hastaliklari iyilestiren hekimler vardir. Sirasiyla efsuncular, diis yoranlar, yildiz falcilart
(miineccim), sairler, ciftciler, tiiccarlar, hayvan yetistirenler ve el sanatlar1 ustalar: bulunur. Yusuf Has
Hacip, eserinde baska bir boliimde avami zenginler, orta halliler ve fakirler olarak da {i¢ gruba ayirir.
Hiikiimdara biitiin bu sosyal siniflara karsi hosgoriilii davranmasi 6giit edilir.

Yusuf Has Hacip, halk kavrami yerine ¢ogunlukla “budun” sozciigiinii kullamir. Budun
sozcligliniin Tiirk¢edeki kullanimini yazili metinlerde “Tiiriik bodun” biciminde 8. yiizyila kadar takip
edebiliriz. Orhun Yazitlari'nda “... birki ugusum, bodunum ... Tokuz Oguz begleri bodun: ...” (Tekin,
1998: 34) vd. pek ¢ok yerde bodun kelimesi halk anlaminda kullamilmistir. Kiiltigin, Bilge Kagan ve
Tonyukuk yazitlarinda sik¢a karsimiza ¢ikan bu ifade bazen de “Tabgag¢ bodun ... Tardus bodun ...”
(Tekin, 1998: 44) seklinde sadece bir boyu ifade edecek bi¢cimde dar manada yer alir.

Kutadgu Bilig’'te budun sozciigii genellikle kara sifatiyla birlikte olumsuzlanarak kullanilir.
Kara halki simgelerken beyaz renk ise iist siniflar1 temsil eder. Kara budun, toplumsal sinifta en asagida
yer alan fakirlerin hemen tiistiinde yer alir. Ona gore “(kara ‘am budun barca kilki dngi / biligi ukus:
kilina tengi) kara budun (avam) denen alt toplumun niteligi ve huyu tamamiyla bagkadir. (Kiliksiz
bolurlar kara’am budun / torii tok toku yok katilmis 6diin) Gorgiisiiz olur, iliskilerinde tore ve gorenek
yoktur. Onlarla iyi davran ama arkadaslik etme. Bogazdan baska bir kaygilar1 yoktur” (Arat, 2007: 434-
435; Dilagar, 2016: 122). “Kiistahlik, acelecilik, zevzeklik, bunlar avam dogasidir, bey bunlardan uzak
durmalidir” (Yusuf Has Hacib, 2008: 419). Kutadgu Bilig’deki halkin 6zellikleri 19. ytlizyildaki “Halk
asag1 tabakay1 olusturan, genel niifus iginde bir siirii, bayag1 ve kaba bir grup ve ayrni toplumun segkin
tabakasi (elite) ile tezat teskil eden bir insan grubu olarak” (Dundes, 2003: 2) tanimiyla ¢ok benzerdir.
Bu anlamda Browne, halkin aydinlatilmasimin imkansiz oldugunu vurgular. Voltaire ise halkin
uluslarin igerisinde “muhakeme yetenegi olmayan” (Cocchiara, 2017: 85) kitleyi olusturdugunu soyler.
Ancak halk ona gore aydinlanabilirdir. Ziya Gokalp de Volteire gibi halkin aydinlatilabilecegini
savunur. Ona gore “yiiksek bir egitim ve 6grenim goérmiis olmakla, halktan ayrilmis” (Gokalp, 1978: 57)
olan seckinler halka gitmeliler ve uygarlik gotiirmelilerdir. Hem Kutadgu Bilig'de hem de 19.
ylizyildaki yaklasimda halk olarak tanimlanan sinf toplumun alt kesiminde bulunmakta olup kaba
saba, cahil (okuryazar olmama) vb. 6zelliklere sahip asag1 bir tabakay1 olusturur. Alan Dundes (2003: 6),
halkin temel 6zelliklerini bir liste seklinde olusturur. Bu listeye Kutadgu Bilig’deki temel karakterleri
eklersek su sekilde 6zellikler ortaya ¢ikar:

Vahsi/ilkel/Alt Halk / Kara Budun Yiiksek Tabaka
Tabaka
Yaz1 Oncesi, fakirler. Cahil, tagarali, kaba Okuryazar, sehirli,
saba, egitimsiz. yiiksek ziimre, dini ayricalik
(kalitsal segkinlik).

Sekil 2- Toplumsal siniflarn ozellikleri

Kutadgu Bilig’deki bakis agis1 benzer bigimde Osmanli toplum yapist i¢in de gegerlidir.
Osmanli’da avam ile havas ayrimi yazili kiiltiir ekseninde yapilir. Havas, “medresede okumus, ya da
enderunda yetismis olanlarla, bunlar disinda, “mukaddimat-1 ulum” denilen 6n bilgileri evinde,
babasinin yardimiyla 6grenerek Arapca ve Farsca’'y1 da” (Levend, 1968: 172-173) &grenen ve gesitli
mekanlarda dini ilimleri de okuyup kendini yetistiren gruptur. Avam ise, “okuma yazma dgrenmemis,
konustugu Tiirk¢eden baska dil, dini 6devlerinden baska bilgi edinmemis olanlardir. Havas, avami hep
hor goriip kiiclimsemis, kendisini her bakimdan avamdan” (Levend, 1968: 173) {istiin gorerek
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ayirmistir. Avam, 19. yiizyil ve oncesindeki Avrupa’daki halk teriminin tam olarak karsiligi gibidir.
Terim, “20. yiizyildan itibaren "kOylii" kavramiyla es degerde bir anlam kazanmistir. YOnetim
sisteminin degismesiyle ortadan kalktig1 diisiiniilen siruf farkliligi, tamamen sehirli ve koylii ayrimina”
(Ekici, 2008: 13) doniiserek bir nevi devam etmistir. Tiirkiye’de de halk biliminin ilk ¢alismalarinda
“Herder’in “halk ruhu” fikrinin benzeri hareketler yer alir. Bu yonelis bilingli bir durumdan ziyade
daha ¢ok merak olarak adlandirilabilecek bir ilgiyle olusmustur. Osmanli topraklarinda “ulus, halk,
vatan” gibi kavramlar etrafinda romantik bir bakis agisiyla” (Giimiis, 2019: 125) yapilarak halka yani
“avam”a yOnelisler baslar.

20. yiizyilda folklor disiplininin gelismesi, toplumlarin kiiltiirel degisimleri vb. nedenlerle halk
tanimi da sorgulanmaya baglar. Halka “ilkel, okumamis, Batili olmayan” gibi 6zellikler tizerinden
etnosentrik yaklasimlar her ne kadar devam etse de “1948’de Amerikal1 halk bilimci Ralph Steele Boggs,
Arjantinli halk bilimci Bruno C. Jacovella ile” (Dundes, 2003: 7) ilkellerin halk taniminin i¢inde tutulup
tutulmayacagiyla ilgili tartismaya girer. Halk bilimi calismalarinin genislemesi i¢in dar alanda smirh
kalan halk tanmiminin yeniden yapilmas: gerekiyordu. Alan Dundes, halki “en azindan ortak bir faktorii
paylasan herhangi bir insan grubunu ifade” (Dundes, 2003: 10) eden seklinde tamimlayarak halk
tanimin1 genisletti ve folklor ¢alismalarini simirhiliktan kurtardi. Dundes’in halk tanimindaki ortak
faktoriin ne oldugu dnemli degildir. Onemli olan grubu birbirine baglamasi ev grubun “kendisine ait
oldugunu kabul ettigi baz1 geleneklere sahip olmasidir” (Dundes, 2003: 10). Bu tarumla birlikte halk iki
kisilik kiiclik bir gruptan bir millet kadar genis bir gruba kadar biitiin toplumsal siniflar1 icine alacak
sekilde genisledi.

SONUC

Halk bilimi ¢alismalarinin baslangicinda halk, ilkel diye adlandirilan simuf ile yiiksek ziimre
arasinda kalan okuryazar olmayan kirsalda yasayan gruplar i¢in kullanilirdi. Benzer bir kullanimi 11.
ylizyllda Yusuf Has Hacip tarafindan yazilan Kutadgu Bilig’de de gormek miimkiindiir. Eserde
toplumsal yapi, iist katmanda yoneten ile yonetilen seklinde ikiye ayrilir. Yoneten ve yonetilenlerin
ozellikleriyle karsilikli sorumluluklar1 eserde anlatilmistir. Alt katmanda ise halk, yonetilen grubunda
yer almakla birlikte “kara” sifatiyla birlikte olumsuzlastirilarak “kara budun” seklinde tanimlanir. Kara
budun, kaba saba, okuma yazma bilmeyen, sadece karnini diisiinen asag1 fakirler ile zanaatkarlar
arasinda asag1 tabakada yer alan toplulugu ifade eder. Halk, genellikle ikincil kiiltiir ortamu
araclarindan yazi teknolojisini kullanamayan gruplar1 yiiksek ziimreden -okuryazarlardan- ayirmak
i¢in kullanilmigtir. Osmanli donemindeki avam ve havas ayrimi da bu anlamda okuma yazma olgusu
etrafinda ayrilir. Eserler yazildigi donemin 6zelliklerini ve toplumsal diisiince ile yapilarin yansitirlar.
Bu baglamda halkin asag1 tabakay1 ifade eden tamimi 11. yiizyildan baslayarak 19. yiizyilin sonlarina
kadar hem Tiirk kiiltiirlinde hem Bat1 kiiltiirlerinde kullanilmistir. Ancak bu tanim ve yazi iizerinden
yapilan ayrimlar, kiiltiirel degismeler ve halk biliminin disiplin halinde gelisimi neticesinde 20.
ylizyilda ortadan kalkar. Boylelikle halk, bir veya daha fazla ortak paydasa sahip iki kisiden olusacag:
gibi bir boy veya bir milleti kapsayacak sekilde genisler.

Kutadgu Bilig, yazildig1 donemin toplum yapisini ortaya koyar. Eserde halk temelde “yoneten
ve yonetilen” olmak {izere ikiye ayrilmigtir. Eserde halk genis anlamda yonetilen insanlar
kapsamaktadir. Alt katmanda ise yonetilenler toplumsal konumlarina gore on {i¢ sosyal sinifa ayirilir.
En alt grubun {izerinde ise diger topluluklardan nitelikleri ve davranislari tamamen farkl: olan “kara
budun” yer alir. Kara budun, cahil, gorgiisiiz, karnim1 doyurmay: diisiinen vd. Ozellikleriyle
olumsuzlanarak aktarilir.
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Makale Gecmisi

Fatma Aliye Hanim, Tiirk edebiyatinda ilk kadin romanci kabul

Gelis: 18.03.2020 edilir. Ahmet Mithat Efendi ile yazdig1 Hayal ve Hakikat (1891)
Kabul: 10.10.2020 adli romaniyla beraber tek basina kaleme aldigi Muhazarat
On-line Yayn: 31.12.2020 (1892), Refet (1896), Udi (1898), Levayih-i Hayat (1898) ve Enin

(1910) adli romanlariyla donemi igin dikkate deger eserler

- birakmistir. Romanlarinda “kadin sorununa” dair gondermeleri

kadar kadin karakterlerin aska yaklasimi da Onemlidir.
Fatma Aliye Hanim Yasadig ylizyilda sosyal hayatta belirleyici bir pozisyonda yer

Roman Karakterleri alamayan kadinin kurguda “kendilik” degerinin belirleyici

Kendilik Bilinci

olmasi zordur. Kendilik kavrami “ben”e denk diisen bir
kavrami ifade eder. Bu kavram, kisilerin duygularim
Ask tanumlayabilmesi, arzu ve isteklerini oldugu kadar redlerini
ifade edebilmesini kisi igin saglayan bir olgunlasma asamasi
kabul edilebilir. Olgunlasma esigine yaklasan ya da varan kisi
aynm1 zamanda duygularin1 diizenlemeye baglar. Bu da diger
insanlarla Ozellikle karsi cinsle daha saghklh iliskiler
gelistirmesini saglar. Bu makalede, Fatma Aliye Hanim'mn
biitiin romanlarinda bagkisi konumundaki kadin
karakterlerinin aska yaklasimlar1 incelenecektir. Bagkisi
konumundaki kigilerin histerikli yapisi bu sorunu derinlestirir.
Bu baglamda kadin karakterlerin birbirleriyle karsilagtirmalari
kadar i¢ sorgulamalar1 da 6nemli ipuglar: verir. Kisilerinin aska
bakislarindaki en temel ontolojik sorun, kendilik algilarinin
zayifligidir. Ciinkii Fatma Aliye karakterlerini kurarken onlari
kendi hallerine birakamaz, dini, toplumsal, kiiltiirel faktorler
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Artcile Histor Abstract

It is possible to talk about four main language skills like reading,

Submitted: 18.03.2020 writing, speaking and listening in teaching a foreign language.
Accepted: 10.10.2020 Language facquisitiolzl levels arde deterr}r:ined within the CClonllmoln
European framework text according to the competence o individuals
Published Online: 31.12.2020 to usre) these skills. On the other hafld, the mainppurpose of language
learning is to be able to communicate in target language. Individuals
who are learning language want to be able to express and interact
with the target language in their personal and social lives. With this

Fatma Aliye Hanim purpose, the ability of use basic language skills at the communicative

level is one of the requirements of language learning and teaching.
Contrary to many traditional methods used in language teaching,

Novel Characters

Self-Awareness communicative language approach provides an interactive

environment that requires students to participate classroom activities

effectively. It is aimed to provide students with the ability to use the

language beyond accessing the conceptual knowledge of the

language with the teaching approach, which is based on interaction
in the target language.

The aim of this study is to examine the use of the communicative

approach in Istanbul set Al course book, which is one of the most

used resource books in teaching Turkish as foreign language, on the

basis of the activities in the book. In this research, starting from the

fact that language teaching is also a culture teaching and culture

transfer can only be done through communication channels, the

Research Article Istanbul series Al course book is examined in the context of having

cultural elements in general framework. Moreover, the use of

communicative approach in the activities in the book was discussed

and the importance of the use of these skills and their effects on

language learning were examined. In the study, writing and

speaking texts were considered as limitation and document analysis

method was used. As a result of the study, it was determined

Istanbul A1 teaching Turkish as foreign language course book was

actively involved in developing communication skills and cultural

DOL transfer, and various suggestions were offered to overcome and
http://dx.doi.org/10.29228/]ASSS.42206 improve the activities.
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GIRIS

Yenilesme kavrami, Osmanli Imparatorlugu igin on dokuzuncu yiizyilda siyasi alanda oldugu
kadar toplumsal alanda da karsilik bulmustur. Donemin belirleyici isimleri yalniz yonetim elestirisiyle
kalmaz bununla beraber insamin zihinsel doniisiimiinii saglamaya calisirken duygusal yapisinin
ugradigl degisimi de anlatmaya calisir. Ahmet Cevdet Pasa’nin kiz1 olmasi yaninda goriisiinii, bakisin
siyasi yazimiyla oldugu kadar giinliik faaliyetlerine de yansitan Fatma Aliye Hanim’da yazdig1 kurgu
eserlerde edebi yeniliklerin 6nctilerinden olmustur. Tanzimat déneminin taninmis aydinlarindan kabul
edilen romanci Fatma Aliye Hanim'in kendi adiyla yayinladig1 bes romani vardir. Hayal ve Hakikat
romanini ise Ahmet Midhat ile beraber yayinlamistir. Genel anlamda kadin sorunlarini dile getirdigi
sOylemi {iizerinde konusulan Fatma Aliye’nin, bu sOylemin dogrulugu yaninda farkli anahtar
kavramlarla okundugunda baska konulara da degindigi goriiliir. Doneminde toplumsal alanda kadina
bakistaki carpikliklari, adaletsizligi cesaretle anlatan, diger yandan bir entelektiiel ¢caba haline getirdigi
sosyal faaliyetlerinde ait oldugu sisteme katki saglayan Fatma Aliye diisiincelerini eserlerinde agik bir
sekilde dile getirir. Bu baglamda &zellikle romanlar1 karakterler acisindan yazarmin bakisini yansitir.
Bu makalede Fatma Aliye'nin alti romanindan tipik Orneklemeler secilerek kurgunun igerisine
yerlestirilen aska yaklasimlar: tespit edilecektir. Devaminda ise bu karakterlerin ask temas: {izerinden
kendilik bilincinden bahsedilecektir. Bu baglamda Fatma Aliye Harum’in Ahmet Mithat Efendi ile
yazdig1 Hayal ve Hakikat (1891) adli romani ve tek basina kaleme aldig1 Muhaderat (1892), Refet (1896),
Ud1 (1898), Levayih-i Hayat (1898) ve Enin (1910) adli romanlari incelenmistir. Bu romanlarda birgok
anlat1 kisisi vardir. Bu kisilerden her biri ayr1 bir deger gosteriyor demek zordur. Romanlarda 6zellikle
baskisi konumundaki kadinlara dikkat edilmistir.

ELI KALEM TUTAN KADIN OLARAK “VAROLABILMEK”

Insanin ruhunda ve bilincinde ortaya ¢ikan anlagilir olma istegi edebiyat vasitasiyla en etkileyici
sekilde ifadesini bulur. Varliga ait bu istegin metinsellesmesi hem yazar hem de karakterlerin varolus
seriivenlerinde degisik ve derin acilarla olgunlastirilan bir siirectir. Yazarin yazma zamaniyla
karakterlerin varolma zamani arasindaki psikolojik bag hem gercek diinyada hem de kurgu diinyadaki
bir¢cok degere gonderme yapar. Fatma Aliye’nin anlatilarinda da 6nemli bir yeri olan bu gondermelerin
arka planinda anlagilma/kabullenilme istegi vardir. Ozellikle romanlarindaki acili kadin karakterler, bu
metinsellesmede bir tiikenisini de anlatir. Bu tiir varolussal sorgulamalarin esiginde olan ve yenilgiyle
sonuglanan trajik hikayeler onun romanlarinda vazgecilmez konudur. Yok sayilan, degersizlestirilen bu
nedenle de reflekslerini yitirmeye baslayan karakterler romanlarda ayr1 ayr1 ama cakisan dykiilerine ve
yazarinin hayatina gonderme yapar.

Fatma Aliye, romanlarini agkla yolu kesisen mutsuz kadinlarin adi konulmamis bunalimlari,
yasamsal kaygilari, ugradiklar1 hayal kirikligi sonucu bitmeye yiiz tutan umutlar1 ve beklentileri
tizerine kurgulamistir.! Yazarin kurgularinda olaylar kadin sorunlari dikkate alinarak zorla evlendirme,
kari-koca iliskileri, agk, evlilik dist birliktelikler, buna ragmen sadakat ve sadakate ragmen kadinlarin
hor goriilmesi gibi temalar1 6ne ¢ikarmaktadir. Zaten ilk donem romanlarinin konusu genel olarak
evlenme usulleri, cariyelik kurumu, erkeklerin kadina kars1 tutum ve davranislaridir. (Moran, 2003: 19)
Fatma Aliye bu genel konulari kendinden 6nce kadin sorununu ele alan yazarlardan farkli olarak

"Tanzimat'tan Cumhuriyet'e uzanan yillarda kadinlarin yazdiklari eserler, 6zellikle de romanlar medeniyet degisikligi,
imparatorluktan milli devlete gegis ve kadinlarin bu degisimler karsisindaki konum ve uyumlarim yansitmasi agisindan apayri
yogunluktadir. Kadmlar, meselelerin kendi cephelerindeki ¢6ziim 6nerilerini ararken bu sosyal siirecin ortag: olurlar. Birbirlerini
izleyen kusaklarin yazarlari olarak Fatma Aliye, Halide Edib ve Siik(ife Nihal'in kalem tecriibeleri, bu sosyal doniisiimiin
izdiistimleriyle doludur" (Argunsah, 2016: 35).
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yazmaya c¢alismistir. Tirk aydmimin o donemden baslayan ag¢mazlarini, kadin yazarin kendini
gerceklestirme siirecinde yasadiklari sosyal sorunlari trajik olaylarla birlikte kurmacaya tagimistir.

Onun kadinlarn igin ilk basta kendi isteklerini 6teleyerek, dnce asklari icin ¢irpinan tiplerdir
denilebilir. Oysa kadin karakterlerin benzer hikayeleri yasamalari yazarin asil vurgulamak istedigi
seyin bu olmadigini gosterir. Sanki Fatma Aliye, “benzer olaylar herkesin basina gelebilir, 6nemli olan
bunlarin sonucundan almamiz gereken mesaj” der gibidir. Buradan sosyal hedef gozetilerek toplum ve
aile birlikteligi icinde kadimin direnci ve tepkisi sonucunun ¢ikarildig1 daha onceki bir¢ok ¢alismada
ifade edilmistir. Ancak metinlerden tek bir anlamin ¢ikabilecegini iddia etmek ilk basta yazara sonra
metne haksizliktir. Metinlerin bugiine kadar farkli bir okumaya tabi tutulmaktan kaginilmasmin bir
diger sebebi de Fatma Aliye Hamim’in Islami duyarliligi oldugu sdylenebilir. Bu duyarlilig:
karakterlerinde pekistiren yazarin kurgu kisileri igin Melahat Gobenli, romanlardaki kisilerin “Islami
kurallarin disina ¢ikmasalar da kendine giivenen ve miicadeleci tiplerdir. Ancak onlar her ne kadar
kendine giivenseler bile Muhadarat'in Fazilas: gibi dini kurallarin disina ¢itkamadiklarindan zafer elde
edememis” (Gobenli, 2000: 37) olduklarini sdyler. Firdevs Canbaz, Gobenli'nin bu iki tespitinde bir
baglanti olmadigini ayn1 zamanda “Fatma Aliye Hanim’in diger romanlarinda Refet, Bedia, Sabahat
gibi, yasadiklar1 problemlere karsi miicadele eden ve basari ile bu sorunlarin tistesinden gelen geng
kizlarin ve kadinlarin goz ardi edildigini” (Canbaz, 2005: 4) diisliniir. Canbaz’a katilmakla beraber
Gobenli'nin yorumu bize o donemde, erkek tarafindan magdur edilen kadinin miicadeleci tavrinin
[slam’dan uzaklagsmak gibi algilanmaya miisait bir ortam oldugu da gostermektedir. Heniiz siradan
haklarin1 kurgusal bir ortamda dahi dillendiremedigi soylenen kadimin ger¢ek hayatta bu savasi
vermesi durumunda karsilasacag tepki diistiniilmelidir. Bu diisiinceler o donemde insanin 6zellikle
kadinin “varolma hakki” ic¢in ne kendileri ne de 6teki kabul edilebilecek yakin ve uzak cevrenin
bireyleriyle ortak miicadele edemeyeceklerini gosterebilir. Burada iki soru akla gelmelidir: ilki varolma
hakkma sahip olmak dini duyarliiga engel midir, ikincisi ise Fatma Aliye'nin romanlarindaki
kadinlarin miicadelesi Islami sinirlarimi agsmamak igin cabalayan, sig istekleri diginda bilhassa ask
konusunda talepkar olmayan kadinlar midir? ilk sorunun cevabi insanin bu diinyada olmasinin
gerektirdigi kavramlar dahilinde genis arastirmayla cevaplanabilir. Fakat ikinci sorunun cevabin
yukarida belirttigimiz gibi yazarin kadin karakterleri gercevesinde metinlere bagka yollardan bakilarak
verilebilir.

KADIN KARAKTERLER VE ASKA YAKLASIMLARI

Yazar ile karakter eslestirmesinin yaygin kabul oldugu belki de bu nedenle kadinlarin hayal
kurma hakkindan bile mahrum birakildigi dénemde Fatma Aliye, kendi adinmi kullanmaktan imtina
ederek “Bir Kadin ve Ahmet Mithat” imzasi ile beraber ilk roman1 Hayal ve Hakikat’i (1891) yazmustir.
Manevi babast olarak kizinin hayal kurma hakkimi “kurgusal diizlemi savunma anlaminda”
destekleyen ve ona bir nevi kalkan olan Ahmet Mithat, ayn1 zamanda yazdig1 romanlarla da kadina
degisik acgilardan bakabilmis farkli tipleri okura aktarabilmis bir romancidir. Fatma Aliye Hanim,
manevi babasindan aldig1 bu glicle ancak bir yil sonra 1892 yilinda Muhaderat romanini kendi adz ile
yayinlar. Fatma Aliye, yazma Ozgiirliigiinii elinde bulunduramamanin acisini yasamis oldugundan
karakterlerini de ilk romanindan baslayarak eksik kalan yanlariyla anlatmanin kaygisini i¢sellestirerek
anlatir. Zaten roman, kadinligindan gecerek yasamak zorunda kalan, var olmak isteyen bir karakterin
Oykiisiidiir. Eylem haline doniismeyen fakat arka planinda hep ne yapmak istedigini bilen bir kadin
olan Fazila, adeta yazariyla Ozdeglesen bir profil icindedir. O donem heniiz kadmin benlik
miicadelesine diiserek baskaldiracagi bir zaman degildir. Buna ragmen Fazila'nin Sykiistiniin hazin
bitmesi var olmasi beklenen ideal kadin 6zlemini ¢Okiise sokacagindan bagkaldirmayan fakat
cinsiyetinin kiskacindan kurtulan bir kadin ortaya ¢ikarilir. Sonrasinda yazilan Refet karakteri bu

248



249

ygé éé Canan Olpak Kog

anlamda daha cesurdur. O herhangi bir kars: cins darbesi almadan kendini kurtarmistir. “Muhaderat”
romaninda evlilik, cariyelik, agk, ihanet, yozlasma gibi temalar ¢evresinde Miisliiman-Tiirk kadininin
feminal anlamda kendini fark edislerini temsil eden Fazila tipiyle toplum igindeki ayrimcilig
degistirme, erkekle esit sartlara sahip olarak varolabilme, ezilip somiiriilmeye karsi uyanik olma ve
ekonomik oOzgiirliiglinii kazanma ¢abalar1 vurgulanir.” (Eliuz,2007: 619) Refet tam da bunun
saglanmaya calisildig1 en yakin karakterdir. Onun Fazila gibi niteliksizlikten cariye olmak zorunda
kalan bir mecburiyeti yoktur. Ulkii Eliuz, Fazila'nin da biitiin mecburiyetlere ragmen kendini bulan bir
karakter oldugunu ¢iinkii diisiinsel boyutlu isyanlarinin bulundu